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INTRODUCCION

El presente Instrumento de Autoevaluacion 2018 es producto del trabajo colaborativo de mas
de 150 académicos de diferentes escuelas y facultades del pais. Se sumaron directores,
verificadores (evaluadores) e integrantes de los equipos de autoevaluacion ademds de los
infegrantes del COMAEM y del equipo responsable de coordinar el proceso.

La actualizacion del Instrumento de Autoevaluacion 2018 se centré primeramente en la
revision, andlisis y conclusiones de los siguientes aspectos.

A. La utilidad de cada uno de los estdndares por apartado del Instrumento de
Autoevaluacion 2008

@

Propuestas alos estandares y apartados del Instrumento de Autoevaluacion 2008
C. Propuestas a los procesos de autoevaluacion, verificaciéon y dictamen.

D. Los estdndares y requisitos que aplican diversos organismos internacionales para la
acreditacion.

a. Consejo para la Acreditacion de la Educacion Superior (COPAES)

b. Licison Committee on Medical Education (LCME)

c. National Committee on Foreign Medical Education and Accreditation (NCFMEA)
d. World Federation on Medical Education (WFME)

Lo anterior fundamentd la foma de decisiones respecto del contenido que contendria la
actualizaciéon del instrumento.

Otro aspecto senalado por las escuelas y facultades se refirié a la necesidad de contar con
una copia de la informacién que cada una generdé como producto de su estudio de
autoevaluacion. Con base en lo anterior y con la finalidad de facilitar el frabajo requerido de
las escuelas y facultades, el equipo coordinador propuso a COMAEM generar un sistema
informdtico para que la acreditacion de un programa académico se pueda llevar a cabo a
distancia, dejando la huella informdatica de cada paso del proceso de acreditacion. Esto es,
la autoevaluacion, la evaluacion (verificacion), el dictamen y el seguimiento resultante.

El instrumento estd respaldado por la experiencia médica, docente, educativa y de
acreditacion de todos y cada uno de los academicos que participaron.

CARACTERISTICAS GENERALES DEL INSTRUMENTO DE AUTOEVALUACION 2018

Aligual que las versiones anteriores del Instrumento de Autoevaluacion, la version 2018 permite
lograr la acreditacion por medio de estndares de calidad y sus respectivos indicadores.

e Laestructura es semejante.

e Elinstrumento aporta el “Indicador”, “Criterios para fundamentar larespuesta” e incluye
una mayor descripcion de los “*Documentos probatorios sugeridos” para cada uno de
los estdndares e indicadores.
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e Aplicalos 29 indicadores que COMAEM denomina “indispensables” desde el 2008.

La revision de los procesos internacionales de acreditacion, generd una serie de estandares e
indicadores de excelencia denominados “Q” (Q.2., Q.4., Q.5.). Estos expresan acciones y/o
cualidades orientadas a garantizar la eficaz gestion de la excelencia de la educacion médica
y el desarrollo de un modelo de mejora confinua fundamentado en la evaluacion y el
aseguramiento de la calidad y excelencia de la educacion médica.

Los estdndares e indicadores “Q” no son obligatorios para lograr la acreditacion. Cada
programa académico puede optar por desarrollar estos estdndares e indicadores de
excelencia para lograr la categoria de “Excelencia” en uno o mas apartados.

A continuaciéon se observa la distribucion de los estdndares e indicadores aplicados para la
acreditacion y parala categoria de excelencia.

Categorias de Estandares e Indicadores

ACREDITACION EXCELENCIA
CALIDAD Caupap  INDISPENSABLES e Q
lg.o‘C))ireif:ct)acién institucional y 9 29 1 6 14
Il. Plan de estudios 24 77 10 10 26
ll. Alumnos 8 29 3 4 6
IV. Profesores 6 17 3 2 2
V. Evaluacién 14 45 9 10 28
VI. Vinculacién institucional 5 15 1 3 7
VIl. Administracién y recursos 8 37 2 4 é

Para optar por la categoria de “Excelencia” el programa académico primero requiere
cumplir lo siguiente:

1. Contar con la acreditacion vigente lograda en tiempo y forma. Esto implica que la
primera acreditacion se de no mds de seis meses posteriores al egreso de la primera
generacion y la reacreditacion a los cinco anos.

2. Cumplimiento de 90% o mas de los indicadores bdsicos requeridos para la
acreditacion.

Cumplimiento de 95% o mas en los indicadores indispensables.

Cumplimiento de 95% o mas de los indicadores bdsicos del apartado lI-Plan de Estudios.

3
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El incumplimiento de cualquiera de estos cuatro criterios excluye la posibilidad de OPTAR por
la categoria de “Excelencia”.

La categoria de “Excelencia” se describe con los siguientes elementos.
e Requiere el cumplimiento de los cuatro criterios previos.
e Se asigna por apartado.

e Cuenta con fres niveles y su correspondiente rango porcentual de cumplimiento de los
indicadores “Q"

o Excelencialnicial 85 al
89.99%

o Excelencia en desarrollo 90 al 94.99%

o Excelencia consolidada 95 al 100%

La tabla que se encuentra a continuacion muestra el cumplimiento de indicadores “Q"
requerido para lograr uno de los fres niveles de excelencia por apartado si el programa
académico opta por ello.

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES POR APARTADO Y NIVEL DE EXCELENCIA

INICIAL EN DESARROLLO CONSOLIDADA
INDICADORES
APARTADO Q"
85% AL 89.99% 90% AL 94.99% 95% A 100%
[ 11.9000 12.5986 12.6000 13.2986 13.3000 14
Il 22.1000 23.3974 23.4000 24.6974 24.7000 26
I 5.1000 5.3994 5.4000 5.6994 5.7000 6
v 1.7000 1.7998 1.8000 1.8998 1.9000 2
\Y 23.8000 25.1972 25.2000 26.5972 26.6000 28
VI 5.9500 6.2993 6.3000 6.6493 6.6500 7
VI 5.1000 5.3994 5.4000 5.6994 5.7000 6

De esta manera el Sistema Nacional de Acreditacidn conserva los estndares base para que
un programa académico logre la acreditacion y aporta los estdndares de excelencia que
logran un programa académico de excelencia bajo criterios equiparables con los procesos
internacionales.
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I.  ORIENTACION INSTITUCIONAL Y GOBIERNO

1. PERTENENCIA A UNIVERSIDAD O IES

La escuela o facultad de medicina que desarrolla un programa educativo, especifica en su legislacion y/o acta constitutiva
que pertenece a una Universidad o Institucién de Educaciéon Superior (IES) legalmente reconocida; define y prioriza los fines
académicos que garanticen un ambiente académico propicio para la educacion, la investigacion y el desarrollo integral del

futuro profesional.

Indicador

1.1. Pertenece a

una Universidad

o IES
legalmente
reconocida.

1. 2. Define y

prioriza los fines

académicos

que garanticen

el ambiente
académico.

1.3. El ambiente
académico
propicia el
proceso
educativo, la
investigaciony
el desarrollo
integral del
futuro
profesional.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de la

pertenencia a una Universidad o |ES
legalmente reconocida.

® Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcién de
cudles son los fines académicos y de
cémo se logra que estos sean
prioritarios y definan el ambiente
académico.

Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de
cdémo el ambiente académico
propicia

o  Elproceso educativo
o Lainvestigaciony

o  Eldesarrollo integral del
alumno.

Respaldar con documentos.

2. AUTONOMIA INSTITUCIONAL ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA

Documentos probatorios sugeridos

Acta constitutiva o decreto de creaciéon en el caso
de una institucion auténoma.

El Registro de Validez Oficial de Estudios (REVOE) en
caso de escuelas particulares.

Apartado de la legislacién correspondiente

Documento oficial que especifique la prioridad de los
fines académicos institucionales:

o  Acta constitutiva
o Legislacion
o Documento con aval institucional

Documentos que demuestren la aplicacién y
desarrollo de los fines académicos institucionales.

Documentos que demuestren como el ambiente
educativo se relaciona con los fines académicos.
Plan de desarrollo y resultados

Documentos ejemplo de la relacién entre el
ambiente académico y el proceso educativo, la
productividad en materia de investigacién y el
proceso de desarrollo integral del alumno

o  Plan de Estudios y Programas académicos

o  Proyectos de Actividades de los Académicos
(profesores e investigadores)

o Informes anuales que senalen los resultados
o Registro de proyectos de investigacion
o Resultados de encuestas de opinidn

o  Materiales publicados en medios de difusion y
publicacién

La escuela o facultad de medicina tiene autonomia para formular e implantar politicas que responsabilicen a su personal
académico y administrativo particularmente en lo referido al disefio curricular y al uso de los recursos asignados para la

implantaciéon del curriculo.
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2.1

2.2.

ORIENTACION INSTITUCIONAL Y GOBIERNO

Indicador

. La autonomia
institucional
permite
formular e
implantar
politicas que
responsabilicen
a su personal
académico del
diseno
curricular.

La autonomia
institucional
permite
formular e
implantar
politicas que
responsabilicen
a su personal
académico y
administrativo
del uso de los
recursos
asignados para
la implantacion
del curriculo.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

¢ Incluir una breve descripciéon de
coémo se aplica la autonomia
institucional para responsabilizar al
personal académico del diseio
curricular.

e Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de
coémo se aplica la autonomia
institucional para responsabilizar al
personal académico y
administrativo del uso de los recursos
asignados para la implantacion del
curriculo.

e Respaldar con documentos.

Documentos probatorios sugeridos

Documentos diversos que senalen
o la autonomia institucional

o las politicas que responsabilizan al personal
académico del disefo curricular

la participacion de personal académico en el disefo
curricular.

Documentos diversos que muestren la relacion del
uso de los recursos asignados para la implantaciéon
del curriculo y

o la autonomia institucional

o las politicas que responsabilizan al personal
académico y administrativo del uso

la participacion de personal académico

“Hacia la excelencia”

Q.2. libertad académicay curriculum

La escuela o facultad deberia asegurar la libertad académica de su personal y alumnos para lo-concerniente al curriculo
actual y para explorar el uso de nuevos conocimientos que ilustren temas del plan de estudios sin expandirlo.

Indicador

Q.2.1. Laescuela o

facultad
asegura la
libertad
académica de
su personal y
alumnos para lo
concerniente al
curriculo
actual.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de
cémo se asegura la libertad
académica de su personal y
alumnos para lo referido al curriculo
actual.

e Respaldar con documentos.

Q.2.2. Laescuela o | g evidencia debe:

facultad
asegura la
libertad
académica de

e Incluir una breve descripcion de
como se asegura la libertad
académica de su personal y

Documentos probatorios sugeridos

Normatividad o politicas institucionales que aseguran
la libertad académica del personal y de los alumnos
para lo referido en el indicador.

Documentos que registren la participacion del
personal y de los alumnos en lo concerniente al
curriculo actual.

Documentos que muestren los resultados de la
participacién del personal y de los alumnos en lo
concerniente al curriculo actual.

Normatividad o politicas institucionales que aseguran
la libertad académica del personal y de los alumnos
para lo referido en el indicador.
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I.  ORIENTACION INSTITUCIONAL Y GOBIERNO

su personal y alumnos para explorar el uso de e Documentos que registren la participacion del
alumnos para nuevos conocimientos que ilustren personal y de los alumnos en la valoracion de nuevos
explorar el uso temas del plan de estudios sin conocimientos para el plan de estudios.

de nuevos expandirlo.

conocimientos . Doc.ur.nenf.o’s que muestren los resultados de la

que ilustren e Respaldar con documentos. participacion del personal y de los alumnos en la
temas del plan voflo;gcton de nuevos conocimientos para el plan de
de estudios sin LSIUCIOS.

expandirlo. e Documentos que muestren los resultados de cdmo se

asegura que el plan de estudios no se expande al
insertar el conocimiento nuevo.
3. VISION Y MISION

La visién y la misidon de la escuela o facultad estdn claramente establecidas, son congruentes entre si, son del conocimiento
de sus profesores, alumnos, directivos y personal administrativo, asi como del sector salud e incluyen las necesidades de salud
de la comunidad, las necesidades del sistema de atencién de la salud asi como aspectos de rendicion de cuentas a la
sociedad.

Indicador Criterios para fundamentar la respuesta Documentos probatorios sugeridos

e Lavisidn

e Ejemplos de documentos institucionales que
contengan la vision
o Pdginaweb

o Plan de estudios

3.1. La visiéon estd o Programas académicos

claramente ) ) o Medios de difusién y publicacién
establecida y La evidencia debe:
es del e Documentos que avalen actividades de difusién de

e Incluir una breve descripcién de la
vision de la escuela o facultad y de

conocimiento la vision.

de sus ) o4
cémo se logra que la conozcan o Tripticos
profesores, . .
directivos, profesores, alumnos y
alumnos, L ; p o  Folletos
directivos y personal administrativo, asi como
del sector salud. o Comprobantes de actividades de induccién
personal
administrativo, e Respaldar con documentos. e Encuestas de opinién dirigidas a:
asi como del
sector salud. o  Profesores

o Alumnos

o Directivos

o  Personal administrativo
o Sector salud

e Resultados de encuestas de opinidon

3.2 La mision estq  La evidencia debe: * Lamision
claramente e Incluir una breve descripcion de la ¢ Ejemplos de documentos institucionales que
establecida, es mision de la escuela o facultad y de contengan la misién

del

L cémo se logra que la conozcan
conocimiento

- . o Pdginaweb
profesores, alumnos, directivos y
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3.3.

ORIENTACION INSTITUCIONAL Y GOBIERNO

de sus
profesores,
alumnos,
directivos y
personal
administrativo,
asi como del
sector salud.

La vision y la
mision incluyen
las necesidades
de salud de la
comunidad y
del sistema de
atencion de la
salud, asi como
aspectos de
rendicion de
cuentas ala
sociedad y son
congruentes
entre si.

personal administrativo, asi como
del sector salud.

e Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcién de la
inclusién de las necesidades de
salud y del sistema de atenciéon de
la salud, de la rendicién de cuentas
y de los elementos que las hacen
congruentes entre si.

e Respaldar con documentos.

4. FORMULACION DE LA MISION Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

o  Plan de estudios

o  Programas académicos

o  Medios de difusion y publicaciéon
Documentos que avalen actividades de difusion de
la misién.

o Tripticos

o Folletos

o Comprobantes de actividades de induccién
Encuestas de opinién dirigidas a:

o Profesores

o  Alumnos

o Directivos

o Personal administrativo

o Sector salud

Resultados de encuestas de opinion

La mision que contenga el sefalamiento de las
necesidades citadas.

La visién que contenga el sefialamiento de las
necesidades citadas.

Documentos ejemplo de la congruencia entre si.

La formulacién de la mision y de los resultados de aprendizaje a lograr en la formacién del médico general incluyen las

aportaciones de los principales actores clave de la escuela o facultad.

4.1

Indicador

. La formulacién

de la misiéon
incluye las
aportaciones
de los
principales
actores clave

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

¢ Incluir una breve descripciéon de
quienes los principales actores y sus
participaciones en la formulacién
de la misién.

e Respaldar con documentos.

Documentos probatorios sugeridos

La mision
Registro de los principales actores clave en las
sesiones de trabajo

Registros de las sesiones de frabajo

Minutas, grabaciones y/o documentos que muestren
el avance en la conformacién de la mision.
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4.2.

ORIENTACION INSTITUCIONAL Y GOBIERNO

de la escuela o
facultad.

La formulacion
de los
resultados de
aprendizaje a
lograr en la
formacion del
médico general

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcién de las
participaciones de los principales
actores clave en la formulacion de

incluye las R
e« los resultados de aprendizaje a
aportaciones .
lograr en el médico general.
de los
principales e Respaldar con documentos.

actores clave
de la escuela o
facultad.

e Resultados de aprendizaje a lograr en el médico

general.

o Registros de las sesiones de frabajo

e Minutas, grabaciones y/o documentos que muestren

el avance en la conformacion de los resultados de
aprendizaje a lograr en el médico general.

“Hacia la excelencia”

Q.4. Participacién multisectorial en la misién

La escuela o facultad deberia asegurar que en la formulacidn de su misién y de los resultados de aprendizaje a lograr en el
médico general participen actores clave externos representativos de los sectores medico, educativo y de salud.

Indicador Criterios para fundamentar la respuesta

Q.4.1. La escuela o

facultad
asegura que en
la formulacion
de su mision y
de los
resultados de
aprendizaje a
lograren el
médico general
participen
actores clave
externos .
representativos

de los sectores
medico,

educativoy de

salud.

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de la
participaciéon de actores clave
externos representativos de los
sectores médico, educativo y de
salud.

Respaldar con documentos.

5. MISION Y FORMACION DE MEDICOS GENERALES

Documentos probatorios sugeridos

e La mision seAalando los elementos requeridos.

e Registros de las sesiones de frabajo que identifiquen
la adscripcion externa de los actores clave externos
representativos de los sectores médico, educativo y
de salud.

e Minutas, grabaciones y/o documentos que muesfren
el avance del frabajo logrado.

La misidon de la escuela o facultad indica el modelo curricular que utilizard para formar al médico general que define como:
a) competente en el nivel bdsico; b) capaz de aplicar los fundamentos necesarios para desarrollarse en cualquier rama de la
medicing; c) capaz de ejercer la profesidn médica de acuerdo a las necesidades de salud del pais; d) preparado para
continuar con la educacién de posgrado y e) comprometido con el aprendizaje permanente a lo largo de la vida.

10
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Indicador Criterios para fundamentar la respuesta Documentos probatorios sugeridos

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcién de
coémo se incluye en la mision la
definicién del'médico general que
forma

L a) competente en el nivel bdsico
5.1. La misidon

define el b) con los fundamentos necesarios
médico general para lograr una carrera en
que propone la cualguier rama de la medicina
escuela o . .. L. -
facultad e c) capaz de ejercer la profesion e La misidn senalando cada uno de los elementos
T médica de acuerdo a las requeridos.
indica el . ,
necesidades de salud del pais
modelo
curricular que d) preparado para continuar con
utilizard para la educacion de posgrado y
formarlo.

e) comprometido con el
aprendizaje permanente a lo
largo de la vida e

f) indica el modelo curricular que
utilizard para formarlo.

e Respaldar con documentos.

“Hacia la excelencia”
Q.5. La misién, el logro de la investigacion médica y la formacién en salud global

La escuela o facultad deberia asegurar que lamision abarca el logro de la investigacion médica y la formacidn en aspectos
de salud global.

Indicador Criterios para fundamentar la respuesta Documentos probatorios sugeridos

Q.5.1. La escuela o La evidencia debe:

facultad e La mision seAalando la inclusion del logro de la
asegura que la e Incluir una breve descripcién de la inyestigacion medica.

mision abarca inclusion en la mision del logro de la o Documentos correspondientes a un minimo de cinco
el logro de la investigacion medica. afos que avalen los logros de la investigacion
investigacion médica.

médica. e Respaldar con documentos.

Q.5.2. La escuela o La evidencia debe:

facultad e La misién sefalando la inclusién del logro de Ia
asegura que la e Incluir una breve descripcién de la formacién en aspectos de salud global.

misién abarca inclusién en la mision del logro de la

el logro de la formacidn en aspectos de salud e Documentos correspondientes a un minimo de cinco
formacion en global. afos que avalen los logros de la formacién en
aspectos de aspectos de salud global.

salud global e Respaldar con documentos.
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6. ESTRUCTURA Y FUNCION DE GOBIERNO

La escuela o facultad cuenta con una estructura de gobierno que evidencia las relaciones entre los componentes de su
organizacion; es representativa, reglamentada y estable y sus funciones estdn orientadas a respaldar la labor educativa, de
investigacion y de extension.

6.1

6.2.

6.3

6.4.

Indicador

. Cuenta con
una estructura
de gobierno
que evidencia
las relaciones
entre los
componentes
de su
organizacion.

La estructura
de gobierno es
representativa.

La estructura de
gobierno es
reglamentada
y estable.

La estructura
de gobierno
tiene funciones
orientadas a
respaldar la
labor
educativa, de
investigacion y
de extension.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de su
estructura de gobierno en el nivel de
la institucidn a la que pertenece y
en el nivel escuela o facultad.

Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de
cémo la institucion logra la
representatividad de académicos y
estudiantes en la estructura de
gobierno.

Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion sobre
la reglamentacion de la estructura
de gobierno y su evolucién en los
Ultimos cinco anos.

Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de
cémo la estructura de gobierno se
organiza y funciona para orientar la
labor educativa, la investigacion y
extension.

Respaldar con documentos.

Documentos probatorios sugeridos

Capitulo correspondiente de la Legislacion.
Reglamentos correspondientes

Organigrama

Convocatorias y actas de los procesos disenados
para lograr la representatividad.

Designacién de los representantes en congruencia
con los resultados de los procesos disenados para
lograr la representatividad.

Legislacion correspondiente
Reglamentos correspondientes.

Documentos que muestren el directorio
correspondiente a la estructura de gobierno en los
Ultimos cinco afos.

Organigrama
Manual de organizacion
Plan de Desarrollo

Normatividad correspondiente

“Hacia la excelencia”

Q.6. Transparencia y toma de decisiones

La estructura de gobierno deberia contar con comités representativos de los principales actores clave y actores externos y
asegurar la fransparencia de la labor de gobierno y de la toma de decisiones.

Indicador

Criterios para fundamentar la respuesta

Documentos probatorios sugeridos
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e Organigrama

Q.6.1. La estructura e Manual de organizacién
de gobierno La evidencia debe: .
cuenta con e Documentos que muestren los mecanismos de
comités e Incluir una breve descripcion de conformacidn representativa de los comités.
representativos como la-estructura de gobierno se o )
de los organiza por medio de comités o Normatividad correspondiente
principales representativos de los principales o NConvocatorias
actores clave actores clave y actores externos.

y o  Criterios de designacion

actores e Respaldar con documentos.
externos. o Actas de procesos de eleccion

o Lista de integrantes de cada comité

e Organigrama

Manual de organizacion
Q.6.2. La estructura  La evidencia debe: ¢ 9

de gobierno Inclui b . incion d e Documentos que muestren los mecanismos utilizados
asegura la ° ‘feluiruna breve aescripcion G para asegurar la transparencia de la labor de

transparencia dpmo la esfructura de goblemo gobierno y de la toma de decisiones.
asegura la transparencia de su
de la labor de

; funcionamiento y toma de o  Normatividad correspondiente
gobierno y de o
decisiones. >
la toma de o  Manual de procedimientos
decisiones. e Respaldar con documentos.

o Agenda u drdenes del dia

o Minutas de cada sesion

7. LEGISLACION Y REGLAMENTACION

La legislacién y reglamentacién vigentes especifican los derechos y obligaciones de autoridades, cuerpos colegiados,
alumnos, profesores, investigadores y personal técnico-administrativo.

Indicador Criterios para fundamentar la respuesta Documentos probatorios sugeridos

La evidencia debe: e Comprobar que la legislacion y reglamentacion estdn

vigentes y especifican los derechos y obligaciones de
la'.comunidad institucional.

7.1. La legislacion y

L ¢ Incluir una breve descripcion de la
reglamentacion

legislacion y reglamentacion

vigentes T o N ’ . » i ]
eSpeCiﬁcon los institucional OpIICOble a los derechos o Leg|s|oc|on (Cop|fu|o Correspond|enfe)
derechos y obligaciones de la comunidad de
obligocior\w/es la escuela o facultad. o Reglamentos

e Respaldar con documentos. o Manuales

“Hacia la excelencia”

Q.8. Cuerpos colegiados de gobierno

La escuela o facultad deberia contar en su estructura de gobierno con autoridades académicas constituidas en cuerpos
colegiados electos, honorificos y representativos del personal académico y de alumnos para respaldar la labor educativa,
de investigacién y de extension.
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Indicador

Q.8.1. La estructura
de gobierno
cuenta con
autoridades
académicas
constituidas en
cuerpos
colegiados
para respaldar
la labor
educativa, de
investigacion y
de extension.

Q.8.2. La escuela o
facultad de
medicina
establece en su
estructura de
gobierno,
cuerpos
colegiados que
reflejan la
representacion
del personal
académico, de
alumnos y de
otros actores
clave,

Q.8.3. Los cuerpos
colegiados son
representativos.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de
cada cuerpo colegiado,
integracion, funciones,
responsabilidades y dmbito de
accién y de cémo respaldan la
labor educativa, de investigacion y
de extension.

Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de la
estructura de gobierno con cuerpos
colegiados y de cémo se organizan
con actores clave para reflejar la
representacién del personal
académico, de estudiantes y
"actores clave” externos para
respaldar la labor educativa, de
investigacion y de extension en la
estructura de gobierno.

Respaldar con documentos.

Por "actores clave” se entiende aquellos
individuos, agrupaciones y/o instituciones
involucrados en los procesos de educacion
médica, investigacién y de extension.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcién de la
representatividad indicada en la
legislacién para los cuerpos
colegiados de la escuela o facultad
y de cémo se logra.

Respaldar con documentos.

Documentos probatorios sugeridos

Legislacién: capitulo y articulos correspondientes.
o Denominacidn y estructura

o  Requisitos

o Funciones

o  Proceso de renovacién

Convocatorias de eleccion

Reglamentos

Manuales

Cuerpos colegiados integrados en los Ultimos cinco
anos.

Funciones realizadas para respaldar la labor
educativa, de investigacion y de extension.

Normatividad que avale su participacion.

Actas o minutas que constaten la participacién de
personal académico, alumnos y “actores clave”

externos en las funciones y decisiones de la estructura

de gobierno referidas a los procesos de educacion
médica, investigaciony de extension

Documentos que senalen la transparencia del trabajo

y decisiones de la estructura de gobierno.

Legislacion: capitulo y articulos correspondientes.
o  Requisitos

o  Proceso de renovacién

Convocatorias de eleccion

o  Reglamentos

Actas calificadas de los diferentes procesos de
eleccion.

Representatividad de los integrantes de los cuerpos
colegiados de los Ultimos cinco afos.
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Q.8.4. El

funcionamiento
de los cuerpos
colegiados es
regular.

Q.8.5. La escuela o

facultad de
medicina
asegura la
transparencia
del trabajo de
la estructura de
gobierno y sus
decisiones.

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion del
funcionamiento de los cuerpos
colegiados.

e Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de
cédmo se asegura la transparencia
del trabajo y las decisiones de los
cuerpos colegiados de la estructura
de gobierno.

e Respaldar con documentos.

9. RESPONSABLE DEL PROGRAMA ACADEMICO

Calendario de sesiones de cada cuerpo colegiado

Ejemplos del Orden del dia de varias sesiones de
cada cuerpo colegiado.

Ejemplos de los documentos de trabajo de cada
cuerpo colegiado de acuerdo al orden del dia.

Minutas o Actas de cada sesidn de trabajo de cada
cuerpo colegiado de acuerdo al orden del dia

Normatividad que avale

o la participacion de los integrantes de los diversos
cuerpos colegiados

o laforma de registrar el frabajo y las decisiones

o los tiempos utilizados para cada proceso en
concordancia con la normatividad.

Documentos que constaten la participacion de los
integrantes elegidos, en los tiempos prescritos, con los
procesos y documentacion indicados para cada
sesidon y con los registros de decisiones de
conformidad con la normatividad.

El responsable del programa académico de la escuela o facultad de medicina es médico con experiencia docente y
administrativa; su nombramiento es por un minimo de tres afios y de manera regular rinde cuentas a la comunidad académica.

9.1.

9.2

92.3.

Indicador

El responsable
del programa
académico de
medicina es
médico.

El responsable
del programa
académico de
medicina tiene
experiencia
docente y
administrativa.

El
nombramiento
del responsable
del programa

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcién del
marco institucional que define los
requisitos para ser responsable del

programa académico de medicina.

e Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

e Incluiruna breve descripcion de la
experiencia docente y
administrativa del responsable del
programa de medicina.

e Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

¢ Incluir una breve descripcion del
marco institucional que define el

15

Documentos probatorios sugeridos

Legislacion institucional referida a los requisitos para
ser el responsable del programa académico de
medicina.

o Capitulo y articulo correspondiente
Convocatoria con las bases para la participacion.
Curriculum vitae del responsable

o Titulo de médico

Curriculum vitae del responsable

o Documentacién que avale su actividad
académica y administrativa

= Diplomas, constancias reconocimientos,
entre otros.

Nombramientos de los responsables del programa
académico de medicina de los Ultimos diez afos.
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académico de
medicina es por
un minimo de
tres anos.

El responsable
del programa
académico de
medicina rinde
cuentas ala
comunidad
académica de
manera regular.

periodo de ejercicio del responsable
del programa académico de
medicina y el listado de
responsables del programa
académico de medicina de los
Ultimos diez anos.

e Respaldar con documentos

La evidencia debe:

¢ Incluir una breve descripcién de los
medios y mecanismos normados y/o
utilizados para rendir cuentas a la
comunidad académica, asi como la
periodicidad de la misma.

e Respaldar con documentos

Listado de los responsables del programa académico
de medicina correspondiente a los Ultimos diez afos.

Ejemplos de los medios y mecanismos utilizados por
los responsables del programa académico de
medicina para rendir cuentas a la comunidad
durante los Ultimos diez afos, indicando la fecha de
realizaciéon de cada uno.

El responsable y los lideres académicos del programa de educacion médica lo definen y administran con base en las
obligaciones que para tal efecto sefala la institucién.

10.

Indicador

1. El responsable
del programa
académico de
medicina lo
definey
administra con
base en las
obligaciones
que para tal
efecto senala
la institucioén.

10.2. Los lideres

académicos
del programa
de medicina lo
defineny
administran con
base en las
obligaciones
que para tal
efecto senala
la institucién.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de las
obligaciones senaladas por la
institucion para la definicién y
administracién del programa
académico de medicina por parte
del responsable del mismo.

e Respaldar con documentos

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de las
obligaciones senaladas por la
institucién para la definicién y
administracién del programa
académico de medicina por parte
de los lideres académicos del
mismo.

e Respaldar con documentos

Documentos probatorios sugeridos

Documento que incluya las obligaciones senaladas
por la institucion para que el responsable del
programa lo defina y administre.

Documentos que ejemplifiquen el cumplimiento de
estas obligaciones por parte del responsable del
programa académico.

Resultados obtenidos por el responsable para definir y
administrar el programa.

Documento que incluya las obligaciones senaladas
por la institucion para que los lideres académicos del
programa lo definan y administren.

Documentos que ejemplifiquen el cumplimiento de
estas obligaciones por parte de los lideres
académicos del programa académico.

Resultados obtenidos por los lideres académicos para
definir y administrar el programa.

“Hacia la excelencia”

Q.10. Evaluacidn de lideres académicos

La escuela o facultad deberia evaluar periddicamente al responsable del programa vy sus lideres académicos por medio

del logro de la mision y los resultados de aprendizaje propuestos.

16
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Indicador Criterios para fundamentar la respuesta

Q.10.1. La escuela

o facultad
evalia La evidencia debe:
ﬁeveor;odicoment e Incluir una breve descripcion de la

evaluacion periédica del
responsable del programa y sus
lideres académicos por medio del

responsable del
programa y sus

lideres L

P logro de la mision.
académicos
por medio del e Respaldar con documentos
logro de la
misién.

Q.10.2. La escuela

o facultad

evqlgq La evidencia debe:

periodicament

eal e Incluiruna breve descripcién de la
responsable del evaluacion periédica del
programa y sus responsable del programa y sus
lideres lideres académicos por medio del
académicos logro de los resultados de

por medio del aprendizaje propuestos.

logro de los

resultados de e Respaldar con documentos
aprendizaje

propuestos.

Documentos probatorios sugeridos

Mision

Resultados de aprendizaje propuestos

Registro de la evaluacion periddica del responsable
del programa y de sus lideres académicos.

o

Instrumentos y mecanismos de evaluacién del
logro.de la misién.

Registro de la participacion del responsable del
programa y de sus lideres académicos en el
logro de la mision.

Resultados de la evaluacion del responsable del
programa y de sus lideres académicos en el
logro de la mision.

Mision

Resultados de aprendizaje propuestos

Registro del responsable de la evaluacion periddica
del responsable del programa y de sus lideres
académicos.

o

Instrumentos y mecanismos de evaluacion del
logro de los resultados de aprendizaje
propuestos.

Registro de la participacion del responsable del
programa y de sus lideres académicos en el
logro de los resultados de aprendizaje
propuestos.

Resultados de la evaluacién del responsable del
programa y de sus lideres académicos sobre el
logro de los resultados de aprendizaje
propuestos.
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11. AUTORIZACION DEL PROGRAMA ACADEMICO

El programa académico debe estarregistrado ante la Direccién General de Profesiones de la Secretaria de Educacion Publica;
en el caso de IES particulares, deben contar con incorporacion de estudios o reconocimiento de validez oficial de estudios
vigente; en el caso de la IES pUblica a quienes la ley otorga autonomia, debe contar con la autorizacién oficial del érgano
establecido en su legislacién.

Indicador Criterios para fundamentar la respuesta Documentos probatorios sugeridos

11.1. El programa La evidencia debe:

académico
de la Escuela ¢ Incluir una breve descripcion del
o Facultad roceso de gestion de la creacion _ .
P g . . e Acta o documento oficial donde conste el registro de

cuenta con del programa académico, asi como d . s .

: ) . registro ante la Direccion General de Profesiones de la
registro ante el numero de registro ante la SEP
la Direccién Direccién General de Profesiones de
General de la SEP.
Profesiones R . g ;
de la SEP. e Respaldar con documentos.

11.2. En caso de

IES
particulares,
el programa
académico
debe contar
con
incorporaciéon
de estudios o
reconocimien
to de validez

En caso de IES particulares, la evidencia
debe:

Incluir una breve descripcion de las
caracteristicas de la incorporacion
de estudios, para el caso de
Facultadesy Escuelas de Medicina
incorporadas a IES publicas ademds
de el dictamen de reconocimiento
de validez oficial de estudios

Para IES particulares:
o REVOE

e Dictamen de incorporacion

oficial de vigentes.
e‘sTud|os e Respaldar con documentos.
vigente.
o 0 o

En caso de IES

publicas, el
programa
académico
debe contar

En caso de IES publicas, la evidencia
debe:

Incluir una breve descripcion de los
mecanismos y el érgano institucional
establecido por su Legislacién para

Para IES pUblicas:
e Legislacion Universitaria

e Nombre, normatividad y funcién del érgano
responsable designado por la Legislacion Universitaria.

con la tal efecto ademds de incluir el . N bill] . .
autorizacion dictamen de aprobacion del ¢ Documentos: dictamen de creacion, autorizacion y
del rgano programa académico actualizacién del programa académico.

establecido
en su
Legislacion.

Respaldar con documentos.
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12. PERFIL PROFESIONAL

El perfil profesional del egresado fundamenta al plan de estudios, estd aprobado por los cuerpos colegiados y es congruente
con la mision de la institucién. Define los resultados de aprendizaje de conocimientos, habilidades y actitudes en las dreas
biomédica, clinica y, sociomédica y humanistica, asi como la capacidad para atender las necesidades de salud de la
comunidad, del sistema de atencién de la salud y otros aspectos de la rendicién de cuentas a la sociedad.

del egresado
es

humanistica.

¢ Incluir una breve descripcién que
muestre la congruencia entre el

Indicador Criterios para fundamentar la respuesta Documentos probatorios sugeridos
. Legislacion institucionall
12.1. H perﬂl La evidencia debe: .
profesional Plan de estudios
fundamenta e Incluir una breve descripcién donde ) .
) . Perfil profesional
al plan de se exponga que el perfil profesional
estudios y fundamenta al plan de estudios y Documento con la aprobacién del perfil profesional
estd que estd aprobado por los cuerpos del egresado por los cuerpos colegiados de la
aprobado por colegiados. institucion.
los cuerpos R q g ; ) » . .
colegiados. * Respalaar con aocumentos Matriz de correlaciéon entre gl perfil profesional del
egresado y el plan de estudios.
12.2. E perfil La evidencia debe:
profesional La misién

El perfil del profesional

congruente perfil profesional del egresado con la . . . .
con Ia misién misién de la institucion Matriz de correlacion entre el perfil profesional del
de la egresado con la misién y vision de la institucion.
institucion e Respaldar con documentos.
12.3. El perfil
profesional
define los
resultados de
aprendizaje La evidencia debe:
de . i
. e Incluir una breve descripcion de
conocimiento ) . ¢ J . .
s habiidades como el perfil profesional define los Perfil profesional donde se muestren los resultados de
Iocﬂtudes en resultados de aprendizaje citados aprendizaje del indicador.
yac correspondientes a las fres dreas.
las areas
biomédica, ¢ Respaldar con documentos.
clinicay,
sociomédica
y

12.4. El perfil La evidencia debe: Perfil profesional donde se muestren las capacidades
profesional i para atender las necesidades de salud de la
define la ¢ Incluir una breve descripcion de comunidad, de la atencidn de la salud y la rendicién
capacidad cémo el perfil profesional define las de cuentas a la sociedad.

del egresado
para atender
las

capacidades relacionadas con la
salud de la comunidad, el sistema
de atencion de la salud y la
rendicién de cuentas a la sociedad.

Documento que muestre las necesidades de salud, el
perfil demogrdfico y epidemiolégico de México, los
avances cientificos y el contexto social, econémico,

gecesllddogesl cultural, humanistico (filoséfico y ético) del ejercicio de
€ salva aela e Respaldar con documentos. la profesion.
comunidad,
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del sistema
de atencion
de la saludy
ofros
aspectos de
la rendicion
de cuentas a
la sociedad.

13. OBJETIVOS EDUCATIVOS Y/O COMPETENCIAS

Los objetivos educativos y/o las competencias del programa educativo estédn claramente establecidos, son ampliamente
conocidos por la comunidad y permiten formar médicos generales capaces de: a) Contribuir a preservar y/o restituir en su
caso la salud individual y colectiva mediante una prdctica profesional competente, humanistica y cientificamente fundada;
b) Actualizarse continuamente de conformidad con los avances del conocimiento médico y desarrollarse a futuro en
cualquier rama de la medicina y los roles futuros en el sector salud; y ¢) Continuar en su caso, la formacién en los niveles de
posgrado e investigacién.

Indicador

13.1. Los objetivos

y/o
competencia
s estdn
claramente
establecidos
y son
ampliamente
conocidos
porla
comunidad.

13.2. Los objetivos

y/o
competencia
s permiten
formar
médicos
generales
capaces de
contribuir a
preservar y/o
restituir la
salud
individual y
colectiva
mediante una
prdctica
profesional
competente,
humanistica y
cientificamen
te fundada.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion que
identifique claramente los objetivos
y/o las competencias, asi como el
nivel de conocimiento que posee la
comunidad sobre ellos.

e Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion que
identifique en los objetivos y/o
competencias, la formacion de
médicos generales capaces de
contribuir a preservar y/o restituir la
salud individual y colectiva mediante
una prdctica profesional
competente, humanistica y
cientificamente fundada.

e Respaldar con documentos.

20

Documentos probatorios sugeridos

o Objetivos y/o competencias del Plan de Estudios

¢ Documento en el que los objetivos y/o competencias
estdn enunciados claramente.

e Materiales y medios de publicacion y difusién: tripticos,
folletos, pdgina web.

e Cuestionarios para comprobar el conocimiento que
fiene la comunidad sobre los objetivos educativos y/o
competencias.

e Documento que muestre los resultados del nivel de
conocimiento que posee la comunidad sobre los
objetivos y/o competencias del programa.

Objetivos y/o competencias del Plan de Estudios
Programas académicos

e Matriz de correlacién entre los objetivos y/o
competencias y el plan de estudios.
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13.3. Los objetivos
y/o
competencia
s permiten
formar
médicos
generales .
capaces de
actualizarse
continuament
e de
conformidad
con los
avances del
conocimiento
médico y
desarrollarse
a futuro en
cualguier
rama de la
medicinay los
roles futuros
en el sector
salud.

13.4. Los objetivos
y/o
competencia
s permiten
formar
médicos
generales
capaces de
continuar en
suU caso, la
formacién en
los niveles de
posgrado e
investigacion.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion que
identifique en los objetivos y/o
competencias, la formacion de
médicos generales capaces de
actualizarse continuamente de
conformidad con los avances del
conocimiento médico y desarrollarse
a futuro en cualquier rama de la
medicina y los roles futuros en el
sector salud.

Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion que
identifique en los objetivos y/o
competencias, la formacién de
médicos generales capaces de
continuar en su caso, la formacién en
los niveles de posgrado e
investigacion.

Respaldar con documentos

Objetivos y/o competencias del Plan de Estudios
Programas académicos

Matriz de correlacién entre los objetivos y/o
competencias y las habilidades para la actualizacién
continua del médico.

Objetivos y/o competencias del Plan de Estudios
Programas académicos

Matriz de correlacién entre los objetivos y/o
competencias y los fundamentos para continuar con
estudios de posgrado en cualquier rama de la medicina
y para realizar investigacion médica.

Informe que muestre el nUmero de egresados que
continua la formacién en los niveles de posgrado e
investigacion.

“Hacia la excelencia”

Q.13. Egreso, posgrado, investigacion y salud global

La escuela o facultad deberia especificar a) la relacion existente entre los resultados de aprendizaje esperados al egreso
de su plan de estudios y los requerimientos para el entfrenamiento de posgrado; b) cémo asegura la participacion de los
estudiantes en investigaciéon médica y c) la formacién en aspectos de salud global.

Indicador

Q.13.1. La
escuela o
facultad
especifica la
relacion
existente

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcién de la
especificacion de la relacién
existente entre los resultados de
aprendizaje esperados al egreso de
su plan de estudios y los

21

Documentos probatorios sugeridos

Informe sobre los resultados de aprendizaje al egreso y
como se relacionan con los requerimientos para el
enfrenamiento de posgrado.
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entre los requerimientos para el entrenamiento
resultados de de posgrado;
aprendizaje

esperadosal  ® Respaldar con documentos.

egreso de su
plan de
estudios y los
requerimiento

s para el
enfrenamient
o.
Q.13.2. La
escuela o
fC'CU”‘?fj La evidencia debe:
especifica
como e Incluir una breve descripcion de la
asegura la especificacion de cémo asegura la e Informe sobre los resultados de la participacion de los
participacion participacion de los estudiantes en estudiantes en investigacion médica.
de los investigacion médica.
estudiantes
en . Respaldar con documentos.
investigacion
médica.
Q.13.3. La
escuela o La evidencia debe:
foculqu e Incluir una breve descripcién de la
especifica . LY P .
cdmo espectf{gocton de como asegura la e Informe sobre los resultados de la formacion en
formacion en aspectos de salud aspectos de salud global.
asegura la global.

formacion en

aspectos de . Respaldar con documentos.
salud global.

14. MODELO CURRICULAR

La escuela o facultad cuenta con un modelo curricular que incluye: a) un marco contextual donde se conceptualiza la
profesibn médica; b) la estructura curricular para sustentar al plan de estudios; c) el enfoque psicopedagdgico que
fundamenta el uso de métodos de ensefanza y aprendizaje; d) los métodos de ensefianza y aprendizaje (enfoque diddctico)
que deben ser congruentes con los incisos anteriores.

Indicador Criterios para fundamentar la respuesta Documentos probatorios sugeridos
La evidencia debe: . Mostrar el modelo educativo institucional de la IES.
14.1. La escuela o B
Neulsa e Incluiruna breve descripcion del e Mostrar el modelo curricular de la escuela o facultad.
cuenta con modelo curricular. e Matriz de correlacién que muestre la congruencia
un modelo entre las caracteristicas sustantivas del modelo
curricular. educativo institucional y el modelo curricular de la
e Respaldar con documentos. escuela o facultad.
14.2. &l modelo La evidencia debe: e Mostrar el modelo curricular de la escuela o facultad
curricular de Inclui b describeia conteniendo antecedentes, justificacion y
la escuela o . ncluir una breve descripcién que fundamentacion.
facultad destaque los antecedentes,

22
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cuenta con
un marco
contextual
donde se
conceptualiz
a la profesion
médica.

14.3. El modelo
curricular de
la escuela o
facultad
define
claramente la
estructura
curricular
para sustentar
el plan de
estudios.

14.4. El modelo
curricular de
la escuela o
facultad
incluye el
enfoque
psicopedagd
gico que
fundamenta
eluso de
métodos de
ensenanzay
aprendizaje.

14.5. El modelo
curricular de
la escuela o
facultad
indica los
métodos de
ensenanzay
aprendizaje
(enfoque
diddctico).

justificacién educativa, justificaciéon
social, justificacién normativa-juridica,
y la fundamentacién filoséficay
humanistica para conceptualizar la
profesidén médica-en el siglo XXI.

Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion que
define claramente la estructura
curricular (organizacién curricular)
para la formaciéon de médicos
generales.

Incluir el andlisis de congruencia entre
la estructura curricular y el plan de
estudios.

Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion del
enfoque psicopedagdgico para la
formacién de médicos generales.

Incluir el andlisis de congruencia entre
el enfoque psicopedagdgico y los
métodos de ensenanza y aprendizaje
utilizados.

Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de los
métodos de ensenanza y de
aprendizaje, utilizados para la
formacién de médicos generales, asi
como el andlisis de congruencia de
los métodos de ensefianza y
aprendizaje utilizados con los
componentes del modelo curricular.

Respaldar con documentos.

Plan de estudios

Mostrar el modelo curricular de la escuela o facultad
conteniendo la estructura curricular (organizacién
curricular).

Mostrar el modelo curricular de la escuela o facultad
conteniendo el plan de estudios.

Matriz de correlaciéon donde se muestre la congruencia
entre la estructura curricular y el plan de estudios.

Mostrar el modelo curricular de la escuela o facultad
conteniendo el enfoque psicoeducativo

Matriz de correlacién donde se muestre la congruencia
entre el enfoque psicopedagdgico y los métodos de
ensenanza y aprendizaje utilizados.

Mostrar el modelo curricular de la escuela o facultad
donde se indiquen los métodos de ensefianza y
aprendizaje utilizados (enfoque diddctico).

Matriz de correlacién donde se muestre la congruencia
entre los métodos de ensefanza y aprendizaje
utilizados y los componentes del modelo curricular.

“Hacia la excelencia”

Q.14. Curriculum y aprendizaje continuo

La escuela deberia asegurar que el curriculum prepara a los estudiantes para el aprendizaje continuo a lo largo de la vida

profesional.

Indicador

Criterios para fundamentar la respuesta

23

Documentos probatorios sugeridos
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Q.14.1. La
escuela
asegura que  Laevidencia debe:
el curriculum
prepara a los
estudiantes

Incluir una breve descripcion de los
mecanismos incluidos en el curriculum
para asegurar que el estudiante se

para el repare para el aprendizaje continuo
aprendizaje prep P P U

. alo largo de la vida profesional.
continuo alo
largo de la e  Respaldar con documentos.
vida
profesional.

15. ESTRUCTURA CURRICULAR

e Documentos con ejemplos de los mecanismos

senalados en el curriculum para asegurar el
aprendizaje continuo a lo largo de la vida profesional.

La estructura curricular organiza las unidades académicas e indica su duracién y secuencia; indica las unidades académicas
obligatorias y electivas; Las unidades académicas son el medio de vinculacién y arficulacidon de la teoria con la prdctica.
Incluye el internado rotatorio de pregrado vy el servicio social en medicina; con una duracién minima de cinco anos y 5,000

horas curriculares.

Indicador Criterios para fundamentar la respuesta

15.1. La estructura La evidencia debe:

curricular se .
organiza en

unidades . Incluir una breve descripcion de la
académicas organizacién, duracién y secuencia

e indica su de las unidades académicas que
duracién y integran el curriculum.

secuencia.

. Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

15.2. La estructura .
curricular e Incluir una breve descripcién de los
indica las contenidos obligatorios y electivos y
unidades su relacién con los objetivos
obligatorias y educacionales a cumplir.
electivas.

. Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

15.3. La estructura . AR
. Incluir una breve descripcion de

curricular b - § |
incluye el cdémo se inserta el internado rotatorio
internado de pregrado y el servicio socialenla

rotatorio de estructura curricular.

pregrado y el
servicio social
. Respaldar con documentos.

15.4. Las unidades . . )
académicas L evidencia debe: .

sonelmedio  ,  |ncluir una breve descripcién que

d‘e » explique cémo los programas
vinculaciéon y

24

Documentos probatorios sugeridos

Mapa curricular donde se muestre la secuencia de los
estudios que indica el orden y la seriacién implicita o
explicita en el plan de estudios.

o Listado de unidades académicas con su duracion
y secuencia

Mapa curricular.

Documento que explicite las unidades académicas
obligatorias y electivas.

o Listado de unidades académicas obligatorias y
electivas con su duracién y secuencia

Mapa curricular

Plan de estudios
Mapa curricular

Documentos oficiales que muestren la vinculacion y
articulacién de la teoria con la prdctica:
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articulacién académicos logran vincular y o  Programas académicos,
de la teoria articular la teoria con la practica. .
o Manuales de laboratorio,
conla
prdactica. o  Cronograma de actividades;
. Respaldar con documentos. L. P .
o  Programacién de prdacticas de laboratorio,
o ResUmenes de casos utilizados en las sesiones;
o Historias clinicas;
o  Articulos revisados.
. Documentos que muestren los mecanismos de
integracién tedrico-practica:
o Sesiones clinicas, clinico-patoldgicas, anatémo
patolégicas, bibliograficas,
o  Discusion de casos,
o  Actividades prdcticas; y
o Procesos explicitos de supervision, evaluacién y
realimentacion.
. Plan de estudios
. Mapa curricular
15.5. Las unidades o Documento oficial de la vinculacion y articulacién bio-

psicolégico-social sustentada en: programas
académicos, manuales de laboratorio, cronograma de

académicas La evidencia debe:

son el medio . L
. Incluir una breve descripcidon que

de ’ . actividades; programacion de prdcticas de laboratorio,

vinculacion y explique como los programas resUmenes de casos utilizados en las sesiones; historias

arficulacién académicos logran la vinculacion y clinicas; articulos revisados.

bio- articulacién bio-psicolégico-social. ) ) ) ) o
R . Deberdn enunciarse los mecanismos de integracion bio-

5;';8:09@0_ * Respaldar con documentos. psicolégico-social entre los que se incluyen los

siguientes: sesiones clinicas, clinico-patoldgicas,
anatémo-patoldgicas, bibliograficas, discusién de
casos, actividades prdacticas; y procesos explicitos de
supervisién, evaluaciény realimentacion.

16. RESPONSABILIDADES DEL COMITE CURRICULAR

La escuela o facultad de medicina debe tener un comité curricular en su estructura gobierno donde participe el Director,
personal académico con formacién educativa y representantes estudiantiles; vinculado con los cuerpos colegiados. Este
comité es responsable del disefio y planeacién, actualizacién, adecuacién o innovacién, implementacién y evaluacion del
programa educativo y de los programas académicos.

Indicador

16.1. La escuela o
facultad de
medicina cuenta
con un comité
curricular.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

. Incluir una breve descripcion de la
integraciéon del comité curricular donde se
especifique la participacion de autoridades
de la escuela o facultad, asi como de
representacién del personal académico el
cual debe tener formacién educativa, asi

25

Documentos probatorios sugeridos

. Manual de organizacién y procedimientos.
. Acta constitutiva del comité curricular.

. Documentos con listado de los miemlbros
del comité, asi como su nombramiento.

e  Programa de frabajo del Comité Curricular
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16.2 El Comité
curricular esta
vinculado con los
Cuerpos
Colegiados

16.3. El comité
curricular es el
responsable del
diagndstico,
diseno,
implementacion y
evaluacion del
programa
educativo y de los
programas
académicos.

como representantes de la comunidad
estudiantil.

Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de coémo se
vincula el comité con los cuerpos
colegiados, asi como la funcién de cada
uno de ellos.

Respaldar con documentos

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de las funciones
del comité curricular donde se especifique la
responsabilidad en el diagnéstico, disefio,
implementacién y evaluacion del programa
educativo y de los programas académicos.

Respaldar con documentos.

“Hacia la excelencia”

Q.16. Integrantes del comité curricular

o  Resultados en los Ultimos 5 afos

Normatividad aplicable

Documento donde se muestren los Cuerpos
Colegiados involucrados

Manual de organizacion y procedimientos.

Ordenes del dia, minutas, acuerdos y/o
resoluciones, programacion de estas
actividades académicas, entre otros

Programa educativo

Programas académicos

Manual de organizacion y procedimientos.
Normativa aplicable.

Contar con érdenes del dia, minutas,
acuerdos y/o resoluciones, programacion
de estas actividades académicas, el
procedimiento normativo para la
aprobacién del diagnéstico, actualizacién,
implementacién y evaluacion periddica del
programa educativo, entre otros.

e Mostrar los documentos generados para:
diagndstico, actualizacién,
implementacién y evaluacién del
programa educativo y de los programas
académicos.

El comité curricular deberia incluir “personas clave” o lideres externos y tiene mecanismos para introducir e implementar
innovaciones curriculares, al programa educativo y a los programas académicos.

Indicador

Q.16.1. El comité
curricular incluye
“personas clave”
o lideres externos.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de la

justificacion y seleccion de personal externo,

como lideres académicos o de la sociedad,
involucrados en el comité curricular.

Respaldar con documentos.

26

Documentos probatorios sugeridos

Normativa aplicable.
Programa educativo
Programas académicos

Justificacion y seleccién de “personas
clave”

Listado de integrantes el comité curricular
Nombramiento institucional

Funciones de este personal.
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Q.16.2. El comité
curricular tiene
mecanismos para
infroducir e
implementar
innovaciones
curriculares, al
programa
educativo y alos
programas
académicos.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de los
mecanismos para innovar y las innovaciones
que, en su caso, se aplican al programa
educativo y programas académicos.

Respaldar con documentos.

Manual de organizacion y procedimientos.

Contar con érdenes del dia, minutas,
acuerdos y/o resoluciones.

Normativa aplicable.
Manual de organizacion y procedimientos.

Contar con érdenes del dia, minutas,
acuerdos y/o resoluciones, programacion
de estas actividades académicas, el
procedimiento de innovaciones curriculares
en el programa educativo.

Mostrar las innovaciones realizadas en el
programa educativo y programas
académicos.

17. PROGRAMAS ACADEMICOS

Los programas académicos que integran el plan de estudios contienen las ciencias de la salud de las dreas biomédica, clinica,
sociomédica y humanistica e incluyen el internado de pregrado y el servicio social. Todos incluyen objetivos y/o competencias,
contenidos, estrategias de ensefianza y de aprendizaje, bibliohemerografia actualizada y criterios de evaluacion. El desarrollo
de los programas es congruente con su enfoque tedrico, metodoldgico y/o prdctico.

MODULO 2. PROGRAMAS ACADEMICOS.

Indicador

17.1. Los programas
académicos que
integran el plan
de estudios
contienen las
ciencias de la
salud de las dreas
biomédica,
clinica,
sociomédicay
humanistica.

17.2. Los programas
académicos
incluyen el
infernado médico

y el servicio social.

17.3. Los programas
académicos
incluyen objetivos
y/o
competencias,
contenidos,

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion que especifique
las unidades de aprendizaje de las ciencias
de la salud de las dreas biomédica, clinica,
sociomédica y humanistica. Se deben
explicitar sus elementos de relacién, lineas o
ejes curriculares (horizontales, verticales).

Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion que especifique
la inclusién del internado de pregrado y el
servicio social en la formacién del médico
general, explicitando sus elementos de
relacion como las  lineas o ejes curriculares
(horizontales, verticales)

Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcidon que especifique
que todos los programas académicos
cuentan con objetivos y/o competencias,
contenidos, estrategias de ensenanza y

27

Documentos probatorios sugeridos

Plan de estudios
El mapa curricular
Programas académicos

MODULO 2. PROGRAMAS ACADEMICOS.

Plan de estudios
Mapa curricular

Programas académicos, incluyendo el de
Internado de pregrado y Servicio social

MODULO 2. PROGRAMAS ACADEMICOS.

Plan de estudios
Programas académicos

La planeacion diddctica que muestre:
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estrategias de
ensenanzay
aprendizaje,
criterios de
evaluaciony
bibliohemerografi
a actualizada.

17.4. El desarrollo de

18. FORMACION BIOMEDICA

los programas
académicos es
congruente con su
enfoque tedrico,
metodoldgico y/o
prdctico.

aprendizaje, criterios de evaluacién y
bibliografia actualizada.

. Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

. Incluir una breve descripcion del desarrollo
de los programas académicos en
congruencia con su enfoque tedrico,
metodoldgico y/o prdctico.

. Respaldar con documentos.

o La planeacién de las clases y/o
sesiones académicas,

o las estrategias de ensenanza y
aprendizaje de la teoria y la
prdctica,

o bibliohemerografia actualizada y
o los criterios de evaluacion,

MODULO 2. PROGRAMAS ACADEMICOS.

Plan de estudios
El mapa curricular

Programas académicos conteniendo cada
uno el enfoque tedrico, metodoldgico y/o
préctico para su desarrollo.

Planeacion didactica

MODULO 2. PROGRAMAS ACADEMICOS.

La formacién biomédica comprende disciplinas de las dreas esenciales para la medicina general y se fundamenta en el
conocimiento y razonamiento cientificos, y promueve el desarrollo en el alumno del pensamiento critico y analitico para
explicarse la interacciéon entre los diferentes niveles de organizacion que condicionan el proceso salud-enfermedad, desde el
molecular hasta el corporal para su aplicacién clinica. Esta formacion es dirigida, supervisada, evaluada y realimentada por
el profesor.

Indicador

18.1. La formacion

biomédica
comprende
disciplinas de las
dreas esenciales
para la medicina
general.

18.2. La formacion

biomédica estd
fundamentada en
el conocimiento y
razonamiento
cientificos.

18.3. La formacion

biomédica

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcién que identifique
la ubicacién clara y precisa de los
contenidos de las disciplinas de las dreas
esenciales para medicina general

e Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

. Incluir una breve descripcion de la
aplicacion del conocimiento y razonamiento
cientificos como fundamento de la
formacién biomédica.

e Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

28

Documentos probatorios sugeridos

. Plan de estudios
. Mapa curricular

. Programas académicos que muestran
los contenidos como: morfologia
macro y microscopica, bioguimica,
fisiologia, biologia celular y tisular,
genética, biologia molecular,
inmunologia, neurociencias,
microbiologia, parasitologia, patologia,
fisiopatologia y farmacologia, etc.

Programas académicos

Planeacion diddctica indicando actividades
para la aplicacién del conocimiento vy
razonamiento cientificos.

Programas académicos,
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promueve el
desarrollo en el
alumno del
pensamiento
critico y analitico
para explicarse la
interaccién entre
los diferentes
niveles de
organizacion que
condicionan el
proceso salud-
enfermedad,
desde el
molecular hasta el
corporal para su
aplicacion clinica.

18.4. La formacion

biomédica del

alumno es dirigida,

supervisada,
evaluada y
realimentada por
su profesor.

. Incluir una breve descripcion que identifique
coémo la aplicacion del conocimiento y
razonamiento cientificos promueven el
desarrollo del pensamiento critico y analitico
en la formacién biomédica.

e Respaldar con documentos

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripciéon de cémo el
profesor dirige, supervisar, evaluar y
realimentar la formacién biomédica.

e Respaldar con documentos

”

“Hacia la excelencia

Q.18. Contribuciones de las ciencias biomédicas

Planeacion diddctica indicando actividades
para la aplicacién del conocimiento y
razonamiento cientificos.

Programacion de actividades académicas
de integracion tedrico-practica y bdsico-
clinica, entre otras estrategias de ensefianza
y aprendizaje

Programas académicos,

Planeacién  diddctica  indicando  las
actividades de supervision, evaluaciéon y
realimentacion.

Documento donde se especifiquen las
estrategias e instrumentos de direccion,
supervision, evaluacién y realimentacion que
aplica el profesor en la formacién
biomédica.

e Mostrar los registros de las actividades
citadas.

La escuela o facultad deberia adaptar y/o modificar el curriculum con base en las contribuciones de las ciencias
biomédicas orientadas al desarrollo cientifico, tecnoldgico y clinico, asi como para actualizar y anticipar las necesidades
sociales y del sistema de salud.

Indicador

Q.18.1. La escuela o

facultad adapta
y/o modifica el
curriculum con
base en las
contribuciones de
las ciencias
biomédicas
orientadas al
desarrollo
cientifico,
tecnolégico y
clinico.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

e Incluiruna breve descripcién de como la
escuela o facultad adapta o modifica el
curriculum con'las contribuciones de las
ciencias biomédicas orientadas al desarrollo
cientifico, tecnoldgico y clinico.

. Respaldar con documentos.
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Documentos probatorios sugeridos

Mecanismos para la adaptacion y/o
modificacion del curriculum

Comité o Personal involucrado
Curriculum anterior
Curriculum actual y modificado.

Documento que explicite las adaptaciones
y/o modificaciones que se hacen al
curriculum respecto a las ciencias
biomédicas.
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Q.18.2. La escuela o
facultad adapta
y/o modifica las
contribuciones de
las ciencias
biomédicas para
actualizar y
anticipar las
necesidades
sociales y del
sistema de salud.

19. FORMACION CLINICA

La evidencia debe:

e Incluiruna breve descripcién de cémo. la
escuela o facultad adapta o modifica el
curriculum con las contribuciones de las
ciencias biomédicas para actualizar y
anticipar las necesidades sociales y del
sistema de salud.

. Respaldar con documentos.

Documento que explicite la contribucion de
las ciencias biomédicas en el desarrollo el
desarrollo cientifico, tecnoldgico y clinico.

Mecanismos para la adaptacion y/o
modificacion del curriculum

Comité o Personal involucrado
Curriculum anterior
Curriculum actual y modificado.

Documento que explicite la contribucion de
las ciencias biomédicas para anticipar las
necesidades sociales y del sistema de salud.

La formacién clinica comprende disciplinas de las dreas esenciales para la medicina general y se fundamenta en el
conocimiento y razonamiento cientifico y en el método clinico, con el fin de desarrollar en el alumno las capacidades de
planteamiento de hipdtesis diagndsticas y de toma de decisiones en el manejo integral del paciente. Ademds de elaborar
historias clinicas en forma sistematizada y metodolégica, debe incluir la adquisicién de las habilidades, destrezas y actitudes

clinicas y ser dirigida, supervisada, evaluada y realimentada por el profesor.

M&DULO 3. CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA CADA PROGRAMA ACADEMICO (EXCLUYENDO EL INTERNADO DE PREGRADO).

MOSDULO 4. DESCRIPCION DE LOS CAMPOS CLINICOS UTILIZADOS POR LA ESCUELA O FACULTAD PARA LA FORMACION CLINICA (EXCLUYENDO EL
INTERNADO DE PREGRADO).

Indicador

19.1. La formacién
clinica
comprende
disciplinas de las
dreas esenciales
para la medicina
general.

19.2. La formacién
clinica esta
fundamentada en
el conocimiento y
razonamiento
cientificos.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

. Incluir una breve descripcion que identifique

la ubicacién clara y precisa de los

contenidos de las disciplinas de las ciencias

clinicas.

. Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

e Incluiruna breve descripcion de cémo la
formacién clinica se fundamenta en el
conocimiento y razonamiento cientifico.

. Respaldar con documentos

30

Documentos probatorios sugeridos

Plan de estudios
Mapa curricular

Listado de disciplinas médicas involucradas
en la formacién clinica

Programa operativo de las sedes
hospitalarias

Programas académicos para la formacion
clinica

Programas académicos para la formacién
clinica

Programa operativo de las sedes
hospitalarias

Planeacion diddactica donde se especifique
la bibliografia y las estrategias de
ensenanza y aprendizaje para el
aprendizaje de la clinica.

Documentos donde se muestren las
actividades orientadas a la aplicacion de
los métodos clinico, cientifico, deductivo e
inductivo.
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19.3. La formacion

clinica se
fundamenta en el
método clinico,
con el fin de
desarrollar en el
alumno las
capacidades de
planteamiento de
hipotesis
diagndsticas y de
toma de
decisiones en el
manejo seguro e
integral del
paciente.

19.4. La formaciéon

clinica, ademas
de promover que
el alumno elabore
historias clinicas,
debe incluir la
adquisicién de
habilidades,
destrezas y
actitudes clinicas
para el manejo
seguro e integral
del paciente.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion que identifique
la aplicacién sistemdtica del método clinico
en la formacién clinica y cémo se desarrollan
las capacidades en el alumno para el
planteamiento de hipdétesis diagndsticas y la
foma de decisiones en el manejo seguro e
integral del paciente

Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion que identifique
cémo se promueve la adquisicién de
habilidades, destrezas y actitudes clinicas
para el manejo seguro e integral del
paciente.

Respaldar con documentos.
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Programas académicos para la formacion
clinica

Programas operativos de las sedes clinicas

Planeacién diddctica indicando
actividades para la aplicacién del
conocimiento y razonamiento cientificos y
del método clinico.

Historias clinicas elaboradas, con
fundamento cientifico, en los diversos
escenarios educativos, en las diversas
rotaciones y la programacién de sesiones
para el andlisis de casos clinicos.

Programacién de actividades académicas
de integracion teédrico-prdctica y bdsico-
clinica, entre otras estrategias de
ensefanza y aprendizaje

Documentos diversos que muestren la
adquisiciéon del alumno para elaborar el
proceso de diagnéstico, y de toma de
decisiones en el manejo integral del
paciente.

Documentos que respalden la discusién,
andlisis y realimentacion, de los trabajos
realizados por el alumno.

Documentos guia orientados a la seguridad
del paciente sobre el siguiente contenido:
comunicacién eficaz; uso de la ciencia y de
la informacion cientifica; identificacion,
prevencién y.manejo de eventos adversos;
trabajo seguro; conducta ética;
capacitacién continua, asi como aspectos
especificos de la-seguridad del paciente.

Programas académicos para la formacion
clinica

Programas operativos de las sedes clinicas

Historias clinicas elaboradas, con
fundamento cientifico, en los diversos
escenarios educativos, en las diversas
rotaciones y la programacion de sesiones
para el andlisis de casos clinicos.

Programacién de las rotaciones y
actividades clinicas en donde el alumno
realiza: interrogatorio, exploracion, relaciéon
médico-paciente, integracién del
expediente, realizacion de procedimientos
bdsicos de laboratorio y gabinete;
interpretacién de estudios diagndsticos,
prescripciéon de medicamentos y otras
medidas terapéuticas; manejo inicial de las



Consejo Mexicano para la Acreditacion de la Educacion Médica

Instrumento de Autoevaluacion 2018

Il. PLAN DE ESTUDIOS

19.5. La formacién
clinica del alumno
es dirigida,
supervisada,
evaluada y
realimentada por
su profesor.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion donde se
especifique que la formacion clinica es
dirigida, supervisada, evaluada y
realimentada por el profesor.

Respaldar con documentos.

“Hacia la excelencia”

Q.19. Contribuciones de las ciencias clinicas

urgencias médico-quirdrgicas y revisiones
bibliohemerogrdficas.

Documentos diversos que muestren la
adquisicién del alumno para elaborar el
proceso de diagnéstico, y de toma de
decisiones en el manejo integral del
paciente.

Documentos. que respalden la discusion,
andlisis y realimentacién, de los trabajos
realizados por el alumno.

Documentos guia orientados a la seguridad
del paciente sobre el siguiente contenido:
comunicacién eficaz; identificacion,
prevencién y manejo de eventos adversos;
trabajo seguro; conducta ética;
capacitacién continua, asi como aspectos
especificos de la seguridad del paciente.

MODULO 4. DESCRIPCION DE LOS CAMPOS CLINICOS
UTILIZADOS POR LA ESCUELA O FACULTAD PARA LA
FORMACION CLINICA (EXCLUYENDO EL INTERNADO DE
PREGRADO).

Programas académicos para la formacion
clinica

MOoDbuLO 3. CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA
CADA PROGRAMA ACADEMICO (EXCLUYENDO EL
INTERNADO DE PREGRADO).

Programas operativos de las sedes clinicas

Planeacién diddctica indicando las
actividades de supervisién, evaluacion y
realimentacion.

La distribucién del profesorado en sedes
clinicas, para la atencién de los alumnos
(asignacién de grupo, proporcién
profesor/alumnos, actividades tedricas y
prdcticas, rotaciones y nUmero de alumnos
por profesor en congruencia con su modelo
curricular).

Mostrar los instrumentos de direccién,
supervisién, evaluacion y realimentaciéon
que aplica el profesor en la formacion
clinica.

Actas escolares signadas por el profesor.

La escuela o facultad deberia adaptar y/o modificar el curriculum a) con base en las contribuciones de las ciencias clinicas
orientadas al desarrollo cientifico, tecnoldgico y clinico; b) para actualizar y anticipar las necesidades sociales y del sistema
de salud; c) para asegurar que los estudiantes tengan contacto temprano y gradual en la participacion del cuidado de los

32
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pacientes y d) para contar con los escenarios de entrenamiento de habilidades clinicas de acuerdo a los programas

académicos.

MODULO 3. CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA CADA PROGRAMA ACADEMICO (EXCLUYENDO EL INTERNADO DE PREGRADO).

Indicador

. 19.1. La escuela o

facultad adapta
y/o modifica el
curriculum con
base en las
contribuciones de
las ciencias
clinicas orientadas
al desarrollo
cientifico,
tecnolégico y
clinico.

. 19.2. La escuela o

facultad adapta
y/o modifica el
curriculum con
base en las
contribuciones de
las ciencias
clinicas para
actualizar y
anticipar las
necesidades
sociales y del
sistema de salud;

. 19.3. La escuela o

facultad adapta
y/o modifica el
curriculum con
base en las
contribuciones de
las ciencias
clinicas para
asegurar que los
estudiantes
tengan contacto
temprano y
gradual en la
participacion del
cuidado de los
pacientes.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de cémo la
escuela o facultad adapta o modifica el
curriculum con base en las contribuciones de
las ciencias clinicas orientadas al desarrollo
cientifico, tecnoldgico y clinico.

Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de como la
escuela o facultad adapta o modifica el
curriculum con base en las contribuciones de
las ciencias clinicas para actualizar y
anticipar las necesidades sociales y del
sistema de salud.

Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de como la
escuela o facultad adapta o modifica el
curriculum con base en las contribuciones de
las ciencias clinicas para asegurar que los
alumnos tengan contacto temprano y
participacion gradual en el cuidado de los
pacientes.

Respaldar con documentos.
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Documentos probatorios sugeridos

Mecanismos para la adaptacion y/o
modificacion del curriculum

Comité o Personal involucrado
Curriculum anterior
Curriculum actual y modificado.

Documento que explicite las adaptaciones
y/o modificaciones que se hacen al
curriculum respecto a las ciencias clinicas.

Documento que explicite la contribucion de
las ciencias clinicas orientada al desarrollo
cientifico, tecnoldgico y clinico.

Mecanismos para la adaptacién y/o
modificacion del curriculum

Comité o Personal involucrado
Curriculum anterior
Curriculum actual y modificado.

Documento que explicite las adaptaciones
y/o modificaciones que se hacen al
curriculum respecto a las ciencias clinicas.

Documento que explicite la contribucion de
las ciencias clinicas para actualizar y
anticipar las necesidades sociales y del
sistema de salud.

Mecanismos para la adaptacién y/o
modificacion del curriculum

Comité o Personal involucrado
Curriculum anterior
Curriculum actual y modificado.

Documento que explicite las adaptaciones
y/o modificaciones que se hacen al
curriculum respecto a las ciencias clinicas.

Documento que explicite la contribucion de
las ciencias clinicas para asegurar que los
alumnos tengan contacto temprano y
participacion gradual en el cuidado de los
pacientes.

Programas académicos para la formacién
clinica
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Q. 19.4. La escuela o
facultad adapta
y/o modifica el
curriculum para
contar con los
escenarios de
entrenamiento de
habilidades
clinicas de
acuerdo a los
programas
académicos.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcién de cémo la
escuela o facultad adapta o modifica el
curriculum con base en las contribuciones de
las ciencias clinicas para contar con los
escenarios para el entrenamiento de las
habilidades clinicas que marcan los
programas académicos.

Respaldar con documentos.

20. FORMACION HUMANISTICA Y SOCIOMEDICA

Programas operativos de las sedes clinicas

MODULO 3. CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA
CADA PROGRAMA ACADEMICO (EXCLUYENDO EL
INTERNADO DE PREGRADO).

Mecanismos para la adaptacién y/o
modificacién del curriculum

Comité o Personal involucrado
Curriculum anterior
Curriculum actual y modificado.

Documento que explicite las adaptaciones
y/o modificaciones que se hacen al
curriculum respecto a las ciencias clinicas.

Documento que explicite la contribucion de
las ciencias clinicas para contar con los
escenarios para el entrenamiento de las
habilidades clinicas que marcan los
programas académicos.

Programas académicos para la formacion
clinica

Programas operativos de las sedes clinicas
MODULO 3. CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA

CADA PROGRAMA ACADEMICO (EXCLUYENDO EL
INTERNADO DE PREGRADO).

La formacién humanistica y. sociomédica comprende disciplinas de las dreas esenciales para la medicina general y se
fundamenta en el conocimiento cientifico, el razonamiento humanistico y el método de las humanidades médicas con el fin
de desarrollar en el alumno las capacidades de juicio y deliberacion para la toma de decisiones éticas en el manejo integral
del paciente. Ademds de analizar la historia natural de la enfermedad desde un contexto social y humanistico, debe incluir la
adquisicién de las habilidades, destrezas y actitudes éticas y ser dirigida, supervisada, evaluada y realimentada por el profesor.

Indicador

20.1. La formacién
humanistica y
sociomédica
comprende
disciplinas de las
dreas esenciales
para la medicina
general.

20.2. La formacidn
humanistica y
sociomédica estd
fundamentada en
el conocimiento
cientifico,

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion que identifique
la ubicacidn clara y precisa de los
contenidos de las disciplinas de las ciencias
sociomédicas y las humanidades médicas.

Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de la
importancia de la aplicacion del
conocimiento cientifico, el razonamiento
humanistico y en el método de las

34

Documentos probatorios sugeridos

Mapa curricular
Plan de estudios
Mapa curricular

Programas académicos de las disciplinas de
las dreas humanistica y sociomédica.

Plan de estudios
Mapa curricular

Programas académicos de las dreas
sociomédica y humanistica.
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razonamiento
humanistico y el
método de las
humanidades
médicas

20.3. La formacidn

humanistica y
sociomédica
desarrolla las
capacidades de
juicio y
deliberacién para
la toma de
decisiones éticas
en el manejo
integral del
paciente.

20.4. La formacion

humanistica y
sociomédica
orienta en el
andlisis de la
historia natural de
la enfermedad
desde un contexto
social'y
humanistico, debe
incluir la
adquisicién de las
habilidades,
destrezas y
actitudes éticas

20.5. La formacion

humanistica y
sociomédica del
alumno es dirigida,
supervisada,

humanidades médicas, como fundamento
para la medicina general.

Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de cémo la
formacién humanistica y sociomédica
desarrolla las capacidades de juicio y
deliberacién para la toma de decisiones
éticas en el manejo integral del paciente.

Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion que de cémo la
formacidon humanistica y sociomédica
orienta al andilisis de la HNE en un contexto
social y humanistico, ademds de coémo se
adquieren las habilidades, destrezas y
actitudes éticas.

Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcidon donde se
especifiguen los medios o apoyos
pedagdgicos y las estrategias e instrumentos

35

Planeacién diddctica donde se
especifiquen las estrategias de ensenanza y
aprendizaje del conocimiento cientifico, el
razonamiento humanistico y el método de
las-humanidades médicas. Asi como la
bibliografia empleada

Documentos diversos donde se expliciten las
actividades de andlisis de casos clinicos en
las que el alumno se capacita en el juicio y
deliberacién, para la toma de decisiones
éticas en el manejo integral del paciente.

Programas académicos particularmente los
del drea humanistica y sociomédica.

Planeacién diddctica indicando
actividades para la aplicacion del
conocimiento sociomédico y razonamiento
humanistico.

Programacion de actividades clinicas
orientadas en la adqguisicion de habilidades,
destrezas y actitudes en las dreas
humanistica y sociomédicas, para el
manejo integral del paciente.

Resultados obtenidos al desarrollar las
actividades utilizadas para la formacion
humanistica y sociomédica del estudiante.

Programas académicos particularmente los
del drea humanistica y sociomédica

Mapa curricular

Planeacion diddctica indicando
actividades para la aplicacién del
conocimiento sociomédico y el
razonamiento humanistico.

Programacién de actividades académicas
de integracion tedrico-prdctica y bdsico-
clinica, entre otras estrategias de
ensefanza y aprendizaje para la formacién
humanistica y sociomédica: elaboracion de
historias clinicas en diversos escenarios
educativos y programacion de sesiones
para el andlisis de casos clinicos; asi como
su discusion, andlisis y realimentacion.

Mostrar instrumentos para valorar las
habilidades y actitudes éfticas.

Resultados

Programas académicos particularmente los
del drea humanistica y sociomédica
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evaluada y
realimentada por
su profesor.

que aplica el profesor para dirigir, supervisar,

evaluar y realimentar la formaciéon
humanistica y sociomédica.

. Respaldar con documentos

“Hacia la excelencia”

Q.20. Contribuciones de la humanistica y la sociomedicina

Planeacién diddctica indicando las
estrategias y actividades de supervision,
evaluacion y realimentacion.

Instrumentos de supervisién, evaluaciéon y
realimentacion.

Programacién de grupos identificando al
profesor

Actas escolares signadas por el profesor

Resultados

La escuela o facultad deberia adaptar y/o modificar el curriculum a) con base en las contribuciones de la humanistica y la
sociomedicina orientadas al desarrollo cientifico, tecnoldgico y clinico; b) para actualizar y anficipar las necesidades
sociales y del sistema de salud y c) para actualizar y anticipar los cambios en los contextos demogrdfico y cultural.

Indicador

Q. 20.1. La escuela o

facultad adapta
y/o modifica el
curriculum con
base en las
contribuciones de
la humanistica y la
sociomedicina
orientadas al
desarrollo
cientifico,
tecnolégico y
clinico.

Q. 20.2. La escuela o

facultad adapta
y/o modifica el
curriculum con
base en las
contribuciones de
la humanistica y la
sociomedicina
para actualizar y
anticipar las
necesidades
sociales y del
sistema de salud.

Q. 20.3. La escuela o

facultad adapta
y/o modifica el
curriculum con
base en las

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcién de cémo la
escuela o facultad adapta o modifica el
curriculum con base en con base en las
contribuciones de la-humanistica y la
sociomedicina orientadas al desarrollo
cientifico, tecnoldgico y clinico.

e Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

e Incluiruna breve descripcién de cémo la
escuela o facultad adapta o modifica el

curriculum con base en las contribuciones de

la humanistica y la sociomedicina para
actualizar y anticipar las necesidades
sociales y del sistema de salud.

. Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcién de cémo la
escuela o facultad adapta o modifica el

curriculum con base en las contribuciones de
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Documentos probatorios sugeridos

Mecanismos para la adaptacién y/o
modificacion del curriculum

Comité o Personal involucrado
Curriculum anterior
Curriculum actual y modificado.

Documento que explicite las adaptaciones
y/o modificaciones que se hacen al
curriculum con base en las contribuciones
de la humanistica y la sociomedicina
orientadas al desarrollo cientifico,
tecnolégico y clinico.

Mecanismos para la adaptacién y/o
modificacion del curriculum

Comité o Personal involucrado
Curriculum anterior

Curriculum actual y modificado.

Documento que explicite las adaptaciones
y/o modificaciones que se hacen al
curriculum con base en las contribuciones
de la humanistica y la sociomedicina para
actualizar y anticipar las necesidades
sociales y del sistema de salud.

Mecanismos para la adaptacién y/o
modificacién del curriculum

Comité o Personal involucrado
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contribuciones de la humanistica y la sociomedicina para . Curriculum anterior

la humanistica y la actualizar y anticipar los cambios en los . .

sociomedicina contextos demogrdfico y cultural. ¢ Curriculum actual y modificado.

para actualizar y e Documento que explicite las adaptaciones
anticipar los y/o-modificaciones que se hacen al
cambios en los . Respaldar con documentos. curriculum con base en las contribuciones
confexfo,s. de la humanistica y la sociomedicina para
demogrdfico y actualizar y.anticipar los cambios en los
cultural. contextos demogrdfico y cultural.

21. RESPONSABILIDAD DOCENTE EN LA FORMACION

El profesor es responsable de la formacién tedrica y practica de los alumnos; propicia la participacion y el desarrollo del
pensamiento critico en el alumno por medio de estrategias de ensefanza- aprendizaje, derivadas de cada programa
académico.

Indicador Criterios para fundamentar la respuesta Documentos probatorios sugeridos

La evidencia debe: =M
. Programas académicos

e Incluir una breve descripcién que dé cuenta A,
. Programacion de los profesores con sus

21.1. La formacion de la responsabilidad del profesor en la Upos Comespondientes
tedricay DFO?_TICO formacidn tedrica y practica de los grup P
es responsabilidad estudiantes. e Actas escolares signadas por el profesor

del profesor.
. Resultados de encuestas de opinidn a

rofesores y alumnos
e Respaldar con documentos. P Y

e  Programas académicos
21.2. El profesor
propicia la
participacion y el

e Planeacion diddctica derivada del
programa académico, con énfasis en las

desemolls el La evidencia debe: es’rqu.agios. ldidé:cﬂcos que propicign la
pensamiento . Incluir una breve descripcion de como el p|OI’TICIpOCIOh y el pensamiento critico en el
critico en el profesor propicia la participacién del alumno amne

olumnq & |0, ) en su formacién tedrica y prdctica, asicomo e  Ejemplos de trabajos y/o actividades
formloc.lon tedrica las actividades de ensenanza y aprendizaje realizados por los alumnos en donde se

y practica, por que promueven el desarrollo del muestre su participacion y desarrollo del
medio de pensamiento critico y sus resultados. pensamiento critico.

estrategias de

ensenanza- e  Programacion de los profesores con los
aprendizaje, grupos correspondientes

. e Respaldar con documentos.
derivadas de los P

programas
académicos. e Resultados de encuestas de opinidn a
profesores y alumnos

e Actas escolares signadas por el profesor

22. EXPERIENCIA EDUCATIVA

La escuela o facultad debe garantizar una relacion operativa entre el programa educativo y los requerimientos de educacion
médica mediante la formulacién y aplicaciéon de una politica sobre el uso de la experiencia educativa para el desarrollo
curricular y de los métodos de ensefianza y evaluacion.

Indicador Criterios para fundamentar la respuesta Documentos probatorios sugeridos
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1. La escuela o
facultad garantiza
la relacion
operativa entre el
programa
educativo y los
requerimientos
educativos.

22.2. Existen

mecanismos para
formular y operar
politicas sobre el
uso de la
experiencia
educativa en
desarrollo
curricular y de los
métodos de
ensenanzay
evaluacion.

La evidencia debe:

. Incluir una breve descripcion del mecanismo
que posibilita garantizar la relaciéon operativa

entre el programa educativo y los
requerimientos educativos a través de las
actividades del comité curricular y los
cuerpos colegiados.

e Respaldar con documentos los mecanismos
y acciones del comité curricular y cuerpos

colegiados.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion del mecanismo
para formular y operar politicas sobre el uso

de la experiencia educativa en desarrollo
curricular, el desarrollo de métodos de
ensefanza y aprendizaje, a través de las
actividades del comité curricular y los
cuerpos colegiados.

Respaldar con documentos los mecanismos y
acciones del comité curricular y cuerpos
colegiados.

“Hacia la excelencia”

Q.22. El uso de la experiencia educativa

Documento de andlisis de la relacion
operativa entre el programa educativo y los
requerimientos educativos.

Minutas del comité curricular.
Minutas de los cuerpos colegiados.

Acciones orientadas al desarrollo curricular.

Documento de politicas sobre el uso de la
experiencia educativa en desarrollo
curricular.

Minutas del comité curricular.
Minutas de los cuerpos colegiados.

Acciones orientadas al desarrollo curricular.

La escuela o facultad deberia mostrar evidencia del uso de la experiencia educativa para a) la formacidn y actualizacion
continua del docente; b) la evaluacion educativa; c) la investigacion en educacion médica y d) promover en los docentes,
la investigacién educativa.

Indicador

Q.22.1. La escuela o

facultad muestra
evidencia del uso
de la experiencia
educativa para la
formacion y
actualizacion
continua del
docente.

Q.22.2. La escuela o

facultad muestra
evidencia del uso
de la experiencia
educativa para la
evaluacion
educativa.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de cémo se
utiliza la experiencia educativa para la
formacion y actualizacion continua del
docente.

3 Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcién de cémo se
utiliza la experiencia educativa para la
evaluacion educativa.

. Respaldar con documentos.
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Documentos probatorios sugeridos

Programa de formacidn y actualizacion
docente que muestre estar fundamentado
en la experiencia educativa.

Documentos que muestren la formacion y
actualizacion continua de los docentes de
la escuela o facultad durante los Ultimos
cinco anos.

Programa de evaluacién educativa que
muestre estar fundamentado en la
experiencia educativa.

Documentos que evidencien el desarrollo
de la evaluacion educativa en la escuela o
facultad durante los Ultimos cinco anos.



Consejo Mexicano para la Acreditacion de la Educacion Médica

Instrumento de Autoevaluacion 2018

Il. PLAN DE ESTUDIOS

Q.22.3. La escuela o
facultad muestra
evidencia del uso
de la experiencia
educativa para la
investigacion en
educacion
médica.

Q.22.4. La escuela o
facultad muestra
evidencia del uso
de la experiencia
educativa para
promover en los
docentes, la
investigacion
educativa.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcién de cémo se
utiliza la experiencia educativa para la
investigacion en educacion médica.

Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de cémo se
utiliza la experiencia educativa para
promover en los docentes, la investigacion
educativa.

Respaldar con documentos.

23. ESTUDIO AUTODIRIGIDO Y/O AUTORREGULADO

Programa de investigacion en educacién
médica que muestre estar fundamentado
en la experiencia educativa.

Proyectos de investigacién en educacion
médica.

Documentos que evidencien el desarrollo
de la investigacion en educacion médica
en la escuela o facultad durante los Ultimos
cinco anos.

Documentos que muestren la promocion
que hace la escuela o facultad para la
investigacion educativa por los docentes.

o Politicas
o  Estrategias
o Programas

Programa de investigacion educativa que
muestre estar fundamentado en la
experiencia educativa.

La escuela o facultad debe promover actividades dirigidas al- dominio de la administracion del tiempo y de estrategias de
estudio para que el estudiante desarrolle la habilidad del estudio autodirigido y/o autorregulado y en consecuencia favorezca
el aprendizaje de los programas académicos.

Indicador

23.1. La escuela o
facultad
promueve
actividades
dirigidas al
dominio de la
administracion del
fiempo para el
desarrollo de la
habilidad del
estudio
autodirigido y/o
autorregulado
orientado al
aprendizaje de los
programas
académicos.

23.2. La escuela o
facultad
promueve
actividades
dirigidas al
dominio de

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de las
actividades dirigidas al dominio de la
administracion del tiempo para el desarrollo
de la habilidad del estudio autodirigido y/o
autorregulado.

Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de las
actividades dirigidas al dominio de las
estrategias de estudio para el desarrollo de
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Documentos probatorios sugeridos

Programa de las actividades para el
dominio de la administracion del tiempo.

Programacién de las actividades por
periodo escolar.

o Presenciales,
o  Semipresenciales
o  Adistancia

Listados de los alumnos que asistieron a
estas actividades.

Efecto del estudio autodirigido y/o
autorregulado sobre el aprovechamiento
escolar.

Programa de las actividades para el
dominio de estrategias de estudio.

Programacién de las actividades por
periodo escolar.
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estrategias de
estudio para el
desarrollo de la
habilidad del
estudio
autodirigido y/o
autorregulado
orientado al
aprendizaje de los
programas
académicos.

la habilidad del estudio autodirigido y/o
autorregulado.

. Respaldar con documentos.

24. HABILIDADES PARA LA COMUNICACION, DESARROLLO Y EJERCICIO PROFESIONAL

o Presenciales,
o Semipresenciales
o Adistancia

Ejemplos de su aplicacién como son:
elementos "disparadores del estudio
auténomo" (guias temdticas, casos,
problemas clinicos, comunitarios y/o
epidemioldgicos entre otros.) y lo reportado
por los alumnos como investigaciones
bibliograficas, reportes, resumenes y otros.

Listados de los alumnos que asistieron a
estas actividades.

Efecto del estudio autodirigido y/o
autorregulado sobre el aprovechamiento
escolar.

La escuela o facultad propicia en el alumno habilidades para la comunicacion, el desarrollo profesional continuo y el ejercicio
profesional futuro.

Indicador

24.1. La escuela o

facultad propicia
en el alumno las

habilidades para
la comunicacion.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

. Incluir una breve descripcion que identifique
cémo la escuela o facultad propicia en el
alumno las habilidades para la
comunicacién.

. Respaldar con documentos.
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Documentos probatorios sugeridos

Programas académicos
Programas operativos en sedes hospitalarias
Planeacién diddctica

Programas y servicios de apoyo para la
ensenanza y aprendizaje

Resultados obtenidos de la aplicacién de
actividades que propicien las habilidades
de comunicacion a través de:

o informes, reportes y resUmenes
resultantes de las estrategias
ensenanza aprendizaje con base en la
comunicacion oral y escrita

o lecturay discusiones; el uso de la
tecnologia informdtica (presentacion
de frabajos, resumenes clinicos,
modelos interactivos, el uso de
programas de informdtica
actualizados, efc.);

o labuUsqueda de informacion
bibliogrdficay

o actividades de comunicacion con la
comunidad académica y académico-
administrativa.
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24.2 La escuela o
facultad propicia en
el alumno las
habilidades para el
desarrollo profesional
continuo.

24.3 La escuela o
facultad propicia
en el alumno las
habilidades para
el ejercicio

profesional futuro.

25. IDIOMA INGLES

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion que identifique
cémo la escuela o facultad propicia en el
alumno las habilidades para el desarrollo
profesional continuo.

Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion que identifique
cémo y mediante qué mecanismos la
escuela o facultad propicia las habilidades
para el ejercicio profesional futuro.

Respaldar con documentos.
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Programas académicos
Programas operativos en sedes hospitalarias
Planeacién diddctica.

Documentos que muestren las estrategias y
mecanismos que propician desarrollo
profesional continuo

Programas de actividades extracurriculares.

Programas y servicios de apoyo para la
ensenanza y aprendizaje

Resultados obtenidos a través de reportes,
informes y resimenes de las actividades
orientadas a:

o la actualizacién y capacitaciéon
continua,

o eluso de la tecnologia informdtica y

la bUsqueda y andlisis de informacién
bibliografica.

Programas académicos
Programas operativos en sedes hospitalarias

Programas operativos de actividades
extracurriculares.

Programas y servicios de apoyo para la
ensenanza y aprendizaje

Planeacion diddactica.

Documentos con las estrategias para el
ejercicio profesional futuro.

Documento (s) que muestren resultados a
fravés de reportes, informes y resumenes de
las actividades orientadas a:

o frabajar en un equipo multidisciplinario,

o alreconocimiento de sus limitaciones
de su conocimiento y competencia
profesional,

o el abordaje de los problemas de salud-
enfermedad en un contexto
socioeconémico nacional e
infernacional, dirigido a equilibrar los
aspectos cientificos y los humanisticos,

abordar los aspectos preventivos y curativos
asi como el respeto a la dignidad humana
en el ejercicio de la medicina, entre otros.
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La escuela o facultad fomenta la utilizacion del idioma inglés, para la
internacional como parte de la formaciéon médica.

Indicador

25.1. La escuela o
facultad fomenta
la utilizacion del
idioma inglés

25.2. La escuela o
facultad fomenta
el uso del idioma
inglés para la
comunicaciony el
acceso ala
informacion
médica
internacional
como parte de la
formacion
médica.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion que identifique
los mecanismos empleados para fomentar el
uso del idioma inglés.

Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

Incluiruna breve descripcidon que identifique
cdmo y.los mecanismos empleados para
fomentarel uso delidioma inglés en la
comunicaciény en el acceso ala
informacién médica internacional como
parte de la formacion médica.

Respaldar con documentos.

26. TICS EN LA FORMACION MEDICA

comunicacion y acceso a la informaciéon médica

Documentos probatorios sugeridos

Programas de asignatura

Programas operativos de las sedes
hospitalarias

Programas y servicios de apoyo para la
ensefanza y aprendizaje de idioma inglés

Planeacion diddactica.

Documentos con las actividades del uso del
idioma inglés.

Resultados obtenidos al desarrollar las
actividades donde se ufiliza el idioma inglés
en la formacién médica.

Programas de asignatura

Programas operativos de las sedes
hospitalarias

Programas y servicios de apoyo para la
ensefanza y aprendizaje de idioma inglés

Planeacion diddactica.

Resultados obtenidos al desarrollar las
actividades donde se utiliza el idioma inglés
para comunicacion y para consultar
informacion médica internacional:

o Sesiones de clases, clinicas

o Trabagjos académicos realizados
porlos alumnos,

Asistencia a eventos internacionales, entre
otros.

La escuela o facultad dispone de politicas para el uso efectivo, ético y evaluacién de la tecnologia de la comunicacién e
informacion, asegurando el acceso a internet u otros' medios electrénicos; asi como el uso de la simulacién clinica, como
estrategias para la formacion médica.

Indicador

26.1. La escuela o
facultad dispone
de politicas para
el uso efectivo,
ético y evaluacién
de la tecnologia
dela

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion que identifique
las politicas que dispone la escuela o
facultad para el uso efectivo, ético y
evaluacion de la informdtica médica y que
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Documentos probatorios sugeridos

Documento (s) que identifiquen las politicas
gue dispone la escuela o facultad para el
uso efectivo, ético y evaluaciéon de la
tecnologia de la comunicacién e
informacion.
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comunicacion e

informacién como

estrategia para la
formacion
médica.

26.2 La escuela o
facultad asegura
el acceso a
internet u otros
medios
electrénicos,
como estrategia
para formacion
médica

26.3. La escuela o
facultad
implementa
politicas para el
uso de la
simulacién clinica
como estrategia
para la formacién
médica

éstas apoyan los procesos de ensefanza y
aprendizaje en la formacién médica.

Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de cémo la
escuela o facultad asegura el acceso a
estudiantes y académicos a la Internet u
otfros medios electronicos como estrategia
para formacidén médica

Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de cémo la
escuela o facultad implementa politicas
para el uso de la simulacién clinica, como
estrategia para la formacién médica.

Respaldar con documentos.

“Hacia la excelencia”

Q.26. Las TIC en el proceso educativo

Programas y servicios de apoyo para la
ensenanza y aprendizaje del uso de las
tecnologias de la comunicacion e
informacion.

Normatividad de uso

Listado de equipo, sus caracteristicas y
proporcién equipos/usuarios

Listado de software (o plataformas digitales)
y sus caracteristicas para uso académico.

Programas de apoyo para la ensefianza y
aprendizaje del uso de las tecnologias de la
comunicacion e informacion.

Documento (s) que identifiquen las politicas
que dispone la escuela o facultad para el
uso de la simulacion clinica como estrategia
para la formaciéon médica

Normatividad de uso
Plan de estudios

Programas académicos donde el uso de la
simulacién clinica es imprescindible.

Proporcién de profesores y alumnos que
cuentan con capacitaciéon en simulacién
clinica

Manual de procedimientos

Programacién de grupos usuarios de la
simulacién clinica.

La escuela o facultad deberia asegurar que los profesores y alumnos estdn capacitados en la utilizacion de las TIC durante
los procesos de ensenanza y aprendizaje de la medicina para a) el aprendizaje independiente; b) el acceso a la
informacion y la obtencién de nueva informacioén; c) la administracién de la atencion de los pacientes; d) la informacion y
el trabajo en los sistemas de atencién de la salud; y e) el acceso éptimo a los datos del paciente, y el uso del expediente

clinico electrénico.

Indicador

Q.26.1. La escuela o
facultad asegura
que los profesores
y alumnos estén
capacitados en la
utilizacién de las
TIC durante los
procesos de
ensenanzay

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de la
capacitacion que ofrece para profesores y
alumnos en la utilizacién de las TIC durante
los procesos de ensenanza y aprendizaje de
la medicina para el aprendizaje
independiente.

e Respaldar con documentos.
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Documentos probatorios sugeridos

e Programa de capacitacién para profesores
y alumnos en el uso de las TIC.

e Convenios institucionales para el desarrollo
del programa de capacitacién de
profesores y alumnos en la utilizacion de las
TIC para el aprendizaje independiente.

e Registro del niUmero de profesores y alumnos
capacitados.
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aprendizaje de la
medicina para el
aprendizaje
independiente.

Q.26.2. La escuela o

facultad asegura
que los profesores
y alumnos son
capacitados en la
utilizacion de las
TIC durante los
procesos de
ensenanzay
aprendizaje de la
medicina para el
acceso ala
informacion y la
obtencién de
nueva
informacion.

Q.26.3. La escuela o

facultad asegura
que los profesores
y alumnos son
capacitados en la
utilizacién de las
TIC durante los
procesos de
ensenanzay
aprendizaje de la
medicina para la
administracion de
la atencién de los
pacientes.

Q.26.4. La escuela o

facultad asegura
que los profesores
y alumnos son
capacitados en la
utilizacion de las
TIC durante los
procesos de
ensenanzay
aprendizaje de la
medicina para la
informacién y el
frabajo en los
sistemas de

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcién de la
capacitacién que ofrece para profesores y
alumnos en la utilizacién de las TIC durante
los procesos de ensenanza y aprendizaje de
la medicina para el acceso a la informacion
y la obtencién de nueva informacion.

Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de la
capacitacién que ofrece para profesores y
alumnos en la utilizacién de las TIC durante
los procesos de ensenanza y aprendizaje de
la medicina para la administracién de la
atencién de los pacientes.

Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de la
capacitacion que ofrece para profesores y
alumnos en la utilizacién de las TIC durante
los procesos de ensenanza y aprendizaje de
la medicina para la informacidn y el trabajo
en los sistemas de atencion de la salud.

Respaldar con documentos.
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Constancias de capacitacién

Resultados de la capacitacién en la
utilizacién de las TIC durante los procesos de
ensenanza y aprendizaje de la medicina
para el aprendizaje independiente.

Programa de capacitacion para profesores
y alumnos en el uso de las TIC.

Convenios institucionales para el desarrollo
del programa de capacitacién de
profesores y alumnos en la utilizacion de las
TIC para el acceso a la informacion y la
obtencién de nueva informacion.

Registro del numero de profesores y alumnos
capacitados.

Constancias de capacitacion

Resultados de la capacitacion en la
utilizacion de las TIC durante los procesos de
ensenanza y aprendizaje de la medicina
para el acceso a la informacion y la
obtencién de nueva informacion.

Programa de capacitacion para profesores
y alumnos en el uso de las TIC.

Convenios institucionales para el desarrollo
del programa de capacitacién de
profesores y alumnos en la utilizacion de las
TIC para la administracion de la atencién de
los pacientes.

Registro del numero de profesores y alumnos
capacitados.

Constancias de capacitacién

Resultados de la capacitacion en la
utilizacién de las TIC durante los procesos de
ensenanza y aprendizaje de la medicina
para la-administracion de la atencién de los
pacientes.

Programa de capacitacion para profesores
y alumnos en el uso de las TIC.

Convenios institucionales para el desarrollo
del programa de capacitacién de
profesores y alumnos en la utilizacion de las
TIC para la informacion y el trabajo en los
sistemas de atencion de la salud.

Registro del nUmero de profesores y alumnos
capacitados.

Constancias de capacitacién

Resultados de la capacitacién en la
utilizacién de las TIC durante los procesos de
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atencion de la
salud.

Q.26.5. La escuela o

facultad asegura
que los profesores
y alumnos son
capacitados en la
utilizacién de las
TIC durante los
procesos de
ensenanzay
aprendizaje de la
medicina para el
acceso optimo a
los datos del
paciente, y el uso
del expediente
clinico electrénico.

La evidencia debe:

e “Incluir una breve descripcion de la
capacitacion que ofrece para profesores y
alumnos en la utilizacién de las TIC durante
los procesos de ensenanza y aprendizaje de
la medicina para el acceso éptimo a los
datos del paciente y la informacién de los
sistemas de atencién de la salud por el
alumno el acceso ptimo a los datos del
paciente y el uso del expediente clinico
electroénico.

e Respaldar con documentos.

27. TRABAJO COMUNITARIO

ensenanza y aprendizaje de la medicina
para la informacion y el trabajo en los
sistemas de atencién de la salud.

Programa de capacitacion para profesores
y alumnos en el uso de las TIC.

Convenios institucionales para el desarrollo
del programa de capacitacién de
profesores y alumnos en la utilizacion de las
TIC para el acceso éptimo a los datos del
paciente y el uso del expediente clinico
electrénico.

Registro del numero de profesores y alumnos
capacitados.

Constancias de capacitacion

Resultados de la capacitacién en la
utilizacién de las TIC durante los procesos de
ensenanza y aprendizaje de la medicina
para el acceso optimo a los datos del
paciente y la informacién de los sistemas de
atencion de la salud por el alumno.

El programa de trabajo comunitario de la escuela o facultad contribuye a la formacién integral del alumno y define las
actividades de docencia, investigacion y servicio que realizan profesores y alumnos en escenarios congruentes para su

desarrollo. Estd coordinado, supervisado y evaluado por personal capacitado.

Indicador Criterios para fundamentar la respuesta

27.1. El programa de La evidencia debe:
frabajo
comunitario
contribuye ala
formacion integral

del alumno. .

la formacién integral del alumno.

Respaldar con documentos.

27.2. El programa de
frabajo
comunitario define
las actividades de
docencia,
investigacion y
servicio que
realizan profesores
y alumnos en
escenarios
congruentes para
su desarrollo. .

La evidencia debe:

de trabajo comunitario, explicitando las
actividades de docencia, servicio e
investigacion y la congruencia de los
escenarios para su desarrollo, en, si es el
caso, los diversos programas académicos
involucrados.

Respaldar con documentos.

45

e Incluir una breve descripcion del programa
de frabajo comunitario y cémo contribuye a

e Incluir una breve descripcién del programa

Documentos probatorios sugeridos

Programa de frabajo comunitario

Programas académicos involucrados con
programas o actividades de frabajo
comunitario.

Documentos que identifique los contenidos
y actividades de trabajo comunitario que
contribuyen a la formacion integral del
alumno.

Programa de frabajo comunitario

Listado y descripcion de los escenarios de
frabajo comunitario

Convenios para la utilizacién de las
comunidades

Programas académicos involucrados con
programas o actividades de frabajo
comunitario.

Documento con las actividades de
docencia, servicio e investigacién como
informes o reportes de actividades y
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productos del tfrabajo comunitario del
programa o programas involucrados.

. Poblaciéon atendida por escenario

. Documento que muestre la realimentacion
a la comunidad.

. Nombramiento o documento que indique la
responsabilidad de los profesores como
coordinadores, supervisores y evaluadores
del programa de comunidad

. Documentos que avalen la formacién y
La evidencia debe: capacitacién de este personal

27.3. La coordinacion,

supervision y
evaluacion del

Incluir una breve descripcion que como se
lleva a cabo la coordinacién, supervision y
evaluacién del programa; mencionando la

Mostrar los instrumentos utilizados para la
coordinacién, supervision y evaluacién del
programa y actividades del trabajo

programa son
realizadas por
personal
capacitado.

relacién del personal y su capacitacion. comunitario:

o instructivos, manuales, folletos, guias,

lineamientos, procedimientos,
. Respaldar con documentos.

o formatos de registro de la
coordinacion, supervisién y evaluacion
de las actividades y del programa y

. Resultados obtenidos: informes, reportes,
actas.

28. DESARROLLO DE PROGRAMAS EN CAMPOS CLINICOS

El campo clinico garantiza el desarrollo congruente de los programas académico y operativo en cada servicio de rotacién,
con base en las proporciones alumno/camas; alumno/profesor; y alumno/pacientes establecidas en la normatividad;
garantizando con esto la adquisicion de la experiencia del alumno durante su entrenamiento clinico supervisado.

M&DULO 3. CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA CADA PROGRAMA ACADEMICO (EXCLUYENDO EL INTERNADO DE PREGRADO).

MOSDULO 4. DESCRIPCION DE LOS CAMPOS CLINICOS UTILIZADOS POR LA ESCUELA O FACULTAD PARA LA FORMACION CLINICA (EXCLUYENDO EL
INTERNADO DE PREGRADO).

Indicador Criterios para fundamentar la respuesta Documentos probatorios sugeridos

e  Programas académicos

28.1. El campo clinico Programa operativo de los campos clinicos
garantiza la
congruencia en el
desarrollo de las

actividades de los

La evidencia debe: 1

e Incluir una breve descripcién de cémo se » Planeacion de las rotaciones clinicas

garantiza el desarrollo congruente de los

‘e . . Listado de Campos clinicos utilizados por la
programas académico y operativo

escuela o facultad

programas . .
académico y e  Matriz de correlacion donde se muestre la
operativo. e  Respaldar con documentos congruencia en el desarrollo de las

actividades académico-asistenciales en el
campo clinico.

46
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28.2. El campo clinico
garantiza el
desarrollo de los
programas
académico y
operativo con
base enlas
proporciones
alumno/cama,
alumno/pacientes
y alumno/profesor
que cumplen con
la normatividad.

28.3. El campo clinico
garantiza la
adquisiciéon de la
experiencia del
alumno durante su
entrenamiento
clinico
supervisado.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion que permita
comprobar la-aplicacion de la normatividad
correspondiente a los campos clinicos (NOM)
para docencia ademds de indicar las
proporciones alumno/cama,
alumno/paciente, alumno/profesor por cada
uno de los campos clinicos.

Respaldar con documentos

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion que como el
campo clinico garantiza la adquisicién de la
experiencia del alumno durante su
entrenamiento clinico, indicando el
responsable de la supervision.

Respaldar con documentos

“Hacia la excelencia”

Q.28. Campos clinicos de atencion a la salud

Norma Oficial Mexicana NOM-033-SSA3-
2018, Utilizacién de campos clinicos para
ciclos clinicos e internado de pregrado.

Comprobar el cumplimiento de la
normatividad indicada en la Norma Oficial
Mexicana NOM-033-SSA3-2018, Utilizacion
de campos clinicos para ciclos clinicos e
infernado de pregrado.

MODULO 3. CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA
CADA PROGRAMA ACADEMICO (EXCLUYENDO EL
INTERNADO DE PREGRADO).

MODULO 4. DESCRIPCION DE LOS CAMPOS CLINICOS
UTILIZADOS POR LA ESCUELA O FACULTAD PARA LA
FORMACION CLINICA (EXCLUYENDO EL INTERNADO DE
PREGRADO).

Comprobar el cumplimiento de la
normatividad indicada en la Norma Oficial
Mexicana NOM-033-SSA3-2018, Utilizacion
de campos clinicos para ciclos clinicos e
infernado de pregrado.

Programacién de las rotaciones, las
actividades y registros del cumplimiento.

Listado y nombramiento de los responsables
del entrenamiento clinico y de la supervision
de las actividades del alumno.

Instrumentos de supervision de las
actividades realizadas por el alumno en la
adquisiciéon de su experiencia durante su
entrenamiento clinico.

MODULO 4. DESCRIPCION DE LOS CAMPOS CLINICOS
UTILIZADOS POR LA ESCUELA O FACULTAD PARA LA
FORMACION CLINICA (EXCLUYENDO EL INTERNADO DE
PREGRADO).

La escuela o facultad deberia contar con campos clinicos de atencion a la salud como hospitales, servicios ambulatorios,
clinicas de atencién primaria a la salud, centros de salud y ofros centros de salud comunitarios.

MOSDuLO 3. CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA CADA PROGRAMA ACADEMICO (EXCLUYENDO EL INTERNADO DE PREGRADO).

MODULO 4. DESCRIPCION DE LOS CAMPOS CLINICOS UTILIZADOS POR LA ESCUELA O FACULTAD PARA LA FORMACION CLINICA (EXCLUYENDO EL
INTERNADO DE PREGRADO).

MOSDULO 5. CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA EL PROGRAMA ACADEMICO DE INTERNADO DE PREGRADO.

MODULO 6. DESCRIPCION DE LOS CAMPOS CLINICOS UTILIZADOS POR LA ESCUELA O FACULTAD PARA EL INTERNADO DE PREGRADO

Indicador

Criterios para fundamentar la respuesta
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Documentos probatorios sugeridos
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Q.28. La escuela o
facultad cuenta
con campos
clinicos de
atencion a la
salud como
hospitales,
servicios
ambulatorios,
clinicas de
atencion primaria
a la salud, centros
de salud y ofros
centros de salud
comunitarios.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcidon de porqué y
para qué utiliza campos clinicos como
hospitales, servicios ambulatorios, clinicas de
atencion primaria a la salud, centros de
salud y otros centros de salud comunitarios
en el entrenamiento clinico de sus alumnos.

Respaldar con documentos

29. ROTACIONES EN CAMPOS CLINICOS

Programas académicos de formacion
clinica

Programas operativos
Programacion de rotaciones clinicas

MODULO 3. CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA
CADA PROGRAMA ACADEMICO (EXCLUYENDO EL
INTERNADO DE PREGRADO).

MODULO 4. DESCRIPCION DE LOS CAMPOS CLINICOS
UTILIZADOS POR LA ESCUELA O FACULTAD PARA LA
FORMACION CLINICA (EXCLUYENDO EL INTERNADO DE
PREGRADO).

MODULO 5. CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA EL
PROGRAMA  ACADEMICO DE INTERNADO DE
PREGRADO.

MODULO 6. DESCRIPCION DE LOS CAMPOS CLINICOS
UTILIZADOS POR LA ESCUELA O FACULTAD PARA EL
INTERNADO DE PREGRADO

La formacién clinica se lleva a cabo en servicios de atencion médica para la ensefanza clinica que cumplen con la
normatividad. Cada programa académico se cumple por medio de la rotacién en las dreas fundamentales para la prdctica

de la medicina general.

M&DULO 3. CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA CADA PROGRAMA ACADEMICO (EXCLUYENDO EL INTERNADO DE PREGRADO).

MOSDULO 4. DESCRIPCION DE LOS CAMPOS CLINICOS UTILIZADOS POR LA ESCUELA O FACULTAD PARA LA FORMACION CLINICA (EXCLUYENDO EL
INTERNADO DE PREGRADO).

Indicador

29.1. La formacion
clinica se lleva a
cabo en servicios
de atencién
médica para la
ensefanza clinica
que cumplen con
la normatividad.

29.2. Cada programa
académico se

cumple por medio

de la rotacién en
las areas
fundamentales

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de los servicios
de atencion médica para la ensehanza
clinica indicando que cumplen con la
normatividad vigente atendiendo
principalmente la Norma Oficial mexicana
NOM-234-SSA1-2003, en materia de
utilizacién de Campos Clinicos para Ciclos
Clinicos e internado de Pregrado.

Respaldar con documentos

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion del
cumplimiento de los programas académicos
por medio de las rotaciones en las dreas
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Documentos probatorios sugeridos

Norma Oficial Mexicana NOM-033-SSA3-
2018, Utilizacién de campos clinicos para
ciclos clinicos e internado de pregrado

Listado de campos clinicos

Comprobante de Certificacion de cada
campo clinico.

MODULO 3. CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA
CADA PROGRAMA ACADEMICO (EXCLUYENDO EL
INTERNADO DE PREGRADO).

MODULO 4. DESCRIPCION DE LOS CAMPOS CLINICOS
UTILIZADOS POR LA ESCUELA O FACULTAD PARA LA
FORMACION CLINICA (EXCLUYENDO EL INTERNADO DE
PREGRADO).

Programa académico

Programa operativo

Programacién de las rotaciones por las
dreas fundamentales, por campo clinico:
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para la practica
de la medicina

general.
L]

fundamentales para la practica de la
medicina general.

Respaldar con documentos

“Hacia la excelencia”

Q.29. Mejoramiento de recursos en campos clinicos

o  Medicinainterna,
o Urgencias,

o  Gineco-obstetricia,
o Pediatria,

o Cirugia,

o Comunidad, etc.

MODULO 3. CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA
CADA PROGRAMA ACADEMICO (EXCLUYENDO EL
INTERNADO DE PREGRADO).

MODULO 4. DESCRIPCION DE LOS CAMPOS CLINICOS
UTILIZADOS POR LA ESCUELA O FACULTAD PARA LA
FORMACION CLINICA (EXCLUYENDO EL INTERNADO DE
PREGRADO).

La escuela o facultad deberia evaluar y mejorar los recursos de los campos clinicos para asegurar que se cubren las
necesidades de aprendizaje de cada programa académico.

Indicador

Q.29.1. La escuela o
facultad evalia y
mejora los recursos
de los campos
clinicos para
asegurar que se
cubren las
necesidades de
aprendizaje de
cada programa
académico. o

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de como se
evalian y mejoran los recursos de los
campos clinicos para asegurar que se
cubren las necesidades de aprendizaje para
el desarrollo de la formacion médica
senalada en los programas académicos.

Respaldar con documentos

30. ACTIVIDADES ACADEMICAS, RECURSOS E INFRAESTRUCTURA EN CAMPOS CLINICOS

Documentos probatorios sugeridos

Programas académicos
Programas operativos

Listado de necesidades de recursos de
campos clinicos.

Listado de campos clinicos evaluados y
mejorados.

La escuela o facultad cuenta con campos clinicos donde se realizan actividades académicas sistemdaticas en apoyo a la
formacién clinica de sus alumnos; y son escenarios que cuentan con la infraestructura, recursos y equipo necesarios para la
ensefanza clinicay qgue cumplen con la normatividad.

MODULO 4. DESCRIPCION DE LOS CAMPOS CLINICOS UTILIZADOS POR LA ESCUELA O FACULTAD PARA LA FORMACION CLINICA (EXCLUYENDO EL
INTERNADO DE PREGRADO).

Indicador

30.1. La escuela o
facultad cuenta con
campos clinicos
donde se realizan
actividades
académicas

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de las
actividades académicas sistemdticas que se
realizan en los campos clinicos y como
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Documentos probatorios sugeridos

Listado de campos clinicos

Programacién de actividades académicas
sistematicas que realizan los campos
clinicos con los que cuenta la escuela o
facultad.
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sistematicas en apoyo

a la formacioén clinica
de sus alumnos.

30.2. Los campos
clinicos son
escenarios que
cuentan con la
infraestructura,
recursos y equipo
necesarios para la
ensenanza clinica
y que cumplen
con la
normatividad.

apoyan a la formacién clinica de sus
alumnos

Respaldar con documentos

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de la
infraestructura, recursos y equipo necesarios
para la ensenanza clinica de los campos
clinicos, asi como indicar el cumplimiento de
la normatividad.

Respaldar con documentos

31. PROGRAMA DE INTERNADO DE PREGRADO

MODULO 4. DESCRIPCION DE LOS CAMPOS CLINICOS
UTILIZADOS POR LA ESCUELA O FACULTAD PARA LA
FORMACION CLINICA (EXCLUYENDO EL INTERNADO DE
PREGRADO).

Listado de campos clinicos con que cuenta
la escuela o facultad para la ensenanza
clinica

MODULO 4. DESCRIPCION DE LOS CAMPOS CLINICOS
UTILIZADOS POR LA ESCUELA O FACULTAD PARA LA
FORMACION CLINICA (EXCLUYENDO EL INTERNADO DE
PREGRADO).

El programa académico del internado de pregrado tiene duracién de un aio; sus actividades asistenciales corresponden al
programa académico y se organizan con base en las rotaciones de medicina interna, cirugia, pediatria, gineco-obstetricia,
urgencias, el primer nivel de atencién y la consulta externa. Se desarrolla en escenarios clinicos debidamente calificados de
segundo nivel, o bien en un hospital de tercer nivel, siempre y cuando permita el logro de objetivos y/o competencias
congruentes con la medicina general y/o complementa sus rotaciones con la ayuda de ofras instituciones.

MODULO 5. CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA EL PROGRAMA ACADEMICO DE INTERNADO DE PREGRADO.

MOSDULO 6. DESCRIPCION DE LOS CAMPOS CLINICOS UTILIZADOS POR LA ESCUELA O FACULTAD PARA EL INTERNADO DE PREGRADO.

Indicador

31.1 El programa
académico del
internado de
pregrado dura un
ano, las actividades
asistenciales
corresponden al
programa
académico.

31.2 El programa
académico del
internado de
pregrado se organiza
con base en las
rotaciones de
medicina interna

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcidon que permita
comprobar la duracién y organizacién del
Internado de Pregrado en correspondencia
con el programa académico, asi como de la
distribucion porcentual de las actividades
académicas y asistenciales.

Respaldar con documentos

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de la
organizacion del internado de pregrado con
base en las rotaciones de medicina interna,
cirugia, pediatria, gineco-obstetricia,
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Documentos probatorios sugeridos

Programa académico del internado de
pregrado

Programa operativo de cada una de las
sedes de internado de pregrado.

Registros académico-administrativos de las
actividades de los alumnos.

MODULO 5. CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA EL
PROGRAMA ACADEMICO DE INTERNADO DE
PREGRADO.

Aval de cada jefe de ensenanza para cada
uno de los campos clinicos.

MODULO 6. DESCRIPCION DE LOS CAMPOS CLINICOS
UTILIZADOS POR LA ESCUELA O FACULTAD PARA EL
INTERNADO DE PREGRADO.

Programa académico del internado de
pregrado

Programa operativo de cada una de las
sedes de internado de pregrado, signado
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cirugia, pediatria,
gineco-obstetricia,
urgencias, el primer
nivel de atenciony la
consulta externa

31.3 El programa
académico de
infernado de
pregrado se desarrolla
en hospitales
debidamente
calificados de
segundo nivel

31.4 El programa
académico de
infernado de
pregrado se organiza
en hospitales de
tercer nivel de
atencion,
debidamente
calificados, si permite
el logro de los
objetivos y/o
competencias
congruentes con la
medicina general,

urgencias, el primer nivel de atenciény la
consulta externa

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion que permita
comprobar que los servicios de atencién
médica para el infernado de pregrado son
de segundo nivel de atencién y que
cumplen con la normatividad.

Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion del porqué se
utilizan hospitales del tercer nivel de atencién
para el desarrollo del programa de intfernado
de pregrado; asi como constatar que este
fipo de hospitales permiten el logro de las
actividades asistenciales corresponden a los
objetivos y/o competencias del programa
académico.

Respaldar con documentos

51

por la escuela o facultad y el jefe de
ensefanza de la institucién de salud

Registros académico-administrativos de las
actividades de los alumnos.

MODULO 5. CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA EL
PROGRAMA ACADEMICO DE INTERNADO DE
PREGRADO.

Aval de cada jefe de ensenanza de cada
uno de los campos clinicos.

MODULO 6. DESCRIPCION DE LOS CAMPOS CLINICOS
UTILIZADOS POR LA ESCUELA O FACULTAD PARA EL
INTERNADO DE PREGRADO.

Programa académico del internado de
pregrado

Programa operativo de cada una de las
sedes de internado de pregrado.

Listado de Hospitales de segundo nivel de
atencion, donde se desarrolla el Programa
de infernado de pregrado

Registros académico-administrativos de las
actividades de los alumnos.

MODULO 5. CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA EL
PROGRAMA ACADEMICO DE INTERNADO DE
PREGRADO.

Aval de cada jefe de ensenanza de cada
uno de los campos clinicos.

MODULO 6. DESCRIPCION DE LOS CAMPOS CLINICOS
UTILIZADOS POR LA ESCUELA O FACULTAD PARA EL
INTERNADO DE PREGRADO.

Programa académico del internado de
pregrado

Programa operativo de cada una de las
sedes de internado de pregrado.

Listado de Hospitales de tercer nivel de
atencién, donde se desarrolla el Programa
de internado de pregrado

Registros académico-administrativos de las
actividades de los alumnos.

MODULO 5. CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA EL
PROGRAMA ACADEMICO DE INTERNADO DE
PREGRADO.

Aval de cada jefe de ensenanza de cada
uno de los campos clinicos.
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31.5 El programa
académico de
infernado de
pregrado
complementa sus
rotaciones con ayuda
de oftras instituciones

La evidencia debe:

. Incluir una breve descripcion del porque los
hospitales de segundo nivel de atencién
complementan sus rotaciones con otras
instituciones, asi como indicar cuales son los
servicios que se utilizardn para el desarrollo
del programa del internado de pregrado.

. Respaldar con documentos.

32. ACTIVIDADES DE INTERNADO DE PREGRADO

MODULO 6. DESCRIPCION DE LOS CAMPOS CLINICOS
UTILIZADOS POR LA ESCUELA O FACULTAD PARA EL
INTERNADO DE PREGRADO.

Programa académico del internado de
pregrado

Programa operativo de cada una de las
sedes de internado de pregrado.

Listado de ofras instituciones donde se
complementan las rotaciones para el
desarrollo del Programa de internado de
pregrado

Registros académico-administrativos de las
actividades de los alumnos.

MODULO 5. CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA EL
PROGRAMA ACADEMICO DE INTERNADO DE
PREGRADO.

Aval de cada jefe de ensenanza de cada
uno de los campos clinicos.

MODULO 6. DESCRIPCION DE LOS CAMPOS CLINICOS
UTILIZADOS POR LA ESCUELA O FACULTAD PARA EL
INTERNADO DE PREGRADO.

Las actividades académico-asistenciales del internado de pregrado se realizan en forma tutoral bajo la supervisidn,
realimentacién y evaluacién constantes del profesor, de tal manera que garanticen la responsabilidad creciente del alumno
en la atencién de los pacientes, promoviendo asi, la conducta independiente en su préctica profesional futura.

MODULO 5. CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA EL PROGRAMA ACADEMICO DE INTERNADO DE PREGRADO.

Indicador

32.1. Las actividades
académico-
asistenciales se
realizan en forma
futoral bajo la
supervision,
realimentacién y
evaluacion
constantes del
profesor.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de coémo se
articulan los programas académicos y
operativos asi como la distribucion de tutores
para la atencién de los alumnos, indicando
los mecanismos para la supervisiéon,
realimentacion y evaluacion por el profesor.

. Respaldar con documentos
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Documentos probatorios sugeridos

Programa académico del internado de
pregrado

Programa operativo

Listado de tutores y profesores por sede
hospitalaria para el Internado de pregrado.

Mecanismos e instrumentos para la:
o  supervision,
o evaluaciéony

o redlimentacion de las actividades
académicas y asistenciales
utilizados por el profesor

Registros y actas de evaluacién y
supervision
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32.2. Las actividades
académico-
asistenciales que
realizan los alumnos
garantizan la
responsabilidad
creciente en la
atencion de
pacientes,
promoviendo asi, la
conducta
independiente en su
prdctica profesional
futura.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion del registro de
las actividades asistenciales realizadas por el
alumno que van de lo sencillo a lo complejo
y que previa aprobacion de su tutor,
paulatinamente las realiza de manera
independiente.

Respaldar con documentos

33. PREGRADO Y POSGRADO EN CAMPOS CLINICOS

Encuestas de opinidon aplicada a tutores,
profesores y alumnos que valoren la
supervision, realimentacion y evaluacion.

Resultados de encuestas

MODULO 5. CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA EL
PROGRAMA ACADEMICO DE INTERNADO DE
PREGRADO.

Programa académico del internado de
pregrado

Programa operativo
Rotaciones clinicas

Programacién de las actividades
académico -asistenciales que realizan los
alumnos

Registros de las actividades académico-
asistenciales que realizan los alumnos las
cuales muestran la responsabilidad
creciente en la atencién del paciente

Registros de supervision de las actividades
académico-asistenciales que realizan los
alumnos

Actas escolares de evaluaciéon
Resultados de encuestas

MODULO 5. CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA EL
PROGRAMA ACADEMICO DE INTERNADO DE
PREGRADO.

Los campos clinicos que son sede de pregrado y posgrado, poseen las condiciones necesarias para sustentar el desarrollo de
cada uno de los programas, sin que se interfieran.

M&DULO 3. CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA CADA PROGRAMA ACADEMICO (EXCLUYENDO EL INTERNADO DE PREGRADO).

MOSDULO 4. DESCRIPCION DE LOS CAMPOS CLINICOS UTILIZADOS POR LA ESCUELA O FACULTAD PARA LA FORMACION CLINICA (EXCLUYENDO EL
INTERNADO DE PREGRADO).

Médulo 5. CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA EL PROGRAMA ACADEMICO DE INTERNADO DE PREGRADO.

MODULO 6. DESCRIPCION DE LOS CAMPOS CLINICOS UTILIZADOS POR LA ESCUELA O FACULTAD PARA EL INTERNADO DE PREGRADO.

Indicador

33.1. Los campos
clinicos sedes de
infernado de
pregrado y posgrado
poseen las
condiciones para el

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion que identifique
la programacion de las rotaciones y las
actividades académico-asistenciales,
indicando que el campo clinico cuenta con
los recursos suficientes para cumplir con los
dos programas.
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Documentos probatorios sugeridos

Programacién de actividades académico-
asistenciales por servicio y nivel

NUmero y distribucién de los alumnos por
nivel

MODULO 3. CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA
CADA PROGRAMA ACADEMICO (EXCLUYENDO EL
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desarrollo de cada
uno de los programas.

33.2. Los programas se
desarrollan sin que se
interfieran.

34. SERVICIO SOCIAL

Respaldar con documentos

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion que identifique
la programacion de las actividades por nivel
educativo para el logro de la
complementacion entre ambos programas y
describir como se evita la interferencia entre
los programas de posgrado y el de pregrado.

Respaldar con documentos

INTERNADO DE PREGRADO) debidamente
requisitado

MODULO 4. DESCRIPCION DE LOS CAMPOS CLINICOS
UTILIZADOS POR LA ESCUELA O FACULTAD PARA LA
FORMACION CLINICA (EXCLUYENDO EL INTERNADO DE
PREGRADO).

MODULO 5. CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA EL
PROGRAMA ACADEMICO DE INTERNADO DE
PREGRADO.

MODULO 6. DESCRIPCION DE LOS CAMPOS CLINICOS
UTILIZADOS POR LA ESCUELA O FACULTAD PARA EL
INTERNADO DE PREGRADO.

Programacién de actividades académico-
asistenciales por servicio y nivel

NUmero y distribucion de los alumnos por
nivel

MODULO 2. CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA
CADA PROGRAMA ACADEMICO (EXCLUYENDO EL
INTERNADO DE PREGRADO).

MODULO 4. DESCRIPCION DE LOS CAMPOS CLINICOS
UTILIZADOS POR LA ESCUELA O FACULTAD PARA LA
FORMACION CLINICA (EXCLUYENDO EL INTERNADO DE
PREGRADO).

Modulo 5. CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA EL
PROGRAMA ACADEMICO DE INTERNADO DE
PREGRADO.

MODULO 6. DESCRIPCION DE LOS CAMPOS CLINICOS
UTILIZADOS POR LA ESCUELA O FACULTAD PARA EL
INTERNADO DE PREGRADO.

La escuela o facultad cuenta con programa académico y operativo de Servicio Social; y realiza las acciones necesarias de
concertacion, asesoria, supervisién y evaluacién para su cumplimiento, en conjunto con las instituciones de salud.

Indicador

34.1. La escuela o
facultad cuenta con
los programas
académico y
operativo de servicio
social.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de los
programas académico y operativo del
Servicio Social, especificando las
particularidades de cada una de las
instituciones de salud que aceptan médicos
pasantes de la escuela o facultad.

Respaldar con documentos.
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Documentos probatorios sugeridos

Listado de sedes clinicas por institucion de
salud, para el desarrollo del programa
académico del servicio social

Programa académico y Programa
operativo que muestren las actividades
académico-asistenciales, para el
aprendizaje en servicio.

NUmero y distribucién de pasantes
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34.2. La escuela o
facultad realiza las
acciones necesarias
de concertacién
entre ellay las
instituciones de salud

para el servicio social.

34.3. La escuela o
facultad realiza
acciones necesarias
para asesorias,
supervision y
evaluacion de los
pasantes durante el
servicio social, en
conjunto con la
institucion de salud.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion que identifique
los mecanismos de la escuela o facultad
para la-concertaciéon necesaria con las
instituciones del sector salud que aceptan a
sus médicos pasantes.

Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de cémo y con
qué mecanismos lleva a cabo las asesorias,
supervisién y evaluacion conjunta de los
médicos pasantes

Respaldar con documentos.
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Programa académico

Programa operativo por institucion de salud
Convenios vigentes.

Legislacion de la IES aplicable

Normatividad de la Secretaria de Salud
aplicable al servicio social en medicina.

Documentos que avalen las reuniones
intersectoriales

Programa de asesorias

Programa de supervision de la escuela
Programa de evaluacién del servicio social

Registro de las asesorias, supervisién y
evaluacién realizadas por la escuela o
facultad, asi como de la institucién de
salud.

Resultados
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35. DIFUSION PARA LA SELECCION Y ADMISION

Los medios y mecanismos de difusion que utiliza la escuela o facultad para la seleccion y admision de alumnos consisten en la
presentacion precisa de la informacién sobre:la escuela, la misidn, los resultados de aprendizaje del programa académico, y
del mismo programa; requisitos de admision para estudiantes de nuevo ingreso y quienes se transfieren de otro programa; los

criterios para determinar el progreso académico de sus estudiantes y los requisitos para otorgar el titulo; el idioma de
instruccidn y cualquier otro idioma de instruccion; el costo anual de ensefanza (colegiatura, cuotas y seguro y cobertura de
atencion médica); los estdndares'y procedimientos para la evaluacion, el avance vy la titulacidn de sus estudiantes, asi como
los estdndares de conducta para los estudiantes y los procedimientos disciplinarios.

Indicador

35.1. Los medios y
mecanismos de
difusién que utiliza
la escuela o
facultad para la
selecciéon y
admisiéon y
alumnos consisten
enla
presentacion
precisa de la
informacion
sobre: la escuela,
la misién, los
resultados de
aprendizaje del
programa
académico, y del
mismo programa.

35.2. Difunde los
requisitos de
admisién para
estudiantes de
nuevo ingreso y
quienes se
fransfieren de
ofro programa.

35.3. Difunde los
criterios para
determinar el
progreso
académico de
sus estudiantes y
los requisitos para
otorgar el titulo;

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de cémo
logra que los medios y mecanismos de
difusion que utiliza presenten de
manera precisa la informacién sobre la
escuela, la misién, los resultados de
aprendizaje del programa académico,
y del mismo programa.

e Respaldar con documentos

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de coémo
logra que los medios y mecanismos de
difusion que utiliza, presenten la
informacion precisa sobre:

o losrequisitos de admisidon para
estudiantes de nuevo ingreso y
quienes se fransfieren de ofro
programa.

. Respaldar con documentos

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcién de cémo
logra que los medios y mecanismos de
difusién que utiliza, presenten la
informacidn precisa sobre:

o los criterios para determinar el
progreso académico de sus
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Documentos probatorios sugeridos

Documentos con datos facticos sobre
o laescuela,
o la mision,

o losresultados de aprendizaje del programa
educativo, y

o el programa educativo.

Documentos que ejemplifiquen los medios y
mecanismos utilizados para presentar la
informacidn sobre:

o la escuelaq,
o lamision,

o losresultados de aprendizaje del programa
académico, y

o elprograma educativo.

Documentos con datos facticos sobre los requisitos
de admisién para:

o  estudiantes de nuevo ingreso y
o quienes se fransfieren de ofro programa.

Documentos que ejemplifiquen los medios y
mecanismos utilizados para presentar la
informacion sobre los requisitos de admisién para:

o estudiantes de nuevo ingreso y

o  quienes se fransfieren de ofro programa.

Documentos con datos facticos sobre

o los criterios para determinar el progreso
académico de sus estudiantes y

o losrequisitos para otorgar el titulo.

Documentos que ejemplifiquen los medios y
mecanismos utilizados para presentar la
informacién sobre:
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35.4. Difunde el

idioma primario
de instruccion y
cualquier otro
idioma de
instruccion;

35.5. Difunde el costo

anual de
ensenanza
(colegiatura,
cuotasy seguro y
cobertura de
atencion
médical);

35.6. Difunde los

estdndares y
procedimientos
para la
evaluacion, el
avance y la
fitulacion de sus
estudiantes

35.7. Difunde los

estdndares de
conducta para
los estudiantes y
los
procedimientos
con fines de
disciplina.

estudiantes y los requisitos para
otorgar el titulo.

. Respaldar con documentos
La evidencia debe:

e Incluir unabreve descripcion de cémo
logra que los medios y mecanismos de
difusién que utiliza, presenten la
informacidn precisa sobre:

o elidioma de instruccion y
cualquier otro idioma de
instruccion.

. Respaldar con documentos

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de cémo
logra que los medios y mecanismos de
difusion que utiliza, presenten la
informacidn precisa sobre:

o el costo anual de ensenanza
(colegiatura, cuotas y seguro y
cobertura de atencién médica).

. Respaldar con documentos

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de cémo
logra que los medios y mecanismos de
difusion que utiliza, presenten la
informacidn precisa sobre:

o los estdndares y procedimientos
para la evaluacioén, el avance y
la titulacién de sus estudiantes.

. Respaldar con documentos
La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcién de cémo
logra que los medios y mecanismos de
difusién que utiliza, presenten la
informacidn precisa sobre:

o los estdndares de conducta para
los estudiantes y los
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o los criterios para determinar el progreso
académico de sus estudiantes y

o losrequisitos para otorgar el fitulo.

Documentos con datos facticos sobre
o elidioma de instrucciony
o  cualquier otro idioma de instruccién

Documentos que ejemplifiquen los medios y
mecanismos utilizados para presentar la
informacioén sobre:

o elidioma de instruccion y

o cualquier otro idioma de instruccion

Documentos con datos facticos sobre

o el costo anual de ensenanza (colegiatura,
cuotasy

o seguroy cobertura de atencién médica)

Documentos que ejemplifiquen los medios y
mecanismos utilizados para presentar la
informacion sobre:

o el costo anual de ensenanza (colegiatura,
cuotasy

o seguroy cobertura de atencién médica)

Documentos con datos facticos sobre

o los estdndares y procedimientos para la
evaluacion, el avance vy la titulacién de sus
estudiantes

Documentos que ejemplifiquen los medios y
mecanismos utilizados para presentar la
informacién sobre:

o los estdndares y procedimientos para la
evaluacioén, el avance vy la tfitulacion de sus
estudiantes

Documentos con datos facticos sobre

o losestdndares de conducta para los
estudiantes y los procedimientos con fines de
disciplina.

Documentos que ejemplifiquen los medios y
mecanismos utilizados para presentar la
informacién sobre:
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procedimientos con fines de
disciplina.

Respaldar con documentos

36. SELECCION Y ADMISION DE ALUMNOS

o los estdndares de conducta para los
estudiantes y los procedimientos con fines de
disciplina.

La escuela o facultad tiene un sistema de seleccion y admision de alumnos, objetivo y fransparente; estd a cargo de un comité
de seleccién o su homdlogo formalizado de acuerdo a la normatividad institucional; el comité determina los criterios y
procedimientos de selecciony admision de alumnos nacionales o extranjeros y da a conocer los resultados oportunamente.

Indicador

36.1. La escuela o
facultad cuenta
con un sistema
de seleccion y
admisién de
alumnos.

36.2. El sistema estd a
cargo de un
comité de
selecciéon y
admisién o su
homadlogo,
formalizado de
acuerdo ala
normatividad
institucional.

36.3. El comité o su
homologo aplica
los criterios y
procedimientos
para la seleccién
y admisién de
alumnos
nacionales o
extranjeros

36.4. El comité o su
homologo da a
conocer
oportunamente
los resultados de

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion que
especifique las politicas institucionales y
describa el sistema de seleccién 'y
admisién de alumnos, asi también
explicitar como logra la objetividad y
fransparencia del mismo.

Respaldar con documentos

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcidon de como
se conformd el Comité o su homologo,
mencionando sus integrantes y la
normatividad correspondiente.

Respaldar con documentos

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de los
criterios y procedimientos que aplica el
comité para seleccion y admision de
alumnos nacionales y los mecanismos
institucionales aplicables a alumnos
extranjeros; asi como de los
mecanismos para darlos a conocer.

Respaldar con documentos

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de los
mecanismos y/o vias que utiliza el
comité o su homologo para dar a
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Documentos probatorios sugeridos

Legislacion institucionall
Normatividad institucional

Documento que exponga el sistema de seleccion y
admisién de alumnos, incluyendo los mecanismos
para lograr la objetividad y transparencia

Legislacion institucionall
Normatividad institucional
Mostrar el acta de constitucion del comité,

Nombres de los infegrantes, sus funciones y
responsabilidades.

El seguimiento del comité o su homologo a través
de: acuerdos, reportes, actas, informes, resimenes
ejecutivos y listas de asistencia.

Legislacion institucional
Normatividad institucional

Manual de procedimientos, especificando los que
aplican a alumnos extranjeros

Criterios y procedimientos de seleccién y admisién

Documentos que demuestren que se dan a
conocer oportunamente los criterios y
procedimientos para la seleccién y admisién de
alumnos.

Registros de la aplicacién
Legislacion institucional
Normatividad institucional
Manual de procedimientos

Registros de la aplicacién:
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la seleccion y
admisién de
alumnos
nacionales o
exfranjeros.

conocer oportunamente los resultados
de la seleccion y admisién de alumnos.

. Respaldar con documentos

“Hacia la excelencia”

Q.36. Resultados del proceso de admisién

NUmero de aspirantes y nUmero alumnos admitidos
enlos Ultimos 5 anos

Presentacién de convocatorias, folletos, pagina
web, periddicos, carteles y spots en radio y
television, entre otros.

La escuela o facultad deberia mostrar a) la relacidn entre la seleccién de alumnos'y su mision; b) la relacion entre el programa
educativo y la calidad deseada de los egresados; c) revisar periddicamente la politica de admision 'y d) aplicar un sistema
de apelacion de las decisiones de admision.

Indicador

Q 36.1. La escuela o
facultad muestra
la relacién entre
la seleccién de
alumnos y su
mision.

Q 36.2. La escuela o
facultad muestra
la relacién entre
el programa
educativo y la
calidad deseada
de los egresados.

Q 36.3. La escuela o
facultad revisa
periddicamente
la politica de
admisién.

Q 36.4. La escuela o
facultad aplica
un sistema de
apelacion de las
decisiones de
admisién.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

. Incluir una breve descripcién de la y
relacién entre la seleccidn de alumnos y
suU mision. p

. Respaldar con documentos
La evidencia debe:

. Incluir una breve descripcion-de la
relacion entre el programa educativo y
la calidad deseada de sus egresados. .

. Respaldar con documentos
La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de los
mecanismos utilizados para la revision
periddica de la politica de admision, asi
como los resultados obtenidos.

. Respaldar con documentos
La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcién del /S
sistema de apelacion de las decisiones
de admision.

. Respaldar con documentos

37. DETERMINACION DE MATRICULA

Documentos probatorios sugeridos

La mision
Documento que muestre y fundamente la relacién
entre la seleccion de alumnos y la mision.

Plan de estudios
Perfil del egresado

Documento que muestre y fundamente la relacion
enfre el programa educativo y la calidad deseada
de sus egresados

Normatividad institucional en lo referente a la
admisién de alumnos.

Documento que muestre los mecanismos de
revision de las politicas de admisién, asi como los
resultados obtenidos.

Mostrar el sistema que tiene la escuela o facultad
para la apelacién de las decisiones de admision.

Documento que muestre los casos de apelacion.

La escuela o facultad determina la matricula en relacién directa con su disponibilidad de personal docente, recursos
académicos, financieros, infraestructura y campos clinicos.
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M&DULO 3. CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA CADA PROGRAMA ACADEMICO (EXCLUYENDO EL INTERNADO DE PREGRADO).

MOSDULO 4. DESCRIPCION DE LOS CAMPOS CLINICOS UTILIZADOS POR LA ESCUELA O -FACULTAD PARA LA FORMACION CLIiNICA (EXCLUYENDO EL
INTERNADO DE PREGRADO).

MOSDULO 5. CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA EL PROGRAMA ACADEMICO DE INTERNADO DE PREGRADO.

MODULO 6. DESCRIPCION DE LOS CAMPOS CLINICOS UTILIZADOS POR LA ESCUELA O FACULTAD PARA EL PROGRAMA ACADEMICO DE INTERNADO

DE PREGRADO

MODULO 7. INFRAESTRUCTURA ACADEMICA
MODULO 8. PLANTA ACADEMICA
MODULO 10. RECURSOS DE APOYO A LA ENSENANZA Y EL APRENDIZAJE

MODULO 11. INFRAESTRUCTURA ACADEMICA DISPONIBLE PARA PROFESORES

Indicador Criterios para fundamentar la respuesta Documentos probatorios sugeridos

La evidencia debe:

. L ] . Legislacion institucional
. Incluir una breve descripcion de como y

37.1. La escuela o mediante qué mecanismos la escuela o e

Normatividad institucional

facultad facultad determina el nimero de Matricula de A < o5 Gl s
determina la alumnos que admife. . \africula de alumnos admitidos en los Gltimos
matricula. anos.

. MODULO 8. PLANTA ACADEMICA
e Respaldar con documentos

e NuUmero y categoria (asignatura, de carrera,

[} evidencia deRg: investigadores y tiempo contfratado) del personal

37.2. La escuela o

facultad
determina la
matricula en
relaciéon directa
con su
disponibilidad de
personal docente

37.3. La escuela o

facultad
determina la
maftricula en
relaciéon directa
con su
disponibilidad de
recursos
académicos

37.4 La escuela o

facultad
determina la
matricula en

Incluir una breve descripcion del andlisis
que realiza la escuela o facultad entre
el numero de alumnos que admite y el
nUumero y categoria del personal
docente de que dispone.

Respaldar con documentos

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion y andlisis
de los recursos académicos con que
cuenta la escuela o facultad en
relacion con la matricula.

Respaldar con documentos

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion del andlisis
gue realiza la escuela o facultad de los
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docente en la escuela o facultad y en campos
clinicos.

Matricula de alumnos admitidos en los Ultimos 5
anos.

Matriz de relacion entre nUmero de
alumnos/numero de profesores por nivel educativo

MODULO 8. PLANTA ACADEMICA

Matricula de alumnos admitidos en los Ultimos 5 anos.

Listado de los recursos académicos con que cuenta
la escuela o facultad.

Matriz de relaciéon entre nUmero de

alumnos/recursos académicos

MODULO 10. RECURSOS DE APOYO A LA ENSENANZA Y EL
APRENDIZAJE

MODULO 11. INFRAESTRUCTURA ACADEMICA DISPONIBLE PARA
PROFESORES
Legislacion Institucional

Matricula de alumnos admitidos en los Ultimos 5 afos.
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relaciéon directa
con su
disponibilidad de
recursos
financieros

37.5 La escuela o
facultad
determina la
matricula en
relaciéon directa
con su
disponibilidad de
infraestructura

recursos financieros en relaciéon con la
matricula.

Respaldar con documentos

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de la
infraestructura con que cuenta la
escuela o facultad y del andlisis entre
infraestructura/matricula.

Respaldar con documentos

“Hacia la excelencia”

Q.37. Congruencia matricula/necesidades de atencién a la salud

Documento (s) que demuestren los recursos
financieros con que cuenta la escuela o facultad

Listado de componentes de la infraestructura en la
escuela o facultad y en campos clinicos

Matricula de alumnos admitidos en los Ultimos 5 afos.

Documento que incluyen la correspondencia entre
el nimero de alumnos admitidos y la infraestructura
disponible en la escuela o facultad y campos
clinicos

MODULO 3. CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA CADA
PROGRAMA ACADEMICO (EXCLUYENDO EL INTERNADO DE
PREGRADO).

MODULO 4. DESCRIPCION DE LOS CAMPOS CLINICOS
UTILIZADOS POR LA ESCUELA O FACULTAD PARA LA FORMACION
CLINICA (EXCLUYENDO EL INTERNADO DE PREGRADO).

MODULO 5. CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA  EL
PROGRAMA ACADEMICO DE INTERNADO DE PREGRADO.

MODULO 6. DESCRIPCION DE LOS CAMPOS CLINICOS
UTILIZADOS POR LA ESCUELA O FACULTAD PARA EL INTERNADO DE
PREGRADO

MODULO 8. PLANTA ACADEMICA

MODULO 10. RECURSOS DE APOYO A LA ENSENANZA Y EL
APRENDIZAJE

MODULO 11. INFRAESTRUCTURA ACADEMICA DISPONIBLE PARA
PROFESORES

La escuela o facultad deberia hacer un andlisis periddico de la relacién de la matriculay el nUmero de alumnos de nuevo
ingreso con la cobertura de las necesidades de atencidn a la salud de la comunidad y la sociedad, en conjunto con
representantes de los sectores salud y educativo. Con base en lo anterior deberia proponer mecanismos conjuntos orientados
a cubrir estas necesidades.

Indicador

Q. 37.1. La escuela o
facultad analiza
periddicamente la
relacion de la
matricula y el nUmero
de alumnos de nuevo

ingreso con la
cobertura de las
necesidades de

atencion a la salud

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcién del
proceso de andlisis periddico de la
relacion de la matricula y el nUmero de
alumnos de nuevo ingreso con la
cobertura de las necesidades de
atencion a la salud de la comunidad y
la sociedad, en conjunto con
representantes de los sectores salud y
educativo.
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Documentos probatorios sugeridos

Documento que muestre el andlisis y su resultado
sobre la relacion de la matricula y el nUmero de
alumnos de nuevo ingreso con la cobertura de las
necesidades de atencion a la salud de Ila
comunidad y la sociedad, en conjunfo con
representantes de los sectores salud y educativo.

Listado de los representantes de los sectores salud y
educativo con categoria, funcién y adscripcion
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de la comunidad y la
sociedad en conjunto
con representantes
de los sectores salud y
educativo.

Q. 37.2. La escuela o
facultad, con base
en elresultado de ese

andlisis propone
mecanismos

conjuntos  con los
representantes de los
sectores  salud y
educativo orientados
a cubrir las
necesidades de

atencion a la salud
de la comunidad y la
sociedad.

38. PROGRAMA DE BECAS

Respaldar con documentos

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de los
mecanismos conjuntos orientados a
cubrir las necesidades de atencion a
salud de la comunidad y la sociedad.

Respaldar con documentos

Listado de personal de la escuela o facultad
involucrado en el programa con categoria, funcion
y adscripcion.

Actas o minutas

Documento que muestre la propuesta de los
mecanismos conjuntos fundamentados en el andlisis
y orientados a cubrir las necesidades de atencion a
salud de la comunidad y la sociedad.

Listado de los representantes de los sectores salud y
educativo con categoria, funcién y adscripcion

Listado de personal de la escuela o facultad
involucrado en el programa con categoria, funcion
y adscripcion.

Actas o minutas

La escuela o facultad cuenta con un programa reglamentado de becas para alumnos, en apoyo a sus necesidades financieras
y/o personales, asi como por su desempefo escolar sobresaliente.

Indicador

38.1. La escuela o
facultad cuenta
con un programa
reglamentado de
becas para
alumnos.

38.2. El programa de
becas da apoyo
a los alumnos con
necesidades
financieras y/o
personales, asi
COoMmo por su
desempeno
escolar
sobresaliente.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion del
programa de becas para alumnos y su
funcionamiento, especificando la
reglamentacion que lo rige.

e Respaldar con documentos

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de cémo
selecciona y oforga becas a los
alumnos y del tipo de becas que se
ofrecen financieras, personales o por el
desempeno escolar mostrado.

Respaldar con documentos
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Documentos probatorios sugeridos

Legislacion

Normatividad
Reglamentacién

Programa de becas
Procedimientos de operacion

Mecanismos de distribucidon de becas y su cobertura
porcentual

Convocatorias de los Ultimos cinco anos
Normatividad

Reglamentacién del programa de Becas
Listado de los tipos de becas que se ofrecen

Comprobar que las becas se oforgan con base en
los reglamentos.

Documentos de concesién de beca
Listado de solicitantes

Listado de alumnos becados
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39. ASESORIAS

Correspondencia entre el otforgamiento de becas y
estado financiero, personal o de desempeno del
alumno.

La escuela o facultad cuenta con un sistema de asesoria académica y psicopedagdgica para sus alumnos y estd desarrollado

por personal calificado.

Indicador

39.1. La escuela o
facultad cuenta
con un sistema
de asesoria
académica

39.2. La escuela o
facultad cuenta
con un sistema
de asesoria
psicopedagdgica

39.3 El sistema de
asesoria
académicay
psicopedagdgica
para sus alumnos
estd desarrollado
por personal
calificado.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion del
sistema de asesoria académica y su
funcionamiento.

Respaldar con documentos

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion del
sistema de asesoria psicopedagdgica 'y
su funcionamiento.

Respaldar con documentos

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de cémo
el personal calificado desarrolla el
sistema de asesoria académica y
psicopedagdgica, especificando sus
funciones y actividades.

Respaldar con documentos

“Hacia la excelencia”

Q.39. Asesoria y monitoreo del progreso escolar del alumno

Documentos probatorios sugeridos

Normatividad
Reglamentacién del sistema de asesoria académica

El diagnéstico situacional que fundamenta el
desarrollo de este tipo de actividades.

Listado de personal que proporciona la asesoria
académica

Mostrar  solicitudes de alumnos para asesoria

académica

Registros de las asesorias académicas

Normatividad

asesoria

Reglamentacién  del sistema  de

psicopedagdgica

El diagnéstico situacional que fundamenta el
desarrollo de este tipo de actividades.

Listado de personal que proporciona la asesoria
psicopedagdgica

Mostrar  solicitudes de ~alumnos para asesoria

psicopedagdgica
Registros de las asesorias psicopedagdgicas

Listado de personal que proporciona la asesoria
académica y psicopedagdgica

Nombramientos  oficiales 'y  sus  curriculos
especificando formacidén y experiencia en asesoria
académica y psicopedagdgica

Mecanismos de designacién de los asesores y de los
alumnos a su cargo

Cronograma de actividades

Registro y resultados de las asesorias

La escuela o facultad deberia proporcionar asesoria que esté fundada en el monitoreo del progreso escolar de los alumnos

y que la planeacion de las mismas incluya guias para su desarrollo.
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Indicador

Q. 39.1. La escuela o
facultad
proporciona
asesorias
fundadas en el
monitoreo del
progreso escolar
de los alumnos.

Q. 39.2. La escuela o
facultad planea
las asesorias e
incluye guias
para su
desarrollo.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcién de cémo y
bajo qué mecanismos de monitoreo del
progreso escolar del alumno, se
fundamentan las asesorias.

. Respaldar con documentos
La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcién de cémo
planea las asesorias y de las guias que
utiliza para su desarrollo.

. Respaldar con documentos

40. SERVICIOS MEDICOS Y COMITE DE SEGURIDAD E HIGIENE

Documentos probatorios sugeridos

Mecanismo de monitoreo del progreso escolar del
alumno

Registro (s) del resultado del monitoreo escolar

Listado de alumnos beneficiados por esas asesorias.

Guias para el desarrollo de las asesorias

Documento que muestre la planeacién de las
asesorias y la utilizacién de las guias.

Listado de alumnos beneficiados por esas asesorias.

Resultados de las asesorias

La escuela o facultad proporciona a los alumnos acceso a servicios médicos; cuenta con un comité de higiene y seguridad
legalmente constituido, que tiene como objetivo prevenir factores de riesgo en las actividades institucionales de su comunidad.

Indicador

40.1. La escuela o
facultad
proporciona a los
alumnos acceso
a servicios
médicos.

40.2. La escuela o
facultad cuenta
con un comité de
higiene y
seguridad
legalmente
constituido.

40.3 El comité de
higiene y
seguridad

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

. Incluir una breve descripcion de los
servicios médicos a los cuales los
alumnos tienen acceso ya sean de la
institucidn o externos y los mecanismos
para lograrlo.

e Respaldar con documentos

La evidencia debe:

. Incluir una breve descripcion del
Comité y de la normatividad empleada
para su constitucion.

. Respaldar con documentos

La evidencia debe:

. Incluir una breve descripcion de las
actividades del Comité para lograr el
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Documentos probatorios sugeridos

Normatividad vigente

Mostrar el convenio con las Instituciones de salud
que dan acceso a los servicios médicos

Listado de los servicios médicos institucionales y/o
externos a los cuales tienen acceso los alumnos

Registros del uso de los servicios médicos

Normatividad vigente
Mostrar Acta constitutiva del Comité
Mostrar los documentos correspondientes a:

o integrantes alumnos, docentes,
administrativos,

o programa anual de actividades,

o actas de acuerdos, y documentos de
seguimiento de acuerdos

o minutas, informe periddico, etc.
Normatividad vigente

Programa institucional del Comité de higiene y
seguridad
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legalmente
constituido, tiene
como objetivo
prevenir factores
de riesgo en las
actividades
institucionales de
su comunidad.

objetivo de prevenir los factores de
riesgo en las actividades institucionales
de la comunidad.

Respaldarcon documentos

41. REPRESENTACION DE LOS ALUMNOS

Planeacién y cronograma de actividades

Nombramiento y funciones de cada uno de los
integrantes del Comité

Mostrar resultados de las actividades realizadas por
el Comité

Actas de acuerdos, documentos de seguimiento de
acuerdos y de actividades

La escuela o facultad debe contar con politicas para lograr la representacién y participacion adecuada de los estudiantes en
la elaboracién de la mision; diseio, administracion y evaluacion del programa académico y asuntos diversos relevantes para

los estudiantes.

Indicador

41.1. Se cuenta con
politicas para
lograr la
representacion y
participacion
adecuada de los
estudiantes en la
elaboraciéon de la
mision.

41.2. Se cuenta con
politicas para
lograr la
representacion y
participacion
adecuada de los
estudiantes en el
diseno,
administracion y
evaluaciéon del
programa
académico.

41.3. Se cuenta con
politicas para
lograr la
representaciéony
participacion
adecuada de los
estudiantes en
asuntos diversos
relevantes para
los estudiantes.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de cémo
se aplican las politicas para lograr la
representaciéon y participacion
adecuada de los estudiantes en la
elaboracién de la misién.

e Respaldar con documentos

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de coémo
se aplican las politicas para lograr la
representacion y participaciéon
adecuada de los estudiantes en la
elaboracién de el disefio,
administracién y evaluacion del
programa académico.

e Respaldar con documentos

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de como
se aplican las politicas para lograr la
representacién y participacion
adecuada de los estudiantes en
asuntos diversos relevantes para los
estudiantes.

Respaldar con documentos
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Documentos probatorios sugeridos

Normatividad vigente
Politicas para la representacion y participacion en
la misién.

Informe sobre los resultados obtenidos con la
representacién y participacion de los estudiantes
en la elaboracion de la mision.

Actas o minutas de las reuniones

Listado de los alumnos participantes.

Normatividad vigente

Politicas para la representacién y participacion en
la misién.

Informe sobre los resultados obtenidos con la
representacion y participacion de los estudiantes
en el diseno, administracién y evaluacién del
programa . académico.

Actas o minutas de las reuniones

Listado de los alumnos participantes.

Normatividad vigente

Politicas para la representacion y participacion en
la misién.

Informe sobre los resultados obtenidos con la
representacién y participacion de los estudiantes
en asuntos diversos relevantes para los estudiantes.
Por ejemplo: propuestas de nuevas premiaciones,
concursos y actividades curriculares y
extracurriculares.

Actas o minutas de las reuniones

Listado de los alumnos participantes.



Consejo Mexicano para la Acreditacion de la Educacion Médica

Instrumento de Autoevaluacion 2018

. ALUMNOS

“Hacia la excelencia”

Q.41. Organizaciones estudiantiles

La escuela o facultad deberia promover y facilitar organizaciones y actividades. estudiantiles relacionadas con los fines
académicos institucionales.

Indicador

Q. 41.1. La escuela o
facultad
promueve y
facilita
organizaciones y
actividades
estudiantiles
relacionadas con
los fines
académicos
institucionales.

42. ATENCION A QUEJAS

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de como
se promueven y facilitan las
organizaciones y actividades
estudiantiles relacionadas con los fines
académicos institucionales.

Respaldar con documentos

Documentos probatorios sugeridos

Normatividad sobre actividades y organizaciones
estudiantiles.

Informe sobre las acciones orientadas a promover o
facilitar organizaciones y actividades estudiantiles
relacionadas con los fines académicos
institucionales.

Mecanismos de seguimiento, evaluacion vy
realimentacion de las acciones que promueven y
facilitan organizaciones y actividades estudiantiles
relacionadas con los fines académicos
institucionales.

La escuela o facultad cuenta con politicas y mecanismos instituidos para atender quejas estudiantiles relacionadas con
cualquier asunto o proceso incluido en este instrumento de autoevaluacién vy, les provee informacién sobre las politicas y
mecanismos mencionados, asi como el nombre y datos de contacto de la entidad acreditadora a quienes se pueden dirigir
para plantear una queja no resuelta en el nivel institucional.

Indicador

42.1. Se cuenta con
politicas y
mecanismos para
atender quejas
estudiantiles
relacionadas con
cualguier asunto
O proceso
incluido en este
instrumento de
autoevaluacion.

42.2 Se provee
informacion sobre
las politicas y
mecanismos
mencionados, asi
como el nombre
y datos de
contacto de la
entidad

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de como
se aplican las politicas y los mecanismos
instituidos para atender quejas
estudiantiles relacionadas con cualquier
asunto o proceso incluido en este
instrumento de autoevaluacion.

Respaldar con documentos

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcidon de como
se provee informacion sobre las politicas
y los mecanismos instituidos para
atender quejas estudiantiles y el

nombre y datos de contacto de la
entidad acreditadora a quien se
pueden dirigir los alumnos para plantear
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Documentos probatorios sugeridos

Normatividad vigente

Politicas para atender quejas estudiantiles
relacionadas con cualquier asunto o proceso
incluido en este instrumento de autoevaluacion.

Mecanismos para atender quejas estudiantiles
relacionadas con cualquier asunto o proceso
incluido en este instrumento de autoevaluacion.

Informe sobre los resultados obtenidos con la
aplicacion de las politicas y mecanismos citados
arriba.

Registro institucional de quejas
Registro de seguimiento y solucién de quejas.
Normatividad vigente

Documentos que muestren cémo se difunden las
politicas para atender quejas estudiantiles.

Documentos que muestren cémo se difunden los
mecanismos para atender quejas estudiantiles.

Mecanismos para proveer informacién sobre la
entidad acreditadora a quien se pueden dirigir los
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acreditadora a
quien se pueden
dirigir los alumnos
para plantear
una queja no
resuelta en el
nivel institucional.

una queja no resuelta en el nivel
institucional.

Respaldar con documentos
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alumnos para plantear una queja no resuelta en el
nivel institucional.

Informe sobre los resultados obtenidos con la
aplicacién de las politicas y mecanismos citados
arriba.

Registro institucional de la provision de informacién

Registro de seguimiento de las quejas no resueltas
en el nivel institucional.
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43. SELECCION Y CONTRATACION DE PROFESORES

La contfrataciéon de la planta docente de la escuela cubre las necesidades académicas operativas para el cumplimiento del
plan de estudios conforme al marco legal correspondiente.

MODULO 8. PLANTA ACADEMICA

Indicador

43.1. La escuela
seleccionay
contrata ala
planta docente
apropiada para
las necesidades
académicas de
las dreas
biomédica,
clinicay
sociomédicay
humanistica para
el cumplimiento
del plan de
estudios
conforme al
marco legal
correspondiente.

43.2. La seleccion y
contratacién de
personal docente
busca el equilibrio
entre personal
médico y no
médico, de
fiempo completo
y medio tiempo y
de personal
académico y no
académico

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

¢ Incluir una breve descripciéon de
cémo la contratacion del personal
docente cubre las necesidades de
las dreas biomédica, clinica 'y
sociomédica y humanistica para
cumplir con el plan de estudios de
conformidad con el marco legal
correspondiente.

e Respaldar con documentos

La evidencia debe:

¢ Incluir una breve descripcién de la
relacién entre la seleccién y
contratacién vy, el equilibrio de

o personal médico y no médico

o de tiempo completo y medio
fiempo

o personal académico y no
académico

Respaldar con documentos
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Documentos probatorios sugeridos

e Marco legal correspondiente

e MODULO 8. PLANTA ACADEMICA

o

o

o

o

Nombre del docente
Figura, categoria y nivel

Area: biomédica, clinica y sociomédicay
humanistica

Unidad académica a las que estd asignado
Grupo y horario de asignacion

NUmero de horas contratadas

Tedrico o prdctico

Duracién de la contratacion (semestral, anual u
otra)

Personal médico y no médico
De tiempo completo y medio tiempo

Personal académico y no académico

Distribucion de profesores por drea y por disciplina

que imparte sefalando su clasificacién contractual
(figura, categoria y nivel).

o

o

MODULO 8. PLANTA ACADEMICA

Nombre del docente
Figura, categoria y nivel

Area: biomédica, clinica y sociomédica y
humanistica

Unidad académica a las que estd asignado
Grupo y horario de asignacion

NUmero de horas contratadas

Tedrico o prdctico

Duracién de la contratacion (semestral, anual u
otra)

Personal médico y no médico

De tiempo completo y medio tiempo
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43.3 La selecciony

43.4 Especifica y

La evidencia debe:
contratacién
atiende los
aspectos de
meérito clinico,
educativoy
cientifico, asi
como las
funciones de
servicio,
investigacion y
docencia

¢ Incluir una breve descripciéon de
cdmo se considera el mérito
clinico, educativo y cientifico y las
funciones de servicio, investigacion
y docencia en la seleccién y
contratacién docente.

Respaldar con documentos

La evidencia debe:
monitorea las

responsabilidades e Incluir una breve descripcion de las

responsabilidades del personal

del personal 15al € 4
académico en las academico en las ciencias
ciencias b|or.ned’|c<;S, clinicas y o
biomédicas, sol<:|omed|cos.y humanisticas y, de
clinicas y cdmo se monitorean.

sociomédicas y
humanisticas.

Respaldar con documentos

o Personal académico y no académico

¢ Distribucion de profesores por drea y por disciplina

que imparte sefalando su clasificacién contractual
(figura, categoria y nivel).

¢ Listado de docentes seleccionados y contratados
que cuentan con mérito clinico, educativo o
cientifico.

¢ Llistado de docentes seleccionados y confratados
distribuidos por funcidn de servicio, investigacién y
docencia.

e Distribucion de profesores por drea y por disciplina

que imparte sefalando su clasificacion contractual
(figura, categoria'y nivel).

o Distribucion de profesores por drea y por disciplina
que imparte sefalando su clasificacion contractual
(figura, categoria y nivel).

e Responsabilidades del personal académico en las
ciencias biomédicas, clinicas y sociomédicas y
humanisticas

o Informe del cumplimiento de responsabilidades del
personal académico en las ciencias biomédicas,
clinicas y sociomédicas y humanisticas.

“Hacia la excelencia”

Q.43. Congruencia misién/ personal académico

La escuela o facultad deberia asegurar que los criterios de seleccion y contratacion del personal académico sean

congruentes con la mision.

Indicador

Q.43 La escuela o

facultad asegura
que los criterios
de seleccion y
contratacién de
personal
académico son
congruentes con
la mision.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de
cémo asegura que los criterios de
seleccidn y contratacion del
personal académico se relacionan
con la mision.

e Respaldar con documentos

Documentos probatorios sugeridos

e Criterios de seleccion y contratacion de personal
académico.

e Documento que muestre la relacién con la mision.

44. INGRESO, PERMANENCIA Y PROMOCION DE PROFESORES

La escuela o facultad cuenta con un sistema para el ingreso, permanencia y promocion de todos los docentes, a cargo de
los cuerpos colegiados, formalizado de acuerdo a la normatividad de la institucién y regido por criterios exclusivamente
académicos.

Documentos probatorios sugeridos

Indicador Criterios para fundamentar la respuesta
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44.1. Existe un sistema La evidencia debe:
institucional para
el ingreso,
promocion y
permanencia de
los docentes
apegado ala
normatividad de
la institucion.

e Incluir una breve descripcion del
sistema institucional para el ingreso,
promocidén y permanencia de los
docentes apegado ala
normatividad de la institucion y de
coémo se ha aplicado en los Ultimos
cinco anos.

e Respaldar con documentos

44.2. El sistema estd a  La evidencia debe:

cargo de los . s .
e Incluir una breve descripcidn cémo

cuerpos | leaiados de |
colegiados. los cuerpos colegiados de la
institucion aplican el sistema.
Respaldar con documentos
44.3. El ingreso, La evidencia debe:

permanenciay
promocion se
realiza con base
en criterios
exclusivamente
académicos.

e Incluir una breve descripcion de los
criterios exclusivamente
académicos aplicados al ingreso,
promocidén y permanencia de los
docentes.

e Respaldar con documentos

45. FORMACION Y EXPERIENCIA DOCENTE

Legislacién y normatividad institucionall
correspondiente al personal académico.

Documentos con los procedimientos que regulan el
ingreso, promociéon y permanencia de los docentes

Documentos que muestren la aplicacion de la
normatividad para los tres tipos de procedimientos
en los Ultimos cinco anos.

Resultados de su aplicacion en los Ultimos cinco
anos.

Criterios de valoracién que aplican los cuerpos
colegiados

Lista de asistencia de los infegrantes del cuerpo
colegiado.

Actas de las sesiones de los cuerpos colegiados,
correspondientes al ingreso, promocién y
permanencia docente.

Criterios de valoracién que aplican los cuerpos
colegiados

Actas de las sesiones de los cuerpos colegiados,
correspondientes al ingreso, promocién y
permanencia docente.

Dictdmenes fundamentados con base en criterios
académicos.

Todos los profesores de la escuela o facultad requieren de una formacioén y experiencia profesional, disciplinaria y docente
orientadas a la disciplina que imparten, en congruencia con el modelo curricular y el plan de estudios.

MODULO 8. PLANTA ACADEMICA

Indicador Criterios para fundamentar la respuesta

45.1. Los profesores La evidencia debe:
cuentan con

formacion y e Incluir una breve descripcion de la

formacion y experiencia

experiencia L TN

disciplinaria y disciplinaria y docente del personal
R alcnte docente,

orientadas a la e Respaldar con documentos
disciplina que

imparten.

45.2. La formacién y La evidencia debe:
experiencia
profesional de los
docentes son
congruentes con
el modelo

e Incluir una breve descripcién cémo
la experiencia profesional de los
docentes es congruente con el
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Documentos probatorios sugeridos

Plantilla docente con breve curriculo de los
profesores en el que se destaca la disciplina que
imparte y su formacién y experiencia disciplinaria y
docente.

Listado de docentes por unidad académica del
plan de estudios y por formacién disciplinaria

Listado de docentes por unidad académica del
plan de estudios y por experiencia disciplinaria

MODULO 8. PLANTA ACADEMICA
Programas académicos

o Las estrategias y actividades de ensenanza —
aprendizaje senaladas para los docentes

Seguimiento de las actividades de ensehanza —
aprendizaje utilizadas por los docentes
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curriculary el
plan de estudios.

modelo curricular y el plan de
estudios.

e Respaldar con documentos

46. FORMACION Y ACTUALIZACION DOCENTE

e Reportes o informes generados por las autoridades
académico-administrativas correspondientes.

La escuela o facultad desarrolla un programa de formacién y actualizacién que favorece la prdctica docente.

Indicador Criterios para fundamentar la respuesta

46.1. Se desarrolla un  La evidencia debe:
programa de
formacion y

actualizacion

docente.

¢ Incluir una breve descripcion del
programa de formacién y
actualizaciéon docente y de como
se ha desarrollado en los Ultimos
cinco anos.

e Respaldar con documentos

46.2. El programa de  La evidencia debe:
formaciony

actualizacion e Incluir una breve descripcién de

cémo el programa de formacién y

favorece la tualizacion d te f |
practica actualizacion docente favorece la
docente practica docente poniendo énfasis

en ejemplos.

e Respaldar con documentos

47. ACTIVIDAD Y DESARROLLO DOCENTE

Documentos probatorios sugeridos

e Programa de formacién y actualizacion docente
o Diagnéstico situacional

o Finalidad en términos de objetivos, metas y/o
propositos

o Procedimientos
o  Criterios de inclusion
o  Mecanismos de supervision y evaluacion
o Modalidades
o Institucional o interinstitucional
e Programacién de actividades

e Resultados del programa correspondientes a los
Ultimos cinco anos.

e Informes de supervisidn, evaluacién y realimentacion
del programa

¢ Informe que identifique la relacién entre las
necesidades detectadas y los resulfados logros con
el programa.

e Resultados que senalen cémo el programa favorece
la préctica docente

La politica de actividad y desarrollo docente de la escuela o facultad permite el equilibrio entre las funciones docentes, de
investigacién y de servicio; asegura el reconocimiento calificado de actividades académicas meritorias en docencia,
investigacion y servicio; asegura la aplicacion de las funciones en servicio enel dmbito de ensefianza y aprendizaje; asegura
el conocimiento del curriculum por el cuerpo docente e incluye aspectos de entrenamiento, desarrollo y evaluacion del

docente.
Indicador Criterios para fundamentar la respuesta

47.1. La politica de La evidencia debe:

actividad y . s
desarrollo e Incluir una breve descripcion de
docente de la coémo la politica institucional sobre
escuela 6 la actividad y desarrollo docente

Documentos probatorios sugeridos

¢ Politica de actividad y desarrollo docente

e Ejemplos del equilibrio entre las tres funciones.
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facultad permite
el equilibrio entre
las funciones
docentes, de
investigacion y de
servicio;

47.2. La politica de

actividad y
desarrollo
docente asegura
el
reconocimiento
calificado de
actividades
académicas
meritorias en
docencia,
investigacion y
servicio;

47.3. La politica de

actividad y
desarrollo
docente asegura
la aplicacién de
las funciones en
servicio en el
dmbito de
ensenanza y
aprendizaje;

47 .4 La politica de

actividad y
desarrollo
docente asegura
el conocimiento
del curriculum por
el cuerpo
docente e
incluye aspectos
de
entrenamiento,
desarrollo y
evaluacion del
docente.

permite el equilibrio entre las
funciones docentes, de
investigacion y de servicio.

e Respaldar con documentos

La evidencia debe:

¢ Incluir una breve descripciéon de
coémo la politica institucional sobre
la actividad y desarrollo docente
asegura el reconocimiento
calificado de actividades
académicas meritorias en
docencia, investigacion y servicio.

e Respaldar con documentos

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de
coémo la politica institucional sobre
la actividad y desarrollo docente
asegura la aplicacién de las
funciones en servicio en el dmbito
de ensenanza y aprendizaje.

e Respaldar con documentos

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcién de
cémo la politica institucional sobre
la actividad y desarrollo docente
asegura el conocimiento del

curriculum por el cuerpo docente e

incluye el entfrenamiento,

desarrollo, soporte y valoracion del

docente.

e Respaldar con documentos

Politica de actividad y desarrollo docente

Ejemplos del reconocimiento calificado de las
actividades académicas meritorias en docencia,
investigacién y servicio.

Politica de actividad y desarrollo docente

Ejemplos de la aplicacién de las funciones en
servicio en el dmbito de ensefanza y aprendizaje.

Politica de actividad y desarrollo docente

Ejemplos del conocimiento del curriculum por el
cuerpo docente por medio de cuestionarios o
entrevistas.

Ejemplos del entrenamiento, desarrollo y evaluacién
del docente.

“Hacia la excelencia”

Q.47. Politica de promocion del personal docente

La escuela o facultad deberia contar con una politica de promocién del personal docente y considerar en ella la
proporcidn profesor/alumno correspondiente a los diferentes componentes curriculares.

Indicador

Criterios para fundamentar la respuesta
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Documentos probatorios sugeridos
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Q. 47.1. La escuela o
facultad cuenta
con una politica
de promocién del
personal docente
y considera en
ella la proporcién
profesor/alumno
correspondiente
a los diferentes
componentes
curriculares.

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de la
politica de promocién del personal
docente y de cémo se considera
en ella la proporcion
profesor/alumno correspondiente a
los diferentes componentes
curriculares.

e Respaldar con documentos

48. PROGRAMA DE ESTIMULOS

Normatividad aplicable a la promocién docente

Politica de promocidn del personal docente o su
equivalente

o Inclusién de la proporcién profesor/alumno
para los diferentes componentes curriculares.

Listado de solicitudes de promocion de los Ultimos
cinco anos.

o Politicas de promocién aplicadas

Dictdmenes de promocidn sobre las solicitudes de
los Ultimos cinco afos en correspondencia con los
diferentes componentes curriculares.

La escuela o facultad cuenta con un programa reglamentado de estimulos a profesores que son asignados por los cuerpos
colegiados o su equivalente.

Indicador

48.1. Se desarrolla un
programa
reglamentado de
estimulos a
profesores.

48.2. Los estimulos a
los profesores son
asignados por
cuerpos
colegiados.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

¢ Incluir una breve descripcion del
programa reglamentado de
estimulos a profesores y de cémo
se aplica.

e Respaldar con documentos

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcién del
proceso completo de asignacion
de estimulos a profesores.

Respaldar con documentos
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Documentos probatorios sugeridos
Normatividad institucional que fundamenta al
programa de estimulos
Programa de estimulos

o - Finalidad en términos de objetivos, metas o
propdsitos

Normatividad aplicable al Programa de estimulos
Manual de procedimientos o su equivalente

o  Criterios de solicitud y. asignacion

o Mecanismos para la recepcién
Convocatorias de los Ultimos cinco anos.

Listado de solicitantes

Listado de beneficiados

Normatividad que fundamenta la participacion del
cuerpo colegiado en el proceso de asignacién de
estimulos.

Registros de las sesiones de los cuerpos colegiados o
su equivalente

o Listado de integrantes del o de los cuerpos
colegiados que participan en la asignacién de
estimulos a profesores.

o Actas
o  Minutas

o  Reportes
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49. DOCENTE RESPONSABLE DE EVALUACION

La evaluacion del alumno es responsabilidad del profesory se realiza con estricto apego a la normatividad que incluye la
seriacién de unidades académicas y los requisitos de promocién para los alumnos.

Indicador

49.1. La evaluacion del
alumno es
responsabilidad del
profesor.

49.2. Se aplica la
normatividad
referida a la
seriacién de
unidades
académicas en la
evaluacion del
alumno.

49.3. Se aplica la
normatividad de
evaluacion referida
a los requisitos de
promocion para los
alumnos.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de la
normatividad institucional que indica
la responsabilidad del profesor para
evaluar al alumno y de cémo lo
realiza el profesor.

Respaldar con documentos

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de la
normatividad sobre la seriacion de
unidades académicas y de cémo se
aplica en la evaluacion del alumno.

Respaldar con documentos

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de la
normatividad sobre los requisitos de
promocién para los alumnos'y de
cdmo se aplica en la evaluacion del
alumno.

Respaldar con documentos
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Documentos probatorios sugeridos

Legislacion correspondiente a la
responsabilidad del profesor

o Reglamentos y normas

Plan de estudios donde se refiere la
evaluacion del alumno.

Programas académicos donde se sefale lo
relativo a la evaluacién del alumno por el
profesor

Normatividad de la seriacion.

Plan de estudios donde se refiere la seriacién
de unidades académicas.

Mapa curricular con la seriacién.

Programas académicos donde se sefale lo
relativo a la seriacion de unidades
académicas y como se aplica en la
evaluaciéon del alumno por el profesor.

Documentos que muestren la aplicacién de la
seriacién de unidades académicas en la
evaluacion del alumno.

Historiales académicos

Plan de estudios donde se refieren los requisitos
de promocién para los alumnos.

Programas académicos donde se sefale lo
relativo a los requisitos de promocién para los
alumnos y cémo se aplica en la evaluacion
del alumno.

Documentos que muestren los resultados
obtenidos con la aplicacién de los requisitos
de promocién para los alumnos.

o  Registros de los profesores sobre el
cumplimiento de requisitos.

Historiales académicos
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50. OBJETIVOS Y CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion del aprendizaje cuenta con objetivos y criterios de evaluacion de cada programa académico que guardan
congruencia con el plan de estudios y son.conocidos por la comunidad académica; define el nUmero de oportunidades y
puntaje para aprobar.

Indicador

50.1. La evaluacion del

aprendizaje cuenta
con objetivos y
criterios de
evaluacion en
cada programa
académico,
mismos que
guardan
congruencia con el
plan de estudios.

50.2. La comunidad

académica
conoce los
objetivos y criterios
de evaluacion.

50.3. Se define el

nUmero de
oportunidades y el
puntaje necesario
para que un
alumno apruebe.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

¢ Incluir una breve descripcién de la
insercion de los objetivos y criterios de
evaluacion en cada programa
académico y de cémo se asegura
que guardan congruencia con el
plan de estudios.

e Respaldar con documentos

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de los
medios y mecanismos que utiliza para
difundir los objetivos y criterios de
evaluacién.

e Respaldar con documentos

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de la
norma institucional sobre el nUmero
de oportunidades y el puntaje
necesario para que un alumno
apruebe y cémo se aplica lo anterior.

Respaldar con documentos
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Documentos probatorios sugeridos

Normatividad institucional
Programas académicos
Documentos que ejemplifique:
o  Propésitos

o  Objetivos

o Criterios de evaluacion

o Pardmetros de desempeno establecidos
para la evaluacién del aprendizaje
(porcentaje minimo de asistencia,
actividades prdcticas indispensables;
ponderacion de las evaluaciones
tedricas, précticas, participacién en
clase, frabajos; u ofros)

o Trabajo colegiado para la evaluacion del
aprendizaje

o Instrumentos aplicados en la evaluaciéon
del aprendizaje

. Impresos
. En formato electrénico
Documentos que ejemplifiquen la difusion
o  Programas académicos
o Folletos
o Tripticos
o Medios electrénicos
Normatividad institucional
o  NuUmero de oportunidades

o Puntaje necesario para que un alumno
apruebe

Documentos que muestren la inclusion de esta
informacién y que es accesible al alumnado.
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51. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

La evaluacién del aprendizaje asegura que la variedad de métodos de evaluacion aplicados corresponda a la evaluacién
de conocimientos, habilidades del pensamiento y psicomotrices, asi como actitudesy aptitudes; prevé que las evaluaciones,
los métodos aplicados y los resultados obtenidos eviten conflictos de interés, cuenten con un mecanismo de revisién y
apelacion de resultados y que puedasujetarse a la revision de expertos.

Indicador

51.1. Se asegura que la
variedad de
métodos e
insfrumentos de
evaluacién
aplicados
correspondan ala
evaluaciéon de
conocimientos,
habilidades del
pensamiento y
psicomotrices, asi
como actitudes y
aptitudes.

51.2. Se prevé que las
evaluaciones, los
métodos aplicados
y los resultados
obtenidos eviten
conflictos de
interés, cuenten
con un mecanismo
de revisién y
apelacién de
resultados y que
pueda sujetarse a
la revision de
expertos

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe: .

¢ Incluir una breve descripcién de los
métodos e instrumentos de
evaluacion y su correspondencia a la
evaluacién de conocimientos,
habilidades del pensamiento y
psicomotrices, asi como actitudes y
aptitudes.

e Respaldar con documentos

La evidencia debe: .

e Incluir una breve descripcion de
cémo .

o lainstitucién prevé evitar
conflictos de interés con los
métodos aplicados y los .
resultados obtenidos y

o cémo aplica los mecanismos de .
apelacion y revision por
expertos.
Respaldar.con documentos .

“Hacia la excelencia”

Q.51. Confiabilidad y validez de los instrumentos de evaluacién
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Documentos probatorios sugeridos

Descripcién de los diferentes métodos de
evaluacién correspondientes a la evaluacién
de

o  Conocimientos

o Habilidades del pensamiento
o Habilidades psicomoftrices

o Acftitudesy

o  Apftitudes

Ejemplos de los instrumentos de evaluacién
correspondientes a la evaluacion de

o  Conocimientos

o Habilidades del pensamiento
o Habilidades psicomotrices

o Actitudesy

o  Aptitudes

Informes al respecto

Documento que describa los mecanismos
para evitar conflictos de interés

Documentos que muestren como la
aplicacion de métodos vy los resultados
obtenidos evitan conflictos de interés

Documento que describa los mecanismos de
apelacion y revision.

Normatividad institucional donde se
demuestren los mecanismos de apelacién y
revisién de expertos

Documentos que muestren la aplicacion de
los mecanismos de apelacién y revision

Documentos que muestren la revisiéon por
expertos.

Informe sobre lo referido
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La escuela o facultad deberia asegurar y documentar la confiabilidad y validez de los instrumentos de evaluacién;
incorporar nuevos métodos donde sea necesario y promover la participacion de examinadores externos.

Indicador

Q.51.1. La escuela o
facultad asegura y
documenta la
confiabilidad y
validez de los
instrumentos de
evaluacion.

Q.51.2. La escuela o
facultad incorpora
nuevos métodos
donde sea
necesario.

Q.51.3. La escuela o
facultad promueve
la participacién de
examinadores
externos.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de
como la escuela o facultad asegura
y documenta la confiabilidad y
validez de los instrumentos de
evaluacion y

e Respaldar con documentos
La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de
como incorpora nuevos métodos
donde sea necesario.

e Respaldar con documentos

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de
coémo promueve la participacion de
examinadores externos.

e Respaldar con documentos

52. LA RELACION EVALUACION - APRENDIZAJE

Documentos probatorios sugeridos

Documento que muestre que la institucion
asegura y documenta la confiabilidad y
validez de los instrumentos de evaluacion.

Reportes técnicos sobre la confiabilidad y
validez de los instrumentos de evaluacion
aplicados.

Documento que muestre los nuevos métodos
de evaluacién incorporados o sus
actualizaciones.

Informe sobre los resultados obtenidos con los
nuevos métodos de evaluacion incorporados
o sus actualizaciones.

Documento que muestre cédmo la institucion
promueve la participacion de examinadores
externos.

Informe sobre los resultados obtenidos con la
participacion de examinadores externos.

La evaluacién del aprendizaje utiliza principios, métodos y prdacticas que son compatibles con los resultados de aprendizaje
propuestos y con los métodos instruccionales; asegura el cumplimiento de los resultados de aprendizaje por los alumnos;
promueve el aprendizaje de los alumnos y, provee equilibrio entre la evaluacién formativa y sumativa para guiar tanto el
aprendizaje como las decisiones sobre el avance académico.

Indicador

52.1. La evaluacion del
aprendizaje utiliza
principios, métodos
y prdcticas que son
compatibles con
los resultados de
aprendizaje
propuestos y con
los métodos
instruccionales

52.2. La evaluacion del
aprendizaje
asegura el
cumplimiento de
los resultados de
aprendizaje por los
alumnos.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

¢ Incluir una breve descripcion de los
principios, métodos y prdacticas
utilizados en la evaluacién y de cémo
logran ser compatibles con los
resultados de aprendizaje propuestos
y con los métodos instruccionales.

e Respaldar con documentos

La evidencia debe:

¢ Incluir una breve descripciéon de
cémo la evaluacion del aprendizaje
logra asegurar el cumplimiento de los
resultados de aprendizaje por los
alumnos.
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Documentos probatorios sugeridos

Documento con los principios, métodos y
prdacticas de la evaluacién del aprendizaje
que se aplican en el plan de estudios.

Ejemplos de los instrumentos aplicados en la
evaluacién del aprendizaje que muestren
congruencia con los principios, métodos y
prdcticas de evaluacién citados arriba.

Resultados de aprendizaje propuestos en el
plan de estudios

Ejemplos de evaluaciones que incluya

o Resultados de aprendizaje propuestos en
los programas académicos
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52.3. La evaluacion

promueve el
aprendizaje de los
alumnos y, provee
equilibrio entre la
evaluacién
formativa y
sumativa para guiar
tanto el

aprendizaje como

Respaldar con documentos

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de
cémo la evaluacion promueve el
aprendizaje y cdmo promueve el
equilibrio entre la evaluacién
formativa y sumativa para guiar el
aprendizaje y las decisiones sobre el
avance académico
simultdneamente.

las decisiones sobre  Respaldar con documentos

el avance
académico.

“Hacia la excelencia”

Q.52. Evaluacién, aprendizaje y realimentacion

o Tabla de especificaciones
Reporte técnico de los resultados obtenidos

Ejemplos de evaluaciones formativas y
sumativas con

o Resultados de aprendizaje propuestos en
los programas académicos

o Tabla de especificaciones

o Reporte técnico de los resultados
obtenidos

Documentos que muestren el equilibrio entre
la evaluacién formativa y sumativa.

Documentos que muestren la relacién entre la
evaluacion formativa y sumativa en términos
de entrega de resultados y acciones
posteriores a la evaluacion.

Documentos que muestren la relacién entre la
evaluacién del aprendizaje y las decisiones
sobre el avance académico.

La escuela o facultad deberia ajustar el numero y caracteristicas de los exdmenes sobre los elementos curriculares para
promover tanto la adquisicion del conocimiento base como el aprendizaje integrado y asegurar la realimentacion
oportuna, especifica, constructiva y justa alos alumnos con base en los resultados de su evaluacion.

Indicador

Q. 52.1. La escuela o

facultad ajusta el
ndmero y
caracteristicas de
los exdmenes sobre
los elementos
curriculares para
promover tanto la
adquisicion del
conocimiento base
como el
aprendizaje
integrado.

Q. 52.2. La escuela o

facultad ajusta el
ndmero y
caracteristicas de
los exdmenes sobre
los elementos
curriculares para
asegurar la

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de
cémo logra ajustar el nimero y
caracteristicas de los examenes para
promover la adquisiciéon del
conocimiento base y el aprendizaje
integrado.

Respaldar con documentos

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de
como logra ajustar el nimero y
caracteristicas de los exdmenes para
asegurar la realimentacion oportuna,
especifica, constructiva y justa a los
alumnos con base en los resultados
de su evaluacion.

79

Documentos probatorios sugeridos

Registro de ajustes al numero y caracteristicas
de los exdmenes.

Resultados de los ajustes para promover la
adquisicién del conocimiento base.

Resultados de los ajustes para promover el
aprendizaje integrado.

Registro de ajustes al nUmero y caracteristicas
de los exdmenes.

Resultados de los ajustes para asegurar la
realimentacion oportuna, especifica,
constructiva y justa con base en los resultados
individuales de la evaluacion.
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realimentacion
oportuna,
especifica,
constructiva y justa
a los alumnos con
base en los
resultados de su
evaluacion.

e Respaldar con documentos

53. INSTRUMENTOS DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

La evaluacién del aprendizaje del alumno requiere de instrumentos para medir los conocimientos, las habilidades de
pensamiento y psicomotoras, actitudes y aptitudes acordes con los programas académicos.

MODULO 9. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Indicador

53.1. La evaluacion de
conocimientos es
acorde con los
programas
académicos.

53.2. La evaluacion de
habilidades del
pensamiento es
acorde con los
programas
académicos.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

¢ Incluir una breve descripcion de
cémo la evaluacion de
conocimientos se realiza en
concordancia con cada programa
académico del plan de estudios.

e Respaldar con documentos

La evidencia debe:

¢ Incluir una breve descripcion de
cémo la evaluacion de habilidades
del pensamiento se realiza en
concordancia con cada programa
académico del plan de estudios.

Respaldar con documentos
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Documentos probatorios sugeridos

MODULO 9. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Ejemplos de los instrumentos aplicados en la
evaluacion de conocimientos de los alumnos
en el Ultimo ciclo escolar

Exdmenes de respuesta estructurada y la
exploracién del

o Nivel de estructuracién del conocimiento:
explicacién de la fisiopatologia del caso
clinico en revisién; diferenciacién de las
posibles etfiologias de un cuadro clinico;
fundamentacién de los estudios clinicos y
paraclinicos para confirmar o descartar
un diagnéstico, otros.

La pericia para resolver problemas:
explicacién del razonamiento clinico que
aplicé el alumno; explicacién que da el
alumno al paciente.

MODULO 9. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Ejemplos de los instrumentos aplicados en la
evaluacion de habilidades del pensamiento
de los alumnos en el Ultimo ciclo escolar

o Instrumentos de medicién para evaluar la
capacidad de conceptuacion,
descripcién, andlisis, sintesis e integracion
del conocimiento por medio de:

o Exdmenes de respuesta estructurada con
casos clinicos; la exploraciéon del nivel de
estructuraciéon del conocimiento:
explicacién de la fisiopatologia del caso
clinico en revisién; diferenciacién de las
posibles etfiologias de un cuadro clinico;
fundamentacién de los estudios clinicos y
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paraclinicos para confirmar o descartar
un diagnéstico, otfros

o La pericia para resolver problemas:
explicacién del razonamiento clinico que
aplicé el alumno; explicacién que da el
alumno al paciente).

o Instrumentos para la observacion directa
y sistemdtica del profesor por medio de
sistemas de registro que incluyen listas de
cotejo, escalas de medicion, guias de
observacion entre otras.

e Resultados de su aplicacion.

53.3. La evaluacion de  La evidencia debe: e MODULO 9. EVALUACION DEL APRENDIZAJE
habilidades
psicomotoras es
acorde con los
programas
académicos.

¢ Incluir una breve descripciéon de e Ejemplos de los instrumentos aplicados en la
coémo la evaluacion de habilidades evaluacion de habilidades psicomotoras de
psicomotoras se realiza en los alumnos en el Ultimo ciclo escolar
concordancia con cada programa

académico del plan de estudios o Instrumentos de medicion para la

valoracion del dominio de las
e Respaldar con documentos habilidades, la destreza y la pericia
psicomotora con que se realiza.

o Instrumentos para la observacién directa
y sistematica por parte del profesor por
medio de sistemas de registro que
incluyen listas de cotejo, escalas de
medicién, guias de observacion y otras.

o Lavaloracién del desempeno y la
competencia obliga a que se redlice en
ambientes que progresivamente se
acerqguen a los reales.

e Resultados de su aplicacion.

53.4. La evaluacion de  La evidencia debe: e MODULO 9. EVALUACION DEL APRENDIZAJE
actitudes es acorde . L, . . .
con los programas . In,cIU|r una breve Fjlescr|pC|oh de . Ejemplo§ ’de los msT.rumenTos aplicados en la
ceEEEmicas. coémo la evaluacion de actitudes se evaluacion de actitudes de los alumnos en el
realiza en concordancia con cada Ultimo ciclo escolar
programa académico del plan de

o Entre los componentes que permiten
evaluar las actitudes se encuentran: el

e Respaldar con documentos humanismo; la relacién médico -

paciente; el respeto a los principios de la

ética médica; la objetividad, rigor

cientifico y compromiso con la atencién

de su paciente; entre otros.

estudios.

o Instrumentos para la observacién directa
y sistemdatica del profesor por medio de
sistemas de registro que incluyen listas de
cotejo, escalas de medicion, guias de
observacion y otras que valoren
actitudes.
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e Resultados de su aplicacion.

53.5. La evaluacion de  La evidencia debe: e MODULO 9. EVALUACION DEL APRENDIZAJE
aptitudes es . . . . .
ogorde o lles e Incluir una breve descripcion de e Ejemplos de los instrumentos aplicados en la
programas cémo la evaluacion de aptitudes se evaluaciéon de aptitudes de los alumnos en el
e realiza en concordancia con cada Ultimo ciclo escolar
programa académico del plan de

o Incluyen el conjunto de habilidades,
destrezas y actitudes requeridas para
e Respaldar con documentos ejercer la medicina

estudios.

o Instrumentos para la observacién directa
y sistemdtica por parte del profesor por
medio de sistemas de registro que
incluyen listas de cotejo, escalas de
medicién, guias de observacién y ofras
que valoren aptitudes.

e Resultados de su aplicacion.

54. CALIFICACIONES

La entrega y difusion de las calificaciones de los alumnos, asi como los mecanismos de revision y apelacion estdn
reglamentados y se aplican de manera sistemdtica y oportuna.

Indicador Criterios para fundamentar la respuesta Documentos probatorios sugeridos

54.1. La entrega, La evidencia debe:

difusién, revision y Inclui b 4 incion del
2 e Incluir una breve descripcion de N .
apelacion de P e Normatividad y reglamentos vigentes

calificaciones estdn proceso reglamentado para la aplicables
reglamentadas. entreg.o., d|fg§|0n, revision y apelacion 4 - o
de calificacioén. e Procedimiento de entrega, difusion, revision y
apelacion de calificacion.

e Legislacion correspondiente

e Respaldar con documentos

54.2. La entrega, La evidencia debe: e Programacién de actividades de entrega y

difusién, revision y Inclui b o iocion d difusién de calificaciones
apelacion de e Incluir una breve descripcion de

calificaciones son ggm.o, se Iogrg que la Tntr.e,g%l e Registro de revisiones y apelaciones
sistemdticas y i ﬁlon, revision y opetocu?Tr) e
oportunas. calificaciones sean sistematicas y

oportunas.

e Respaldar con documentos

55. REGISTRO ESCOLAR

La escuela o facultad cuenta con un registro escolar debidamente sistematizado que permite verificar y realimentar el
desempeno académico del alumno.

Indicador Criterios para fundamentar la respuesta Documentos probatorios sugeridos

55.1. El registro escolar  La evidencia debe:

L . e Legislacion correspondiente
estd sistematizado. 9 P

82
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55.2. El registro escolar
verifica el
desempeno
académico del
alumno.

55.3. El registro escolar
realimenta el
desempeno
académico del
alumno.

56. TRAYECTORIA ESCOLAR

Incluir una breve descripcion de la
sistematizacion del registro escolar.

Respaldar con documentos

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion el
proceso utilizado para verificar el
desempeno académico del alumno
por medio del registro escolar.

Respaldar con documentos

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion del
proceso que se aplica para
realimentar el desempeno
académico del alumno por medio
del registro escolar.

Respaldar con documentos

Manual de procedimientos del sistema de
registro escolar

o  organizacién

o  atribuciones

o seguimiento académico del alumno
Su cardcter sistematizado depende de:

o Elorden

o Los datos a registrar

o  Veracidad

o  Confiabilidad

o  Confidencialidad y

o Seguridad

Ejemplos de registro de calificaciones por
alumno

o Inscripciones

o  Recursamiento
o Bajas temporales
o  Bajas definitivas
o Desercion

Documentos oficiales con el desempeno
académico de los alumnos

o Historial académico
o Actas de exdmenes

Documentos oficiales con la realimentacion
del desempeno académico de los alumnos
por dreas: de oportunidad, del conocimiento,
curriculares.

Documento con

o losresultados del seguimiento

o la definicion de las prioridades a atender
o las estrategias remediales:

Asesorias: temdtica, por unidad académica,
para examen profesional, para el desarrollo de
habilidades

La trayectoria escolar de los estudiantes se analiza por cohortes; se relaciona con la misién, los objetivos y/o competencias,
los recursos empleados en la formacidon médica y los resultados realimentan al plan de estudios de la escuela o facultad.
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Indicador

56.1. La trayectoria
escolar de los
estudiantes se
analiza por
cohortes.

56.2. El andlisis de la
trayectoria escolar
se relaciona con la
misidn, los objetivos
y/o competencias
y los recursos
empleados en la
formacion médica.

56.3. Los resultados del
andlisis de la
frayectoria escolar
realimentan al plan
de estudios de la
escuela o facultad.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe: .

e Incluir unabreve descripcion del
andlisis por cohortes de la frayectoria
escolar en su-escuela o facultad.

e Respaldar con documentos

La evidencia debe: °

e Incluir una breve descripcion de .
cdmo se relaciona el andlisis de la
trayectoria escolar con la mision, los
objetivos y/o competencias y los
recursos empleados en la formacién .
médica.

e Respaldar con documentos

La evidencia debe: .

¢ Incluir una breve descripciéon de
coémo los resultados del andlisis de la o
frayectoria escolar realimentan al
plan de estudios de la escuela o
facultad.

e Respaldar con documentos

“Hacia la excelencia”

Q.56. Seguimiento del desempeno de estudiantes

Documentos probatorios sugeridos
Documentos de planeacion e informes de la
escuela o facultad que incluyan:

o la metodologia aplicada al estudio de la
frayectoria escolar de los estudiantes,

o el objetivo del andlisis

o larelacién con la misién, los objetivos y/o
competencias vy, los recursos empleados
en la formacién médica.

o la aplicacién de los resultados a la
realimentacion del plan de estudios

Ejemplos del andilisis por cohortes.
Misién
Objetivos y/o competencias

Listado de los recursos empleados en la
formacién médica

Resultados del andlisis de la trayectoria escolar

Documento institucional que manifieste la
relacién del andlisis de la trayectoria escolar

Listado de los recursos empleados en la
formacién médica:

o Costo total de la formaciéon por
estudiante

o Tipoy nUmero de escenarios educativos
utilizados

Categoria y niUmero de personal académico
participante

Documento que muestre los resultados del
andlisis de la trayectoria escolar.

Ejemplos de la realimentacion del plan de
estudios con base en los resultados del andlisis
de la trayectoria escolar.

Para el seguimiento del desempeno de estudiantes, la escuela o facultad deberia a) analizar el desempefio por cohortes
relaciondndolo con sus antecedentes académicos y ftrayectoria escolar, asi como con sus caracteristicas
sociodemogrdficas al ingreso a la carrera y b) aplica el andlisis del desempefio para realimentar a las comisiones
responsables de la seleccion de estudiantes, planeacién curricular y de apoyos para los alumnos.

Indicador

Criterios para fundamentar la respuesta

84

Documentos probatorios sugeridos
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Q.56.1. Para el
seguimiento del
desempeno de
estudiantes, la
escuela o facultad
analiza el
desempeno por
cohortes
relaciondndolo con
sus antecedentes
académicos y
trayectoria escolar,
asi como con sus
caracteristicas
sociodemogrdficas
alingreso ala
carrera.

Q.56.2. Para el
seguimiento del
desempeno de
estudiantes, la
escuela o facultad
aplica el andlisis del
desempeno de los
estudiantes para
realimentar a las
comisiones
responsables de la
seleccion de
estudiantes,
planeacién
curriculary de
apoyos para los
alumnos.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion del
andlisis del desemperio de
estudiantes, por cohortes y de cémo
se relaciona este con sus
antecedentes académicos y
trayectoria escolar, asi como con sus
caracteristicas sociodemogrdficas al
ingreso a la carrera.

Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion del
andlisis del desemperio de
estudiantes, por cohortes y de cémo
se aplica para realimentar a las
comisiones responsables de la
seleccion de estudiantes, planeacion
curricular y de apoyos para los
alumnos.

Respaldar con documentos

Programa de seguimiento del desempeno de
estudiantes.

Documento del andlisis del desempeno de los
estudiantes que incluya la relacion
desempeno - antecedentes académicos;
desempeno - trayectoria escolar y desempeno
- caracteristicas sociodemogrdficas al ingreso
ala carrera.

Programa de seguimiento del desempeno de
estudiantes.

Documento del andilisis del desempeno de los
estudiantes para realimentar a las comisiones
responsables de la seleccion de estudiantes.

Documento del andilisis del desemperno de los
estudiantes para realimentar a las comisiones
responsables de la planeacidn curricular.

Documento del andiisis del desemperio de los
estudiantes para realimentar a las comisiones
responsables de los apoyos para los alumnos.

Ejemplos de los resultados obtenidos por
medio de la realimentacién a cada una de las
comisiones responsables de la seleccion de
estudiantes, planeacién curricular y de apoyos
paralos alumnos.

57. CUMPLIMIENTO DE PROGRAMAS ACADEMICOS

La escuela o facultad supervisa y evalta el cumplimiento de los programas académicos en forma sistemdtica y oportuna.

Indicador Criterios para fundamentar la respuesta Documentos probatorios sugeridos
57.1. La supervisidn y La evidencia debe: e Programas académicos
evaluacion del ) - s L
e Incluir una breve descripcion de ¢ Instrumentos de supervision y evaluacion

cumplimiento de
los programas
académicos de la

cémo realiza la supervision y

evaluacién del cumplimiento de los e Registros de seguimiento y evaluacién

formacién en los programas acadeémicos en los ciclos e Resultados de la evaluacién del aprendizaje
e bdsicos y de como asegura que sea B
oportuno y sistematico. e Evaluacion de docentes por parte de alumnos

sistemdticay

y autoridades escolares
oportuna. A

Respaldar con documentos . } o .
e Cuestionarios de opinion aplicados a los

alumnos para la evaluacién de los programas
académicos
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e Resultados de los cuestionarios de opinién.

57.2. La supervision y La evidencia debe: e Programas académico y operativo
evaluacion del
cumplimiento de
los programas
académicos de

e Incluir una breve descripcion de e Instrumentos de supervisién y evaluacion
cémo realiza la supervision y

evaluacion del cumplimiento de los e Registro de supervision y evaluacion

formacién clinica programas académicos en los ciclos e Resultados de la evaluacion del aprendizaje
es sistemdtica y clinicos y de cémo asegura que sea B
oportuno y sistematico. e Evaluacion de docentes por parte de alumnos
oportuna. .
y autoridades escolares
Respaldar con documentos . } o .

e Cuestionarios de opinion aplicados a los
alumnos para la evaluacién de los programas
académicos

e Resultados de los cuestionarios de opinién.

57.3. La supervision y La evidencia debe: e listado, curricula y rol de asignacion de
evaluacién del profesores responsables de supervisar y evaluar

e Incluir una breve descripcion cémo se

L campos clinicos
lleva a cabo la supervision y

cumplimiento de
los programas

académicos de la evaluaciéon del Zl{mpllmlzmo de o Perflll dedlos profesores supervisores y
formacién clinica ;)rogromlos Cl',C_O emicos fe evaluadores.

. ormacion clinica por profesores ., g -
esta a cargo de calificados o Proporcién supervisores / campos clinicos
profesores :
calificados. Respaldar con documentos * Rolde visitas

e Instrumentos de supervision
e Instrumentos de evaluacion

e Documentos ejemplo de la supervision y
evaluacion de campos clinicos durante los
Ultimos cinco afos.

e Resultados obtenidos
e Seguimiento
58. PROGRAMA DE MONITOREO Y EVALUACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

La escuela o facultad cuenta con un programa de monitoreo de procesos y resultados de aprendizaje curriculares; el
mecanismo de evaluacion del plan de estudios se centra en: el curriculum y sus principales componentes, el avance
académico del estudiante y en la identificacién de problemas y propuesta de soluciones ademds de iasegurar que los
resultados relevantes se reflejen en el curriculum.

Indicador Criterios para fundamentar la respuesta Documentos probatorios sugeridos
58.1. La escuela o La evidencia debe: e Programa de monitoreo de procesos y
facultad cuenta / i, resultados de aprendizaje curriculares

e Incluir una breve descripcion del

con un programa
de monitoreo de
procesos y
resultados de

programa de monitoreo de procesos e Plan de estudios
y resultados de aprendizaje

curriculares e Programas académicos

aprendizaje e Respaldar con documentos ¢ Instrumentos de supervisidon y evaluacién

curriculares. . . L
e Registros de seguimiento y evaluacion

e Resultados de la evaluacion del aprendizaje
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58.2. El mecanismo de
evaluacion del plan
de estudios se
centra en el
curriculum vy sus
principales
componentes.

58.3. El mecanismo de
evaluacion del plan
de estudios se
centra en el
avance
académico del
estudiante.

58.4. El programa de
monitoreo de
procesos y
resultados de
aprendizaje
curriculares
identifica y
propone
soluciones.

58.5. El mecanismo de
evaluacion del plan

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion del
proceso sistemdtico y oportuno de
evaluaciéon del cumplimiento de los
principales componentes del plan de
estudios.

Respaldar con documentos

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion cémo se
lleva a cabo la evaluacion del plan
de estudios con base en el avance
académico del estudiante.

Respaldar con documentos

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion cémo el
programa de monitoreo de procesos
y resultados de aprendizaje
curriculares identifica y propone
soluciones.

Respaldar con documentos

La evidencia debe:

87

Evaluacién de docentes por parte de alumnos
y-autoridades escolares

Cuestionarios de opinidn aplicados a los
alumnos para la evaluacion de los docentes

Resultados de los cuestionarios de opinion.

Documentos ejemplo de la evaluacién
durante los Ultimos cinco anos.

Plan de estudios

Programas académicos

Instrumentos de supervisién y evaluacién
Registro de supervision y evaluacion
Resultados de la evaluacion del aprendizaje

Evaluacién de docentes por parte de alumnos
y autoridades escolares

Cuestionarios de opinién aplicados a los
alumnos para la evaluacion de los docentes

Resultados de los cuestionarios de opinion.

Documentos ejemplo de la evaluacién
durante los Ultimos cinco anos.

Programa de monitoreo de procesos y
resultados de aprendizaje curriculares

Instrumentos de evaluacion

Registros del avance académico del
estudiantado.

Resultados obtenidos
Seguimiento

Documentos ejemplo de la evaluacién
durante los Ultimos cinco anos.

Programa de monitoreo de procesos y
resulfados de aprendizaje curriculares

Instrumentos de evaluacion

Registros del avance académico del
estudiantado.

Resultados obtenidos
Soluciones propuestas

Documentos ejemplo de la evaluacién
durante los Ultimos cinco anos.

Instrumentos de evaluacion

Resultados obtenidos
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de estudios
asegura que los
resultados
relevantes se
reflejen en el
curriculum.

e Incluir una breve descripcion cémo la
evaluacion del plan-de estudios
asegura que los resultados relevantes
se reflejen en el curriculum.

e Respaldar con documentos

“Hacia la excelencia”

Q.58. Plan de estudios y rendicién de cuentas

Resultados reflejados en el curriculum
Seguimiento

Documentos ejemplo de la evaluacién
durante los Ultimos cinco anos.

La escuela o facultad deberia evaluar en forma periddica de: a) el plan de estudios por medio del estudio del contexto
del proceso educativo; b) los componentes curriculares especificos; c) los resultados obtenidos en el largo plazo y su
capacidad de rendir cuentas ante la sociedad.

Indicador

Q.58.1. La escuela o

facultad evalia en
forma periédica el
plan de estudios
por medio del
estudio del
contexto del
proceso educativo.

Q.58.2. La escuela o

facultad evalia en
forma periédica los
componentes
curriculares
especificos.

Q.58.3. La escuela o

facultad evalia en
forma periddica el
plan de estudios
por medio de los
resultados
obtenidos en el
largo plazo y su
capacidad de
rendir cuentas ante
la sociedad.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion del
proceso y los componentes que se
aplican para evaluar en forma
periddica el plan de estudios
enfocdndose en estudio del contexto
del proceso educativo.

e Respaldar con documentos

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcién del
proceso y los componentes que se
aplican para evaluar en forma
periddica el plan de estudios
enfocdndose en los componentes
curriculares especificos.

e Respaldar con documentos
La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion del
proceso y los componentes que se
aplican para evaluar en forma
periddica el plan de estudios
enfocdndose en los resultados
obtenidos en el largo plazo y la
capacidad de rendir cuentas ante la
sociedad.

e Respaldar con documentos

59. EVALUACION DE CAMPOS CLINICOS

Documentos probatorios sugeridos

Estrategia de monitoreo de los procesos y de
los resultados de aprendizaje curriculares

Instrumentos de evaluacién curricular
orientados al estudio del contexto del proceso
educativo;

Resultados obtenidos

Seguimiento periddico de la evaluacion del
plan de estudios.

Programa de evaluacién curricular

Instrumentos de evaluacion curricular
orientados al estudio de los componentes
curriculares especificos.

Resultados obtenidos
Seguimiento periddico de la evaluacion

curricular.

Instrumentos de evaluacién curricular
orientados al estudio de los resultados
obtenidos en el largo plazo y la capacidad de
rendir cuentas ante la sociedad.

Resultados obtenidos

Documento que muestre la capacidad de
rendicién de cuentas ante la sociedad.

Seguimiento periddico de la evaluacion
curricular

La evaluacién de los campos clinicos que redliza la escuela o facultad estd basada en la normatividad vigente.

Indicador

Criterios para fundamentar la respuesta
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Documentos probatorios sugeridos
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59.1. La evaluacion de
los campos clinicos
esacorde ala
normatividad
vigente.

60. EXAMEN PROFESIONAL

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de
coémo se redlizala evaluaciéon de los
campos clinicos y como se
fundamenta en la normatividad

Respaldar con documentos

Normatividad relativa a los campos clinicos

Perfil de los campos clinicos definido por la
escuela o facultad

Criterios de evaluacién con base en la
normatividad vigente (Ver Médulo "Campos
Clinicos 2"y Norma Oficial Mexicana NOM-033-
SSA3-2018)

Documento con los mecanismos de
evaluacion de campos clinicos.

Actas de visitas para la evaluacion

Resultados de evaluaciones de campos
clinicos en congruencia con los referentes
citados arriba.

El examen profesional evalta la formaciéon bdsica y la clinica asi como el desempeno clinico necesarios para el ejercicio
médico; los resultados de este examen realimentan al programa académico de la escuela o facultad y, dan cuenta de su
calidad y del cumplimiento de los fines académicos institucionales.

Indicador

60.1. El examen
profesional evalla
la formacién
bdsica.

60.2. El examen
profesional evalta
la formacién
clinica.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcién de
cdmo se evalla la formacion bdsica
en el examen profesional.

Mostrar la existencia del banco de
reactivos asegurando su
confidencialidad.

Respaldar con documentos

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de
cémo se evalla la formacioén clinica
en el examen profesional incluyendo
los conocimientos, habilidades,
actitudes y aptitudes aplicados a la
solucion de problemas clinicos.

Mostrar la existencia del banco de
reactivos asegurando su
confidencialidad.

Respaldar con documentos

89

Documentos probatorios sugeridos
Normatividad institucional aplicable al examen
profesional

Fundamentacién académica de la
estructuracion del examen profesional con
énfasis en la formacion bdsica

Banco de reactivos correspondiente a la
formacién bdsica

Instrumentos de evaluacién aplicados a la
formacién bdsica

Ejemplos de su aplicacion

Informes técnicos de los resultados de la
evaluacién (5 anos)

Normatividad institucional aplicable al examen
profesional

Fundamentaciéon académica de la
estructuracion del examen profesional con
énfasis en la formacién clinica

Banco de reactivos correspondiente a la
formacion clinica incluyendo

o los conocimientos,
o habilidadesy
o apfitudes

aplicados a la solucién de problemas clinicos
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e Instrumentos para evaluar actitudes

¢ Instrumentos de evaluacién aplicados a la
formacidn clinica

e FEjemplos de su aplicacién

¢ _Informes técnicos de los resultados de la
evaluacién (5 anos)

60.3. El examen La evidencia debe: ¢ Normatividad institucional aplicable al examen
profesional evalla . L, profesional
el desempefio e Incluir una breve descripcion de
clinico cémo se evalla el desempeno e Fundamentacion académica de la
clinico. estructuracién del examen profesional con
énfasis en la formacién clinica
e Respaldar con documentos
e Instrumentos de evaluaciéon aplicados a la
solucién de problemas clinicos en escenarios
reales que incluyan
o conocimientos,
o habilidades,
o  destrezas,
o actitudesy
o apfitudes
e Ejemplos de su aplicacion
e Informes técnicos de los resultados del examen
profesional (5 anos)
60.4 Los resultados del La evidencia debe: e Documentos ejemplo de los resulfados del
examen profesional . L examen profesional
redlimentan al ¢ Incluir una breve descripcion de
programa cémo la escuela o facultad utiliza los e Documentos que ejemplifiquen la
académico de la resultados del examen profesional realimentacién del programa académico por
escuela o facultad para realimentar al programa medio de los resultados del examen
académico. profesional
e Respaldar con documentos ¢ Documentos que muestren el programa

académico antes y después de la
realimentacién y su justificacion.

“Hacia la excelencia”
Q.60. Resultados del examen profesional

La escuela o facultad deberia dar cuenta de la calidad del programa académico y del cumplimiento de los fines
académicos institucionales con los resultados del examen profesional.

Documentos probatorios sugeridos

Indicador Criterios para fundamentar la respuesta
Q.60.1. Los resultados La evidencia debe: e Resultados relevantes del examen profesional:
del examen . L
profesional dan e Incluir una breve descripcion de e Documento que muestre como el examen
coémo el examen profesional aporta profesional da cuenta de la calidad del

cuenta de la
los elementos para dar cuenta de la

90
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calidad del
programa
académico y del
cumplimiento de
los fines
académicos
institucionales.

calidad del programa académico y
del cumplimiento de los fines
académicos institucionales.

e Respaldar con documentos.

61. SEGUIMIENTO DE EGRESADOS

programa académico y del cumplimiento de
los fines académicos institucionales.

El seguimiento de egresados es congruente con la misién y el perfil profesional de la escuela o facultad, verifica el
desempeno profesional del egresado en relacidén con el plan de estudios y los recursos empleados en la formacion vy,
realimenta al plan de estudios.

Indicador

61.1. El seguimiento de
egresados es
congruente con la
mision y el perfil
profesional.

61.2. El seguimiento de
egresados verifica
el desempeno
profesional del
egresado en
relacién con el plan
de estudios y los
recursos empleados
en la formacion
médica.

61.3. El seguimiento de
egresados
realimenta al plan
de estudios.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe: .

e Incluir una breve descripcion de la .
congruencia del programa de
seguimiento de egresados con la
mision y el perfil profesional. .

e Respaldar con documentos los
elementos de congruencia del

programa de seguimienfo de o
egresados con la mision y el perfil
profesional.
La evidencia debe: .
e Incluir una breve descripcion de .

cémo se verifica la relacion del
desempeno profesional de los
egresados con el plan de estudios de
la escuela o facultad y los recursos
empleados en su formaciéon médica. o

e Respaldar con documentos los
mecanismos de verificacion y los
resultados obtenidos.

La evidencia debe: .

¢ Incluir una breve descripciéon de
coémo se definen e incluyen los

21

Documentos probatorios sugeridos

Programa de seguimiento de egresados

La mision

El perfil profesional

Ejemplos de los elementos de congruencia del

programa de seguimiento de egresados con
la misién.
Ejemplos de los elementos de congruencia del

programa de seguimiento de egresados con
el perfil profesional.

Programa de seguimiento de egresados
Plan de estudios

Ejemplos de los instrumentos utilizados para
recabar informacién sobre el desempeno
profesional del egresado

Listado de los recursos empleados a utilizar en
el estudio que puede incluir:

o Costo totalde la formacién por egresado

o Tipoy numero de escenarios educativos
utilizados

o Categoria y nimero de personal docente
participante

Resultados obtenidos de la verificacion del
desempeno profesional y su relacién con el
plan de estudios.

Resultados de la verificacion del desempeio
profesional y su relacién con los recursos
empleados en su formacidén médica.

Seguimiento de egresados en el que se
identifican los elementos que se aplican para
realimentar al plan de estudios.
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elementos en el andlisis del
seguimiento de egresados para
realimentar al plan de estudios; cémo
se utilizan los resultados obtenidos y
cudles son los productos de la
realimentacion.

Respaldar con documentos

“Hacia la excelencia”

Q.61. Seguimiento del desempeno de egresados

Los resultados del seguimiento orientados a la
realimentacién del plan de estudios.

Ejemplos de los productos de la
realimentacion aplicados al plan de estudios.

Para el seguimiento del desempefo de egresados, la escuela o facultad deberia a) analizar el desempeno por cohortes
relaciondndolo con sus antecedentes académicos y trayectoria escolar, asi como sus caracteristicas al ingreso a la
carrera y b) aplicar el andlisis del desempefo para realimentar a las comisiones responsables de la seleccion de
estudiantes, planeacién curricular y de apoyos para los alumnos.

Indicador

Q.61.1. Para el

seguimiento del
desempeno de
egresados, la
escuela o facultad
analiza el
desempeno por
cohortes
relaciondndolo con
sus antecedentes
académicos y
trayectoria escolar,
asi como sus
caracteristicas al
ingreso a la carrera.

Q.61.2. Para el

seguimiento del
desempeno de
egresados, la
escuela o facultad
aplica el andilisis del
desempeno para
realimentar a las
comisiones
responsables de la
seleccion de
estudiantes,
planeacién
curriculary de
apoyos para los
alumnos.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcién del
andlisis del desempeno de
egresados, por cohortes y de como
se relaciona con sus antecedentes
académicos y trayectoria escolar, asi
como con sus caracteristicas al
ingreso a la carrera.

Respaldar con documentos

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion del
andlisis del desemperio de
egresados, por cohortes y de como
se aplica para realimentar a las
comisiones responsables de la
seleccion de estudiantes, planeacién
curricular y de apoyos para los
alumnos.

Respaldar con documentos

62. PROGRAMA DE EVALUACION CURRICULAR

Documentos probatorios sugeridos

e Programa de seguimiento del desempeno de

egresados.

Documento que muestre el andlisis
fundamentado de la relacion del desempeno
de egresados, por cohortes con sus
antecedentes académicos y trayectoria
escolar, asi como con sus caracteristicas al
ingreso a la carrera.

Programa de seguimiento del desempeno de
egresados.

Documento que muestre el andlisis
fundamentado de la relacién del desempeno
de egresados por cohortes, con sus
antecedentes académicos y trayectoria
escolar, y sus caracteristicas alingreso a la
carrera.

Los resultados del andlisis fundamentado
aplicado a la realimentacion de las comisiones
responsables de la seleccidon de estudiantes,
planeacién curricular y de apoyos para los
alumnos.

El programa de evaluacion curricular que aplica la escuela o facultad a) define los elementos y mecanismos para la
evaluacion sistematica del programa académico en medicina; b) incluye el seguimiento y la actualizacién permanentes; c)

92

se realiza con la participacion de los actores principales de la comunidad académica; d) identifica y rectifica las deficiencias
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académicas y administrativas y e) sus resultados influyen en la asignacién de recursos para impulsar la calidad de la

educacién médica.

Indicador

62.1. El programa de
evaluacion
curricular define los
elementos y
mecanismos para
la revision y
evaluacion
sistematica del
programa
académico en
medicina.

62.2. El programa de
evaluacion
curricular incluye el
seguimiento y
actualizacién
permanentes.

62.3. El programa de
evaluacion
curricular se realiza
con la
participacion de los
actores principales
de la comunidad
académica.

62.4. El Programa de
evaluacion
curricular identifica
y rectifica las
deficiencias
académicasy
administrativas

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe: .

¢ Incluir una breve descripcién de .
cémo el programa de evaluacién
curricular define los elementos y
mecanismos para la revision y
evaluacién sistemdtica del programa
académico en medicina.

e Respaldar con documentos

La evidencia debe:

¢ Incluir una breve descripcién de .
cdmo se realiza el seguimiento y la
actualizacién permanentes.

e Respaldar con documentos.
La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de
cémo se realiza la evaluacion
curricular, la distribucién de
actividades de los participantes y la
participacion de los actores
principales de la comunidad
académica.

e Respaldar con documentos.
La evidencia debe: .

¢ Incluir una breve descripcion de
coémo se identifican las deficiencias
académicas y administrativas y cémo
se rectifican.

e Respaldar con documentos

93

Documentos probatorios sugeridos

Programa de evaluacién curricular

Documento que muestre los mecanismos
utilizados en la revisidon y actualizacién
sistemdtica del programa académico en los
Ultimos 5 anos.

Cronograma e instrumentos aplicados para
revision y actualizacion sistemdtica del
programa académico en los Ultimos 5 anos.

Actas, minutas y acuerdos

Documento que muestre los resultados de la
revision sistemdtica del programa académico.

Documento que muestre la actualizacién
sistemdtica del programa académico.

El programa de evaluacién curricular que
incluye el seguimiento y la actualizaciéon
permanentes.

Organizacion de los participantes para el
proceso de evaluacion curricular.

Documentos que muestren las actividades de
evaluacion curricular, los avances y la
actualizacién del mismo.

Programa de evaluacién curricular

o Metodologia empleada parala
identificacion y rectificacion de las
deficiencias.

o  Reportes o informes de los resultados
obtenidos

Listado de las deficiencias académicas y
administrativas encontradas con la
rectificacion realizada.
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62.5. Los resultados del  La evidencia debe:
programa de
evaluacién
curricular influyen
en la asignacién de

o Documento que muestre la asignaciéon de
recursos con base en los resultados de la
evaluacion curricular.

e Incluir una breve descripcion de
como influyen los resultados de la
evaluacién curricular en la

recursos para asignacion de recursos para impulsar e Documento que muestre que el resultado de
impulsar la calidad la calidad curricular. la evaluacién curricular ha logrado impulsar la
de la educacién o Respaldar con documentos calidad de la educacion medica.

médica.
“Hacia la excelencia”
Q.62. Actualizacién curricular permanente

El proceso de actualizacién curricular permanente de la escuela o facultad deberia a) fundamentarse con estudios y andlisis
prospectivos, los resultados de la evaluacion curricular y la literatura nacional e internacional sobre educacion médica; b)
realizarse con base en el desarrollo cientifico, los cambios en el perfil demogrdfico, el patrén salud/enfermedad, las
condiciones socioecondmicas y culturales; c) actualizar el modelo curricular, asi como los métodos de ensefianza y de
evaluacidn del aprendizaje; d) orientarse a la adecuacion de la misidn, el perfil de egreso, las politicas, los métodos de
admisidn, seleccion e ingreso de estudiantes y de la seleccion y actualizacion del personal académico; e) influir en la
asignacion de los recursos educativos, asi como en la organizacién, administracidon y gobernanza y f) asegurar que los
resultados mejoran la calidad del proceso educativo.

Indicador Criterios para fundamentar la respuesta Documentos probatorios sugeridos
Q.62.1. La escuela o La evidencia debe:
facultad . L
fundamenta su e Incluir una breve descripcion de
proceso de cémo cada uno de los siguientes
actualizacién elementos fundamentan el proceso
curricular de actualizacién permanente: . 4 ) )

. o e Los estudios y andlisis prospectivos aplicados
permgnenfe con o los estudios y andlisis B )
estudios y andlisis prospectivos, e Losresultados de la evaluacion curricular
prospectivos; los 4 A . .
resultados de la o losresultados de la-evaluacidn o La IIfeI’OtL’IrO ncIJC{onoI e lnfemoc.lonol sobre
evaluacién curricular y educacion médica que fue aplicada

curriculary la
literatura nacional
e internacional

o laliteratura nacional e
internacional sobre educacion

L médica.
sobre educacion
médica. e Respaldar con documentos.
Q.62.2. La
actualizacion
curricular La evidencia debe:
permanente se . L\ A
, e Incluir una breve descripcion de .
realiza con base en ) — 1. f e Documento que muestre como se
coémo la actualizacion curricular . o h
el desarrollo fundamentd la evaluacién curricular

permanente se realiza con base en el
desarrollo cientifico, los cambios en el
perfil demogrdfico, el patron
salud/enfermedad, las condiciones

permanente en el desarrollo cientifico, los
cambios en el perfil demogrdfico, el patrén
salud/enfermedad, las condiciones

cientifico, los
cambios en el perfil
demogrdfico, el

patrén . P socioecondmicas y culturales.
socioecondomicas y culturales.

salud/enfermedad,

las condiciones e Respaldar con documentos.

socioecondémicas y

culturales.
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Q.62.3. La

L La evidencia debe: .
actualizacidn . Dolgurréenfo que muestre los cambios
curricular e Incluir una breve descripcién de BRICadOs.
permanente coémo la actualizacion curricular o  Modelo curricular previo y actualizado

actualiza el modelo
curricular, asi como
los métodos de
ensenanza y de
evaluacion del
aprendizaje.

Q.62.4. Los resultados

de la actualizacion
curricular
permanente
orientan la
adecuacioén de la
mision, el perfil de
egreso, las politicas,
los métodos de
admisién, seleccién
e ingreso de
estudiantes y de la
selecciony
actualizacion del
personal
académico.

Q.62.5. Los resultados

de la actualizacién
curricular
permanente
influyen en la
asignacion de los
recursos
educativos, asi
como en la
organizacion,
administracién y
gobernanza.

Q.62.6. Los resultados

de la actualizacion
curricular
permanente
mejoran la calidad
del proceso
educativo.

permanente actualiza el modelo
curricular, asi como los métodos de
ensenanza y de evaluacion del
aprendizaje.

o Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de
como los resultados de la
actualizacién curricular permanente

permiten la adecuacion de la misién,

el perfil de egreso, las politicas, los
métodos de admision, seleccion e
ingreso de estudiantes y de la
seleccion y actualizacion del
personal académico.

e Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de
como los resultados de la
actualizacién curricular permanente
influyen en la asignacién de los
recursos educativos, asicomo enla
organizacién, administracion y
gobernanza.

e Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de
como los resultados de la
actualizacion curricular permanente
mejoran la calidad del proceso
educativo.

e Respaldar con documentos.

o Métodos de ensenanza previos y
actualizados

o.  Métodos de evaluacion previos y
actualizados.

Documento que muestre la adecuacién de los
siguientes elementos con base en los
resultados de la actualizacion curricular
permanente.

o la misién,
o el perfil de egreso,
o las politicas,

o los métodos de admision, seleccion e
ingreso de estudiantes y

o laseleccidn y actualizacion del personal
académico.

Documento que muestre la asignacion de los
recursos educativos, asicomo en la
organizacion, administracion y gobernanza
con base en los resultados de la actualizacion
curricular permanente.

los resultados mejoran la calidad del proceso
educativo.

Documento que identifique en qué mejord la
calidad del proceso educativo producto de
los resultados de la actualizacion curricular
permanente.

“Hacia la excelencia”
Q. 63. Realimentacién del plan de estudios

La escuela o facultad deberia requerir que los estudiantes y profesores realimenten activa y sistemdticamente el desarrollo
del plan de estudios y que el resultado de su andlisis se considere en la toma de decisiones.

Documentos probatorios sugeridos

Indicador Criterios para fundamentar la respuesta
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Q.63.1. La escuela o La evidencia debe:
facultad requiere

que los estudiantes e Incluir una breve descripcion de

- e Documento que muestre la organizacion e
como la escuela o facultad logra que

y profesores
realimenten activa
y sistemdticamente
el desarrollo del
plan de estudios.

Q.63.2. El resultado del

andlisis de la
realimentacion que
realizan los
estudiantes y
profesores se
considera en la
toma de
decisiones.

los estudiantes y profesores
realimenten activa y
sistematicamente el desarrollo del
plan de estudios.

Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de
como se analizan la informacién
generada por la realimentacion
requerida a los estudiantes y
profesores y de como se considera en
los procesos de toma de decisiones
de la escuela o facultad.

Respaldar con documentos

“Hacia la excelencia”

Q.64. Acceso a la informacién sobre el programa académico

instrumentos aplicados para que los
estudiantes y profesores realimenten activa y
sistemdticamente el desarrollo del plan de
estudios.

Documento con el andlisis de la
realimentacion

Ejemplos de la aplicacion de los resultados del
andlisis de la realimentacion en la toma de
decisiones de la escuela o facultad.

El acceso a la informacidn sobre el programa académico de la escuela o facultad de medicina deberia a) cumplir con
la Ley de Transparencia y los principios institucionales de confidencialidad de la informacién; b) permitir conocer los
resultados de la evaluacién del plan de estudios y sus asignaturas, médulos o materias; ¢) orientarse a contar con
informacidn sobre el desempefo de los egresados para hacerla accesible al publico y d) buscar que los egresados
realimenten el programa académico.

Indicador

Criterios para fundamentar la respuesta

Documentos probatorios sugeridos

Q.64.1. El acceso a la La evidencia debe:

informacidn sobre e Laley de Transparencia

e Incluir una breve descripcion de

el programa
académico de la
escuela o facultad
de medicina
cumple con la Ley
de Transparencia y
los principios
institucionales de
confidencialidad
de la informacion.

Q.64.2. El acceso a la

informacion sobre
el programa
académico de la
escuela o facultad
de medicina
permite conocer los
resultados de la
evaluacion del plan
de estudios y sus

como el acceso a la informacion de
su programa académico da
cumplimiento a la Ley de
Transparencia y a los principios
institucionales de confidencialidad
de la informacidn.

Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcién de
como el acceso a la informacion de
suU programa académico permite
conocer los resultados de la
evaluacion del plan de estudios y sus
asignaturas, médulos o materias.

Respaldar con documentos.
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e Los principios institucionales de

confidencialidad dela informacion

Documento que muestre las estrategias o
mecanismos que dan lugar al cumplimiento
de la Ley de Transparencia y los principios
institucionales de confidencialidad de la
informacion respecto al programa
académico.

Ejemplos de la informacion disponible a quién
lo solicite con los resultados de:

o laevaluacion del plan de estudios y

o laevaluacion de sus asignaturas, médulos
o materias;
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asignaturas,
maodulos o
materias.

Q.64.3. El acceso a la
informacidn sobre
el programa
académico de la
escuela o facultad

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de

de medicina se
orienta a contar
con informacion
sobre el
desempeno de los
egresados para
hacerla accesible
al publico.

Q.64.4. El acceso a la

informacién sobre
el programa
académico de la
escuela o facultad
de medicina busca
que los egresados
realimenten el
programa
académico.

cémo el acceso a la informacion de

suU programa académico se orienta a

contar con informacién sobre el
desempeno de los egresados para
hacerla accesible al publico.

e Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de
como el acceso a la informacion de
SU programa académico busca que
los egresados realimenten el
programa académico.

e Respaldar con documentos.

“Hacia la excelencia”

Q.65. Efectividad institucional

e Ejemplos de la informacidén sobre el

desempeno de los egresados que se
encuentra accesible al publico.

e Ejemplos de la realimentacién al programa

académico realizado por los egresados

La escuela o facultad deberia contar con mecanismos para determinar la efectividad de las acciones realizadas para
a) el logro de su misidn; b) el cumplimiento de su perfil profesional y c) el logro de los resultados de aprendizaje

planteados.

Ademds, deberia contar con un programa de mejora continua de la calidad académico-administrativa en operacion.

Indicador

Q.65.1. La escuela o

facultad cuenta
con mecanismos
para determinar la
efectividad de las
acciones
realizadas para el
logro de su misién.

Q.65.2. La escuela o

facultad cuenta
con mecanismos

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de los
mecanismos para determinar la
efectividad de las acciones
realizadas para el logro de su mision.

e Respaldar con documentos.

La evidencia debe:
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Documentos probatorios sugeridos

Programas y proyectos derivados de la
planeacidn estratégica institucional.

O Indicadores académicos, financieros,
administrativos y de operacion.

Documento que muestre los mecanismos
aplicados para determinar la efectividad de
las acciones realizadas para el logro de su
mision.

Documento que muestre los resultados
obtenidos sobre el logro de su misién.

Programas y proyectos derivados de la
planeacién estratégica institucional.
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para determinar la
efectividad de las
acciones
realizadas para el
cumplimiento de
su perfil
profesional.

Q.65.3. L escuela o

facultad cuenta
con mecanismos
para determinar la
efectividad de las
acciones
realizadas para el
logro de los
resultados de
aprendizaje
planteados.

Q.65.4. La escuela o

facultad cuenta
con un programa
de mejora
continua de la
calidad
académico-
administrativa en
operacion.

e Incluir una breve descripcién de los
mecanismos para determinar la
efectividad delas acciones
realizadas para el cumplimiento de su
perfil profesional.

e Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcién de los
mecanismos para determinar la
efectividad de las acciones
realizadas para el logro de los
resultados de aprendizaje
planteados.

e Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de la
operacion del programa de mejora
continua de la calidad académico-
administrativa.

e Respaldar con documentos.
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O Indicadores académicos, financieros,
administrativos y de operacién.

Documento que muestre los mecanismos
aplicados para determinar la efectividad de
las acciones realizadas para el cumplimiento
de su perfil profesional.

Documento que muestre los resultados
obtenidos sobre el cumplimiento de su perfil
profesional.

Programas y. proyectos derivados de la
planeacidn estratégica institucional.

O Indicadores académicos, financieros,
administrativos y de operacion.

Documento que muestre los mecanismos
aplicados para determinar la efectividad de
las acciones realizadas para el logro de los
resultados de aprendizaje planteados.

Documento que muestre los resultados
obtenidos sobre el logro de los resultados de
aprendizaje planteados.

Programa de mejora continua de la calidad
académico-administrativa.

Programas y proyectos derivados de la
planeacidn estratégica institucional.

o Indicadores académicos, financieros,
administrativos y de operacion.

Documento que muestre los avances y
resultados del Programa de mejora continua
de la calidad académico-administrativa.
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66. SISTEMA DE PLANEACION

El sistema de planeacién de la escuela o facultad se sustenta en la evaluacién institucional integral y sistemdtica; cuenta
con un grupo multidisciplinario de expertos que incide en el sistema y su ejecucidn por medio del plan de desarrollo y los
programas institucionales respectivos amediano y a largo plazo.

Indicador

66.1. El sistema de
planeacion se
sustenta en la
evaluacion
institucional
integral y
sistematica.

66.2. El grupo
multidisciplinario
de expertos
incide enla
planeaciony en
la ejecucion del
sistema.

66.3. La planeacion
se ejecuta por
medio de un plan
de desarrollo y los
programas
institucionales
respectivos a
mediano y a
largo plazo.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de
cémo la evaluacion institucional
integral y sistemdtica sustenta al
sistema de planeacién de la escuela
o facultad.

e Respaldar con documentos

La evidencia debe:

¢ Incluir una breve descripcién de
cémo las actividades del grupo
multidisciplinario de expertos inciden
en el sistema de planeacion.

e Respaldar con-documentos

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripciéon de
cémo se ejecuta la planeacién de la
escuela o facultad a partir del plan
de desarrollo y los programas
institucionales respectivos a mediano
y a largo plazo.

e Respaldar con documentos.
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Documentos probatorios sugeridos

Sistema de planeacién de la escuela o
facultad

Evaluacién institucional integral y
sistemdtica.

Documento que demuestre como la
evaluacion institucional sustenta a la
planeacion.

o Resultados de la evaluacién
institucional de los Ultimos cinco afos

Fundamentos y objetivos del sistema de
planeacion de los Ultimos cinco afos.

Documento oficial de la constitucion del
grupo de expertos.

Listado y curricula de los expertos que
participan en la planeacion institucional.

Reportes o actas (informes, actas, minutas)
de las sesiones de trabajo o de las
actividades de planeacion y/o desarrollo de
programas que harealizado el grupo.

Plan de desarrollo de la escuela o facultad
que puede incluir:

o Diagnéstico (FODA -fortalezas,
oportunidades, debilidades y
amenazas);

o Objetivos, metas y/o indicadores.
o Areas prioritarias de atencién;

o  Estrategias, tacticas y actividades
o Responsables;

o  Definicién de los programas
institucionales

. Corto y mediano plazo

o Tiempo para su consecucion y/o
cronograma

o  Mecanismos de seguimiento

o  Mecanismos de evaluacion.



Consejo Mexicano para la Acreditacion de la Educacion Médica

Instrumento de Autoevaluacion 2018

VI. VINCULACION INSTITUCIONAL

67. CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES

Ejemplos de la ejecucién del Plan de
desarrollo y los programas institucionales.

o Registro y seguimiento de objefivos,
metas y/o indicadores.

Resultados obtenidos en la ejecucién de los
programas durante los Ultimos cinco afos

La escuela o facultad tiene convenios vigentes y actualizados con instituciones de salud en los que ambas se
responsabilizan de la calidad de la educacién y atencion médicas y el fortalecimiento de la investigacion a través del

frabajo conjunto.

MODULO 15. CONVENIOS INSTITUCIONALES

Indicador

67.1. Todos los
convenios con
instituciones de
salud estdan
vigentes y
actualizados.

La evidencia debe:

Criterios para fundamentar la respuesta

e Incluir una breve descripcion de los
convenios con las instituciones de
salud; tipo de los mismos, asi como su
vigencia y actualizacién.

e Respaldar con documentos

67.2. Las instituciones  La evidencia debe:
se
responsabilizan, a
fravés de los
convenios, del
mejoramiento de
la calidad de la

educaciony para ello.

e Incluir una breve descripcion de
coémo los convenios responsabilizan a
las dos instituciones para el
mejoramiento de la calidad y de
cémo se logra el trabajo conjunto

atencién o Respaldar con documentos

médicas y del
fortalecimiento
dela
investigacién por
medio del trabajo
conjunto.

Q.67. Colaboracién con el sector salud

“Hacia la excelencia”

Documentos probatorios sugeridos

Los convenios vigentes y actualizados con
instituciones de salud.

Listado de los convenios vigentes y
actualizados con instituciones de salud.

MODULO 15.  CONVENIOS INSTITUCIONALES

MODULO 15. CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES

Convenios vigentes y actualizados con
instituciones de salud.

o Ejemplos de la especificacién de la
responsabilidad para el mejoramiento
de la calidad de la educacién médica.

o Ejemplos de la especificacién de la
responsabilidad para el mejoramiento
de la calidad de la atencién médica.

o Ejemplos de la especificacién de la
responsabilidad para el fortalecimiento
de la investigacién.

o  Programas especificos de colaboracién

o Proyectos de mejora elaborados y
operados conjuntamente.

o  Programas operativos de las
instituciones de salud.

Resultados del seguimiento del trabajo
conjunto establecido en los convenios con
instituciones de salud.
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La escuela o facultad deberia formalizar su colaboracion con instancias del sector salud e incluye académicos y
alumnos.

MODULO 15. CONVENIOS INSTITUCIONALES

Documentos probatorios sugeridos

Indicador Criterios para fundamentar la respuesta
Q.67.1. La escuela o La evidencia debe: e MODULO 15. CONVENIOS INSTITUCIONALES
facultad . o, . . .
formaliza su ¢ Incluir una breve descripcion de « Convenios vigentes y actualizados con
colaboracidn cémo logra formalizar la instituciones de salud.

colaboracién con instancias del
sector salud y cémo se involucra a
académicos y alumnos.

con instancias del

o Programas especificos de colaboracién
sector salud e

incluye o  Proyectos de mejora elaborados y
academicos y e Respaldar con documentos operados conjuntamente.
alumnos.

o Correlacién con lo indicado en las
Normas Oficiales Mexicanas aplicables
a la utilizacion de campos clinicos e
internado médico de pregrado.

¢ Documento que muestre como se da la
inclusion de académicos y alumnos.

e Resultados del seguimiento del frabajo
colaborativo con instancias del sector salud.
68. LA INVESTIGACION MEDICA Y EDUCATIVA Y EL PROCESO EDUCATIVO

La escuela o facultad determina las prioridades institucionales de investigacidon médica y educativa; cuenta con la
infraestructura y personal requerido para el logro de cada una; fomenta su relacién con el proceso educativo y provee
mecanismos para que sus resulfados realimenten al plan de estudios y al proceso educativo.

Documentos probatorios sugeridos

Indicador Criterios para fundamentar la respuesta
68.1. La escuela o La evidencia debe:
facultad . .
determing Ias ¢ Incluir una breve descripcion de las
prioridades prioridades institucionales de

investigacion médica, infraestructura

y-personal académico para su logro e Llistados de proyectos, infraestructura y
personal académico asignado a la
investigacién médica por afo.

institucionales de
investigacion
médicay cuenta e Respaldar con documentos
con la

infraestructura y

personal

requerido para su

logro.

68.2. La escuela o La evidencia debe:
facultad
determina las
prioridades
institucionales de
investigacion
educativay

¢ Incluir una breve descripcién de las
prioridades institucionales de
investigacion educativa,
infraestructura y personal académico
para su logro

e Listados de proyectos, infraestructura y
personal académico asignado a la
investigacion educativa por ano.

cuenta conla e Respaldar con documentos
infraestructura y
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personal
requerido para su
logro.

68.3. La escuela o
facultad fomenta
la relacion de la
investigacion
médicay
educativa con el
proceso
educativoy
provee
mecanismos para
que sus resultados
realimenten al
plan de estudios y
al proceso
educativo.

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de
cdmo se fomenta la relacién de la
investigacion médica y educativa
con el proceso educativo y qué
mecanismos provee para que sus
resultados realimenten al plan de
estudios y al proceso educativo.

Respaldar con documentos

“Hacia la excelencia”

Q.68. Interaccién entre la investigacion y la educacion

Ejemplos de los mecanismos aplicados para
fomentar la relacién de la investigacién
médica y educativa con el proceso
educativo.

Resultados de la relacién de la investigacion
médicay educativa con el proceso
educativo, por ejemplo: Nuevas actividades
académicas y de difusién entre la
comunidad académica y alumnos como
resultado de las investigaciones.

Ejemplos de los mecanismos utilizados para
realimentar al plan de estudios y al proceso
educativo con los resultfados de la
investigacion.

Cambios en el plan de estudios a partir de la
aplicacion de los resultados de las
investigaciones médicas y educativas
realizadas

o Actualizacion,
o  Modificacién,
o Adiciéno

Eliminacion

La escuela o facultad deberia asegurar a) la organizacion de actividades académicas para la interaccién entre la
investigacion y la educacién durante la formacién médica; b) la contribucidn de estas a la calidad del proceso de
ensenanza y aprendizaje y c) que estas promuevan el futuro desemperio del alumno en la practica médica y en la

investigacion.
Indicador

Q.68.1. La escuela o
facultad asegura
la organizacién
de actividades
académicas
para la
interaccion entre
la investigacion y
la educacion
durante la
formacion
médica.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de las
actividades que organiza para
asegurar que la interaccion entre la
investigacion y la educacién durante
la formacién médica.

Respaldar con documentos

Documentos probatorios sugeridos

e Registro de actividades para asegurar la

interaccién entre la investigacién y la
educacion.

Documentos que muestren que la influencia
de la interaccion se realiza durante la
formacion médica.
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Q.68.2. La escuela o
facultad asegura
la contribucion
de estas a la
calidad del
proceso de
ensenanza y
aprendizaje.

Q.68.3. La escuela o
facultad asegura
que estas
promueven el
futuro
desempeno del
alumno en la
prdactica médica
y enla
investigacion.

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcién de las
actividades que organiza para
asegurar que la interaccidn entre la
investigacion y la educacion
contribuye a la calidad del proceso
de ensenanza y aprendizaje.

e Respaldar con documentos
La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcién de las
actividades que organiza para
asegurar que estas promueven el
futuro desempeno del alumno en la
prdctica médicay en la
investigacion.

e Respaldar con documentos

69. COMITES DE BIOETICA E INVESTIGACION

Registro de actividades para asegurar la
interaccién entre la investigacién y la
educacion.

Documentos que muestren que las
actividades académicas contribuyen a la
calidad del proceso de ensenanza y
aprendizaje.

Registro de actividades para asegurar la
interaccion entre la investigacion y la
educacion.

Documentos que muestren que las
actividades académicas organizadas
corresponden a la practica médicay ala
investigacion.

Los comités de bioética e investigacién cuentan con programas; estdn conformados por alumnos, profesores y
académicos externos reconocidos; sus dictdmenes se apegan a los principios y la metodologia establecidos en los
programas y éstos contribuyen para mejorar la calidad de la educacién médica.

Indicador

69.1. El comité de
bioética cuenta
con un programa
y sesiona de
manera regular.

69.2. Los dictdmenes
del comité de
bioética se
apegan a los
principios
establecidos en
el programay
éstos contribuyen
para mejorar la
calidad de la
educacion
médica.

69.3. El comité de
investigacion
cuenta con un
programa y
sesiona de
manera regular.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

e _Incluir una breve descripcion del
programa y de la organizacion y
operacién de sus sesiones.

e Respaldar con documentos

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de
coémo el comité de bioética se apega
a los principios establecidos en el
programa y de como estos
contribuyen para la calidad de la
educacién médica.

e Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion del
programa y de la organizacion y
operacién de sus sesiones.

Documentos probatorios sugeridos

Acta constitutiva del comité de bioética
Programa del comité de bioética

Nombres y curricula de los infegrantes
actuales del comité de bioética.

Convocatorias, registro de asistencia y actas
o minutas de las sesiones.

Programa del comité de bioética

Acuerdos o dictdmenes fundamentados con
base en los principios establecidos

Ejemplos de cémo estos dictdmenes
fundamentados contribuyen para mejorar la
calidad de la educacién médica

Acta constitutiva del comité de
investigacion

Programa del comité de investigaciéon
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69.4. Los dictdmenes
del comité de
investigacion se
apegan ala
metodologia
establecida en el
programa y éstos
contribuyen para
mejorar la
calidad de la
educaciéon
médica.

70. MOVILIDAD ACADEMICA

e Respaldar con documentos

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de
como los dictdmenes del comité de
investigacion se apegan ala
metodologia establecida y cémo
estos contribuyen para la mejorar la
calidad de la educacién médica.

e Respaldar con documentos

Nombres y curricula de los integrantes
actuales del comité de investigacion.

Convocatorias, registro de asistencia y actas
o minutas de las sesiones-

Programa del comité de investigacion

Acuerdos o dictdmenes fundamentados con
base en la metodologia establecida.

Ejemplos de cdmo estos dictdmenes
fundamentados confribuyen para mejorar la
calidad de la educacion médica.

La escuela o facultad cuenta con mecanismos para la movilidad académica con instituciones de docencia, servicio y/o
investigacién en los dmbitos nacional e internacional; se orienta a la formacién, capacitacién y superacién del personal
académico y alumnos y prevé la equivalencia de los créditos curriculares correspondientes segin el caso.

Indicador

70.1. La escuela o
facultad cuenta
con mecanismos
para la movilidad
académica con
instituciones de
docencia,
servicio y/o
investigacion en
los dmbitos
nacional e
internacional.

70.2. La movilidad
académica se
orienta a la
formacion,
capacitacién y/o
superacion del
personal
académico y
alumnos.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

¢ Incluir una breve descripcién de los
mecanismos disponibles para la
movilidad académica.

e Respaldar con documentos

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcién de
cémo el programa de movilidad

académica se orienta a la formacion,

capacitacion y/o superacion.

e Respaldar con documentos

Documentos probatorios sugeridos
Programa institucional de movilidad
académica
Reglamento
Manual de procedimientos
o  Financiamiento
o Becas
o  Equivalencias curriculares para alumnos

o Revalidacién de estudios para
académicos

Convenios, acuerdos y/o programas de
colaboracioén interinstitucionales que
incluyan movilidad académica.

Ejemplos de la gestion que incluyan:
o Difusiéon del Programa
o  Convocatorias

o Solicitudes de personal académico y
alumnos diferenciados en “formacion,
capacitaciéon y/o superacion”.

o Tradmites realizados con base en lo
anterior.

Resultados obtenidos con base en lo
anterior.
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70.3. Los mecanismos La evidencia debe: e Normatividad institucional sobre:
de movilidad . — . . .
académica e Incluir una breve descripcion de o Equivalencias curriculares para alumnos
< cémo la escuela o facultad atiende .
preven la : la equivalencia de créditos Ejemplos de:
equivalencia de .
los créditos curriculares. o Solicitudes de alumnos que impliquen

curriculares
correspondientes
segun el caso.

e Respaldar con documentos.

“Hacia la excelencia”

Q.70. Recursos y gestién para la movilidad académica

procesos de equivalencias curriculares
para la formacién médica.

o Trdmites realizados con base en lo
anterior.

Resultados obtenidos con base en lo
anterior.

Para facilitar la movilidad académica, la escuela o facultad deberia a) asignar recursos para su desarrollo; b) asegurar
que la gestion se dirja a la cobertura de las necesidades del personal académico y de los alumnos, y c) mantener
estricto apego a la normatividad y principios éticos aplicables.

Indicador

Q.70.1. Para facilitar

la movilidad
académica de
alumnos y
personal
académico, la
escuela o
facultad asigha
recursos para su
desarrollo.

Q.70.2. Para facilitar

la movilidad
académica de
alumnos y
personal
académico, la
escuela o
facultad asegura
que la gestion se
dirija a la
cobertura de las
necesidades de
alumnos y
académicos.

Q.70.3. Para facilitar

la movilidad
académica de
alumnos y
personal
académico, la
escuela o

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de los
recursos asignados para facilitar la
movilidad académica.

e Respaldar con documentos

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion los
mecanismos que permiten detectar y
cubrir las necesidades del personal
académico y de los alumnos.

e Respaldar con documentos

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de
coémo aplica la normatividad y los
principios éticos en la gestion de la
movilidad.

e Respaldar con documentos

Documentos probatorios sugeridos

Estructura y funciones del personal que
atiende las necesidades de movilidad
académica.

Documento que muestre los mecanismos y
montos asignados para la movilidad.

Listado y ejemplos de los recursos aplicados
para la movilidad académica.

Listado de las necesidades detectadas para
la movilidad académica por afo y la
asignacion de recursos correspondientes.

Normatividad institucional sobre movilidad
académica.

Cddigo de ética institucional

Documento que muestre como logra el
apego ala normatividad y principios éticos
aplicables.
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facultad
mantiene estricto

apego a la

normatividad y

principios éticos

aplicables. ) L
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71. FUENTES DE FINANCIAMIENTO

ADMINISTRACION Y RECURSOS

La escuela o facultad cuenta con a) fuentes de financiamiento que garantizan el cumplimiento de sus programas y su
disponibilidad coincide con el ciclo de operacién de la institucion educativa y b) la autoridad y responsabilidad para asignar

el presupuesto educativo a los recursos necesarios para el desarrollo curricular.

Indicador

71.1. Las fuentes de
financiamiento estdn
definidas y garantizan el
cumplimiento de los
programas.

71.2. Su disponibilidad
coincide con el ciclo de
operacién institucional.

71.3. La autoridad y
responsabilidad estdn
definidas para asignar
los recursos financieros a
las necesidades de
operacién y desarrollo
curricular.

Q.71. Autonomia y recursos

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

¢ Incluir una breve descripcién de las
fuentes de financiamiento y de cémo
se ejercen para el cumplimiento de los
programas.

e Respaldar con documentos las fuentes
de financiamiento y su aplicacién al
cumplimiento de los programas.

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de la
relacién entre la disposicion de los
recursos financieros y la operacion
institucional de cada ciclo escolar.

e Respaldar con documentos la
correspondencia entre la disposicidon
de los recursos financieros y la
operacién institucional de cada ciclo
escolar.

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de la
normatividad que define la autoridad
y responsabilidad para asignar los
recursos financieros a las necesidades
de operacion y desarrollo curricular,
asi como su operacion.

e Respaldar con documentos la
normatividad sobre la autoridad y
responsabilidad para asignar los
recursos financieros y su operacién.

“Hacia la excelencia”

Documentos probatorios sugeridos

Listado de las fuentes de financiamiento

Resultados del ejercicio presupuestal para
el cumplimiento de los programas de los
Ultimos tres ciclos escolares.

Documento que define la disposicion de
recursos financieros para la operaciéon
institucional de cada ciclo escolar.

Distribucién y cronograma de las partidas
presupuestales de los Ultimos tres ciclos
escolares.

Normatividad aplicable
Procedimientos aplicables

Documentos ejemplo del ejercicio de la
autoridad y responsabilidad para asignar
recursos financieros.

La escuela o facultad deberia contar con la autonomia para a) dirigir los recursos, orientados al logro de los resultados de
aprendizaje planeados, incluyendo la remuneracién de académicos, y b) considerar el desarrollo de la ciencia médica y
las necesidades de atencion de la salud de la sociedad en la distribucion de los recursos.

Indicador

Criterios para fundamentar la respuesta

Documentos probatorios sugeridos
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Q.71.1. La escuela o

facultad cuenta con la
autonomia para dirigir
los recursos, orientados
al logro de los resultados
de aprendizaje
planeados, incluyendo
la remuneracién de
académicos.

Q.71.2. La escuela o

facultad cuenta conla
autonomia para
considerar el desarrollo
de la ciencia médica y
las necesidades de
atencion de la salud de
la sociedad, en la
distribucion de los
recursos.

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de cémo
se ejerce la autonomia para dirigir los
recursos, incluyendo la remuneracion
de académicos.

e Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de cémo
se ejerce la autonomia para
considerar el desarrollo de la ciencia
médica y las necesidades de
atencion de la salud de la sociedad,
en la distribucién de los recursos.

e Respaldar con documentos.

72. INFRAESTRUCTURA ACADEMICA

Normatividad aplicable
Procedimientos aplicables

Documentos que muestren la autonomia
para dirigirlos recursos, incluyendo la
remuneracion de académicos.

Normatividad aplicable
Procedimientos aplicables

Documentos que muestren que se
considerd el desarrollo de la ciencia
médica y las necesidades de atencién de
la salud de la sociedad, en la distribucién
de los recursos.

La cantidad y calidad de la infraestructura académica de la escuela o facultad ofrece un ambiente seguro para las
actividades académicas y son congruentes con el modelo curricular y la matricula.

MODULO 1. DATOS GENERALES DE LA INSTITUCION
MODULO 2. PROGRAMAS ACADEMICOS
MODULO 7. INFRAESTRUCTURA ACADEMICA

MODULO 11. INFRAESTRUCTURA ACADEMICA DISPONIBLE PARA PROFESORES

Indicador Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

72.1. Las caracteristicas de e Incluir una breve descripcion del

las aulas son
congruentes con el
modelo curricular y la
matricula.

72.2. Las caracteristicas de

los laboratorios son
congruentes con el
modelo curricular y la
matricula.

72.3. Las caracteristicas del

anfiteatro son

nUmero, caracteristicas y distribucion
de las aulas asi como su congruencia
con el modelo curricular y la
matricula.

e Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

o Incluir una breve descripcion del
nUmero, caracteristicas y distribucion
de los laboratorios, asi como su
congruencia con el modelo curricular
y la matricula.

e Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

Documentos probatorios sugeridos

MODULO 1. DATOS GENERALES DE LA INSTITUCION
MODULO 2. PROGRAMAS ACADEMICOS
MODULO 7. INFRAESTRUCTURA ACADEMICA

MODULO 11. INFRAESTRUCTURA ACADEMICA
DISPONIBLE PARA PROFESORES

Programacion de los grupos escolares en
las aulas.

MODULO 1. DATOS GENERALES DE LA INSTITUCION
MODULO 2. PROGRAMAS ACADEMICOS
MODULO 7. INFRAESTRUCTURA ACADEMICA

MODULO 11. INFRAESTRUCTURA ACADEMICA
DISPONIBLE PARA PROFESORES

Programacién de los grupos escolares en
los laboratorios

MODULO 1. DATOS GENERALES DE LA INSTITUCION
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congruentes con el
modelo curricular y la
matricula.

72.4. Las caracteristicas del

quiréfano para la
ensenanza son
congruentes con el
modelo curricular y la
matricula.

72.5. Las caracteristicas de

las salas de estudio son
congruentes con el
modelo curricular y la
matricula.

72.6. Las caracteristicas de

las salas de usos
multiples y/o auditorios
son congruentes con el
modelo curricular y la
matricula.

72.7. Las caracteristicas de

la infraestructura
informdtica son
congruentes con el
modelo curricular, la
matricula y la politica
institucional para el uso
ético y efectivo de las
TIC.

e Incluir una breve descripcién del
anfiteatro, el material bioldgico
disponible y su fundamentaciéon
académica, asi como su congruencia
con el modelo curriculary la matricula,
los mecanismos de adquisicion del
material biolégico, la normatividad
aplicable y los convenios para este fin.

e Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcién del
nUumero y caracteristicas del o de los
quiréfanos para la ensenanza, asi
como su congruencia con el modelo
curricular y la matricula.

e Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

¢ Incluir una breve descripcion del
nUumero y caracteristicas de las salas
de estudio, asi como su congruencia
con elmodelo curriculary la
matricula.

e Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion del
nUumero y caracteristicas de las salas
de usos multiples y/o auditorios, asi
como su congruencia con el modelo
curriculary la matricula.

e Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de las
instalaciones, equipos, software y
accesos d Internet, asi como su
congruencia con el modelo curricular,
la matricula y la politica institucional
para el uso ético y efectivo de las TIC.

e Respaldar con documentos.
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MODULO 2. PROGRAMAS ACADEMICOS
MODULO 7. INFRAESTRUCTURA ACADEMICA

MODULO 11. INFRAESTRUCTURA ACADEMICA
DISPONIBLE PARA PROFESORES

Programacién de los grupos escolares en
el anfiteatro.

Registro detallado del uso del material
biolégico

Normatividad aplicable

MODULO 15. CONVENIOS INSTITUCIONALES
MODULO 1. DATOS GENERALES DE LA INSTITUCION
MODULO 2. PROGRAMAS ACADEMICOS
MODULO 7.  INFRAESTRUCTURA ACADEMICA

MODULO 11. INFRAESTRUCTURA ACADEMICA
DISPONIBLE PARA PROFESORES

Programacion de los grupos escolares en el
o los quiréfanos.

MODULO 1. DATOS GENERALES DE LA INSTITUCION
MODULO 2. PROGRAMAS ACADEMICOS
MODULO 7.  INFRAESTRUCTURA ACADEMICA

MODULO 11. INFRAESTRUCTURA ACADEMICA
DISPONIBLE PARA PROFESORES

Registro del uso de las salas de estudio.
MODULO 1. DATOS GENERALES DE LA INSTITUCION
MODULO 2. PROGRAMAS ACADEMICOS
MODULO. 7. -~ INFRAESTRUCTURA ACADEMICA

MODULO 11. INFRAESTRUCTURA ACADEMICA
DISPONIBLE PARA PROFESORES

Registro del uso de las salas de usos
multiples y/o auditorios.

MODULO 1. DATOS GENERALES DE LA INSTITUCION
MODULO 2. PROGRAMAS ACADEMICOS
MODULO 7. INFRAESTRUCTURA ACADEMICA

MODULO 11. INFRAESTRUCTURA ACADEMICA
DISPONIBLE PARA PROFESORES

o Listado de equipo, sus caracteristicas y
proporcién equipos / usuarios. Listado
de software para uso académico.
Listado de instalaciones para Internet
y sus caracteristicas.
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e Registro del uso de la infraestructura
informdtica.

e Politica institucional para el uso (ético y
efectivo) de las TIC

¢ Normatividad de uso.
e Registro de asignacion y uso

e Reglamentos para el uso de la
infraestructura académica, por ejemplo:

La evidencia debe: o Reglamento de Seguridad e Higiene
72.8 La infraestructura e Incluir una breve descripcién como la o  Normatividad de Vigilancia
académica ofrece un infraestructura académica ME o ,
ambiente seguro para instifucional ofrece un ambiente L | N RA iy /A DEMICA
las actividades seguro para las actividades B B\ ARSAEEE 5
academicas. academicas. o Listado de equipo, sus caracteristicas y

proporcién equipos / usuarios. Listado
de software para uso académico.
Listado de instalaciones para Internet
y sus caracteristicas.

e Respaldar con documentos.

“Hacia la excelencia”
Q.72. Infraestructura para el ambiente académico y la formacién médica

La escuela o facultad deberia actualizar, modificar o incrementar la infraestructura académica para mejorar el ambiente
académico y la formacién médica en concordancia con el desarrollo de las mejores prdcticas educativas.

Indicador Criterios para fundamentar la respuesta Documentos probatorios sugeridos

La evidencia debe:

Q.72.1. La escuela o e Andlisis comparativo de la infraestructura

foculfgd ogtuohzo, e Incluir una breve descnpgon que existente y la requerida para las mejores
qulﬂco o incrementa oporfe, Iq fundomenfc:c:qn B précticas educativas.

la infraestructura académica de la actualizacion,

académica para modificacién o incremento de la e Diagndstico de las necesidades de
mejorar el ambiente infraestructura académica realizada infraestructura académica con base en
académico y la para el mejoramiento del ambiente ese andlisis comparativo.

formacién médica en académico y de la formaciéon médica . . A
concordancia con el de acuerdo al desarrollo de las Y EVIC!E.'I’.)CICIS. ,de ’C{ S o/REER .
desarrollo de las mejores mejores prdcticas educativas. modificacion o incremento de la

prdcticas educativas infraestructura académica.

e Respaldar con documentos.
73. RECURSOS DE APOYO A LA ENSENANZA Y EL APRENDIZAJE

La escuela o facultad cuenta con recursos de apoyo a la ensenanza y el aprendizaje congruentes con el modelo curricular y
la matricula.

MODULO 1. DATOS GENERALES DE LA INSTITUCION

MODULO 10. RECURSOS DE APOYO A LA ENSENANZA Y EL APRENDIZAJE

Indicador Criterios para fundamentar la respuesta Documentos probatorios sugeridos
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73.1. Las caracteristicas de
los recursos
audiovisuales son
congruentes con el
modelo curricular y la
matricula.

73.2. Las caracteristicas de
los modelos
anatémicos,
morfolégicos y
funcionales son
congruentes con el
modelo curriculary la
matricula.

73.3. Para el caso de uso de
especimenes con fines
académicos:

a) Las caracteristicas
del bioterio son
congruentes con la
normatividad vigente, el
modelo curricular y la
matricula.

b) Los especimenes
utilizados son
congruentes con el
modelo curricular y la
matricula, ademds de
cumplir con la
normatividad vigente.

73.4. Los especimenes se
utilizan en apego a los
principios de la bioética
y éstos son conocidos
por la comunidad de la
institucion.

ADMINISTRACION Y RECURSOS

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de las
caracteristicas de los recursos
audiovisuales y su congruencia con el
modelo curricular y la matricula.

e Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

¢ Incluir una breve descripcién de las
caracteristicas de los modelos
anatdémicos, morfolégicos y
funcionales y su congruencia con el
modelo curricular y la matricula.

e Respaldar con documentos.

Para el caso a), la evidencia debe:

¢ Incluir una breve descripcién de las
caracteristicas del bioterio, del
cumplimiento de la normatividad
vigente y aplicable, asi como de la
congruencia con el modelo curricular
y la matricula.

e Respaldar con documentos.

Para el caso b), la evidencia debe:

e Incluiruna breve descripcion de los
mecanismos de adquisicion de los
especimenes utilizados con fines
académicos, el cumplimiento de la
normatividad vigente y aplicable, asi
como de la congruencia con el
modelo curricular y la matricula.

e Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

¢ Incluir una breve descripcién de cémo
se dan a conocer y como se aplican
los principios de la bioética en el uso
de especimenes.

e Respaldar con documentos.

Reporte de la matricula resultado del
MODULO 1. DATOS GENERALES DE LA INSTITUCION

MODULO 10. RECURSOS DE APOYO A LA ENSENANZA
Y EL APRENDIZAJE

Reporte de los recursos audiovisuales
Registro de mantenimiento y conservacion.

Reporte de la matricula resultado del
MODULO DE DATOS GENERALES DE LA INSTITUCION

MODULO 10. RECURSOS DE APOYO A LA ENSENANZA
Y EL APRENDIZAJE

Reporte de los modelos anatdmicos,
morfolégicos y funcionales

Registro de mantenimiento y conservacion.

Para el caso a)

Reporte de la matricula resultado del
MODULO 1. DATOS GENERALES DE LA INSTITUCION

Documento con la descripcion detallada
del bioterio

Curricula de los responsables
Normatividad para su uso.

Certificado de SAGARPA

Para el caso b)

Reporte de la matricula resultado del
MODULO 1. DATOS GENERALES DE LA INSTITUCION

Normatividad para la adquisicién de
especimenes.

Convenios institucionales para la
adquisicién de especimenes con fines
académicos.

Certificado de SAGARPA para el vendedor
de especimenes.

Registro de las practicas académicas y los
procedimientos aplicados en el manejo de
los especimenes.

Registro del personal calificado y
responsable del manejo de especimenes
para fines académicos.
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¢ Documento y medios de difusion de los
principios de la bioética aplicables al uso
de especimenes.

“Hacia la excelencia”
Q.73. Innovacién y desarrollo en las TIC

La escuela o facultad deberia asegurar la incorporacion de los avances de innovacion y desarrollo que se realizan en el
dmbito de tecnologias de la informacién y comunicacién para favorecer el mejoramiento continuo del desarrollo de las

funciones académicas y administrativas de la institucion.

Indicador

Q. 73.1. La escuela o
facultad asegura la
incorporacion de los
avances de innovacion
y desarrollo que se
realizan en el dmbito de
tecnologias de la
informacién y
comunicacion para
favorecer el
mejoramiento continuo
del desarrollo de las
funciones académicas
de la institucion.

Q. 73.2. La escuela o
facultad asegura la
incorporacion de los
avances de innovacion
y desarrollo que se
realizan en el dmbito de
tecnologias de la
informacién y
comunicacion para
favorecer el
mejoramiento continuo
del desarrollo de las
funciones
administrativas de la
institucion.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

Incluir una breve descripcion de cémo
la escuela o facultad asegura la
incorporacién de los avances de
innovacién y desarrollo que se realizan
en el dmbito de tecnologias de la
informacién y comunicacién para
favorecer el mejoramiento continuo del
desarrollo de las funciones académicas
de la institucion.

e Respaldar con documentos

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcién de cémo
la escuela o facultad asegura la
incorporacion de los avances de
innovacidn y desarrollo que se realizan
en el dmbito de tecnologias de la
informacién y comunicacién para
favorecer el mejoramiento continuo del
desarrollo de las funciones
administrativas de la institucion.

e Respaldar con documentos

“Hacia la excelencia”

Q.74. Uso de la simulacién en la formacién médica

Documentos probatorios sugeridos

Politicas institucionales para la innovacion y
desarrollo de TICs orientadas al
mejoramiento continuo de las funciones
académicas.

Convenios institucionales para la innovacion
y desarrollo de TICs orientadas al
mejoramiento continuo de las funciones
académicas.

Listado de los recursos humanos y
tecnoldgicos utilizados para este fin.

Documento(s), informe, registro, bitdcora o
seguimiento que muestre(n) los resultados
de las politicas.

Politicas institucionales para la innovacion y
desarrollo de TICs orientadas al
mejoramiento continuo de las funciones
administrativas.

Convenios institucionales para la innovacion
y desarrollo de TICs orientadas al
mejoramiento continuo de las funciones
administrativas.

Listado de los recursos humanos y
tecnoldgicos utilizados para este fin.

Documento(s), informe, registro, bitdcora o
seguimiento que muestre(n) los resultados
de las politicas.

El plan de estudios de la escuela o facultad deberia contar con prdcticas de simulacion orientadas al logro de aptitudes
médicas y la seguridad del paciente, en congruencia con el modelo curricular y la matricula.

Indicador

Criterios para fundamentar la respuesta
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e Reporte de la matricula

e._Programa de prdacticas de simulacion para
Q.74.1. El plan de estudios la formacién médica de pregrado.

La evidencia debe:
de la escuela o facultad

e Listado de los modelos de simulacion

cuenta con prdcticas e Incluir una breve descripcion de las '

de simulacidn précticas de simulacién que logran existentes en la escuela o facultad.
orientadas al logro de aptitudes médicas y promueven la « Documento que muestre cémo se logra el
aptitudes médicas y la seguridad del paciente en aprendizaje de las aptitudes médicas y de
seguridad del paciente, congruencia con el modelo curricular la seguridad del paciente, en congruencia
en congruencia con €l y la matricula. con el modelo curricular y la matricula.
modelo curriculary la

* Respaldar con documentos. e Registro de la programacion, supervision,

evaluacién y proceso de realimentacion

matricula.

e Registro de mantenimiento y conservacion.

75. INFRAESTRUCTURA ACADEMICA PARA PERSONAL ACADEMICO

El personal académico de la escuela o facultad cuenta con cubiculos, dreas de trabajo y/o laboratorios de investigacion,
salas de juntas y recursos informdaticos de acuerdo a la funcién que desempenan.

MODULO 8. PLANTA ACADEMICA

MODULO 11. INFRAESTRUCTURA ACADEMICA DISPONIBLE PARA PROFESORES
Indicador Criterios para fundamentar la respuesta Documentos probatorios sugeridos

La evidencia debe:
e Reporte de profesores de tiempo completo

* Incluir una breve descripcion de la resultado del MODULO 8. PLANTA ACADEMICA
75.1. Los profesores de distribucion de cubiculos para los
tiempo completo profesores de tiempo completo * Reporte de infraestructura académica
cuentan con cubiculos. acordes con la funcién que para profesores de tiempo completo
desempenfan. resultado del MODULO 11. INFRAESTRUCTURA

ACADEMICA DISPONIBLE PARA PROFESORES
e Respaldar con documentos.

e Reporte de académicos de medio tiempo
y profesores de tiempo parcial resultado
e Incluir una breve descripcién de las del MODULO 8. PLANTA ACADEMICA

dreas de trabajo destinadas a los

La evidencia debe:
75.2. Los académicos de
medio tiempo vy los

profesores de tiempo e Reporte de infraestructura académica

parcial cuentan con académicos de medio fiempo y los para académicos de medio tiempo y
areas de trabajo. profesores de fiempo parcial. profesores de tiempo parcial resultado del
o Respaldar con documentos MODULO 11. INFRAESTRUCTURA ACADEMICA

DISPONIBLE PARA PROFESORES

e Reporte de académicos resultado del

. . . MODULO 8. PLANTA ACADEMICA
La evidencia debe:

Reporte de las salas de reunion para

75.3. Los académicos e Incluir una breve descripciéon del uso , - :
o 2 P . Y académicos resultado del MODULO 11.
cuentan con salas de la distribucién de las salas de reunidon .
. - . INFRAESTRUCTURA ACADEMICA DISPONIBLE PARA
reunion. destinadas a los académicos.

PROFESORES

e Respaldar con documentos. L.
P e Reporte del uso de las salas de reunidon

para académicos.
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75.4. Los profesores cuentan La evidencia debe:
con laboratorios de
investigacion que son
congruentes con la
funcién que
desempenan. e Respaldar con documentos.

¢ Incluir una breve descripciéon de los
laboratorios de investigacion y los
proyectos que en ellos se desarrollan.

La evidencia debe:
75.5. Los académicos
cuentan con recursos
informdticos suficientes
y actualizados para el
desarrollo de su trabajo
académico.

¢ Incluir una breve descripcién de cémo
el equipo y software informdticos para
el uso por los académicos son
suficientes y actualizados para cumplir
con su trabajo académico.

e Respaldar con documentos.

76. BIBLIOHEMEROTECA

Reporte de los responsables y participantes
de los proyectos de investigacion resultado
del MODULO 8. PLANTA ACADEMICA.

Reporte de los laboratorios de investigacion
resultado del MODULO 11. INFRAESTRUCTURA
ACADEMICA DISPONIBLE PARA PROFESORES.

Reporte de la planta académica vigente
por figura (profesor de carrera o de
asignatura, ayudante de profesor y técnico
académico) resultado del MODULO 8. PLANTA
ACADEMICA.

Reporte del nUmero, ano de emision y
distribucion del equipo y software
informdtico en uso resultado del MODULO 11.
INFRAESTRUCTURA ACADEMICA DISPONIBLE PARA
PROFESORES.

La escuela o facultad posee una bibliohemeroteca con: organizacion eficiente; personal profesional que opera y supervisa el
funcionamiento; ofrece orientacién, asesoria y capacitacion a los usuarios; un acervo actualizado, catalogado que cubre los
requerimientos del modelo curricular, los programas académicos y la matricula; mecanismos para la adquisicion y suscripcion
de materiales congruentes con la actividad académica institucional; y la tecnologia informdatica para localizar y recuperar

informacion.

Si comparte biblioteca con ofra institucién o presenta factor de dispersién geogrdfica, debe contar con una biblioteca

subsidiaria y/o convenios interinstitucionales.
MOSDULO 12. BIBLIOHEMEROTECA.

MODULO 15. CONVENIOS INSTITUCIONALES.

Indicador Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de la
organizacién de la bibliohemeroteca
y de cdmo logra ser eficiente.

76.1. Cuenta con
organizacion eficiente.

e Respaldar con documentos.

Documentos probatorios sugeridos

Organigrama

Reglamentacién

Manuales de procedimientos

o Operacién de la biblioteca
o  Servicios

. Acceso a colecciones: abierto,
cerrado o mixto

o Reglas de catalogacion utilizadas
o Sistema de clasificacion utilizado

o Encabezamientos de materia
utilizados

o  Kardex
Croquis de la bibliohemeroteca

o  Areas para personal, acervo y lectura
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76.2. Cuenta con personal
profesional para operar
y supervisar su
funcionamiento.

76.3. El personal ofrece
orientacién, asesoria y
capacitacién a los
usuarios.

76.4. Cuenta con un acervo
bibliografico
actualizado,
catalogado que cubre
los requerimientos del
modelo curricular, los
programas académicos
y la matricula.

76.5. Cuenta con un acervo
hemerogrdfico
actualizado,
caftalogado que cubre
los requerimientos del
modelo curricular, los
programas académicos
y la matricula.

76.6. Cuenta con
mecanismos para la
adquisicién y
suscripciéon de nuevos
materiales.

La evidencia debe:

¢ Incluir una breve descripcién de la
operacion y supervision que realiza el
personal profesional a cargo.

e Respaldar con documentos.
La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de la
orientacién, asesoria y capacitacion
que proporciona el personal a los
usuarios.

e Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcién de las
caracteristicas del acervo
bibliogrdfico en términos de su
actualizaciéon, catalogaciéon y que
cubre los requerimientos del modelo
curricular, los programas académicos
y la matricula.

e Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

¢ Incluir una breve descripcién de las
caracteristicas del acervo
hemerogrdfico en términos de su
actualizacién, catalogacion y que
cubre los requerimientos del modelo
curricular, los programas académicos
y la matricula.

e Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de los
mecanismos que utiliza para la
adquisicién y suscripcion de nuevos
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Horario de servicio

Tipo y nUmero de usuarios

MODULO 12. BIBLIOHEMEROTECA.

Nombres y curricula del personal de la
bibliohemeroteca

Asignacion de funciones del personal

MODULO 12. BIBLIOHEMEROTECA.

Descripcién detallada de los servicios
ofrecidos al usuario

Registro de los servicios otorgados a los
usuarios

MODULO 12. BIBLIOHEMEROTECA.

Catdlogos: papel, mixto o electrénico

Listado de titulos del acervo bibliogréfico
con fecha de publicacion, edicion y
numero de ejemplares disponibles

o Impresos
o  Enlinea
Registro de usuarios

Bibliografia citada en cada programa
académico

MODULO 12. BIBLIOHEMEROTECA.
Catdlogos: papel, mixto o electrénico

Listado de titulos del acervo hemerografico
actualizado y catalogado.

o Impresos

o Enlinea

Bases de datos

o Locales

o Enlinea

Registro de usuarios

MODULO 12. BIBLIOHEMEROTECA.
Normatividad operativa de la
bibliohemeroteca

Politicas de adquisicion
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76.7. Cuenta con
tecnologia informdtica
para consultar y
recuperar informacion.

76.8. En caso de compartir
biblioteca o presentar
factor de dispersion
geogrdfica cuenta con
los mecanismos de
acceso a acervos
bibliohemerogrdficos.

77. ADMINISTRACION

materiales en congruencia con el
modelo curricular, los programas
académicos y la matricula.

e Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

¢ Incluir una breve descripcion del
sistema informdtico de consulta 'y
recuperacion de informacion.

e Mostrar el sistema informdtico.

e Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcién de los
mecanismos de acceso a acervos
bibliohemerogrdficos para el caso.

e Respaldar con documentos.

Procedimientos de adquisicién y suscripcién
de nuevos materiales bibliograficos y
hemerogrdficos

Presupuesto asignado y ejercido por ciclo
escolar

Resultados de adquisiciones y suscripciones
en los Ultimos cinco anos.

Mostrar el sistema informdtico.

Resultados ejemplo del uso del sistema
informdtico.

Listado de bibliotecas subsidiarias o
compartidas.

Convenios interinstitucionales aplicables.

MODULO 15. CONVENIOS INSTITUCIONALES.

La escuela o facultad cuenta con personal profesional y administrativo asi como una administracion debidamente organizada
que permiten el cumplimiento de las funciones educativa y académica de la institucion.

Indicador

77.1. Cuenta con una
administracion
debidamente
organizada.

77.2. Cuenta con personal
profesional y
administrativo para el
cumplimiento de las
funciones educativa y
académica.

77.3. La administracién
permite el cumplimiento
de las funciones
educativay
académica.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcién de la
organizacion de la administracién de
la escuela o facultad

e Respaldar con documentos.
La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de como
el personal profesional y administrativo
de la institucién permiten el
cumplimiento de las funciones
educativa 'y académica.

e Respaldar con documentos.
La evidencia debe:

¢ Incluir una breve descripcién de cémo
la administracion permite el
cumplimiento oportuno de las
funciones educativa y académica.
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Documentos probatorios sugeridos

Manual de organizacion

Organigrama de la esfructura
administrativa

Manual de procedimientos

Listado del personal profesional
responsable de los servicios administrativos
y Su curricula.

Listado del personal administrativo'y
distribucion.

Documentos que comprueben los
resultados del ejercicio administrativo
oportuno en relacién a las funciones
educativa y académica
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e Respaldar con documentos.

“Hacia la excelencia”

Q.77. Programa de calidad administrativa

La escuela o facultad deberia contar con un programa permanente de aseguramiento de la calidad administrativa.

Indicador Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:
Q.77.1. La escuela o
facultad cuenta con un
programa permanente
de aseguramiento de la
calidad administrativa.

e Incluir una breve descripcion del
programa de aseguramiento de la
calidad administrativa y su
caracteristica permanente.

e Respaldar con documentos.

78. SERVICIOS ACADEMICO-ADMINISTRATIVOS

Documentos probatorios sugeridos

Programa de aseguramiento de la calidad
administrativa.

Registros de la operacion, seguimiento y
resultados del programa.

La escuela o facultad cuenta con los servicios académico-administrativos y las autoridades y personal administrativo que
atienden las necesidades institucionales de alumnos y profesores de manera eficiente.

MODULO 13.  SERVICIOS ACADEMICO-ADMINISTRATIVOS

Indicador Criterios para fundamentar la respuesta
La evidencia debe:
78.1. Los servicios e Incluir una breve descripciéon de los
académico servicios académico-administrativos

administrativos atienden
las necesidades de
alumnos y profesores.

disponibles para alumnos y profesores
con base en las necesidades
detectadas.

e Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcién de cémo

los servicios académico-
administrativos disponibles para
alumnos logran ser eficientes
(oportunidad de los servicios,
cobertura de demanda).

78.2. Los servicios para
alumnos son eficientes.

e Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

78.3. Los servicios para
profesores son
eficientes.

los servicios académico-
administrativos disponibles para
profesores logran ser eficientes
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¢ Incluir una breve descripcién de cémo

Documentos probatorios sugeridos

Diagnéstico de las necesidades de servicios
académico-administrativos para alumnos y
profesores.

MODULO 13, SERVICIOS ACADEMICO-
ADMINISTRATIVOS

Resultados del registro de los servicios
académico-administrativos disponibles
para alumnos son eficientes (oportunidad
de los servicios, cobertura de demanda).

MODULO 13.  SERVICIOS ACADEMICO-
ADMINISTRATIVOS

Resultados del registro de la oportunidad
de los servicios y la cobertura de la
demanda de los profesores.

MODULO 13, SERVICIOS ACADEMICO-
ADMINISTRATIVOS
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78.4. Los servicios
académico
administrativos cuentan
autoridades y personal
administrativo
capacitado para su
funcionamiento.

(oportunidad de los servicios,
cobertura de demanday).

e Respaldar con documentos.

La evidencia debe:

o Incluir una breve descripciéon de la
distribucion de autoridades y personal
administrativo capacitado para
atender los servicios académico-
administrativos disponibles para
alumnos y profesores.

e Respaldar con documentos.

79. INFRAESTRUCTURA ADMINISTRATIVA, CULTURAL, DEPORTIVA Y RECREATIVA

Resultados del registro de la oportunidad
de los servicios y la cobertura de la
demanda de los profesores.

MODULO 13, SERVICIOS ACADEMICO-
ADMINISTRATIVOS

La escuela o facultad cuenta con espacios para los servicios administrativos, infraestructura y actividades culturales, deportivas

y recreativas.

MODULO 13. SERVICIOS ACADEMICO-ADMINISTRATIVOS

MODULO 14. INFRAESTRUCTURA CULTURAL, DEPORTIVA Y RECREATIVA

Indicador

79.1. Los servicios
administrativos cuentan
con espacios
adecuados.

79.2. Cuenta con
infraestructura y
actividades culturales,

deportivas y recreativas.

Criterios para fundamentar la respuesta

La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de los
espacios asignados para los servicios
administrativos.

e Respaldar con documentos.
La evidencia debe:

e Incluir una breve descripcion de los
espacios asignados para las
actividades culturales, deportivas y
recreativas.

e Respaldar con documentos.

Documentos probatorios sugeridos

MODULO 13, SERVICIOS ACADEMICO-
ADMINISTRATIVOS

Programa de actividades culturales,
deportivas y recreativas

MODULO 14. INFRAESTRUCTURA CULTURAL,
DEPORTIVA Y RECREATIVA.
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El presente documento tiene como finalidad sistematizar la informacion indispensable que fundamenta un nimero importante de
estandares de calidad del Sistema Nacional de Acreditacion del Consejo Mexicano para la Acreditacion de la Educacidon Médica.

La informacién se ha organizado en los siguientes apartados:

MobuLo 1. DATOS GENERALES DE LA INSTITUCION

MODuULO 2. PROGRAMAS ACADEMICOS

MobuLo 3. CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA CADA PROGRAMA ACADEMICO (EXCLUYENDO EL INTERNADO DE PREGRADO).

MO6buLo 4. DESCRIPCION DE LOS CAMPOS CLINICOS UTILIZADOS POR LA ESCUELA O FACULTAD PARA LA FORMACION CLINICA (EXCLUYENDO EL INTERNADO DE
PREGRADO).

MODULO 5. CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA EL PROGRAMA ACADEMICO DE INTERNADO DE PREGRADO

MODULO 6. DESCRIPCION DE LOS CAMPOS CLINICOS UTILIZADOS POR LA ESCUELA O FACULTAD PARA EL INTERNADO DE PREGRADO

MobpuULo 7. INFRAESTRUCTURA ACADEMICA

MoDuLo 8. PLANTA ACADEMICA

MODULO 9. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

MobuLo 10. RECURSOS DE APOYO A LA ENSENANZA Y EL APRENDIZAJE
MobuLo 11. INFRAESTRUCTURA ACADEMICA PARA PROFESORES
MobuLo 12. BIBLIOHEMEROTECA

MobuLo 13. SERVICIOS ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS

MobuLo 14. INFRAESTRUCTURA CULTURAL, DEPORTIVA Y RECREATIVA
MobuLo 15. CONVENIOS INSTITUCIONALES

Los formatos que aqui se presentan constituyen ejemplos de “como” se podria organizar la informacién. Cada mdédulo incluye un formato
ejemplo y las instrucciones con los elementos indispensables requeridos.

Si su institucion cuenta con formatos distintos, no existe inconveniente alguno en que los presente con su formato institucional.

Si es importante que contenga los datos solicitados en cada mdédulo a bien los datos equivalentes.
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M&DULO 1. DATOS GENERALES DE LA INSTITUCIONY/O ESCUELA O FACULTAD

MODULO 1. DATOS GENERALES DE LA INSTITUCION Y/O ESCUELA O FACULTAD

Contestar las siguientes preguntas que sirven de referente para el Sistema de Acreditacion 2018.

1. Nombre de la Institucion a la que pertenece su Escuela o Facultad.

2. Indique si es publica o privada.

3. Numero de licenciaturas de la institucidn a la que pertenece su escuela.

4. Matricula total de la institucion a la que pertenece su escuela.

5. Nombre completo de su Escuela o Facultad de Medicina.

6. Domicilio completo de su Escuela o Facultad.

7. Anexe el esquema del organigrama de su Escuela o Facultad, especificando aquellos puestos relacionados con la direccién de la carrera
(nombre, funcion e interrelaciones).
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8. Si su Escuela o Facultad es un plantel periférico al campus principal, realice una breve descripcion de la interrelacion académica y
administrativa que existe entre ambas.

9. Nombre de la Institucion que otorga el titulo, en caso de que sea diferente al punto niimero uno.

10. Nombre del titulo que otorga la Institucion a los egresados de su Escuela o Facultad.

11. Breve historia de su Escuela o Facultad.

12. Anexe el mapa curricular u homdlogo de su programa académico.

13. Describa brevemente las siguientes caracteristicas del mapa curricular (o su homologo): relaciones horizontales y verticales del plan
de estudios; nimero total de créditos; valor correspondiente en créditos asignados por el niimero de horas de teoria, teoria-practica
y practica (y/u otra modalidad); duracién en semanas de cada periodo escolar.

14. Inscripcion anual al primer ingreso de medicina de los ultimos diez afios.
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2009

2010 yava

PRIMERO

SEGUNDO

TERCERO

CUARTO

QUINTO
(SI FUESE EL CASO)

INTERNADO
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SERVICIO SOCIAL

TOTAL 0

/\

16. Egreso anual de alumnos de los ultimos diez aiios.

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017

2018

Total

,/\

17. Numero de egresados titulados de los ultimos diez afios:

2009

2010

N

VIAEIV
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2011

2012 /

2013

2014 / /

2015

2016

2017
2018

TOTAL

servicio social.

PRIMERO

SEGUNDO \

TERCERO

CUARTO

QUINTO
(SI FUESE EL CASO)

hrcevsoo [ | AR *i\\ /i /AN N N
o N W? NV N AESTWV ]
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—

19. Anote el nombre del responsable de la autoevaluacion.

20. Si fuese el caso, anote el nombre de quien asesoroé el proceso institucional.

A .
/

N /

COMAEL
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MOobuLo 2.  PROGRAMAS ACADEMICOS

NuU NOMBRE DEL PROGRAMA
M
Nu NOMBRE DEL
™ PROGRAMA
N NOMBRE DEL
™ PROGRAMA
7.
NU = NOMBRE DEL PROGRAMA
M
8.
NOMBRE
CARGO
FECHA

APROBACION

Di M A
a es fio
APROBACION
Di M A
a es fio
APROBACION
Di M A

)
0}
»
=
[e)

APROBACION

MODIFICACION

MODIFICACION

MODIFICACION

es ]
MODIFICACION
Dia Me A
S o

AcTuA-
LIZACION

Afio

ACTUA-
LIZACION

Afio

ACTUA-
LIZACION

Afio

ACTUA-
LIZACION

Educacion Médica

CREDITOS

CREDITOS

CREDITOS

CREDITOS

Bi

Bi

Bi

Bi

ESTRATEGIAS

cli [ soc | T | p | TP

ESTRATEGIAS

ESTRATEGIAS

cli | sc T p TP

Hu

ESTRATEGIAS

ESCENARIO (s)

D E F
ESCENARIO (S)
D E F

ESCENARIO (S)

D E F

ESCENARIO (s)

F

G

G

G

Instrucciones al final de la Tabla.

P QR S T UV WX Y Z

P QR ST UV WX Y Z

P QR S T UV WX Y Z

G

P QR ST UV WXY Z
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INSTRUCTIVO DEL MODULO 2. PROGRAMAS ACADEMICOS

Si lo considera necesario explique las particularidades de los datos a como se aplican en su escuela o facultad.

A A

10.

ESCUELA O FACULTAD. Indica el nombre de la escuela o facultad.

NUM. NUimero progresivo asignado a cada programa académico.

NoMmBRE. Denominacion oficial de cada programa académico.

APROBACION. Indica dia, mes y afio de la aprobacion del programa académico por el cuerpo colegiado correspondiente.

MODIFICACION. Indica dia, mes y afio de la tltima modificacion del programa académico aprobada por el cuerpo colegiado
correspondiente.

ACTUALIZACION. Indica el afio de la ultima actualizacion del programa académico.
CREDITOS. Indica el nimero de créditos académicos asignados a cada programa académico.

ARgea. Identifica el 4rea del conocimiento a la que corresponde cada programa académico: biomédica, clinica y
sociomédica y humanistica.

Tipo. Identifica la actividad que se realiza en el programa académico: tedrico, practico o tedrico/practico.

ESTRATEGIAS. Indica las principales estrategias de ensefianza utilizadas en cada programa académico —iniciando con el
nimero UNO para la estrategia mas utilizada— de acuerdo a la siguiente clasificacién:

A) conferencia magistral;

B) ensefianza tutorial;

C) intercambio de roles (role playing), sociodrama;

D) solucién de problemas, ABP; investigacidn bibliografica;
E) mesa redonda, seminario;

F) otras técnicas grupales;

G) otras.
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11. ESCENARIO (s). Indica el lugar o sitio ad-hoc, dentro o fuera de la institucidn, en donde se desarrollan actividades que
permiten el logro de los objetivos y/o competencias de cada programa académico de acuerdo a la siguiente
clasificacion. Iniciando con el nimero UNO para la estrategia de MAYOR uso, sefale los escenarios
correspondientes por programa:

P) aula;

Q) laboratorio;

R) quiréfano para la ensefianza,
S) anfiteatro

T) servicio de atencidn médica;
U) comunidad;

V) otro, favor de especificar cual;
W) sala de usos multiples

X) auditorio

Y) area de informatica

Z) otro
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Norma Oficial Mexicana NOM 003-SSA3-2018 Educacion en Salud. Criterios para la
utilizacion de los establecimientos para la atencién médica como campos clinicos para
ciclos clinicos e internado de pregrado de la licenciatura en medicina.

+» Norma Oficial Mexicana NOM-168-SSA1-1998, del expediente clinico

MobpuLo 3.  CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA CADA PROGRAMA ACADEMICO (gXCLUYENDO EL INTERNADO DE PREGRADO).

Instrucciones al final de la Tabla.

ESCUELA O FACULTAD:

INSTITUCION DE SALUD:

PROGRAMA ACADEMICO DE LA ESCUELA O FACULTAD:

s ESCUELAS O TOTAL ALUMNOS/ PROFESORES/PROGR ROTACION 1 ROTACION 2 ROTACION 3 ROTACION 4 ROTACION 5 ROTACION 6 ROTACION 7
NOm. EDE
FACULTADES ALUMNOS PROGRAMA AMA
1
2
3

PROGRAMA ACADEMICO DE LA ESCUELA O FACULTAD:

. ESCUELAS O TOTAL ALUMNOS/ PROFESORES/PROGR ROTACION 1 ROTACION 2 ROTACION 3 ROTACION 4 ROTACION 5 ROTACION 6 ROTACION 7
NOm. EDE
FACULTADES ALUMNOS PROGRAMA AMA
1
2
3
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PROGRAMA ACADEMICO DE LA ESCUELA O FACULTAD:

ESCUELAS O TOTAL ALUMNOS/ PROFESORES/PROGR ROTACION 1 ROTACION 2 ROTACION 3 ROTACION 4 ROTACION 5 ROTACION 6 ROTACION 7
NOm. SEDE
FACULTADES ALUMNOS PROGRAMA AMA
1
2
3

PROGRAMA ACADEMICO DE LA ESCUELA O FACULTAD:

ESCUELAS O ToTAL ALUMNOS/ PROFESORES/PROGR ROTACION 1 ROTACION 2 ROTACION 3 ROTACION 4 ROTACION 5 ROTACION 6 ROTACION 7
NOm. SEDE
FACULTADES ALUMNOS PROGRAMA AMA
1
2
3

PROGRAMA ACADEMICO DE LA ESCUELA O FACULTAD:

ESCUELAS O TOTAL ALUMNOS/ PROFESORES/PROGR ROTACION 1 ROTACION 2 ROTACION 3 ROTACION 4 ROTACION 5 ROTACION 6 ROTACION 7
NOm. SEDE
FACULTADES ALUMNOS PROGRAMA AMA
1
2
3

PROGRAMA ACADEMICO DE LA ESCUELA O FACULTAD:

ESCUELAS O TOTAL ALUMNOS/ PROFESORES/PROGR ROTACION 1 ROTACION 2 ROTACION 3 ROTACION 4 ROTACION 5 ROTACION 6 ROTACION 7
NOm. SEDE
FACULTADES ALUMNOS PROGRAMA AMA
1
2
3
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PROGRAMA ACADEMICO DE LA ESCUELA O FACULTAD:

ESCUELAS O ToTAL ALUMNOS/ PROFESORES/PROGR
FACULTADES ALUMNOS PROGRAMA AMA

Num. SEDE

NOMBRE

CARGO

FECHA

INSTITUCION EbucATiva

132

ROTACION 1 ROTACION 2 ROTACION 3

SALUD

ROTACION 4

ROTACION 5

ROTACION 6

ROTACION 7
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INSTRUCTIVO DEL MODULO 3. CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA CADA PROGRAMA ACADEMICO (EXCLUYENDO EL INTERNADO DE PREGRADO).

Para el llenado del cuadro anterior siga las siguientes instrucciones. Si lo considera necesario explique las particularidades del dato como se
aplica en su escuela o facultad.

Le solicitamos utilizar un Tabla por institucion de salud y entregarlo con la firma de los responsables operativos de ambas instituciones.

© N o v A

10.

11.

12.

ESCUELA O FACULTAD. Indica el nombre de la escuela o facultad.

INSTITUCION. Identifica el nombre de la institucién a la que corresponden los campos clinicos y puede ser IMSS, ISSSTE, SSA,
Servicios Estatales, entre otros.

PROGRAMA ACADEMICO DE LA ESCUELA O FACULTAD. Indica el nombre del programa académico de la asignatura, médulo o materia
correspondiente al plan de estudios de la escuela o facultad y que se desarrolla en la institucién de salud.

NUM. Indica el nimero progresivo asignado.

SEDE. Indica el nombre oficial del hospital o clinica sede donde se desarrolla cada programa académico.

ESCUELAS O FACULTADES. Indica el nombre de cada una de las otras instituciones educativas presentes en el campo clinico.
TOTAL DE ALUMNOS. Indica el nimero total de alumnos de otras instituciones educativas presentes en el campo clinico.

ALUMNOS/PROGRAMA. Indica el nimero de alumnos de su escuela o facultad inscritos para cursar el programa académico en
cada campo clinico.

PROFESORES/PROGRAMA. Indica el nimero de profesores responsables de atender a los alumnos y del desarrollo de cada
programa académico por campo clinico.

ROTACION 1. Indica el nombre de la rotacidn en el espacio blanco y la proporcion profesor/alumnos por rotacién en cada campo
clinico en el espacio amarillo.

ROTACION 2. Indica el nombre de la rotacidn en el espacio blanco y la proporcion profesor/alumnos por rotacién en cada campo
clinico en el espacio amarillo.

ROTACION 3. Indica el nombre de la rotacidn en el espacio blanco y la proporcion profesor/alumnos por rotacion en cada campo
clinico en el espacio amarillo.
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13.
14.
15.

16.

ROTACION 4. Indica el nombre de la rotacidn en el espacio blanco y la-proporcién profesor/alumnos por rotacidén en cada campo
clinico en el espacio amarillo.

ROTACION 5. Indica el nombre de la rotacidn en el espacio blanco y la proporcion profesor/alumnos por rotacién en cada campo
clinico en el espacio amarillo.

ROTACION 6. Indica el nombre de la rotacidn en el espacio blanco y la proporcion profesor/alumnos por rotacién en cada campo
clinico en el espacio amarillo.

ROTACION 7. Indica el nombre de la rotacidn en el espacio blanco y la proporcién profesor/alumnos por rotacidén en cada campo
clinico en el espacio amarillo.
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& Norma Oficial Mexicana NOM 003-SSA3-2018 Educacién en Salud. Criterios para la utilizacion
de los establecimientos para la atencién médica como campos clinicos para ciclos clinicos e
internado de pregrado de la licenciatura en medicina.

+*  Norma Oficial Mexicana NOM-168-SSA1-1998, del expediente clinico

MODULO 4. DESCRIPCION DE LOS CAMPOS CLINICOS UTILIZADOS POR LA ESCUELA O FACULTAD PARA LA FORMACION CLINICA (EXCLUYENDO EL

INTERNADO DE PREGRADO).

Instrucciones al final de la Tabla.

ESCUELA O FACULTAD:

INSTITUCION DE SALUD:

< o
NIVEL DE FECHA DE z S s 2 3 § g - .
o 6 I3 = Z s
ATENCION CERTIFICACION < g g 2 & « g £ 2 2 = g « g o
; 2 3 & S 2 & & = 2 3 ° S 2 « = £
NU OcupPA- 4 ] w S = = ) 2 = o =} ° = < = 2
SEDE CAMAS = = < Z < < 2 % =z [} & 3 2
™M CIGN w E [ [c] z a < o 2 S <] ] 3 2 3 g
g = & & 2 3 g 4 2 8 8 z i : & § o
o h-] wn o o z ] [ o g o s F
= © () Q © T o E o z @
2 0z " a s < © © < 3

SR CONE S O L

.
©

NOMBRE

CARGO

FECHA
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INSTITUCION

EDUCATIVA SALUD

INSTRUCTIVO DEL MODULO 4. DESCRIPCION DE LOS CAMPOS CLINICOS UTILIZADOS POR LA ESCUELA O FACULTAD PARA LA
FORMACION CLiNICA (EXCLUYENDO EL INTERNADO DE PREGRADO).

Para el llenado del cuadro anterior siga las siguientes instrucciones. Si lo considera necesario explique las particularidades del dato como se
aplica en su escuela o facultad.

Le solicitamos utilizar un Tabla por institucion de salud y entregarlo con la firma de los responsables operativos de ambas instituciones.

N o v A

o

10.
11.
12.
13.

ESCUELA O FACULTAD. Indica el nombre de la escuela o facultad.

INSTITUCION. Indica el nombre de la institucidon a la que corresponden los campos clinicos y puede ser IMSS, ISSSTE, SSA,
Servicios Estatales, entre otros.

PROGRAMA ACADEMICO. Indica el nombre del programa académico de la asignatura, médulo o materia correspondiente al plan
de estudios de la escuela o facultad y que se desarrolla en cada campo clinico.

NUM. Indica el nimero progresivo asignado.
SEDE. Indica el nombre oficial del hospital o clinica en donde se desarrolla cada programa académico.
PUBLICO O PRIVADO. Indica la pertenencia al sector publico o privado

NIVEL DE ATENCION. Indica el tipo de atencidn que se otorga en cada campo clinico de acuerdo a la clasificacién convencional:
primer, segundo y tercer nivel de atencion

CAMAS. Indica el nimero de camas censables.

OCUPACION . Indica el indice o porcentaje de ocupacion

FECHA DE CERTIFICACION. Indica el dia, mes y afio en que el campo clinico fue certificado.

ENSENANZA. Indica la existencia de un drea (departamento, subdireccidn, otro) responsable de la ensefianza en el campo clinico.
HOSPITALIZACION. Indica la existencia de una o varias areas de hospitalizacion parala-atenciéon médica en el campo clinico.

CONSULTA EXTERNA. Indica la existencia del servicio de consulta externa para la atencién médica en el campo clinico.

136
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14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.

21.
22.
23.
24.
25.

26.

URGENCIAS. Indica la existencia de un servicio de urgencias para la atencién médica en el campo clinico.

MEDICINA INTERNA. Indica la existencia de un servicio de medicina interna para la atencién médica en el campo clinico.
PEDIATRIA. Indica la existencia de un-servicio de pediatria para la atencién médica en el campo clinico.

CIRUGIA GENERAL. Indica la existencia de un servicio de cirugia general para la atencién médica en el campo clinico.
GINECO-OBSTETRICIA. Indica |a existencia de un servicio de gineco-obstetricia para la atencién médica en el campo clinico.

COMUNIDAD. Indica la existencia de una rotacién en el campo clinico, por un servicio de atencion médica que se realice en la
comunidad.

ARCHIVOS CLiNICOS. Indica la existencia de uno o varios archivos clinicos que faciliten el servicio de atencién médica en el campo
clinico.

LABORATORIO CLINICO. Indica la existencia de un laboratorio clinico para la atencion médica en el campo clinico.
IMAGENOLOGIA. Indica la existencia de un servicio de imagenologia para la atencién médica en el campo clinico.
BIBLIOTECA. Indica la existencia de una biblioteca suficiente en cantidad y calidad en el campo clinico.

AuLAs. Indica la existencia de aulas suficientes en cantidad y calidad en el campo clinico.

AUDIOVISUALES. Indica la existencia de recursos audiovisuales suficientes en cantidad y calidad para el proceso educativo en el
campo clinico.

CompuTO. Indica la existencia de recursos de computo suficientes en cantidad y calidad para el proceso educativo de los
alumnos en el campo clinico.
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+»» Norma Oficial Mexicana NOM 003-SSA3-2018 Educacion en Salud. Criterios para
la utilizacién de los establecimientos para la atencion médica como campos

clinicos para ciclos clinicos e internado de pregrado de la licenciatura en medicina.

+*  Norma Oficial Mexicana NOM-168-SSA1-1998, del expediente clinico

MObuLo 5. CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA EL PROGRAMA ACADEMICO DE INTERNADO DE PREGRADO

Instrucciones al final de la Tabla.

ESCUELA O FACULTAD:

INSTITUCION DE SALUD:

NUMm. CAMPO CLINICO ESCUELAS O
FACULTADES

oSN R

NOMBRE

CARGO

FECHA

INSTITUCION

ToTAL PROFESORES/INTER INTERNOS ROTACION 1 ROTACION 2 ROTACION 3 ROTACION 4 ROTACION 5 ROTACION 6 ROTACION 7
INTERNOS NADO
EDUCATIVA SALUD
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INSTRUCTIVO DEL MODULO 5. CAMPOS CLINICOS DISPONIBLES PARA EL PROGRAMA ACADEMICO DE INTERNADO DE PREGRADO

Para el llenado del cuadro anterior siga las siguientes instrucciones. Si lo considera necesario explique las particularidades del dato como se
aplica en su escuela o facultad.

Le solicitamos utilizar un Tabla por institucion de salud y entregarlo con la firma de los responsables operativos de ambas instituciones.

1. ESCUELA O FACULTAD. Indica el nombre de la escuela o facultad.

2. INSTITUCION. Identifica el nombre de la instituciéon a la que corresponden los campos clinicos y puede ser IMSS, ISSSTE,
SSA, Servicios Estatales, entre otros.

3. NUM. Indica el nimero progresivo asignado.
4, CAMPO CLiNICO. Indica el nombre oficial del hospital o clinica sede donde se desarrolla cada programa académico.
5. ESCUELAS O FACULTADES. Indica el nombre de las demas instituciones educativas que desarrollan su programa de

internado de pregrado en cada campo clinico.

6. TOTAL INTERNOS. Indica el nimero total de internos de otras instituciones educativas que desarrollan su programa de
internado de pregrado en cada campo clinico.

7. PROFESORES/INTERNADO. Indica el nimero de profesores responsables de atender a los internos y del desarrollo del
programa académico de internado por campo clinico.

8. INTERNOS. Indica el nimero de internos de su escuela o facultad inscritos para cursar el internado de pregrado en cada
campo clinico.

9. ROTACION 1. Indica el nombre de la rotacion en el espacio blanco y la proporcién profesor/alumnos de su escuela o
facultad por rotacién en cada campo clinico en el espacio amarillo.

10. ROTACION 2. Indica el nombre de la rotacion en el espacio blanco y la proporcién profesor/alumnos de su escuela o
facultad por rotacién en cada campo clinico en el espacio amarillo.

11. ROTACION 3. Indica el nombre de la rotacién en el espacio blanco y la proporcidn profesor/alumnos de su escuela o
facultad por rotacién en cada campo clinico en el espacio amarillo.
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12.
13.
14.

15.

ROTACION 4. Indica el nombre de la rotacion en el espacio blanco y la proporcidn profesor/alumnos de su escuela o
facultad por rotacién en cada campo clinico en el espacio amarillo.

ROTACION 5. Indica el nombre de la rotacion en el espacio blanco y la proporcidn profesor/alumnos de su escuela o
facultad por rotacién en cada campo clinico en el espacio amarillo.

ROTACION 6. Indica el nombre de la rotacion en el espacio blanco y la proporcién profesor/alumnos de su escuela o
facultad por rotacién en cada campo clinico en el espacio amarillo.

ROTACION 7. Indica el nombre de la rotacion en el espacio blanco y la proporcién profesor/alumnos de su escuela o
facultad por rotacién en cada campo clinico en el espacio amarillo.
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*» Norma Oficial Mexicana NOM 003-SSA3-2018 Educacion en Salud. Criterios para la
utilizacion de los establecimientos para la atencién médica como campos clinicos

para ciclos clinicos e internado de pregrado de la licenciatura en medicina.

+» Norma Oficial Mexicana NOM-168-SSA1-1998, del expediente clinico

MODULO 6. DESCRIPCION DE LOS CAMPOS CLINICOS UTILIZADOS POR LA ESCUELA O FACULTAD PARA EL INTERNADO DE PREGRADO

Instrucciones al final de la Tabla.

ESCUELA O FACULTAD:

INSTITUCION DE SALUD:
< < < %) 8
NIVEL DE FECHA DE = Z Z 2 o g z < n
SECTOR . z | < = & “ o P4 = a o = = < it
ATENCION  NuMER & CERTIFICACION N 2 = = E < z i S = ° 3 o " <
o o N w = = =
ol SEDE 0 DE < S = < m < < Y 2 = - x 2 5 3 z
b 5 = e 5 7] = a < o o o o = 2 z
CAMAS 2 2 = 5 2 S w © S =2 = = O = < =
o o© o fire] 7] a =) a o 35 o S T ] < =) g
S g <= 8 2 2| 3 < s £ g g =z =
g = 1 2 3 a s = o = S < <
a a
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
NOMBRE
CARGO
FECHA
INSTITUCION EDUCATIVA SALUD

ComPUTO
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INSTRUCTIVO DEL MODULO 6. DESCRIPCION DE LOS CAMPOS CLINICOS UTILIZADOS POR LA ESCUELA O FACULTAD PARA EL INTERNADO DE
PREGRADO

Para el llenado del cuadro anterior siga las siguientes instrucciones. Si lo considera necesario explique las particularidades del dato como se
aplica en su escuela o facultad.

Le solicitamos utilizar un Tabla por institucion de salud y entregarlo con la firma de los responsables operativos de ambas instituciones.

1. ESCUELA O FACULTAD. Indica el nombre de la escuela o facultad.

2. INSTITUCION. Indica el nombre de la institucidon a la que corresponden los campos clinicos y puede ser IMSS, ISSSTE, SSA,
Servicios Estatales, entre otros.

3. PROGRAMA ACADEMICO. Indica el nombre del programa académico de la asignatura, médulo o materia correspondiente al plan
de estudios de la escuela o facultad y que se desarrolla en cada campo clinico.

NUM. Indica el nimero progresivo asignado.
SEDE. Indica el nombre oficial del hospital o clinica en donde se desarrolla cada programa académico.

PUBLICO O PRIVADO. Indica la pertenencia al sector publico o privado

N o u A

NIVEL DE ATENCION. Indica el tipo de atencidn que se otorga en cada campo clinico de acuerdo a la clasificacién convencional:
primer, segundo y tercer nivel de atencion

o

CAMAS. Indica el nimero de camas censables.

9. OCUPACION . Indica el indice o porcentaje de ocupacidn

10.  FECHA DE CERTIFICACION. Indica el dia, mes y afio en que el campo clinico fue certificado.

11.  ENSENANZzA. Indica la existencia de un drea (departamento, subdireccion, otro) responsable de la ensefianza en el campo clinico.
12.  HOSPITALIZACION. Indica la existencia de una o varias areas de hospitalizacidn para la atenciéon médica en el campo clinico.

13.  CONSULTA EXTERNA. Indica la existencia del servicio de consulta externa para la atencion médica en el campo clinico.
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14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.

21.
22.
23.
24.
25.

26.

URGENCIAS. Indica la existencia de un servicio de urgencias para la atencion médica en el campo clinico.

MEDICINA INTERNA. Indica la existencia de un servicio de medicina interna para la atencién médica en el campo clinico.
PEDIATRIA. Indica la existencia de un servicio de pediatria para la atencién médica en el campo clinico.

CIRUGIA GENERAL. Indica la existencia de un servicio de cirugia general para la atencién médica en el campo clinico.
GINECO-OBSTETRICIA. Indica la existencia de un servicio de gineco-obstetricia para la atencion médica en el campo clinico.

COMUNIDAD. Indica la existencia de una rotacién en el campo clinico, por un servicio de atencion médica que se realice en la
comunidad.

ARCHIVOS CLiNICOS. Indica la existencia de uno o varios archivos clinicos que faciliten el servicio de atencién médica en el campo
clinico.

LABORATORIO CLINICO. Indica la existencia de un laboratorio clinico para la atencion médica en el campo clinico.
IMAGENOLOGIA. Indica la existencia de un servicio de imagenologia para la atencién médica en el campo clinico.
BIBLIOTECA. Indica la existencia de una biblioteca suficiente en cantidad y calidad en el campo clinico.

AuLAs. Indica la existencia de aulas suficientes en cantidad y calidad en el campo clinico.

AUDIOVISUALES. Indica la existencia de recursosaudiovisuales suficientes en cantidad y calidad para el proceso educativo en el
campo clinico.

CompuTO. Indica la existencia de recursos de cémputo suficientes en cantidad y calidad para el proceso educativo de los
alumnos en el campo clinico.
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MODULO 7. INFRAESTRUCTURA ACADEMICA

Instrucciones al final de la Tabla.

ESCUELA O FACULTAD:

Equi INSTALA- MANTENI- ILUMINACION
INFRAESTRUCTUR MOBILIARIO SEGURIDAD HIGIENE
# N NOMm. PO CIONES MIENTO Y VENTILACION
1 2 341234123412 341234123412 3214
1. AULAS

2. LABORATORIOS

3. ANFITEATRO

4. QUIROFANOS

5 SALAS DE
" ESTUDIO
. SALAS DE USOS

MULTIPLES

7. AUDITORIOS

8. INFORMATICA

BIBLIOHEMEROTE

9.
CA

10. EDIFICIOS
OTROS

11.
(ESPECIFICAR)

Cupo / UNIDAD

DESCRIPCION Y
OBSERVACIONES
SOBRE LA CALIDAD
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NOMBRE / \

CARGO
FECHA / / \ \

A
INSTITUCION EDUCATIVA SALUD

\ /

OMAEM
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INSTRUCTIVO DEL MODULO 7. INFRAESTRUCTURA ACADEMICA

Si lo considera necesario explique las particularidades de los datos a como se aplican-en su escuela o facultad.

Incluya un croquis con la ubicacion de los elementos anteriores.

1. ESCUELA O FACULTAD. Indica el nombre de la escuela o facultad.
2. # Indica el nUmero progresivo asignado.
3. INFRAESTRUCTURA Enlista los componentes tales como: edificios, aulas, laboratorios, anfiteatro, quiréfanos, salas de estudio,

salas de usos multiples, auditorios, informatica y otros.
4, NUMERO Indica la cantidad de cada uno.

5. Equipo Indica la calidad del equipamiento por cada uno de los elementos de la infraestructura sefialados en el punto
anterior. Indique la calidad del equipo en una escala del 1 al 4, iniciando con el nimero UNO para sefialar la
calidad mas baja y el CUATRO la mas alta.

6. INSTALACIONES Indica la calidad de las diversas instalaciones correspondientes a cada espacio fisico: electricidad,
agua, Internet, sistema de calefaccién, aire acondicionado, entre otros. Indique la calidad de la infraestructura
en una escala del 1 al 4, iniciando con el nimero UNO para sefalar la calidad mas baja y el CUATRO la mas
alta.

7. SEGURIDAD Refiere la calidad de las condiciones y dispositivos de seguridad acorde a cada espacio e incluye normatividad,
sefializacién, extintores, almacenamiento de sustancias, entre otros. Indique la calidad de la infraestructura
en una escala del 1 al 4, iniciando con el nimero UNO para sefialar la calidad mas baja y el CUATRO la mas
alta.

8. MANTENIMIENTO Refiere la calidad del mantenimiento preventivo y correctivo de cada espacio. Indique la calidad de la
infraestructura en una escala del 1 al 4, iniciando con el nimero UNO para sefialar la calidad mas baja y el
CUATRO la mas alta.

9. HIGIENE Refiere la calidad de las condiciones y dispositivos de higiene acordes a cada espacio. Indique la calidad de la
infraestructura en una escala del 1 al 4, iniciando con el nimero UNO para sefialar la calidad mas baja y el
CUATRO la mas alta.
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10.  ILUMINACION Y VENTILACION Refiere la calidad de las condiciones de iluminacidn y ventilacién acorde a cada espacio y su
uso. Indique la calidad de la infraestructura en una escala del 1 al 4, iniciando con el nimero UNO para seialar
la calidad mas baja y el CUATRO la mas alta.

11. Cupro / UNIDAD Indica el cupo por cada elemento de la infraestructura académica. Por ejemplo: 5 aulas de 30; 2 de
20; 1 laboratorio de 20 y dos de 15...

12.  DESCRIPCION Y OBSERVACIONES SOBRE LA CALIDAD Incluye las observaciones sobre la calidad que considere pertinentes para
cada elemento. Aporta una descripcion breve de la infraestructura académica con énfasis en la congruencia
de su cantidad y calidad con las necesidades institucionales.
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MODULO 8. PLANTA ACADEMICA

NOMBRE DE LA ESCUELA O FACULTAD:

NUM

NUM

NOMBRE

NOMBRE

CATEGORIA

CATEGORIA

NIVEL

NIVEL

Instrucciones al final de la Tabla.

NIVEL EDUCATIVO: BASICO

FORMACION EXPERIENCIA
TIPO PROGRAMA ACADEMICO
T L E MD
E I S A O Pror Dis Doc
cC C P E C
NIVEL EDUCATIVO: CLINICO
FORMACION EXPERIENCIA
TIPO PROGRAMA ACADEMICO
T L E MD
E I S A O Pror Dis Doc
cC C P E C

NIVEL EDUCATIVO: INTERNADO DE PREGRADO

HORAS
CONTRA-
TADAS

D |

> @™ 4 O

HORAS
CONTRA-
TADAS

> = 4 O

APROBACION

ME . AN
DIA

APROBACION

ME . AN
DIA



Consejo Mexicano para la Acreditacion de la Educacion Médica

Modulos del Instrumento de Autoevaluacion 2018

NUM o
NOMBRE CATEGORIA NIVEL

NUM o
NOMBRE CATEGORIA NIVEL

10.
11.
12.
13.

NOMBRE

CARGO

FECHA

HORAS
FORMACION EXPERIENCIA CONTRA-
TADAS
TIPO PROGRAMA ACADEMICO [0}
T L E MD T
E I S A O Pror Dis Doc D |1 R

cC C P E C
A

NIVEL EDUCATIVO: SERVICIO SOCIAL

HORAS
FORMACION EXPERIENCIA CONTRA-
TADAS
TIPO PROGRAMA ACADEMICO [0}
T L E MD T
E I S A O Pror Dis Doc D |1 R
cC C P E C A

149

APROBACION
ME ; AN
DIA
S o
APROBACION
ME ; AN
DIA
S o
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INSTRUCTIVO DEL MODULO 8. PLANTA ACADEMICA

Para el llenado del cuadro anterior siga las siguientes instrucciones. Si lo considera necesario explique las particularidades del dato como se
aplica en su escuela o facultad.

Pw NP

10.

11.

ESCUELA O FACULTAD. Indica el nombre de la escuela o facultad.
NUM. Indica el nimero progresivo

NomBRE. Nombre completo del profesor como aparece en su contrato.

CATEGORIA. Identifica la categoria con la que fue contratado el profesor: Técnico académico, Profesor ayudante, Profesor
Asignatura, Profesor Asociado, Profesor de Carrera, o Investigador.

NIVEL. Letra o nUmero que identifica el rango asignado a la categoria del profesor: A, B, C, D; 1, 2, 3, 4. Favor de explicar los
niveles que operan en su escuela o facultad.

Tipo. Identifica el contrato: interino, definitivo, base, por tiempo determinado, por obra determinada, por honorarios otro.

PROGRAMA ACADEMICO. Nombre que identifica el programa académico para el cual esta contratado el profesor.

FORMACION. Identifica el nivel maximo de formacién del profesor: Técnico, Licenciatura, Médico general, Especialidad,
Maestria, Doctorado.

EXPERIENCIA: Identifica el nUmero de afios de experiencia profesional PROF, disciplinaria DIS y docente DOC.

HORAS CONTRATADAS. Indica el nimero de horas contratadas segln la actividad a desarrollar en docencia, investigacién u otra
actividad que debera especificar. Es importante indicar el nimero de horas/sem/mes.

APROBACION. Fecha en que el cuerpo colegiado aprobd la contratacion del profesor.
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MobuLo 9.

EVALUACION DEL APRENDIZAJE

NOMBRE DE LA ESCUELA O FACULTAD:

NU CONOCIMIENTOS

NIVEL EDUCATIVO: BASICO

HABILIDADES DEL PENSAMIENTO

HABILIDADES PSICOMOTORAS

Instrucciones al final de la Tabla.

NU

NU

NU

NOMBRE DEL PROGRAMA

PROGRAMA INSTRUMENTOS

CONOCIMIENTOS
NOMBRE DEL PROGRAMA

PROGRAMA INSTRUMENTOS

CONOCIMIENTOS
NOMBRE DEL PROGRAMA

PROGRAMA INSTRUMENTOS

CONOCIMIENTOS
NOMBRE DEL PROGRAMA

PROGRAMA INSTRUMENTOS

PROGRAMA INSTRUMENTOS PROGRAMA INSTRUMENTOS

NIVEL EDUCATIVO: CLINICO

HABILIDADES DEL PENSAMIENTO HABILIDADES PSICOMOTORAS

PROGRAMA INSTRUMENTOS PROGRAMA INSTRUMENTOS

NIVEL EDUCATIVO: INTERNADO DE PREGRADO

HABILIDADES DEL PENSAMIENTO HABILIDADES PSICOMOTORAS

PROGRAMA INSTRUMENTOS PROGRAMA INSTRUMENTOS

NIVEL EDUCATIVO: SERVICIO SOCIAL

HABILIDADES DEL PENSAMIENTO HABILIDADES PSICOMOTORAS

PROGRAMA INSTRUMENTOS PROGRAMA INSTRUMENTOS

ACTITUDES APTITUDES

PROGRAMA INSTRUMENTOS PROGRAMA INSTRUMENTOS
ACTITUDES APTITUDES

PROGRAMA INSTRUMENTOS PROGRAMA INSTRUMENTOS
ACTITUDES APTITUDES

PROGRAMA INSTRUMENTOS PROGRAMA INSTRUMENTOS
ACTITUDES APTITUDES

PROGRAMA INSTRUMENTOS PROGRAMA INSTRUMENTOS
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INSTRUCTIVO DEL MODULO 9. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Si lo considera necesario explique las particularidades de los datos a como se aplican en su escuela o facultad.

1. ESCUELA O FACULTAD. Indica el nombre de la escuela o facultad.
2. NUM. NUmero progresivo asignado a cada programa académico.
3. NOMBRE. Indica la denominacioén oficial de cada programa académico.
4, CONOCIMIENTOS.
i. PROGRAMA. Indica si ese programa académico plantea el logro de conocimientos en sus objetivos o competencias.
Utilizar Si o No.
ii. INSTRUMENTOS. Indica si ese programa académico utiliza instrumentos de medicién del conocimiento. Utilizar Si o
No.
5. HABILIDADES DEL PENSAMIENTO.
i. PROGRAMA. Indica si ese programa académico plantea el logro de habilidades del pensamiento en sus objetivos o
competencias. Utilizar Si o No.
ii. INSTRUMENTOS. Indica si ese programa académico utiliza instrumentos de medicién de habilidades del pensamiento.
Utilizar Si o No.
6. HABILIDADES PSICOMOTORAS.
i. PROGRAMA. Indica si ese programa académico plantea el logro de habilidades psicomotoras en sus objetivos o
competencias. Utilizar Sf o No.
ii. INSTRUMENTOS. Indica si ese programa académico utiliza instrumentos de medicion de habilidades psicomotoras.
Utilizar Si o No.
7. ACTITUDES.

i. PROGRAMA. Indica si ese programa académico plantea el logro de actitudes en sus objetivos o competencias. Utilizar
Si o No.

ii. INSTRUMENTOS. Indica si ese programa académico utiliza instrumentos de medicién de actitudes. Utilizar Si o No.
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8. APTITUDES.

i. PROGRAMA. Indica si ese programa académico plantea el logro de aptitudes en sus objetivos o competencias.
Utilizar Si o No.

ii. INSTRUMENTOS. Indica si ese programa académico utiliza instrumentos de medicidn de aptitudes. Utilizar Si o No.

9. OBSERVACIONES. Identifica la actividad que se realiza en el programa académico: tedrico, practico o tedrico/practico.
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MO6bpuLo 10.  RECURSOS DE APOYO A LA ENSENANZA Y EL APRENDIZAJE

Instrucciones al final de la Tabla.

ESCUELA O FACULTAD:

ILUMINACION Y
VENTILACIGN DESCRIPCION Y OBSERVACIONES SOBRE LA
CALIDAD

Equipo INSTALACIONES  SEGURIDAD ~ MANTENIMIENTO HIGIENE
# RECURSOS NuUm.
1234123412341 234123412314

AUDIOVISUALES
MODELOS
ESPECIMENES
INFORMATICA
BIOTERIO
SIMULADORES DE
BAJA FIDELIDAD
SIMULADORES DE
ALTA FIDELIDAD
8. OTROS

o e BN E

NOMBRE
CARGO
FECHA

INSTITUCION EDUCATIVA SALUD

INSTRUCTIVO DEL MODULO 10. RECURSOS DE APOYO A LA ENSENANZA Y EL APRENDIZAJE

Si lo considera necesario explique las particularidades de los datos a como se aplican en su escuela o facultad.
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Incluya un croquis con la ubicacidn de los elementos anteriores.

Incluya las observaciones sobre la calidad que considere pertinentes para cada recurso.

PwnNE

10.

MobbuLo 11.

ESCUELA O FACULTAD. Indica el nombre de la escuela o facultad.

# Indica el nUmero progresivo asignado.

NUMERO. Indica la cantidad de cada uno.

EQuipo. Indica la calidad del equipo existente. Indica la calidad del equipo en una escala del 1 al 4, iniciando con el nimero
UNO para sefialar la calidad mds baja y el CUATRO la mas alta.

INSTALACIONES. Indica la calidad de las diversas instalaciones correspondientes a los recursos de apoyo a la ensefianza y el
aprendizaje: electricidad, Internet, sistema de calefaccion, aire acondicionado, agua, entre otros. Indica la calidad de
la infraestructura en una escala del 1 al 4, iniciando con el nimero UNO para sefialar la calidad mas baja y el
CUATRO la mas alta.

SEGURIDAD. Refiere la calidad de las condiciones y dispositivos de seguridad acorde a cada recurso de apoyo a la ensefianza y el
aprendizaje e incluye normatividad, sefializacidn, extintores, cableado, entre otros. Indica la calidad de la
infraestructura en una escala del 1 al 4, iniciando con el nimero UNO para sefialar la calidad mas baja y el CUATRO
la mas alta.

MANTENIMIENTO. Refiere la calidad del mantenimiento preventivo y correctivo de cada recurso. Indica la calidad de la
infraestructura en una escala del 1 al 4, iniciando con el nimero UNO para sefialar la calidad mas baja y el CUATRO
la mas alta.

HIGIENE. Refiere la calidad de las condiciones y dispositivos de higiene acordes a cada recurso. Indica la calidad de la
infraestructura en una escala del 1 al 4, iniciando con el nimero UNO para sefialar la calidad mas baja y el CUATRO
la mas alta.

ILUMINACION Y VENTILACION. Refiere la calidad de las condiciones de iluminacion y ventilacidn acorde a cada recurso y su uso.
Indica la calidad de la infraestructura en una escala del 1 al 4, iniciando con el numero UNO para sefialar la calidad
mas baja y el CUATRO la mas alta.

DESCRIPCION Y OBSERVACIONES SOBRE LA CALIDAD. Aporta un listado puntual y descripcién breve de los recursos de apoyo a la
ensefianza y el aprendizaje de los que dispone la escuela o facultad, con énfasis en la congruencia de estos con las
necesidades educativas y académicas.

INFRAESTRUCTURA ACADEMICA DISPONIBLE PARA PROFESORES

Instrucciones al final de la Tabla.
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ESCUELA O FACULTAD:

INSTALA- MANTENI- ILUMINACION Y

; EqQuiro SEGURIDAD HIGIENE DESCRIPCION Y OBSERVACIONES SOBRE
# INFRAESTRUCTURA NUm. CIONES MIENTO VENTILACION LA CALIDAD

1 2341234123412 341234123214

1. CusicuLos
2. AREAS DE TRABAIO
3. SALAS DE REUNION

LABORATORIOS DE
INVESTIGACION

5. INFORMATICA
6. OTROS
NOMBRE
CARGO
FECHA

INSTITUCION EDUCATIVA SALUD

157



Consejo Mexicano para la Acreditacion de la Educacion Médica

Modulos del Instrumento de Autoevaluacion 2018

INSTRUCTIVO DEL MODULO 11. INFRAESTRUCTURA ACADEMICA DISPONIBLE PARA PROFESORES

Si lo considera necesario explique las particularidades de los datos a como se aplican en su escuela o facultad.
Incluya un croquis con la ubicacidn de los elementos anteriores.

Incluya las observaciones sobre la calidad que considere pertinentes para cada elemento.

a. ESCUELA O FACULTAD. Indica el nombre de la escuela o facultad.
b. # Indica el niUmero progresivo asignado.
C. INFRAESTRUCTURA. Enlista los componentes tales como: cubiculos, areas de trabajo, salas de reunién, laboratorios de

investigacion, de informatica y otros.
d. NUMERO. Indica la cantidad de cada uno.

e. EQuirpo Indica la calidad del equipamiento por cada uno de los elementos de la infraestructura sefialados en el punto anterior.
Indica la calidad del equipo en una escala del 1 al 4, iniciando con el nimero UNO para sefialar la calidad mas baja y el
CUATRO la mas alta.

f. INSTALACIONES. Indica la calidad de las diversas instalaciones correspondientes a cada espacio fisico: electricidad, agua, Internet,
sistema de calefaccion, aire acondicionado, entre otros. Indica la calidad de la infraestructura en una escala del 1 al 4,
iniciando con el nimero UNO para sefialar la calidad mas baja y el CUATRO la mas alta.

g. SEGURIDAD. Refiere la calidad de las condiciones y dispositivos de seguridad acorde a cada espacio e incluye normatividad,
sefializacién, extintores, almacenamiento de sustancias, entre otros. Indica la calidad de la infraestructura en una
escala del 1 al 4, iniciando con el nimero UNO para sefalar la calidad mas baja y el CUATRO la mas alta.

h. MANTENIMIENTO. Refiere la calidad del mantenimiento preventivo y correctivo de cada espacio. Indica la calidad de la
infraestructura en una escala del 1 al 4, iniciando con el nimero UNO para sefialar la calidad mas baja y el CUATRO la
mas alta.

i HIGIENE. Refiere la calidad de las condiciones y dispositivos de higiene acordes a cada espacio. Indica la calidad de la
infraestructura en una escala del 1 al 4, iniciando con el nimero UNO para sefialar la calidad mas baja y el CUATRO la
mas alta.
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j ILUMINACION Y VENTILACION. Refiere la calidad de las condiciones de iluminacién y ventilacién acorde a cada espacio y su uso.
Indica la calidad de la infraestructura en una escala del 1 al 4, iniciando con el numero UNO para sefialar la calidad mas
baja y el CUATRO la mas alta.

k. DESCRIPCION Y OBSERVACIONES SOBRE LA CALIDAD. Aporta una descripcion breve de la infraestructura académica para profesores
incluyendo un listado de asignacién de cada tipo de espacios, con énfasis en la congruencia de estos con el nimero de
profesores y las funciones que desempefian.
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MO6buLo 12.  BIBLIOHEMEROTECA

ESCUELA O FACULTAD:
# DATO

1. ORGANIZACION
2. PERSONAL
3. SERVICIOS A

USUARIOS

4. ACERVO
BIBLIOGRAFICO

5. ACERVO

HEMEROGRAFICO
6. MECANISMOS DE

ADQUISICION Y
SUSCRIPCION
7. TECNOLOGIA
INFORMATICA
8. BIBLIOTECA
COMPARTIDA
ToTAL
TOTAL
# ACERVO . EJEMPLARE
TITULOS
S
9.  BIBLIOGRAFICO
10. HEMEROGRAFICO
11.  OTRO (ESPECIFICAR)
PROGRAMA TOTAL
ACADEMICO TiTULOS

<1985 1989

T

E

DESCRIPCION

FECHAS DE PUBLICACION

1990 A 2000 2000 A 2005 2006 A 2010

T E T E T E

FECHAS DE PUBLICACION

Instrucciones al final de la Tabla.

20112015 2016 A 2020

T E T E

PORCENTAJE DE COBERTURA DE
LA BIBLIOGRAFIA CITADA
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<2000 2000 A 2005 2006 A 2010 201142015
T T T T

1.

2.

3.
NOMBRE
CARGO
FECHA
INSTITUCION EDUCATIVA SALUD
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2016 A 2020

T
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INSTRUCTIVO DEL MODULO 12. BIBLIOHEMEROTECA

Si lo considera necesario explique las particularidades de los datos a como se aplican-en su escuela o facultad.

Incluya un croquis con la ubicacion de los elementos anteriores.

o ® N o U

10.

ESCUELA O FACULTAD. Indica el nombre de la escuela o facultad.
# Indica el nUmero progresivo asignado.

RECURSOS. Enlista los recursos tales como: personal profesional; servicios de orientacién, asesoria y capacitacién a usuarios;
tecnologia informatica; mecanismos de adquisicion y suscripcion; mecanismos de acceso en caso de compartir
biblioteca o presentar factor de dispersién geografica; y los acervos biliografico y hemerogrifico.

DESCRIPCION. Aporta una descripcion breve de los elementos citados de los que dispone la escuela o facultad citados en el
punto anterior, con énfasis en la congruencia de estos con las necesidades educativas y académicas.

# Indica el nUmero progresivo asignado.

ACERVO. Refiere los acervos bibliografico, hemerografico y otros.

TOTAL DE TiTULOS. Indica la cantidad de cada titulo.

TOTAL DE EJEMPLARES. Indica la cantidad existente de ejemplares de los titulos citados en el punto anterior.

FECHAS DE PUBLICACION. Indica el nimero de Titulos (T) y de ejemplares (E) existentes de libros de acuerdo a su fecha de
publicacion. Para el caso de las publicaciones periédicas indica el nimero de Titulos (T) de acuerdo a su fecha de
publicacion.

COBERTURA DE LA BIBLIOGRAFIA CITADA EN PROGRAMAS ACADEMICOS. Indica el porcentaje de cobertura de la bibliografia citada en
cada programa académico, identificando los titulos faltantes.
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MObuLo 13.  SERVICIOS ACADEMICO Y ADMINISTRATIVOS

ESCUELA O FACULTAD:
SERVICIOS ACADEMICOS

DESCRIPCION DEL SERVICIO
# SERVICIO

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.

163

Instrucciones al final de la Tabla.
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ESPACIOS ADMINISTRATIVOS

J OFICINAS TALLERES ESREETTE INFORMATICA s OBSERVACIONES SOBRE LA CALIDAD
# SERVICIO i NTOS (ESPECIFICAR)

1234123 41234123412 34

17.
18.
19.
20.
21.
MOBILIARIO

. INSTALA- MANTENI- ILUMINACION Y

# DaTO Num MOBILIARIO Equiro IS SEGURIDAD T HIGIENE VETAGER OBSERVACIONES SOBRE LA CALIDAD
12341234123 41234123412 3 41 2 3 4

22. OFICINAS

23. TALLERES
24. ESTACIONAMIENTOS
25. INFORMATICA

OTROS
26.

(ESPECIFICAR)
NOMBRE
CARGO

FECHA

INSTITUCION EbucATIVA SALUD
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INSTRUCTIVO DEL MODULO 13. SERVICIOS ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS

Si lo considera necesario explique las particularidades de los datos a como se aplican en su escuela o facultad.

Incluya un croquis con la ubicacion de los elementos anteriores.

1
2
3.
4

ESCUELA O FACULTAD Indica el nombre de su escuela o facultad.
# Indica el niumero progresivo asignado.
SERVICIO. Sefiala el nombre del servicio académico correspondiente

DESCRIPCION DEL SERVICIO. Sefiala las caracteristicas del servicio académico correspondiente.

ESPACIOS ADMINISTRATIVOS POR SERVICIO ADMINISTRATIVO

5. SERVICIO Sefiala el nombre del servicio administrativo correspondiente.

6. NUMERO. Indica la cantidad de cada uno.

7. DATOS. Enlista los componentes tales como: personal capacitado, oficinas, talleres, estacionamientos, equipo, de
informatica y otros.

MOBILIARIO

8. # Indica el nimero progresivo asignado.

9. DATO. Enlista los componentes tales como: oficinas, talleres, estacionamientos, equipo, de informatica y otros.

10. NUMERO. Indica la cantidad de cada uno.

11. MOBILIARIO. Indica la calidad del mobiliariio para cada uno de los espacios sefialados. Indique la calidad del equipo en una
escala del 1 al 4, iniciando con el nimero UNO para seiialar la calidad mas baja y el CUATRO la mas alta.

12. EqQuipo. Indica la calidad del equipamiento por cada uno de los elementos sefalados en el punto anterior. Indique la calidad

del equipo en una escala del 1 al 4, iniciando con el nimero UNO para sefialar la calidad mas baja y el CUATRO la
mas alta.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

INSTALACIONES. Indica la calidad de las diversas instalaciones correspondientes a cada espacio fisico: electricidad, agua, Internet,
sistema de calefaccidn, aire acondicionado, entre otros. Indique la calidad de la infraestructura en una escala del 1
al 4, iniciando con el nimero UNO para sefialar la calidad mas bajay el CUATRO la mas alta.

SEGURIDAD. Refiere la calidad de las condiciones y dispositivos de seguridad acorde a cada espacio e incluye normatividad,
sefializacion, extintores, almacenamiento de sustancias, entre otros. Indique la calidad de la infraestructura en una
escala del 1 al 4, iniciando con el nimero UNO para sefialar la calidad mas baja y el CUATRO la mas alta.

MANTENIMIENTO. Refiere la calidad del mantenimiento preventivo y correctivo de cada espacio. Indique la calidad de la
infraestructura en una escala del 1 al 4, iniciando con el nimero UNO para sefialar la calidad mds baja y el CUATRO
la mas alta.

HIGIENE. Refiere la calidad de las condiciones y dispositivos de higiene acordes a cada espacio. Indique la calidad de la
infraestructura en una escala del 1 al 4, iniciando con el nimero UNO para sefialar la calidad mds baja y el CUATRO
la mas alta.

ILUMINACION Y VENTILACION. Refiere la calidad de las condiciones de iluminacién y ventilacion acorde a cada espacio y su uso.
Indique la calidad de la infraestructura en una escala del 1 al 4, iniciando con el nimero UNO para sefialar la calidad
mas baja y el CUATRO la mas alta.

OBSERVACIONES SOBRE LA CALIDAD. Aporta una descripcién breve de los elementos citados con énfasis en la congruencia de su
cantidad y calidad para la funcién administrativa institucional. Incluya las observaciones sobre la calidad que
considere pertinentes para cada elemento.
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MODULO 14. INFRAESTRUCTURA CULTURAL, DEPORTIVA Y RECREATIVA

ESCUELA O FACULTAD:
# Tiro LISTADO
1. CuLTURAL

2. DEPORTIVA
3. RECREATIVA

4. OTROS
(ESPECIFICAR)

NOMBRE
CARGO

FECHA

INSTITUCION EDUCATIVA SALUD

167

Instrucciones al final de la Tabla.
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INSTRUCTIVO DEL MODULO 14. INFRAESTRUCTURA CULTURAL, DEPORTIVA Y RECREATIVA

Si lo considera necesario explique las particularidades de los datos a como se aplican en su escuela o facultad.

Incluya un croquis con la ubicacion de los elementos anteriores.

1. ESCUELA O FACULTAD. Indica el nombre de la escuela o facultad.

2. # Indica el numero progresivo asignado.

3. INFRAESTRUCTURA. Enlista los tipos de infraestructura con la que cuenta la escuela o facultad, especificamente la cultural,
deportiva y recreativa. Incluya un croquis con la ubicacion de los elementos anteriores.

4. DESCRIPCION. Aporta una descripcion breve de la infraestructura cultural, deportiva y recreativa con énfasis en la congruencia

de su cantidad y calidad con las necesidades institucionales.
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MOobuLo 15. CONVENIOS INSTITUCIONALES

Instrucciones al final de la Tabla.
ESCUELA O FACULTAD:

NUM DE REGISTRO O FECHA DE FECHA DE
# TiPo INSTITUCIONES PARTICIPANTES OBJETIVO DEL CONVENIO
CONTROL INICIO TERMINO

NOMBRE
CARGO

FECHA

169
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INSTRUCTIVO DEL MODULO 15. CONVENIOS DE LA ESCUELA O FACULTAD.

Si lo considera necesario explique las particularidades de los datos a como se aplican en su escuela o facultad.

Incluya un croquis con la ubicacidn de los elementos anteriores.

ESCUELA O FACULTAD. Indica el nombre de la escuela o facultad.

# Indica el nimero progresivo asignado.

NUM DE REGISTRO O CONTROL. Indica el nimero o cédigo institucional asignado para fines de identificar cada convenio.
Tipo. Identifica el convenio por su caracteristica intrainstitucional, interinstitucional o intersectorial.

INSTITUCIONES PARTICIPANTES. Identifica cada participante institucional en el convenio por su denominacion oficial.
OBIETIVO DEL CONVENIO. Identifica

FECHA DE INICIO. Indica con numero el dia, mes y afio el inicio del convenio.

® N O AW N

FECHA DE TERMINO. Indica con nimero el dia, mes y afio el término del convenio.



