(= wn

= 7 = Universidad

2 W W= .

= 'N” y ) O Auténoma

= <Y a de Chiapas
AUTONOMA

FACULTAD DE MEDICINA HUMANA CAMPUS I
DR.MANUEL VELASCO SUAREZ

PLAN 2013
MODULO V
DESARROLLO HUMANO.

HYUMANA DR. M4
<

5

zauyns 02svy1aa 13%

LIC. GERONTOLOGIA
FACULTAD DE MEDICINA HUMANA

LTAD DE MEDICINA HUM
MANUEL VELASCO SUAREZ

avaISH3AINN 2

FACULTAD DE MED'C”V
,



Pediatria.
Subcompetencia 1
Subcompetencia 2
Subcompetencia 3
Subcompetencia 4
Subcompetencia 5

Otorrinolaringologia.
Subcompetencia 1
Subcompetencia 2
Subcompetencia 3
Subcompetencia 4
Subcompetencia 5

Oftalmologia.
Subcompetencia 1
Subcompetencia 2
Subcompetencia 3

Neurologia.
Subcompetencia 1
Subcompetencia 2
Subcompetencia 3

Bioética del desarrollo humano.
Subcompetencia 1
Subcompetencia 2

Subcompetencia 3

Actividad de Comunidad y Vinculacién.

Subcompetencia 1
Pediatria.
Subcompetencia 1
Subcompetencia 2
Subcompetencia 3
Clinica de otorrinolaringologia.

Subcompetencia 1

CONTENIDO

0 N U B~ W

11
13
14
15
16
17
20
23
24
25
27
29
30
31
34
36
37
38
40
43
45
47
48
49
51
53



Subcompetencia 2
Subcompetencia 3
Subcompetencia 4
Subcompetencia 5
Clinica de oftalmologia.
Subcompetencia 1
Subcompetencia 2
Subcompetencia 3
Clinica de Neurologia.
Subcompetencia 1
Subcompetencia 2

Subcompetencia 3

54
55
55
56
58
61
62
63
66
69
70
71



Modulo V: Desarrollo humano

PRESENTACION

Mision: Ser una institucion publica dedicada a formar profesionales lidere en las ciencias de la
salud, mediante programas actualizados basado en competencias, que promueven el aprendizaje
autorregulado y cumplen con los niveles de excelencia, con énfasis en la conducta ética y respeto
por la cultura de los individuos, encaminados a la conservacién y mejora de la salud de la
poblacion de Chiapas y la sociedad en general.

Vision: Al 2025 la Facultad de Medicina Humana Dr. Manuel Velasco Suarez es lider en la
formacion de profesionales de la salud con excelente calidad, mediante educacion innovadora e
investigacion creativa y recreativa, aplicadas y con alto impacto en el bienestar de la poblacién del
estado de Chiapas y del pais.

Codigo de etica:

Los integrantes de la Facultad nos comprometemos a orientar nuestras acciones hacia el bien
comun y la transformacion de nuestra sociedad. Por ello, todos nosotros, directivos, maestros,
estudiantes, trabajadores:

1. Reconocemos la dignidad y el origen cultural de las personas y las tratamos con respeto y
justicia.

2. Nuestro trato es incluyente a manera de evitar cualquier tipo de discriminacion.

3. Nuestro ser y hacer es honesto, responsable, objetivo, congruente e imparcial.

4. Asumimos como compromiso la transparencia en la informacién, y respetamos la
confidencialidad de los asuntos que la Universidad Autonoma de Chiapas y la Facultad de
Medicina Humana Dr. Manuel Velasco Suarez asi determinen.

5. Evitamos conflictos de interés de cualquier tipo y, en caso de presentarse, los informamos ante
las instancias correspondientes.

6. Utilizamos los recursos de manera responsable, austera y eficiente. Protegemos el medio
ambiente.

7. Buscamos el beneficio de la Institucion por encima del beneficio personal.

8. Cumplimos con las leyes, normas, reglamentos y politicas que rigen nuestra actividad a nivel
institucional, nacional e internacional. Como integrantes de la Comunidad de la Universidad
Auténoma de Chiapas nos comprometemos a cumplir los lineamientos contenidos en el Codigo de
Etica y a convertirlos en parte de nuestra vida y quehacer cotidianos.

Calificacion del moédulo y criterios de promocion de acuerdo a reglamento interno:

Articulo 127. El porcentaje de las calificaciones que aporta cada Unidad de Competencia para la
calificaciéon final del Médulo se asigna de acuerdo a los créditos mencionados en el Plan y
Programa de Estudios respectivo, de acuerdo al Sistema de Administracion y Transferencia de
Créditos Académicos (SATCA).

Articulo 133. La calificacidén final de la Unidad de Competencia se obtiene mediante el promedio
de las calificaciones de las Subcompetencias, en términos del articulo 131 (indicado en cada
unidad de competencia en el apartado de CRITERIOS DE EVALUACION).

Articulo 134. La o el estudiante tiene derecho a solicitar, por una sola vez, la revision y, en su
caso, correccion de su calificacion de la Unidad de Competencia al area de evaluacién, lo que



deberd solicitar por escrito al Responsable del mddulo, en un término que no exceda de 3 dias
hébiles, contados a partir de la fecha de la publicacion de los resultados. Para la revision, se
publicaréa el lugar, fecha y hora para llevarse a cabo, la cual debera efectuarse en las instalaciones
de la Facultad, en presencia del docente o academia que imparte la unidad de competencia
respectiva ademas del Responsable del médulo. Al término de dicho procedimiento de revisién los
interesados deberan de firmar de conformidad el resultado.

Articulo 135. Para obtener la calificacion final del Modulo, la o el estudiante debe cumplir con el
minimo del 80% de asistencia en las actividades programadas de cada Unidad de competencia
del Programa Operativo correspondiente. Para aprobarlo, es indispensable aprobar también todas
las Unidades de Competencia correspondientes.

Articulo 137. El periodo de evaluaciones extraordinarias sera en las fechas establecidas por el
Calendario Escolar oficial de la UNACH.

Articulo 138. En caso de no aprobar una o varias Unidades de Competencias, la o el estudiante
tiene derecho a presentar una evaluacion extraordinaria de la o las Unidades de Competencias del
Moédulo reprobadas, las cuales tendran la misma ponderacion establecida en el Programa
Operativo, si la suma de las calificaciones de conocimiento, desempefio y producto es mayor de
6.0 (seis punto cero) la o el estudiante sera promovido al siguiente modulo.

Lo anterior, siempre y cuando la o el estudiante no incurra en algun supuesto de baja por
deficiencia académica, las cuales estan comprendidas en la legislacion universitaria.

Articulo 139. La o el estudiante que no apruebe la primera evaluacion extraordinaria, tiene derecho
a cursar de nuevo la Unidad de Competencia y si nuevamente no aprueba, presentar una segunda
y ultima oportunidad en el siguiente periodo de evaluaciones extraordinarias, de acuerdo a lo
previsto en la legislacidén universitaria correspondiente.

La o el estudiante causara baja definitiva, perdiendo en consecuencia la calidad de estudiante
cuando repruebe por segunda ocasion la evaluacion extraordinaria, habiendo recursado la misma
Unidad de Competencia

Requisito de promocion: El estudiante debe aprobar todas las unidades de competencia
correspondiente al médulo |

Competencia:
e Dominio de la atenciébn médica general.

e Dominio de las bases cientificas de la medicina.

e Capacidad metodoldgica e instrumental en ciencia y humanidades.
e Dominio ético y del profesionalismo.

e Dominio de la calidad de la atencion médica y trabajo en equipo.

e Dominio de la atencién comunitaria.

e Capacidad de participacion en el sistema de salud.



Perfil de egreso

Al término del programa el médico egresado de esta carrera es un profesional de la salud cuyas

competencias son las siguientes:

Brinda atencion integral y continua tanto a la persona como a su familia y comunidad,
orientando sus acciones principalmente a promocion y la preservacion de la salud.

Aplica medidas de prevencion primaria y lleva a cabo el diagnostico y tratamiento de los
problemas mas frecuentemente encontrados en el nivel primario y secundario.

Aplica conocimientos y demuestra actitudes y destrezas que mejoran el bienestar
biopsicosocial de las personas y las familias, por considerar a éstas como el sélido cimiento
de la sociedad.

Participa en la atencion humanista, de alta calidad de los problemas de salud de la
comunidad.

Ofrece una atencion médica integral y continua, tanto en el primero como en el segundo
nivel de atencién optimizando los recursos tecnolégicos.

Evalla su practica profesional a través del seguimiento de sus acciones y del analisis
cientifico-critico de sus propios resultados.

Proporciona la atencion inicial en las emergencias médicas a pacientes, grupos sociales o
ambos.

Reconoce los limites de su intervencion profesional y responsabilidad para consultar y
coordinarse con los especialistas y derivar a otros niveles de atencion meédica a los
pacientes que asi lo ameritan, dando soporte a las constantes vitales de la persona hasta
su atencion definitiva.

Es un promotor de la salud que cuida los aspectos culturales de la poblacion en la
educacion en salud y aplica la prevencion primaria y secundaria.

Elabora los reportes oficiales y convierte estos datos en informacién cientifica.

Realiza estudios de estructuras y dinamica a nivel de la persona, la familia y la comunidad,;
y con base en lo anterior establece planes de trabajo.

Orienta a la poblacion en el uso de recursos de salud existentes en la comunidad,
promueve su administracion, cuidado y optimizacion.

Aplica los recursos disponibles en el primer nivel para ofrecer una atencién integral.



e Interacciona con cada uno de los integrantes del equipo de salud sobre las funciones y

actividades especificas para la atencidn en el primero y segundo nivel de atencién.
e Reconoce las fortalezas o debilidades de su formacion, para -a través de la autogestion y el

autoestudio- O bien, optar por cursos de actualizacion continua o transitar por la formacion

de posgrado en cualquiera de sus modalidades.

Malla curricular

MODULO V DESARROLLO HUMANO

Linea Areas de conocimiento CONTENIDOS | TEORIA | TEORIA | PRACTICA | PRACTICA | Subtotal | Subtotal | Horas
HORAS/ | HORAS/ | HORAS/ | HORAS/ | Horasde | de horas Totales/ -
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semestre | semestre 16
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PRESENTACION

La Unidad de Competencia pondera el estudio del crecimiento y desarrollo normal y patolégico del recién nacido, lactante, preescolar, escolar
y adolescente. En la primera parte, se incluye puericultura que comprende nutricion y cuidados generales y en lo patolégico seran los
padecimientos mas frecuentes que se presentan en la etapa correspondiente del crecimiento y desarrollo del nifio, viéndose las
enfermedades no infecciosas e infecciosas. Dentro de las primeras, se incluyen los padecimientos congénitos y endocrinos y en las
segundas; las infecciones mas frecuentes adquiridas en la etapa de la infancia que se estudia. Para el desarrollo del proceso de ensefianza
aprendizaje se desarrollardn actividades que permitan al estudiante desarrollar competencias genéricas y especificas; para lo cual se
implementaran estrategia que ponderan el aprendizaje experiencial y el analisis de contenido tedrico apoyado en recursos tecnolégicos.

2. PROYECTO INTEGRADOR

EVIDENCIA FINAL DEL MODULO

El proyecto integrador de esta unidad de competencia consistira en elaborar y presentar una historia clinica pediatrica, seleccionando uno de




los contenidos tematicos, en cualquiera de las siguientes modalidades:

a) Caso clinico simulado

b) Estudio de casos

c) Trabajo de investigacion
En ellos debera integrar los conocimientos adquiridos durante el curso y aplicarlos en el desarrollo de su proyecto.
El valor de la evidencia 20% de la calificacion final

3. NORMAS DEL PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE
DOCENTES ESTUDIANTES

Trato respetuoso hacia los estudiantes e Tener un trato respetuoso hacia su profesor y sus
Asistencia puntual a las actividades de aula, clinica, taller, comparfieros de clase, guardando comportamiento apropiado
laboratorio o campo. e Asistir puntualmente a la clase

e Mantener la disciplina en la clase, de una manera amable y e Estar dispuesto al trabajo en equipo
cordial e Entregar las tareas que se le asignen en tiempo y forma

e Asesorar a los alumnos en la consulta bibliogréfica basica y e Portar el uniforme adecuado en cada area de trabajo
complementaria, asi como en la preparacion de los materiales e Participar en todas las actividades asignadas
para la exposicion oral y practica e Cuidar y salvaguardar la infraestructura de la facultad

e Asistir en forma puntual a las reuniones de academia y _ _ )
participar activamente en las mismas ° E_nt_regar al final de Ia_u_nldad de competencia, de manera

e Utilizacién adecuada de los recursos didacticos disponibles digital su carpeta de actividades realizadas en esta unidad de

competencia.

e Es responsabilidad de cada docente realizar la evaluacion
integral del estudiante

4. PROPOSITO GENERAL DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA

Realiza profilaxis pediatrica, diagndstico y brinda tratamiento al nifio sano y enfermo.




COMPETENCIAS GENERICAS

e e 0 0 0 o |

Dominio de la atencién médica general

Dominio de las bases cientificas de la medicina

Dominio ético y del profesionalismo

Dominio de la calidad de la atencién médica y trabajo en equipo
Dominio de la atencién comunitaria

Capacidad de participacion en el sistema de salud

o

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Brinda atencién integral y continua tanto a la persona como a su familia y comunidad, orientando sus acciones principalmente a la
promocion y la preservacion de la salud.

Aplica medidas de prevencion primaria y lleva a cabo el diagnéstico y tratamiento de los problemas mas frecuentemente encontrados
en el nivel primario y secundario.

Aplica conocimientos y demuestra actitudes y destrezas que mejoran el bienestar biopsicosocial de las personas y las familias, por
considerar a éstas como el sélido cimiento de la sociedad.

Ofrece una atencién médica integral y continua, tanto en el primero como en el segundo nivel de atencién optimizando los recursos
tecnoldgicos.

Proporciona la atencion inicial en las emergencias médicas a pacientes, grupos sociales 0 ambos.

Reconoce los limites de su intervencion profesional y responsabilidad para consultar y coordinarse con los especialistas y derivar a
otros niveles de atencion médica a los pacientes que asi lo ameritan, dando soporte a las constantes vitales de la persona hasta su
atencion definitiva.

Es un promotor de la salud que cuida los aspectos culturales de la poblacién en la educacion en salud y aplica la prevencion primaria
y secundaria

Orienta a la poblacion en el uso de recursos de salud existentes en la comunidad, promueve su administracion, cuidado y optimizacion.
Aplica los recursos disponibles en el primer nivel para ofrecer una atencién integral.

Interacciona con cada uno de los integrantes del equipo de salud sobre las funciones y actividades especificas para la atencion en el
primero y segundo nivel de atencion.

Reconoce las fortalezas o debilidades de su formacion, para — a través de la autogestion y el autoestudio— superarlas. O bien, optar por

cursos de actualizacion continua o transitar por la formacion de posgrado en cualquiera de sus modalidades.




7. SUBCOMPETENCIAS

Subcompetencia 1 CONCEPTUALIZACION DE CRECIMIENTO Y DESARROLLO

Conceptualizacion de pediatria

Derechos del nifio

Normas oficiales relacionadas con el nifio
Tasas de natalidad, morbilidad y mortalidad
Somatometria del nifio

Conocimientos

Analiza informacion para determinar el estado de salud del nifio
Gestiona el respeto a los derechos del nifio

Aplica las normas oficiales relacionadas con la salud del nifio
Identifica los principales padecimiento del nifio de la region
Evalla el crecimiento del nifio a través de la somatometria

Habilidades

Actitudes y valores e Respeto a los derechos humanos

e Realizar lectura de textos pertinentes a la temética a abordar: revision de material bibliografico y de fuentes

Actividades de o
electroénicas

aprendizaje Organiza la informacion a través de técnicas didacticas que ponderen el desarrollo de competencias
Realiza actividades que ponderan la atencion clinica del nifio
e Recursos
Recursos y o Bibliograficos
materiales o Software especializado
didacticos e Material didactico

o Presentaciones multimedia para abordar los contenidos de la Subcompetencia
o Recursos para la gestién de la practica clinica.

Subcompetencia 2 ATENCION AL RECIEN NACIDO

Recién nacido (RN) normal

Conocimientos o
e Crecimiento y desarrollo

e Exploracion fisicadel R N




Cuidados inmediatos y mediatos

Recién nacido (RN) patolégico

Taquipnea transitoria del RN
Sindrome de aspiracion de Meconio
Sindrome de Dificultad respiratoria
Hiperbilirrubinemia

Sindrome Hemorragiparo
Infecciones del RN

Dermatologia del RN

Habilidades

Exploracion fisica del recién nacido

Cuidados inmediatos y mediatos

Manejo del recién nacido, desde la Puericultura

Identifica alteraciones del crecimiento y desarrollo

Realiza diagnéstico y propone tratamientos dirigidos a enfermedades especificas.
Presenta casos clinicos con apoyo de modelos simulados.

Actitudes y valores

Respeto a los derechos del nifio
Muestra empatia hacia el nifio y sus familiares

Actividades de

Realizar lectura de textos pertinentes a la tematica a abordar: revisidbn de material bibliografico y de fuentes
electronicas
Organiza la informacion a través de técnicas didacticas que ponderen el desarrollo de competencias

aprendizaje . . L o
Realiza actividades que ponderan la atencion clinica del nifio.
Programa del curso taller de Reanimacion cardiopulmonar.
e Recursos
Recursos y o Bibliograficos
materiales o Software especializado
didacticos e Material didactico

o Presentaciones multimedia para abordar los contenidos de la Subcompetencia
o Recursos para la gestion de la practica clinica.




Subcompetencia 3

LACTANTE

Conocimientos

El lactante sano

Crecimiento y desarrollo
Alimentacion

Lactancia materna
Destete y ablactacion

Patologia més frecuente en el lactante

Sindrome febril

Vémito

Tos
Laringotraqueobronquitis
Bronquiolitis

Neumonias

Tosferina

Infeccion del tracto urinario
Diarrea aguda y sus complicaciones
Metabolismo del agua
Hidratacion oral

Habilidades

Analiza el crecimiento y desarrollo del lactante

Identifica la nutricion como elemento indispensable para el buen desarrollo del lactante
Puericultura del lactante

Estudia las patologias mas frecuentes en lactantes

Actitudes y valores

Respeto a los derechos del nifio

Actividades de
aprendizaje

Realizar lectura de textos pertinentes a la tematica a abordar: revisiébn de material bibliografico y de fuentes
electronicas

Organiza la informacion a través de técnicas didacticas que ponderen el desarrollo de competencias

Realiza actividades que ponderan la atencién clinica del nifio




Recursos y
materiales
didacticos

e Recursos
o Bibliogréaficos
o Software especializado
e Material didactico
o Presentaciones multimedia para abordar los contenidos de la Subcompetencia
o Recursos para la gestion de la practica clinica.

Subcompetencia 4

PREESCOLAR

Conocimientos

Preescolar sano

e Crecimiento y desarrollo
e Hiporexia

Patologia en el preescolar

Desnutriciéon

Trastornos del lenguaje
Retraso mental

Déficit de la atencion
Enfermedades exantematicas
Dengue

Parotiditis

Fiebre tifoidea

Parasitosis intestinal
Ectoparasitos

Anormalidades de la marcha y de postura
Intoxicaciones

Habilidades

Analiza el crecimiento y desarrollo del preescolar
Identifica la nutricion como elemento indispensable para el buen desarrollo del preescolar
Estudia las patologias mas frecuentes en edad preescolar

Actitudes y valores

e Respeto a los derechos del nifio

Actividades de

e Realizar lectura de textos pertinentes a la temética a abordar: revision de material bibliografico y de fuentes




aprendizaje

electronicas
Organiza la informacion a través de técnicas didacticas que ponderen el desarrollo de competencias
Realiza actividades que ponderan la atencion clinica del nifio

Recursos y
materiales
didacticos

e Recursos
o Bibliograficos
o Software especializado
e Material didactico
o Presentaciones multimedia para abordar los contenidos de la Subcompetencia
o Recursos para la gestion de la practica clinica.

Subcompetencia 5

ESCOLAR Y ADOLESCENTE

Conocimientos

El escolar sano

e Crecimiento y desarrollo
e Tipos de crecimiento

Patologia en el escolar

e Alergia respiratoria
o Rinitis alérgica
o Asma
Hepatitis viral
Apendicitis aguda
Intoxicaciones

El adolescente

Crecimiento y desarrollo del adolescente
Educacion sexual para el adolescente
Obesidad

Anorexia

Bulimia

Evaluacién ginecoldgica y androlégica




Patologias del adolescente

Infecciones de transmisién sexual
Prevencion de drogadiccién
Precocidad sexual
Pseudopubertad precoz
Pubertad retrasada

Habilidades

Analiza el crecimiento y desarrollo del escolar y del adolescente
Identifica la nutricion como elemento indispensable para el buen desarrollo del escolar y adolescente
Estudia las patologias mas frecuentes del escolar y adolescente

Actitudes y valores

Respeto a los derechos del nifio

Actividades de

Realizar lectura de textos pertinentes a la tematica a abordar: revision de material bibliografico y de fuentes
electrénicas

aprendizaje Organiza la informacion a través de técnicas didacticas que ponderen el desarrollo de competencias
Realiza actividades que ponderan la atencion clinica del nifio
e Recursos
Recursos y o Bibliograficos
materiales o Software especializado
didacticos e Material didactico
o Presentaciones multimedia para abordar los contenidos de la Subcompetencia
o Recursos para la gestién de la practica clinica.
La evaluacion se articula con el Reglamento de Evaluacion y Promocion para los alumnos de la Licenciatura de la
Facultad de Medicina Humana Plan 2012-2013, considerando las siguientes areas :
Criterios de
evaluacién de la e Conocimiento con una ponderacion del 60%
Unidad de e Desempefio con una ponderacion del 20 %

competencia

Producto con una ponderaciéon del 20%

La asistencia es obligatoria en un 80% para la acreditacion correspondiente




Referencias de la
Unidad de
competencia

Basicas

1. Martinez y Martinez. Pediatria Martinez. Salud y enfermedad del nifio y del adolescente. 8° Edicion. México: Manual
Moderno; 2017.

2. Kliegman. Nelson. Tratado de pediatria. 21° Edicién. ELSEVIER; 2020
Complementaria.

1. CENETEC. Catalogo maestro de Guias de préactica clinica (CENETEC) [Internet]. 2016. Disponible en:
www.cenetec.salud.gob.mx

2. Secretaria de Salud. NORMA Oficial Mexicana NOM-004-SSA3-2012, Del expediente clinico [Internet]. 2012.
Disponible en: http://dof.gob.mx/nota_detalle popup.php?codigo=5272787

3. Secretaria de salud. NORMA Oficial Mexicana NOM-031-SSA2-1999, Para la atencion a la salud del nifio [Internet].
1999. Disponible en:
https://www.cndh.org.mx/sites/default/files/doc/Programas/VIH/Leyes%20y%20normas%20y%20reglamentos/Norma%?2
00Oficial%20Mexicana/NOM-031-SSA2-1999%20Salud%20del%20ni%C3%B10.pdf
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https://www.cndh.org.mx/sites/default/files/doc/Programas/VIH/Leyes%20y%20normas%20y%20reglamentos/Norma%20Oficial%20Mexicana/NOM-031-SSA2-1999%20Salud%20del%20ni%C3%B1o.pdf
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Subtotal
Subtotal Horas Totales/ .
Licenciatura: Médico Ciruiano Teolj?arlzserorlleestr Horas de Semestre 16 Cgi?_ggs
€ 4 e Practica/Semestre semanas
Plan de Estudios: 2013
Médulo: Modulo V: Desarrollo Humano 80 32 112 >
Unidad de

Competencia Otorrinolaringologia. Academia: Otorrinolaringologia.

(Contenido)
Area de conocimiento: | Otorrinolaringologia. s . E Unio 2021

emestre: nero junio
Linea Curricular: Biomédica :
Fase Curricular: Ciencias Bésicas Eechifdelol/biolasion: Agosto 2015
’ Fecha de actualizacion: Enero 2021

PRESENTACION

La Unidad de Competencia Otorrinolaringologia permitira al estudiante reconocer aspectos morfolégicos de las cavidades de la via
respiratoria alta que corresponden a la nariz, los senos paranasales, la faringe, la laringe. Ademas de reconocer el érgano de la percepcién
auditiva desde el punto de vista embrioldégico, anatémico vy fisiolégico. Asi como establecer diagndsticos, tratamientos, interpretacion de
estudios paraclinicos coadyuvantes en el diagnéstico de las patologias de faringe, laringe nariz, senos paranasales y patologias otologicas,
asi como también de elaborar criterios en el envio de pacientes a segundo y tercer nivel de atencion.

La Unidad se integra con 5 subcompetencias: Faringe; Laringe; Nariz y senos paranasales; Oido y Estudios complementarios y terapéutica
béasica.

2. PROYECTO INTEGRADOR

EVIDENCIA FINAL DEL MODULO

El proyecto integrador de esta unidad de competencia consistird en elaborar y presentar una historia clinica, diagnostico y tratamiento de




pacientes con patologia otorrinolaringoldgica, para ello utilizara las metodologias didactica de:
a) Caso clinico simulado, historia clinica en pacientes
b) Estudio de casos
c) Trabajo de investigacion
En ellos debera integrar los conocimientos adquiridos durante el curso y aplicarlos en el desarrollo de su proyecto.

3. NORMAS DEL PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE

DOCENTES ESTUDIANTES
Trato respetuoso hacia los estudiantes e Tener un trato respetuoso hacia su profesor y sus
Asistencia puntual a las actividades de aula, clinica, taller, comparieros de clase, guardando comportamiento apropiado

Asistir puntualmente a la clase

Estar dispuesto al trabajo en equipo

Entregar las tareas que se le asignen en tiempo y forma
Portar el uniforme adecuado en cada area de trabajo
Participar en todas las actividades asignadas

Cuidar y salvaguardar la infraestructura de la facultad

laboratorio o campo.

e Mantener la disciplina en la clase, de una manera amable y
cordial

e Asesorar a los alumnos en la consulta bibliografica basica y
complementaria, asi como en la preparacion de los materiales
para la exposicion oral y practica

e Asistir en forma puntual a las reuniones de academia y
participar activamente en las mismas

e Uso adecuada de los recursos didacticos disponibles

4. PROPOSITO GENERAL DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA

Al finalizar la Unidad de competencia el estudiante diagnostica, trata y en su caso canalizar a un segundo nivel de atencién a pacientes con
patologias de la via respiratoria alta y de 6rganos del oido en un primer nivel de atencién.

COMPETENCIAS GENERICAS

Dominio de la atencién médica general

Dominio de las bases cientificas de la medicina

Capacidad metodol6gica e instrumental en ciencias y humanidades
Dominio ético y del profesionalismo

Dominio de la calidad de la atencion médica y trabajo en equipo
Capacidad de participacion en el sistema de salud

e e 0 0 0 o |(n




COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Aplica medidas de prevencion primaria y lleva a cabo el diagndéstico y tratamiento de los problemas mas frecuentemente encontrados
en el nivel primario y secundario.

Ofrece una atencién médica integral y continua, tanto en el primero como en el segundo nivel de atencién optimizando los recursos
tecnologicos.

Proporciona la atencion inicial en las emergencias médicas a pacientes, grupos sociales o ambos.

Reconoce los limites de su intervencion profesional y responsabilidad para consultar y coordinarse con los especialistas y derivar a
otros niveles de atencion médica a los pacientes que asi lo ameritan, dando soporte a las constantes vitales de la persona hasta su
atencion definitiva.

Aplica los recursos disponibles en el primer nivel para ofrecer una atencion integral

Reconoce las fortalezas o debilidades de su formacion, para — a través de la autogestion y el autoestudio— superarlas, o bien, optar por

cursos de actualizacion continua o transitar por la formacion de posgrado en cualquiera de sus modalidades.

7. SUBCOMPETENCIAS
Subcompetencia 1 FARINGE
Conocimientos e Embriologia, anatomia, fisiologia y patologia de faringe

e Comunicacion oral y escrita
e Gestidn de la informacién en diferentes fuentes: bibliografica, web, base de datos, entre otros.
e |dentificacion y exploracién de érganos

Habilidades e Comunicacién efectiva con el paciente
e |dentificacidn de sintomas y signos a través de interrogacion y exploracién
e Proponer un diagndstico a partir del analisis y sintesis de la informacion
e Proponer un tratamiento o envio a un segundo nivel de atencion

Actitudes y valores

Respeto a los derecho de autor

Respeto a las normas de ensefianza aprendizaje
Respeto a la privacidad del paciente

Empatia con el paciente y familiares

Etica profesional

Actividades de e Realizar lectura de textos pertinentes a la tematica a abordar: revision de material bibliografico y de fuentes
aprendizaje electronicas

e Elaborar a través de una técnica didactica la organizacién de la informacion




Identificar en individuo sanos y enfermos la anatomia

Articular los conocimientos tedricos en la practica clinica

Practica clinica que permitan la transferencia de conocimientos teéricos a nuevos contextos
Visita de observacion y practica a contextos de interés profesional

Participacion en eventos cientificos

Recursos y
materiales
didacticos

Recursos
o Bibliograficos
o Software especializado
Material didactico
o Presentaciones multimedia para abordar los contenidos de la Subcompetencia
o Recursos para la gestion de la practica clinica.

Subcompetencia 2

LARINGE

Conocimientos

Embriologia, anatomia, fisiologia y patologia laringea

Habilidades

Comunicacion oral y escrita

Gestion de la informacién en diferentes fuentes: bibliografica, web, base de datos, entre otros.
Identificacién y exploracion de 6rganos

Comunicacion efectiva con el paciente

Identificacién de sintomas y signos a través de interrogacion y exploracion

Proponer un diagnéstico a partir del analisis y sintesis de la informacion

Proponer un tratamiento o envio a un segundo nivel de atencion

Actitudes y valores

Respeto a los derecho de autor

Respeto a las normas de ensefianza aprendizaje
Respeto a la privacidad del paciente

Empatia con el paciente y familiares

Etica profesional

Actividades de
aprendizaje

Realizar lectura de textos pertinentes a la tematica a abordar: revisiébn de material bibliografico y de fuentes
electronicas

Elaborar a través de una técnica didactica la organizacion de la informacién

Identificar en individuo sanos y enfermos la anatomia




Articular los conocimientos tedricos en la practica clinica

Practica clinica que permitan la transferencia de conocimientos tedricos a nuevos contextos
Visita de observacion y practica a contextos de interés profesional

Participaciéon en eventos cientificos

Recursos y
materiales
didacticos

Recursos
o Bibliograficos
o Software especializado
Material didactico
o Presentaciones multimedia para abordar los contenidos de la Subcompetencia
o Recursos para la gestion de la practica clinica.

Subcompetencia 3

NARIZ 'Y SENOS PARANASALES

Conocimientos

Embriologia, anatomia, fisiologia y patologia de nariz y senos paranasales

e Comunicacion oral y escrita
e Gestidn de la informacién en diferentes fuentes: bibliografica, web, base de datos, entre otros.
e |dentificacion y exploracion de érganos

Habilidades e Comunicacién efectiva con el paciente
e |dentificacion de sintomas y signos a través de interrogacion y exploracién
e Proponer un diagnadstico a partir del andlisis y sintesis de la informacion
e Proponer un tratamiento o envio a un segundo nivel de atencion
e Respeto a los derecho de autor
e Respeto a las normas de ensefianza aprendizaje

Actitudes y valores e Respeto a la privacidad del paciente
e Empatia con el paciente y familiares
e FEtica profesional
e Realizar lectura de textos pertinentes a la temética a abordar: revision de material bibliografico y
Actividades de e de fuentes electrénicas

aprendizaje e Elaborar a través de una técnica didactica la organizacién de la informacion
e |dentificar en individuo sanos y enfermos la anatomia
e Articular los conocimientos teéricos en la practica clinica




Practica clinica que permitan la transferencia de conocimientos teéricos a nuevos contextos
Visita de observacion y practica a contextos de interés profesional
Participacion en eventos cientificos

Recursos y
materiales
didacticos

Recursos
o Bibliograficos
o Software especializado
Material didactico
o Presentaciones multimedia para abordar los contenidos de la Subcompetencia
o Recursos para la gestion de la practica clinica.

Subcompetencia 4

0oiDo

Conocimientos

Embriologia, anatomia, fisiologia y patologia del oido

Habilidades

Comunicacion oral y escrita

Gestion de la informacion en diferentes fuentes: bibliogréfica, web, base de datos, entre otros.
Identificacién y exploracion de 6rganos

Comunicacion efectiva con el paciente

Identificacién de sintomas y signos a través de interrogacion y exploracion

Proponer un diagnéstico a partir del analisis y sintesis de la informacion

Proponer un tratamiento o envio a un segundo nivel de atencion

Actitudes y valores

Respeto a los derecho de autor

Respeto a las normas de ensefianza aprendizaje
Respeto a la privacidad del paciente

Empatia con el paciente y familiares

Etica profesional

Actividades de
aprendizaje

Realizar lectura de textos pertinentes a la tematica a abordar: revision de material bibliografico y de
Fuentes electronicas

Elaborar a través de una técnica didactica la organizacion de la informacién

Identificar en individuo sanos y enfermos la anatomia

Articular los conocimientos teéricos en la practica clinica

Préactica clinica que permitan la transferencia de conocimientos teéricos a nuevos contextos




Visita de observacion y practica a contextos de interés profesional
Participacion en eventos cientificos

Recursos y
materiales
didacticos

Recursos
o Bibliograficos
o Software especializado
Material didactico
o Presentaciones multimedia para abordar los contenidos de la Subcompetencia
o Recursos para la gestion de la practica clinica.

Subcompetencia 5

ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS Y TERAPEUTICA BASICA

Conocimientos

Estudios de laboratorio
Estudios de gabinete
Estudios de imagen
Manejo terapéutico basico

Habilidades

Comunicacion oral y escrita

Gestion de la informacion en diferentes fuentes: bibliogréfica, web, base de datos, entre otros.
Identificacién y exploracion de 6rganos

Comunicacion efectiva con el paciente

Proponer un diagnéstico a partir del analisis y sintesis de la informacion

Proponer un tratamiento o envio a un segundo nivel de atencion

Actitudes y valores

Respeto a los derecho de autor

Respeto a las normas de ensefianza aprendizaje
Respeto a la privacidad del paciente

Empatia con el paciente y familiares

Etica profesional

Actividades de
aprendizaje

Realizar lectura de textos pertinentes a la tematica a abordar: revision de material bibliografico y de
fuentes electronicas

Elaborar a través de una técnica didactica la organizacion de la informacién

Identificar en individuo sanos y enfermos la anatomia

Articular los conocimientos teéricos en la practica clinica




Practica clinica que permita la transferencia de conocimientos teéricos a nuevos contextos
Visita de observacion y practica a contextos de interés profesional
Participacion en eventos cientificos

e Recursos

Recursos y o Bibliograficos
materiales o Software especializado
didacticos e Material didactico
o Presentaciones multimedia para abordar los contenidos de la Subcompetencia
o Recursos para la gestion de la practica clinica.
La evaluacion se articula con el Reglamento de Evaluacién y Promocién para los alumnos de la Licenciatura de la
Facultad de Medicina Humana Plan 2012-2013, considerando las siguientes areas :
Criterios de
evaluacion de la e Conocimiento con una ponderacién del 60%
Unidad de e Desempefio con una ponderacion del 20 %

competencia

e Producto con una ponderacion del 20%

La asistencia es obligatoria en un 80% para la acreditacion correspondiente

Referencias de la
Unidad de
competencia

Basicas
1. Poch Broto. Joaquin. Otorrinolaringologia y patologia cervicofacial. 1ra Edicidbn. Panamericana; 2005.
2. Rafael RC. [Et al.]; Manual de otorrinolaringologia.2a. Ed. Madrid: McGraw-Hill Interamericana; 2007.

3. Jeslis Ramon E, [Et al.] Oidos, nariz, garganta y cirugia de cabeza y cuello. 4a. Ed. México: El manual moderno,
2014.

Complementaria.

1. K. J. Lee; TR. Gabriel Pérez Rendén. [Et al]. Otorrinolaringologia: cirugia de cabeza y cuello. 7a. Ed. México:
McGraw-Hill interamericana; 2002.

2. Langman, J. Embriologia médica: con orientacion clinica. 14a. Ed. Buenos aires: Médica Panamericana; 2019.

3. Keith I. M., F. Dalley A., R. Agur A. M. Anatomia con orientacién clinica. 8a ed. Buenos aires: Lippincott Williams &




Wilkins; 2018.
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Biomédica
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Ciencias Basicas

Fecha de elaboracion:

Agosto 2015

Fecha de actualizacion:

Enero 2021

PRESENTACION

La Oftalmologia es la ciencia que se dedica al estudio morfo fisiologico del 6rgano de la visién; para su estudio es indispensable
conocimientos previos de la parte morfoldgica y fisiolégica. La primera, se encarga del estudio de la ubicacion en el cuerpo humano, y lo
concibe como un dérgano en su contexto mas general como una prolongacion del Sistema Nervioso Central SNC, poniendo énfasis en las
partes 6seas, tegumentarias, musculares etc., Esta todo debidamente encerrado y fuertemente protegido por los huesos del craneo y de la
cara. Solo existe una parte identificada en la parte interior debido a que alli se encuentran las aberturas que permiten el ingreso de la luz y de

las imagenes del entorno.

La segunda, es eminentemente la parte sensorial, cuyo objetivo de estudio se centra en las acciones de tension y relajacion de casi todos los
tejidos que permiten la identificacion de la luz, la cual es enviada por una via intrincada hacia la retina, la cual al ser estimulada tienen la
capacidad de conducir y establecer muchas de las funciones, de las cuales las mas importantes es la agudeza visual, la identificacién de
colores y muchas mas. No habra que dejar de mencionar en esta introduccién, dado a su naturaleza de tejidos mucosas y tegumentos que




esta irrigada por vascularizacion arterial, que implica un drenaje venoso Y linfético, cerrando el ciclo de nutricién de este 6rgano.

Los procesos de equilibrio del érgano de la visién en su estado normal, constituye la adecuada agudeza visual, percepcion de los colores,
entre otros. La patologia oftalmolégica generalmente es multifactorial e implica la alteracion de los equilibrios oculares.

Son precisamente las patologias objeto de estudio de esta Unidad de competencia en la cual se revisaran una serie de conocimientos basicos
referentes a las alteraciones, a nivel molecular, bioquimico, celular, que se traducen en alteraciones anatomofuncionales que repercuten en la
homeostasis y capacite al estudiante para la comprension del estudio de las enfermedades.

2. PROYECTO INTEGRADOR

EVIDENCIA FINAL DEL MODULO

El desarrollo del presente proyecto menciona los elementos constitutivos del proyecto integrador al amparo de los siguientes elementos:

El caso clinico simulado

El estudio permanente de casos

El trabajo de investigacion relacionando con el nivel de conocimientos alcanzado
Actividades de dinamica con grupos homogéneos y heterogéneos.

A

Los requisitos indispensables para cumplir este paso didactico sera, tender a integrar estos conocimientos a través de los casos simulados,
poniendo énfasis en la competencia de la cual el alumno y el maestro deberan desarrollar con responsabilidad y certeza, utilizando los
conocimientos construidos en este momento que provienen de libros, articulos, uso de software presentaciones, congresos y servicios
desarrollados en la comunidad urbana, pero dandole énfasis al &mbito suburbano y rural

El proyecto, tendra un valor de 20% de la calificacion de la unidad de competencia.




3. NORMAS DEL PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE
DOCENTES ESTUDIANTES

Trato respetuoso hacia los estudiantes e Tener un trato respetuoso hacia su profesor y sus
Asistencia puntual a las actividades de aula, clinica, taller, comparieros de clase, guardando comportamiento apropiado
laboratorio o campo. e Asistir puntualmente a la clase

e Mantener la disciplina en la clase, de una manera amable y e Estar dispuesto al trabajo en equipo
cordial e Entregar las tareas que se le asignen en tiempo y forma

e Asesorar a los alumnos en la consulta bibliografica basica y e Portar el uniforme adecuado en cada area de trabajo
complementaria, asi como en la preparacion de los materiales e Participar en todas las actividades asignadas
para la exposicion oral y practica e Cuidar y salvaguardar la infraestructura de la facultad

e Asistir en forma puntual a las reuniones de academia y _ _ _
participar activamente en las mismas ) E_nt_regar al final de Ia_u_nldad de competencia, de manera

e Utilizaciéon adecuada de los recursos didacticos disponibles digital su carpeta de actividades realizadas en esta unidad de

competencia.

e Es responsabilidad de cada docente realizar la evaluaciéon
integral del estudiante

4. PROPOSITO GENERAL DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA

El estudiante desarrolla competencias que le permiten realizar examen oftalmoldgico y ofrecer tratamiento a las entidades nosoldgicas.

COMPETENCIAS GENERICAS

e e 0 0 0 o | (n

Dominio de la atencién médica general

Dominio de las bases cientificas de la medicina

Dominio ético y del profesionalismo

Dominio de la calidad de la atencion médica y trabajo en equipo
Dominio de la atencién comunitaria

Capacidad de participacion en el sistema de salud

o

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Brinda atencién integral y continua tanto a la persona como a su familia y comunidad, orientando sus acciones principalmente a la
promocion y la preservacion de la salud.

Aplica medidas de prevencion primaria y lleva a cabo el diagnéstico y tratamiento de los problemas mas frecuentemente encontrados
en el nivel primario y secundario.




e Aplica conocimientos y demuestra actitudes y destrezas que mejoran el bienestar biopsicosocial de las personas y las familias, por
considerar a éstas como el soélido cimiento de la sociedad.
Participa en la atencién humanista, de alta calidad de los problemas de salud de la comunidad.
Es un promotor de la salud que cuida los aspectos culturales de la poblacion en la educacién en salud y aplica la prevencién primaria
y secundaria.
Elabora los reportes oficiales y convierte estos datos en informacion cientifica.
Realiza estudios de estructuras y dinamica a nivel de la persona, la familia y la comunidad; y con base en lo anterior establece planes
de trabajo.

e Interacciona con cada uno de los integrantes del equipo de salud sobre las funciones y actividades especificas para la atencion en el
primero y segundo nivel de atencion.

7. SUBCOMPETENCIAS

Subcompetencia 1 ESTRUCTURAS EXTERNAS

Parpados
Conjuntiva
Cornea
Cristalino
Uvea

Conocimientos

Identificar las caracteristicas del ojo sano y patoldgico

Realizar examen oftalmolégico a pacientes en relacion con los padecimientos
Realizar estudios de agudeza visual

Uso del oftalmoscopio

Establecer un diagndstico y tratamiento adecuado y oportuno

Habilidades

Manejo ético de la informacion
Actitudes y valores e Actitud positiva en la relacion médico paciente
Canalizar casos que no puede atender

Debera ser prevaleciente:

Actividades de
aprendizaje e Lectura permanente

e Practicas clinicas segun nivel
e Trabajo colaborativo en la resolucién de problemas




e Ejercicios practicos supervisados en clase por el docente

Recursos y
materiales
didacticos

e Recursos
o Antologia.
o Bibliograficos
e Material didactico
o Material audiovisual.
o internet

Subcompetencia 2

NEUROFTALMOLOGIA

Conocimientos

Retina
Nervio Optico
Vias visuales

Habilidades

Identificar las caracteristicas del ojo sano y patologico
Realizar examen oftalmolégico a pacientes

Realizar examen neuro-oftalmolégico

Uso del oftalmoscopio

Establecer un diagndstico y tratamiento

Actitudes y valores

Manejo ético de la informacion
Actitud positiva en la relacion médico paciente
Canalizar casos que no puede atender

Debera ser prevaleciente:

Actividades de e Lectura permanente
aprendizaje e Practicas clinicas segun nivel
e Trabajo colaborativo en la resoluciéon de problemas
e Ejercicios practicos supervisados en clase por el docente
Recursos y
materiales e Recursos
didacticos o Antologia.

o Bibliograficos




e Material didactico
o Material audiovisual.
o internet

Subcompetencia 3

TRASTORNO DE MOTILIDAD OCULAR, REFRACCION, ORBITA Y TRAUMA

Conocimientos

Cavidad oftalmica
Refraccion
Estrabismo
Trauma ocular

Habilidades

Identificar los defectos de refraccion mas frecuentes: miopia, hipermetropia, astigmatismo, presbicia.
Identificacion de los problemas de alineamiento ocular

Instrumentacion oftalmolégica

Diagndstico de los problemas estrabicos: Exotropia, Esotropia, pedida de alineamiento vertical aislado o
asociado

e Establecer la relacién neuroftalmoldgica y su ubicacién

Actitudes y valores

Manejo ético de la informacion
Actitud positiva en la relacion médico paciente
Canalizar casos que no puede atender

e Debera ser prevaleciente:
- e Lectura permanente
Actividades de . P . P
. e Practicas clinicas segun nivel
aprendizaje . . -
e Trabajo colaborativo en la resolucién de problemas
e Ejercicios practicos supervisados en clase por el docente
e Recursos
Recursos y o Antologia.
materiales o Bibliograficos
didacticos e Material didactico
o Material audiovisual.
o internet
Criterios de La evaluacion se articula con el Reglamento de Evaluacion y Promocion para los alumnos de la Licenciatura de la




evaluacioén de la
Unidad de
competencia

Facultad de Medicina Humana Plan 2012-2013, considerando las siguientes areas :

e Conocimiento con una ponderacion en el rango de 50 % al 60%
e Desempefio con una ponderacion en el rango de 20 % al 30%
e Producto con una ponderacion en el rango del 20% al 30 %

La asistencia es obligatoria en un 80% para la acreditacion correspondiente

Referencias de la
Unidad de
competencia

Béasicas

1. Gerard K. Lange. Oftalmologia Texto y atlas en color. 22. Edicion. Espafia. Elsiever 2006

2. Riordan Eva. Paul. Vauhan y Asbury. Oftalmologia general.182. Edicion. China. McGraw Hill Lange 2012.
3. Kanski J. Jack. Oftalmologia clinica, 82. Edicion. Madrid Espafa. Elsevier Espafia, S.A. 2016.

4. Bruce James, Anthony Bron. Oftalmologia Diagndstico y Tratamiento. 1° Ediciébn. Manual Moderno, México 2012.

Complementaria

1. Jaime Igartua Araiza. Oftalmologia Patologia Clinica y Terapéutica. 1ra Edicion, México. McGraw-
Hill Interamericana. 2002.

2. Tello Sanchez Guillermo Rafael. Conocimientos basicos de oftalmologia. ANTOLOGIA. 6°. Médulo: Sensopercepcion.
Especialidad: Oftalmologia. Facultad de Medicina Humana. Universidad Auténoma de Chiapas UNACH 2005.

3. Tello Sanchez Guillermo Rafael. Manual practico de refraccion. Morbilidad de trastornos de la vision en centros
escolares en el Estado de Chiapas. Facultad de Medicina Humana Universidad Autbnoma de Chiapas En prensa
México, Chiapas 2014.
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1. DATOS DE IDENTIFICACION
Subtotal
Subtotal Horas Totales/ .
Licenciatura: Médico Ciruiano Teolj?arlzserorlleestr Horas de Semestre 16 Cgi?_ggs
J e Practica/Semestre semanas
Plan de Estudios: 2013
Médulo: Modulo V: Desarrollo Humano 80 0 80 >
Unidad de

Competencia Neurologia. Academia: Neurologia

(Contenido)
Area de conocimiento: | Neurologia. s . B Unio 2021

emestre: nero junio
Linea Curricular: Biomédica :
Fase Curricular: Ciencias Bésicas Eechifdelolaioacion: Agosto 2015
’ Fecha de actualizacion: Enero 2021

PRESENTACION

En la Unidad de Competencia Neurologia, se revisaran teorias que permitan la construccion de conocimientos embriolégicos, anatomicos y
funcionales del sistema nervioso central y del sistema nervioso periférico. Para lograrlo se trabajan diversas actividades de aprendizaje que
permiten al estudiante la construcciéon de conocimientos sobre la materia y su vinculacion a la practica clinica, retomando los conocimientos
previos relacionados con el desarrollo del individuo; y seran la base para el trabajo de las subcompetencias.

En la subcompetencia 1, se busca que el estudiante identifique la organizacion basica de las estructuras que conforman el sistema nervioso,

su embriogénesis y diferenciacion; la estructura bioquimica y funcién celular; asi como la anatomia macroscoépica y citoarquitectura de los
circuitos de comunicacion neural.

2. PROYECTO INTEGRADOR

EVIDENCIA FINAL DEL MODULO

El proyecto integrador de esta unidad de competencia consistird en elaborar y presentar una historia clinica, diagnostico y tratamiento de




pacientes con patologia neurolégicos, para ello utilizara las metodologias did4ctica de:

1.
2.

Caso clinico simulado o real
Estudio de casos o investigacion clinica

En ellos debera integrar los conocimientos adquiridos durante el curso y aplicarlos en el desarrollo del caso o investigacion.

3. NORMAS DEL PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE
DOCENTES ESTUDIANTES

Trato respetuoso hacia los estudiantes e Tener un trato respetuoso hacia su profesor y sus
Asistencia puntual a las actividades de aula, clinica, taller, comparfieros de clase, guardando comportamiento apropiado
laboratorio o campo. e Asistir puntualmente a la clase

e Mantener la disciplina en la clase, de una manera amable y e Estar dispuesto al trabajo en equipo
cordial e Entregar las tareas que se le asignen en tiempo y forma

e Asesorar a los alumnos en la consulta bibliografica basica y e Portar el uniforme adecuado en cada area de trabajo
complementaria, asi como en la preparacion de los materiales e Participar en todas las actividades asignadas
para la exposicion oral y practica e Cuidar y salvaguardar la infraestructura de la facultad

e Asistir en forma puntual a las reuniones de academia y _ _ _
participar activamente en las mismas ° E_nt_regar al final de Ia_u_mdad de competencia, de manera

e Utilizacién adecuada de los recursos didacticos disponibles digital su carpeta de actividades realizadas en esta unidad de

competencia.

e Es responsabilidad de cada docente realizar la evaluacion
integral del estudiante

4. PROPOSITO GENERAL DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA

El estudiante es competente para prevenir y atender las patologias neurol6gicas mas comunes.

COMPETENCIAS GENERICAS

e e 0 0 0 o |(n

Dominio de la atencién médica general
Dominio de las bases cientificas de la medicina

Capacidad metodol6gica e instrumental en ciencias y humanidades

Dominio ético y del profesionalismo

Dominio de la calidad de la atencion médica y trabajo en equipo

Capacidad de participacion en el sistema de salud




COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Aplica medidas de prevencion primaria y lleva a cabo el diagndéstico y tratamiento de los problemas mas frecuentemente encontrados
en el nivel primario y secundario.

Ofrece una atencién médica integral y continua, tanto en el primero como en el segundo nivel de atencion optimizando los recursos
tecnologicos.

EvalUa su practica profesional a través del seguimiento de sus acciones y del analisis cientifico-critico de sus propios resultados.
Proporciona la atencion inicial en las emergencias médicas a pacientes, grupos sociales o ambos.

Reconoce los limites de su intervencién profesional y responsabilidad para consultar y coordinarse con los especialistas y derivar a
otros niveles de atencion médica a los pacientes que asi lo ameritan, dando soporte a las constantes vitales de la persona hasta su
atencion definitiva.

Aplica los recursos disponibles en el primer nivel para ofrecer una atencion integral.

Interacciona con cada uno de los integrantes del equipo de salud sobre las funciones y actividades especificas para la atencion en el
primero y segundo nivel de atencion.

Reconoce las fortalezas o debilidades de su formacién, para — a través de la autogestion y el autoestudio— superarlas, o bien, optar por

cursos de actualizacion continua o transitar por la formacion de posgrado en cualquiera de sus modalidades.

7. SUBCOMPETENCIAS

Subcompetencia 1

NEUROANATOMIA Y NEUROFISIOLOGIA BASICAS.

Desarrollo embriol6gico

Conocimientos e Neurobiologia

Integracion anatomo-funcional de médula espinal, encéfalo y sistema nervioso periférico

Habilidades

Analiza y caracteriza el desarrollo embrionario

Comprende las bases de la neurobiologia

Identifica los elementos anatémicos y funcionales del sistema nervioso

Comunicacion oral y escrita

Gestion de la informacién en diferentes fuentes: bibliogréafica, web, base de datos, entre otros.

Actitudes y valores

Respeto a los derecho de autor
Respeto a las normas de ensefianza aprendizaje

Actividades de

e Realizar lectura de textos pertinentes a la teméatica a abordar: revision de material bibliogréfico y de fuentes
electronicas




aprendizaje

Elaborar a través de una técnica didactica la organizacion de la informacion

Poner en préactica los conocimientos tedricos en la practica clinica

Practica clinica que permitan la transferencia de conocimientos tedéricos practicos a nuevos contextos
Visita de observacion a contextos de interés profesional

Participacion en eventos cientificos

Recursos y
materiales
didacticos

Recursos
o Bibliograficos
o Software especializado
Material didactico
o Presentaciones multimedia para abordar los contenidos de la Subcompetencia
o Recursos para la gestion de la practica clinica.

Subcompetencia 2

EXPLORACION NEUROLOGICA

Conocimientos

Exploracién fisica neuroldgica
o Estado de conciencia
Funciones cerebrales superiores, afasia, agnosia y apraxia
Pares craneales
Sistema Motor
Sindrome de la neurona motora superior e inferior
Sistema Sensitivo: Sindrome talamico, Sindromes medulares y radiculares
Cerebelo: Sindrome cerebeloso
Meninges: Sindrome meningeo
Exploracion del recién nacido
o Herniacion Cerebral; Sindrome de hipertensién endocraneana
Estudios paraclinicos
o Rx. Simple
Tomografia Computada
Resonancia Magnética
Electroencefalografia
Electromiografia
Potenciales Evocados

O O 0O O 0O 0 0 O

o O O O O




Habilidades

Identificacién de sintomas y signos a través de interrogacion y exploracion

Realizar la historia clinica neurolégica, mediante un interrogatorio y exploracion fisica al paciente

Proponer un diagnostico neurolégico, a través de los estudios paraclinicos, a partir del andlisis y sintesis de la
informacion

Comunicacion oral y escrita

Gestidn de la informacion en diferentes fuentes: bibliografica, web, base de datos, entre otros.

Comunicacion efectiva con el paciente

Actitudes y valores

Respeto a los derecho de autor
Respeto a las normas de ensefianza aprendizaje

Realizar lectura de textos pertinentes a la tematica a abordar: revision de material bibliografico y de fuentes
electrénicas

Actividades de e Elaborar a tr,av.és de una téc.ni.ca didécti/cg la organiza}cic’?n de,la. informacién

aprendizaje ° Po,ne.r en p,ra.lctlca los conQC|mlentos teoncos en la prac'gcg clinica N o
e Practica clinica que permitan la transferencia de conocimientos teéricos practicos a nuevos contextos
e Visita de observacion a contextos de interés profesional
e Participacion en eventos cientificos.
e Recursos

Recursos y o Bibliograficos

materiales o Software especializado

didacticos e Material didactico

o Presentaciones multimedia para abordar los contenidos de la Subcompetencia
o Recursos para la gestidén de la practica clinica.

Subcompetencia 3

PATOLOGIA DEL SISTEMA NERVIOSO CENTRAL Y PERIFERICO

Conocimientos

Cefalalgia y algias faciales

Estado de coma y muerte encefélica
Epilepsias

Enfermedad vascular cerebral
Traumatismo craneoencefélico
Traumatismo raquimedulares
Neuroinfecciones




e Neurocisticercosis
e Hidrocefalias y malformaciones congénitas
e Sindrome de Guillain-Barré
e Miastenia gravis
e Parkinson
e Tumores del sistema nervioso central
e Identificacion y exploracion de érganos
e Identificacién de sintomas y signos a través de interrogacion y exploracion
Habilidades ° Propongr up}diagnéstico g partir del andlisis y tratamiento
e Comunicacion oral y escrita
e Gestidn de la informacion en diferentes fuentes: bibliogréafica, web, base de datos, entre otros.
e Comunicacion efectiva con el paciente
: e Respeto a los derecho de autor
Actitudes y valores ~ .
Respeto a las normas de ensefianza aprendizaje
e Realizar lectura de textos pertinentes a la temética a abordar: revision de material bibliografico y de fuentes
electronicas
. e Elaborar a través de una técnica didactica la organizacion de la informacion
Actividades de L - L L .
apiendizaie ° Po,ne.r en Rrgct|ca los congumnentos teoncog en la prac'Flcg clinica N -
e Practica clinica que permitan la transferencia de conocimientos teéricos practicos a nuevos contextos
e Visita de observacion a contextos de interés profesional
e Participacion en eventos cientificos
e Recursos
Recursos y o Bibliograficos
materiales o Software especializado
didacticos e Material didactico
o Presentaciones multimedia para abordar los contenidos de la Subcompetencia
o Recursos para la gestion de la practica clinica.
CrEree o La evaluacion se articula con el Reglamento de Evaluacion y Promocion para los alumnos de la Licenciatura de la
svElEcien e A Facultad de Medicina Humana Plan 2012-2013, considerando las siguientes areas :
Unidad de

Conocimiento con una ponderacion del 60%
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competencia

e Desempefio con una ponderacion del 20 %
e Producto con una ponderacion del 20%

La asistencia es obligatoria en un 80% para la acreditacion correspondiente

Referencias de la
Unidad de
competencia

Basicas

1. Clinica Mayo. Examen clinico neuroldgico por miembros de la clinica mayo. 1ra. Edicion. México: La Prensa
Mexicana; 2008.

2. Fustinoni. O. Semiologia del Sistema Nervioso de Fustinoni. 15a Edicion. Buenos Aires, Argentina.: Ateneo; 2014.
3. Rooper H. A. Adams y Victor Principios de Neurologia. Los Angeles, California.: McGraw-Hill; 2017.
4. Splittgerber. R. Snell. Neuroanatomia clinica. 8va. Edicion. Los Angeles, California.: LWW Wolters Kluwer; 2019.

5. Barinagarrementeria A.F. Neurologia Elemental. 2da. Edicién. ELSEVIER; 2018.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIAPAS
FACULTAD DE MEDICINA HUMANA
“DR. MANUEL VELASCO SUAREZ”




CAMPUS I

1. DATOS DE IDENTIFICACION

Subtotal
Subtotal Horas Totales/ .
ISR Médico Cirujano Teoﬂ?zarlzserorlleestr hioras ae ST L CFéi['l)'ggS
J e Practica/Semestre semanas
Plan de Estudios: 2013
Moédulo: Modulo V: Desarrollo Humano 16 0 16 1
Unidad de
Competencia Bioética del desarrollo humano. Academia: Bioética.
(Contenido)
Area de conocimiento: | Bioética del desarrollo humano. o
. : —— Semestre: Enero junio 2021
Linea Curricular: Sociomédica
. : . L Fecha de elaboracion: Agosto 2015
Fase Curricular: Ciencias Basicas Fecha de actualizacion: Enero 2021
PRESENTACION

El respeto de la vulnerabilidad humana, se expresa por la fragilidad de los seres humanos, por ser entes globales e integrados, que pueden
sufrir perturbaciones y trastornos, hasta el extremo de poner en peligro su salud y la vida, este principio esta relacionado con el principio de
integridad de las personas; y la innovacién tecnolégica y cientifica de ser utilizadas para la proteccion de la naturaleza y la investigacion
médica debe estar centrada en eliminar las amenazas bioldgicas hacia al ser humano; concepto del el profesional de la salud debe explicar,
entender y aplicar en su quehacer en el campo de la salud.

Se han disefiado cinco Subcompetencia, las cuales se desarrollardn en forma progresiva:

1) Nocion de la vulnerabilidad humana.

2) Las posibilidades de la medicina, dilemas de la vulnerabilidad.
3) Etica asistencial, nocion de la integridad de las personas.

4) Privacidad y confidencialidad

5) Casos en los que justifica la vulnerar la confidencialidad.

2. PROYECTO INTEGRADOR

EVIDENCIA FINAL DEL MODULO




El proyecto integrador de esta Unidad de competencia, consistira en elaborar un ensayo sobre uno de los temas tratados durante el proceso
de la Unidad de competencia, donde debe integrar los conocimientos sobre los conceptos basicos de Bioética.
Tendra un valor de 20% de la calificacion final.

3. NORMAS DEL PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE
DOCENTES ESTUDIANTES

Trato respetuoso hacia los estudiantes e Tener un trato respetuoso hacia su profesor y sus
Asistencia puntual a las actividades de aula, clinica, taller, comparfieros de clase, guardando comportamiento apropiado
laboratorio o campo. e Asistir puntualmente a la clase

e Mantener la disciplina en la clase, de una manera amable y e Estar dispuesto al trabajo en equipo
cordial e Entregar las tareas que se le asignen en tiempo y forma

e Asesorar a los alumnos en la consulta bibliografica basica y e Portar el uniforme adecuado en cada area de trabajo
complementaria, asi como en la preparacion de los materiales e Participar en todas las actividades asignadas
para la exposicién oral y practica e Cuidar y salvaguardar la infraestructura de la facultad

e Asistir en forma puntual a las reuniones de academia y
participar activamente en las mismas ° E_nt_regar al final de Ia_u_nidad de c_:ompetencia, de manera

e Utilizacién adecuada de los recursos didacticos disponibles digital su carpeta de actividades realizadas en esta unidad de

competencia.

e Es responsabilidad de cada docente realizar la evaluacion
integral del estudiante

4. PROPOSITO GENERAL DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA

El estudiante conceptualiza el principio de autonomia y de consentimiento, como base para la toma de decisiones, de manera individual y
comprende la importancia que tiene tanto para el personal de salud como para el paciente.

COMPETENCIAS GENERICAS

e o o |

Dominio de la atencién médica general
Dominio ético y del profesionalismo
Dominio de la atencién comunitaria.




COMPETENCIAS ESPECIFICAS

e Brinda atencion integral y continua tanto a la persona como a su familia y comunidad, orientando sus acciones principalmente a la
promocion y la preservacion de la salud.

e Aplica conocimientos y demuestra actitudes y destrezas que mejoran el bienestar biopsicosocial de las personas y las familias, por
considerar a éstas como el sélido cimiento de la sociedad.
Participar en la atencion humanistica y de alta calidad de los problemas de salud de la comunidad
Es un promotor de la salud que cuida los aspectos culturales de la poblacion en la educacion en salud y aplica la prevencion primaria y

secundaria

7. SUBCOMPETENCIAS

Subcompetencia 1

NOCION DE LA VULNERABILIDAD HUMANA

Conocimientos

Nocion de vulnerabilidad humana.
Respeto a la vulnerabilidad humana
Distintos aspectos de la vulnerabilidad humana.

o Biolégico
o Social
o Cultural.

Implicaciones del principio de vulnerabilidad: asistencial

Habilidades

Explicar el principio del respeto de la vulnerabilidad humana.

Actitudes y valores

Asistencia
Puntualidad
Respeto

Trabajo en equipo

Actividades de
aprendizaje

Exposicion de ponencia

Realizar lectura de textos pertinentes a la tematica a abordar: revisidbn de material bibliografico y de fuentes
electronicas.

Elaborar un resumen que recupere las ideas del autor y exprese las ideas propias de los estudiantes

Se desarrollaran diferentes técnicas didacticas para fomentar el aprendizaje corporativo

Recursos y
materiales

Recursos




didacticos

o Bibliogréaficos
o Multimedia: videos, diapositivas, entre otros.
o Software especializado

e Material didactico

o Presentaciones power point para abordar los temas de la subcompetencia

Subcompetencia 2

ETICA ASISTENCIAL, NOCION DE LA INTEGRIDAD DE LAS PERSONAS

Conocimientos

e FEtica asistencial.
o Nuevo enfoque de la Bioética
o Solidaridad
o El deber de prestar asistencia.
e Lanocion de la integridad personal.
o Relacién entre la vulnerabilidad humanay la integridad personal.
o La integridad personal y el respeto a la concepcion que tiene el paciente de su vida y enfermedad, asi
como de su libre albedrio.

Habilidades

e Debe ser capaz de indicar las conexiones existentes entre el principio de respeto a la vulnerabilidad humanay la
nocion de integridad personal y la ética asistencial.

Actitudes y valores

Asistencia
Puntualidad
Respeto

Trabajo en equipo

Actividades de

Exposicion de ponencia
Realizar lectura de textos pertinentes a la tematica a abordar: revisidbn de material bibliografico y de fuentes
electronicas.

aprendizaje . . . .
Elaborar un resumen que recupere las ideas del autor y exprese las ideas propias de los estudiantes
Se desarrollaran diferentes técnicas didacticas para fomentar el aprendizaje corporativo
Recursos y e Recursos
materiales o e
L o Bibliograficos
didacticos

o Multimedia: videos, diapositivas, entre otros.
o Software especializado




o Simuladores Médicos
e Material didactico

o Presentaciones power point para abordar los temas de la subcompetencia

Subcompetencia 3 PRIVACIDAD Y CONFIDENCIALIDAD

Privacidad y confidencialidad.

Definicién de privacidad y confidencialidad, deber de los profesionales de la salud de proteger la privacidad de
Conocimientos los pacientes

Deber de los profesionales de la salud mantener la confidencialidad de los pacientes (secreto médico).

La confidencialidad abarca toda la informacion personal sobre la salud, incluida la informacion genética.

Habilidades e Explicar porque hay que respetar la privacidad del paciente y la confidencialidad de la informacion personal
e Asistencia
: p i
Actitudes y valores e Puntualidad
e Respeto
e Trabajo en equipo

Exposicion de ponencia
Realizar lectura de textos pertinentes a la tematica a abordar: revisidbn de material bibliografico y de fuentes
Actividades de electronicas.
aprendizaje e Elaborar mapas mentales para presentar a través de imagenes, textos y lineas informacién relevante
Elaborar resumen que recupere las ideas del autor y exprese las ideas propias de los estudiantes
Se desarrollaran diferentes técnicas didacticas para fomentar el aprendizaje corporativo

e Recursos

R o Bibliograficos

ecursos y o Multimedia: videos, diapositivas, entre otros.
materiales .

. o Software especializado
didacticos

o Simuladores Médicos
Material didactico

o Presentaciones power point para abordar los temas de la subcompetencia

Criterios de La evaluacion se articula con el Reglamento de Evaluacién y Promocién para los alumnos de la Licenciatura de la
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evaluacioén de la

Unidad de
competencia

Facultad de Medicina Humana Plan 2012-2013, considerando las siguientes areas :

e Conocimiento con una ponderacion del 60%
e Desempefio con una ponderacion del 20 %
e Producto con una ponderacion del 20%

La asistencia es obligatoria en un 80% para la acreditacion correspondiente

Referencias de la
Unidad de
competencia

Béasicas

UNESCO. Programa de base de estudios sobre bioética [Internet]. Unesco.org. 2008 [citado el 22 de junio de 2021].
Disponible en: https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000163613 spa

Arriaga JLH. Bioética general. Ciudad de México, México.: Manual Moderno.; 2002.

Cruells JG. Conceptos de Bioética y Responsabilidad Médica. 32 ED In. México: Manual Moderno; 2005.
Garza RG. BIOETICA "La toma de decisiones en situaciones dificiles" 12 ED. In. México: Trillas; 2008
Gonzalez Valenzuela J. Filosofia y Ciencias de la Vida. In. México: UNAM; 2009.

Lolas Stepke F. Bioética y medicina aspectos de una relacion. In. Santiago de Chile: Biblioteca americana; 2002.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIAPAS
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FACULTAD DE MEDICINA HUMANA
“DR. MANUEL VELASCO SUAREZ”

CAMPUS I
1. DATOS DE IDENTIFICACION
Subtotal
Subtotal Horas Totales/ .
ISR Médico Cirujano Teolj?z;lzserorllistr hioras de ST Lo CR;%)_EI:'SS
J e Practica/Semestre semanas
Plan de Estudios: 2013
Moédulo: Modulo V: Desarrollo Humano 16 0 16 1
Unidad de
Competencia Actividad de Comunidad y Vinculacion. Academia: Vinculacion y extension universitaria
(Contenido)
Area de conocimiento: | Actividad comunitaria y vinculacién. o
- ; — Semestre: Enero junio 2021
Linea Curricular: Sociomédica
Fase Curricular: Ciencias Basicas Eechifdelolaioacion: Agosto 2015
’ Fecha de actualizacion: Enero 2021
PRESENTACION

La vinculacion tiene como propdsito establecer una relacion integral de la Facultad de Medicina Humana con grupos de poblacidén, a través de
mecanismos que le dan una nueva dimension a las funciones sustantivas y para ello se han desarrollado las “UNIDADES DE VINCULACION
DOCENTE” con una metodologia debidamente definida.

La UVD es un agente potencializador que promueve el aprendizaje tomando en cuenta problemas concretos de la realidad para generar
experiencias educativas que faciliten la formacién del médico y sustenten la congruencia de los contenidos teéricos del programa educativo
del médulo, mediante el abordaje de un problema de atencion primaria a la salud en beneficio de la salud escolar y adolescente que ubigue al
alumno para ampliar sus conocimientos, aplicar el método investigativo, generar acciones de servicio y contribuir a la transformacién de la
realidad mediante propuestas o acciones especificas.

Esto implica la identificacién de escenarios en los cuales el estudiante pueda expresar todo su potencial intelectual a través de actividades
gue les sean significativas y le motiven al esfuerzo que enriquece y produce la satisfaccion del aprendizaje.




La Unidad se integra por una subcompetencia primordial:

e Laelaboracién de un programa de atencién a la salud individual o colectiva

2. PROYECTO INTEGRADOR

EVIDENCIA FINAL DEL MODULO

El proyecto integrador consistira en elaborar un programa o proyecto de intervencion y practica comunitaria sobre un problema de salud
relacionado con el contenido del médulo y al final presentar los resultados tomando en cuenta cualquiera de las modalidades siguientes:
1.Trabajo de investigacion
2.Cartel
3.Estudio de casos
4.Campaiia, feria de la salud
5.Elaboracion de manuales, tripticos, software, entre otros.

Tendra un valor de 30% de la calificacion total de la Unidad de competencia.

3. NORMAS DEL PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE

DOCENTES ESTUDIANTES

e Posee conocimientos sobre el disefio de programacién de e |dentifica los elementos que integran el método cientifico.
salud o proyectos de investigacion. e El estudiante aprende mediante la solucién de problemas,

e Asesora a los alumnos en la deteccién del problema asi como realizando practicas en escenarios clinicos y/o comunitarios.
para la consulta bibliografica basica y complementaria. e Desarrolla su capacidad para trabajar en equipo de manera

e Asesora a los alumnos para aplicar de manera critica y colaborativa.
reflexiva los conocimientos para la solucion de un problema e Aplica los principios y conceptos de la comunicacion humana
de salud. a fin de lograr una relacion constructiva, eficaz y respetuosa

e Maneja técnicas de recoleccién de la informacion. con sus compafieros, profesoresy la comunidad.

e Es responsabilidad de cada docente realizar la evaluacion e Entregar al final de la unidad de competencia, de manera
integral del estudiante digital su carpeta de actividades realizadas en esta unidad de

competencia.

4. PROPOSITO GENERAL DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA

El estudiante aplica de manera critica y reflexiva los saberes construidos provenientes de diversas fuentes de informacién para la solucion del




problema de salud priorizando las medidas de promocion y educacion para la salud, orientadas a la atencién primaria de la salud del escolar y
el adolescente; aplica las estrategias y técnicas que se requieren para el desarrollo del trabajo de equipo y la participacién comunitaria, en un
programa de atencion a la salud y realiza una practica comunitaria que permita ejercitar e integrar los conocimientos, habilidades, actitudes y
valores desarrollados durante el ciclo de formacion escolar.

COMPETENCIAS GENERICAS

Dominio de la atencién médica general

Dominio de las bases cientificas de la medicina

Capacidad metodoldgica e instrumental en ciencias y humanidades
Dominio ético y del profesionalismo

Dominio de la calidad de la atencion médica y trabajo en equipo
Dominio de la atencién comunitaria

Capacidad de participacion en el sistema de salud

e 6 6 6 o o o (1

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

o

Brinda atencién integral y continua tanto a la persona como a su familia y comunidad, orientando sus acciones principalmente la
promocion y la preservacion de la salud.

e Aplica medidas de prevencion primaria y lleva a cabo el diagnostico y tratamiento de los problemas mas frecuentemente encontrados
en el nivel primario y secundario.

e Aplica conocimientos y demuestra actitudes y destrezas que mejoran el bienestar biopsicosocial de las personas y las familias, por
considerar a éstas como el sélido cimiento de la sociedad.
Participa en la atencidon humanista, de alta calidad de los problemas de salud de la comunidad.
Ofrece una atencién médica integral y continua, tanto en el primero como en el segundo nivel de atencién optimizando los recursos
tecnoldgicos.
Evalla su préactica profesional a través del seguimiento de sus acciones y del andlisis cientifico-critico de sus propios resultados.
Proporciona la atencion inicial en las emergencias médicas a pacientes, grupos sociales o ambos.
Reconoce los limites de su intervencion profesional y responsabilidad para consultar y coordinarse con los especialistas y derivar a
otros niveles de atencion médica a los pacientes que asi lo ameritan, dando soporte a las constantes vitales de la persona hasta su
atencion definitiva.

e Es un promotor de la salud que cuida los aspectos culturales de la poblacion en la educacién en salud y aplica la prevencién primaria
y secundaria.
Elabora los reportes oficiales y convierte estos datos en informacion cientifica.
Realiza estudios de estructuras y dindmica a nivel de la persona, la familia y la comunidad; y con base en lo anterior establece planes
de trabajo.




Orienta a la poblacion en el uso de recursos de salud existentes en la comunidad, promueve su administracion, cuidado y optimizacion.
Aplica los recursos disponibles en el primer nivel para ofrecer una atencion integral.

Interacciona con cada uno de los integrantes del equipo de salud sobre las funciones y actividades especificas para la atencion en el
primero y segundo nivel de atencion.

e Reconoce las fortalezas o debilidades de su formacién, para — a través de la autogestion y el autoestudio— superarlas, o bien, optar por

cursos de actualizacion continua o transitar por la formacion de posgrado en cualquiera de sus modalidades.

7. SUBCOMPETENCIAS

Subcompetencia 1 COMPONENTES DE UN PROGRAMA DE ATENCION PRIMARIA DE LA SALUD

Portada
Directorio
indice
Presentacion
Justificacion
Cobertura
o Poblacion, espacio, tiempo.
Estrategias
Actividad — acciones — tareas.
Metas
Organizacion

Conocimientos

Describir los componentes y estructura de un programa de atencion a la salud.
Habilidades e Aplicar el conjunto de hechos, conceptos y principios para el andlisis del problema y la propuesta de atencion.
e Utilizar las TIC para la participacion de su programa.

e Interactlia de manera verbal y no verbal con sus compafieros, profesores y poblacién a fin de lograr una relacion
Actitudes y valores constructiva, eficaz y respetuosa.
e Reconoce la importancia del trabajo en equipo.

Actividades de e Elabora un programa de vinculacion con la informacion médica disponible para aplicar habilidades de
aprendizaje comunicacion.
[ ]
Recursos 'y Recursos

o Textos impresos y digitales

materiales )
o Videos




didacticos o Proyectores
o Pizarrén
o Internet
e Material didactico
o Presentaciones en power point para abordar los contenidos de la subcompetencias
La evaluacion se articula con el Reglamento de Evaluacién y Promocién para los alumnos de la Licenciatura de la
Facultad de Medicina Humana Plan 2012-2013, considerando las siguientes areas :
Criterios de
evaluacion de la e Conocimiento con una ponderacion del 60%
Unidad de e Desempefio con una ponderacion del 20 %

competencia

e Producto con una ponderacion del 20%

La asistencia es obligatoria en un 80% para la acreditacion correspondiente

Referencias de la
Unidad de
competencia

Béasicas

1. Estrada A., Villafafie V. y cols. La planeacion y la salud. Estructura de un programa de salud. Agencia universitaria
para el desarrollo. UNACH. CEMESAD. México 2010.
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2. DATOS DE IDENTIFICACION
Subtotal
Subtotal Horas Totales/ .
ISR Médico Cirujano Teolj?arlzserorllistr hioras de ST Lo CR;%)_EI:'SS
J e Practica/Semestre semanas
Plan de Estudios: 2013
Médulo: Modulo V: Desarrollo Humano 0 32 32 2
Unidad de
Competencia Pediatria. Academia: Desarrollo Humano.
(Contenido)

Area de conocimiento: | Pediatria o

— : — Semestre: Enero junio 2021

Linea Curricular: Biomédica.
Fase Curricular: Ciencias Clinicas Eechifdelolaioacion: Agosto 2015
’ ' Fecha de actualizacion: Enero 2021

PRESENTACION

La Unidad de competencia permite al estudiante comprender e interpretar los datos clinicos relevantes tanto por interrogatorio como por
exploracion fisica, del individuo mediante las técnicas de interrogatorio y exploracion fisica, en los que se demuestran:

Habilidades para efectuar el analisis y la sintesis de los datos obtenidos y con ellos elaborar el diagnéstico probable fundado en el método
inductivo-deductivo para el soporte del diagndstico (hipétesis). Al mismo tiempo podra desarrollar habilidades para proponer diagnésticos
diferenciales (hipotesis alternativas); asi como establecer la indicacién precisa de los estudios complementarios para comprobar la hipétesis
y plantear el manejo terapéutico y de prevencion en la resolucion del caso.

La Unidad de competencia, se integra por tres subcompetencias:

e Recién nacido
e Lactante, Preescolar
e Escolary adolescente




3.

PROYECTO INTEGRADOR

EVIDENCIA FINAL DEL MODULO

El proyecto integrador de esta unidad de competencia consistird en elaborar y presentar un trabajo individual, en la modalidad de caso

clinico.

En ellos debera integrar las competencias desarrolladas en el &mbito de la Pediatria y aplicarlos en el desarrollo de su caso clinico. Tendra
un valor de 20% de la calificacion.

4. NORMAS DEL PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE
DOCENTES ESTUDIANTES

e Trato respetuoso hacia los estudiantes e Tener un trato respetuoso hacia su profesor y sus

e Asistencia puntual a las actividades de aula, clinica, taller, comparfieros de clase, guardando comportamiento apropiado
laboratorio o campo. e Asistir puntualmente a la clase

e Mantener la disciplina en la clase, de una manera amable y e Estar dispuesto al trabajo en equipo
cordial e Entregar las tareas que se le asignen en tiempo y forma

e Asesorar a los alumnos en la consulta bibliografica basica y e Portar el uniforme adecuado en cada area de trabajo
complementaria, asi como en la preparacion de los materiales e Participar en todas las actividades asignadas
para la exposicion oral y practica e Cuidar y salvaguardar la infraestructura de la facultad

e Asistir en forma puntual a las reuniones de academia y
participar activamente en las mismas ° E_nt_regar al final de la _u_nidad de c_:ompetencia, de manera

e Utilizacion adecuada de los recursos didacticos disponibles digital su carpeta de actividades realizadas en esta unidad de

competenci

e Es responsabilidad de cada docente realizar la evaluacion
integral del estudiante

5. PROPOSITO GENERAL DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA

El estudiante desarrolla las habilidades necesarias para la atencion del: Recién nacido, Lactante, Preescolar, Escolar y Adolescente y colabora

eficazmente en la prevencidn, tratamiento y rehabilitacion del individuo.

COMPETENCIAS GENERICAS

e 0o 0 0|

Dominio de la atencién médica general

Dominio de las bases cientificas de la medicina

Dominio ético y del profesionalismo

Dominio de la calidad de la atencion médica y trabajo en equipo




Dominio de la atencién comunitaria
Capacidad de participacion en el sistema de salud

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Brinda atencion integral y continua tanto a la persona como a su familia y comunidad, orientando sus acciones principalmente a la
promocion y la preservacion de la salud.

Aplica medidas de prevencion primaria y lleva a cabo el diagnéstico y tratamiento de los problemas més frecuentemente encontrados
en el nivel primario y secundario.

Aplica conocimientos y demuestra actitudes y destrezas que mejoran el bienestar biopsicosocial de las personas y las familias, por
considerar a éstas como el sélido cimiento de la sociedad..

Ofrece una atencién médica integral y continua, tanto en el primero como en el segundo nivel de atencién optimizando los recursos
tecnologicos..

Proporciona la atencion inicial en las emergencias médicas a pacientes, grupos sociales o ambos.

Reconoce los limites de su intervencion profesional y responsabilidad para consultar y coordinarse con los especialistas y derivar a
otros niveles de atencion médica a los pacientes que asi lo ameritan, dando soporte a las constantes vitales de la persona hasta su
atencion definitiva.

Es un promotor de la salud que cuida los aspectos culturales de la poblacién en la educacion en salud y aplica la prevencion primaria
y secundaria

Orienta a la poblacion en el uso de recursos de salud existentes en la comunidad, promueve su administracion, cuidado y optimizacion.
Aplica los recursos disponibles en el primer nivel para ofrecer una atencion integral.

Interacciona con cada uno de los integrantes del equipo de salud sobre las funciones y actividades especificas para la atencion en el
primero y segundo nivel de atencion.

Reconoce las fortalezas o debilidades de su formacion, para — a través de la autogestion y el autoestudio— superarlas. O bien, optar por

cursos de actualizacion continua o transitar por la formacion de posgrado en cualquiera de sus modalidades.

8.

SUBCOMPETENCIAS

Subcompetencia 1

RECIEN NACIDO

e |dentificar y aplicar las maniobras de reanimacion: Posicién, aspiracion, secado y estimulacion.

Habilidades e Aplicar las valoraciones de Apgar, Capurro y Silvermann- Anderson.

e Aplicar las distintas técnicas para ligar el cordén umbilical.

Actitudes y valores

e Respeto a los derechos universales del nifio
e Muestra empatia hacia el individuo y su familia




e Calcular la edad gestacional.
e Efectuar las mediciones correspondientes a la antropometria.
Actividades de e Clasificar al RN de acuerdo a su antropometria y edad gestacional

aprendizaje e Explorar los reflejos neuroldgicos del RN.
e Explorar la cadera por medio de las maniobras pertinentes para detectar displasia de la misma.
e Efectuara la exploracion fisica general neonatal (orificios naturales, fontanelas, mufion umbilical, entre otros.)
e Recursos

o Estuche de diagnostico
Recursos y .
. o Estetoscopio
materiales o . S,
s o Mobiliario médico quirdrgico
didacticos

e Sitios de la practica clinica
o Campos clinicos autorizados por la Universidad

Subcompetencia 2

LACTANTE Y PREESCOLAR

Habilidades

Realizar el estudio clinico de lactantes y preescolares con un esquema de pasos sucesivos

e Valorar el estado nutricional mediante la somatometria y correlacionar con las tablas y curvas de crecimiento
establecidas en la Norma oficial correspondiente

e |dentificar patologias del lactante y preescolar para establecer el diagndstico mediante la historia clinica,
exploracion fisica y estudios de laboratorio y gabinete pertinentes.

e Establecer el tratamiento indicado segun el diagndstico

Actitudes y valores

e Respeto a los derechos universales del nifio
e Muestra empatia hacia el individuo y su familia

e Obtener la informacién necesaria para elaborar la ficha de identificacion del nifio en estudio para su registro en el

expediente clinico del familiar

e Efectuar semiologia de los signos y sintomas obtenidos
Actividades de e Realizar la toma de los signos vitales y la somatometria.

aprendizaje e Explorar al paciente, bajo la guia del docente

e Discutir el caso clinico en estudio, a través de exponer el diagndstico presuntivo, el plan de estudios de
examenes de laboratorio y gabinete para verificar el diagndstico y aplicar el tratamiento

e Exponer la historia clinica completa, durante la sesién clinica.
e Recursos

Recursos y . _

. o Estuche de diagnostico
materiales

o Estetoscopio




didacticos

o Mobiliario médico quirargico

Sitios de la practica clinica
o Campos clinicos autorizados por la Universidad

Subcompetencia 3

ESCOLAR Y ADOLESCENTE

Habilidades

Realizar el estudio clinico del escolar y el adolescente con un esquema de pasos sucesivo

Valorar el estado nutricional mediante la somatometria y correlacionar con las tablas y curvas de crecimiento
establecidas en la Norma oficial correspondiente

Identificar patologias del escolar y el adolescente para establecer el diagndstico mediante la historia clinica,
exploracién fisica y estudios de laboratorio y gabinete pertinentes

Establecer el tratamiento indicado segun el diagnéstico

Actitudes y valores

Respeto a los derechos universales del nifio
Muestra empatia hacia el individuo y su familia

Obtener la informacidn necesaria para elaborar la ficha de identificacion del nifio en estudio para su registro en el
expediente clinico del familiar

e Efectuar semiologia de los signos y sintomas obtenidos
Actividades de e Realizar la toma de los signos vitales y la somatometria
aprendizaje e Explorar al paciente, bajo la guia del docente
e Discutir el caso clinico en estudio, a través de exponer el diagndstico presuntivo, el plan de estudios de
exadmenes de laboratorio y gabinete para verificar el diagndstico y aplicar el tratamiento
e Exponer la historia clinica completa, durante la sesién clinica.
e Recursos
o Estuche de diagndstico
Recursos y .
. o [Estetoscopio
materiales o L S,
. o Mobiliario médico quirtrgico
didacticos . L . .
e Sitios de la practica clinica
e Campos clinicos autorizados por la Universidad
Criterios de

evaluaciéon de la
Unidad de

La evaluacion se articula con el Reglamento de Evaluacion y Promocion para los alumnos de la Licenciatura de la
Facultad de Medicina Humana Plan 2012-2013, considerando las siguientes areas :




competencia

e Desempefio con una ponderacion del 80 %
e Producto con una ponderacion del 20 %

La asistencia es obligatoria en un 80 % para la acreditacién correspondiente

Referencias de la
Unidad de
competencia

Basicas

Martinez y Martinez. Pediatria Martinez. Salud y enfermedad del nifio y del adolescente. 8° Edicion. México: Manual
Moderno; 2017.

Jinich. H. Sintomas y signos cardinales de las enfermedades. 7ta Edicion. Manual Moderno; 2017.

Secretaria de Salud. NORMA Oficial Mexicana NOM-004-SSA3-2012, Del expediente clinico [Internet]. 2012. Disponible
en: http://dof.gob.mx/nota_detalle popup.php?codigo=5272787

Secretaria de salud. NORMA Oficial Mexicana NOM-031-SSA2-1999, Para la atencion a la salud del nifio [Internet].
1999. Disponible en:
https://www.cndh.org.mx/sites/default/files/doc/Programas/VIH/Leyes%20y%20normas%20y%20reglamentos/Norma%?2
00Oficial%20Mexicana/NOM-031-SSA2-1999%20Salud%20del%20ni%C3%B10.pdf

Complementaria.
1. Kliegman. Nelson. Tratado de pediatria. 21° Edicion. ELSEVIER; 2020

2. CENETEC. Catalogo maestro de Guias de préactica clinica (CENETEC) [Internet]. 2016. Disponible en:
www.cenetec.salud.gob.mx



http://dof.gob.mx/nota_detalle_popup.php?codigo=5272787
https://www.cndh.org.mx/sites/default/files/doc/Programas/VIH/Leyes%20y%20normas%20y%20reglamentos/Norma%20Oficial%20Mexicana/NOM-031-SSA2-1999%20Salud%20del%20ni%C3%B1o.pdf
https://www.cndh.org.mx/sites/default/files/doc/Programas/VIH/Leyes%20y%20normas%20y%20reglamentos/Norma%20Oficial%20Mexicana/NOM-031-SSA2-1999%20Salud%20del%20ni%C3%B1o.pdf
http://www.cenetec.salud.gob.mx/
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1. DATOS DE IDENTIFICACION
Subtotal
Subtotal Horas Totales/ .
ISR Médico Cirujano Teolj?arlzserorllistr hioras de ST Lo CR;%)_EI:'SS
J e Practica/Semestre semanas
Plan de Estudios: 2013
Médulo: Modulo V: Desarrollo Humano 0 32 32 2
Unidad de
Competencia Clinica de otorrinolaringologia. Academia: Otorrinolaringologia
(Contenido)
Area de conocimiento: | Clinica de otorrinolaringologia. .
Semestre: Enero junio 2021

Linea Curricular:

Desarrollo de habilidades

Fase Curricular:

Ciencias Clinicas.

Fecha de elaboracion:

Agosto 2015

Fecha de actualizacion:

Enero 2021

PRESENTACION

2. PROYECTO INTEGRADOR

EVIDENCIA FINAL DEL MODULO

El proyecto integrador de esta unidad de competencia consistirA en elaborar y presentar un trabajo individual, seleccionando uno de los

contenidos tematicos, en cualquiera de las siguientes modalidades:

1. Caso clinico simulado

2. Estudio de casos

3. Trabajo de investigacion

En ellos debera integrar los conocimientos adquiridos durante el curso y aplicarlos en el desarrollo de su proyecto, el cual tendrd un valor de
20% de la calificacion de dicha unidad de competencia.




3. NORMAS DEL PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE
DOCENTES ESTUDIANTES

e Trato respetuoso hacia los estudiantes e Tener un trato respetuoso hacia su profesor y sus

e Asistencia puntual a las actividades de aula, clinica, taller, comparfieros de clase, guardando comportamiento apropiado
laboratorio o campo. e Asistir puntualmente a la clase

e Mantener la disciplina en la clase, de una manera amable y e Estar dispuesto al trabajo en equipo
cordial e Entregar las tareas que se le asignen en tiempo y forma

e Asesorar a los alumnos en la consulta bibliografica basica y e Portar el uniforme adecuado en cada area de trabajo
complementaria, asi como en la preparacion de los materiales e Participar en todas las actividades asignadas
para la exposicion oral y practica e Cuidar y salvaguardar la infraestructura de la facultad

e Asistir en forma puntual a las reuniones de academia y _ _ _
participar activamente en las mismas ) E_nt_regar al final de la _u_nldad de competencia, de manera

e Uso adecuada de los recursos didcticos disponibles digital su carpeta de actividades realizadas en esta unidad de

competenci

e Es responsabilidad de cada docente realizar la evaluacion
integral del estudiante

4. PROPOSITO GENERAL DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA

El estudiante elabora una historia clinica otorrinolaringoldgica que integre diagndstico, tratamiento y prondstico de las enfermedades de la via
respiratoria alta y del sentido de la audicién.

COMPETENCIAS GENERICAS

e 0o 0 0 0 o |(n

Dominio de la atencién médica general

Dominio de las bases cientificas de la medicina

Capacidad metodol6gica e instrumental en ciencias y humanidades
Dominio ético y del profesionalismo

Dominio de la calidad de la atencion médica y trabajo en equipo
Capacidad de participacion en el sistema de salud

o

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Aplica medidas de prevencién primaria y lleva a cabo el diagndéstico y tratamiento de los problemas mas frecuentemente encontrados
en el nivel primario y secundario.
Ofrece una atencién médica integral y continua, tanto en el primero como en el segundo nivel de atencion optimizando los recursos

tecnolégicos.




e Proporciona la atencion inicial en las emergencias médicas a pacientes, grupos sociales o ambos.

e Reconoce los limites de su intervencion profesional y responsabilidad para consultar y coordinarse con los especialistas y derivar a
otros niveles de atencion médica a los pacientes que asi lo ameritan, dando soporte a las constantes vitales de la persona hasta su
atencion definitiva.

e Aplica los recursos disponibles en el primer nivel para ofrecer una atencion integral

e Reconoce las fortalezas o debilidades de su formacion, para — a través de la autogestion y el autoestudio— superarlas, o bien, optar por

cursos de actualizacion continua o transitar por la formacion de posgrado en cualquiera de sus modalidades.

7. SUBCOMPETENCIAS

Subcompetencia 1

FARINGE

e Usar los instrumentos del estuche de diagnéstico propios de la Otorrinolaringologia.
e Realizar un interrogatorio de los sintomas mas frecuentes en el area otorrinolaringolégica.
e Identificar los signos de anormalidad en el area otorrinolaringoldgica.

Habilidades e Interpretar los examenes para clinicos mas frecuentes en el area otorrinolaringoldgica.
e Elaborar diagnésticos presuncionales, considerando los resultados del interrogatorio y la exploracion fisica.
e Aplicar la terapéutica médica en el tratamiento de las enfermedades otorrinolaringolégicas.
e Derivar a servicios especializados a los pacientes cuya enfermedad asi lo requiera.
e Respeto a las normas de ensefianza aprendizaje
e Respeto a la privacidad del paciente
e Empatia con el paciente y familiares

Actitudes y valores * Eti_ca prqfesional . . . . . .
e Asistencia, puntualidad, respeto al ambiente hospitalario y al trabajo en equipo.
e Respeto a las normas y procedimientos propios de los distintos sitios de la practica clinica
e Orden, disciplina y limpieza
e Actitud critica y de autocritica
e Interrogatorio y exploracion de las cavidades faringeas
Actividades de e Integracion de diagndsticos de patologias faringeas

aprendizaje e Interpretacion de estudios para clinicos de patologias faringeas
e Terapéutica aplicada a patologias faringeas
e Recursos

Recursos y . _

. o Estuche de diagnostico
materiales

o Estetoscopio




didacticos

o Mobiliario médico quirargico
Sitios de la préctica clinica

o Campos clinicos autorizados por la Universidad

Subcompetencia 2

LARINGE

Habilidades

Usar los instrumentos del estuche de diagnéstico propios de la Otorrinolaringologia.

Realizar un interrogatorio de los sintomas mas frecuentes en el area otorrinolaringolégica.

Identificar los signos de anormalidad en el en el &rea otorrinolaringolégica.

Interpretar los examenes para clinicos mas frecuentes en el area otorrinolaringologica.

Elaborar diagnésticos presuncionales, considerando los resultados del interrogatorio y la exploracion fisica
Aplicar la terapéutica médica en el tratamiento de las enfermedades otorrinolaringoldgicas.

Derivar a servicios especializados a los pacientes cuya enfermedad asi lo requiera.

Actitudes y valores

Respeto a las normas de ensefianza aprendizaje

Respeto a la privacidad del paciente

Empatia con el paciente y familiares

Etica profesional

Asistencia, puntualidad, respeto al ambiente hospitalario y al trabajo en equipo.

Respeto a las normas y procedimientos propios de los distintos sitios de la practica clinica
Orden, disciplina y limpieza

Actitud critica y de autocritica

Actividades de
aprendizaje

Interrogatorio y exploracion de las cavidades de la Laringe
Integracion de diagnésticos de patologias de la Laringe
Interpretacion de estudios para clinicos de patologias de la Laringe
Terapéutica aplicada a patologias de la Laringe

Recursos y
materiales
didacticos

Recursos

o Estuche de diagndstico

o Estetoscopio

o Mobiliario médico quirargico
Sitios de la practica clinica

Campos clinicos autorizados por la Universidad




Subcompetencia 3 NARIZ'Y SENOS PARANASALES

Usar los instrumentos del estuche de diagndstico propios de la Otorrinolaringologia.

Realizar un interrogatorio de los sintomas mas frecuentes en el area otorrinolaringologica.

Identificar los signos de anormalidad en el area otorrinolaringolégica.

Interpretar los examenes para clinicos mas frecuentes en el area otorrinolaringolégica.

Elaborar diagnésticos presuncionales, considerando los resultados del interrogatorio y la exploracion fisica
Aplicar la terapéutica médica en el tratamiento de las enfermedades otorrinolaringologicas.

Derivar a servicios especializados a los pacientes cuya enfermedad asi lo requiera.

Habilidades

Respeto a las normas de ensefianza aprendizaje

Respeto a la privacidad del paciente

Empatia con el paciente y familiares

Etica profesional

Asistencia, puntualidad, respeto al ambiente hospitalario y al trabajo en equipo.

Respeto a las normas y procedimientos propios de los distintos sitios de la practica clinica
Orden, disciplina y limpieza

Actitud critica y de autocritica

Actitudes y valores

Interrogatorio y exploracion de las cavidades de la nariz y senos paranasales
Integracion de diagndsticos de patologias de la nariz y senos paranasales
Interpretacion de estudios para clinicos de patologias de la nariz y senos paranasales
Terapéutica aplicada a patologias de la nariz y senos paranasales

Actividades de
aprendizaje

e Recursos
o Estuche de diagnéstico
o Estetoscopio
o Mobiliario médico quirtrgico
e Sitios de la practica clinica
e Campos clinicos autorizados por la Universidad

Recursos y
materiales
didacticos

Subcompetencia 4 OIDO

Usar los instrumentos del estuche de diagndstico propios de la Otorrinolaringologia.

Realizar un interrogatorio de los sintomas mas frecuentes en el area otorrinolaringoldgica.

Identificar los signos de anormalidad en el area otorrinolaringoldgica.

Interpretar los exdmenes para clinicos mas frecuentes en el area otorrinolaringoldgica.

Elaborar diagnésticos presuncionales, considerando los resultados de el interrogatorio y la exploracion fisica

Habilidades




Aplicar la terapéutica médica en el tratamiento de las enfermedades otorrinolaringolégicas.
Derivar a servicios especializados a los pacientes cuya enfermedad asi lo requiera.

Actitudes y valores

Respeto a las normas de ensefianza aprendizaje

Respeto a la privacidad del paciente

Empatia con el paciente y familiares

Etica profesional

Asistencia, puntualidad, respeto al ambiente hospitalario y al trabajo en equipo.

Respeto a las normas y procedimientos propios de los distintos sitios de la préctica clinica
Orden, disciplina y limpieza

Actitud critica y de autocritica

Actividades de
aprendizaje

Interrogatorio y exploracion de las cavidades del oido
Integracion de diagnésticos de patologias del oido
Interpretacion de estudios para clinicos de patologias del oido
Terapéutica aplicada a patologias del oido

Recursos y
materiales
didacticos

Recursos

o Estuche de diagndstico

o Estetoscopio

o Mobiliario médico quirdrgico
Sitios de la practica clinica

o Campos clinicos autorizados por la Universidad

Subcompetencia 5

EXAMENES COMPLEMENTARIOS

Habilidades

Actitudes y valores

Respeto a las normas de ensefianza aprendizaje

Respeto a la privacidad del paciente

Empatia con el paciente y familiares

Etica profesional

Asistencia, puntualidad, respeto al ambiente hospitalario y al trabajo en equipo.

Respeto a las normas y procedimientos propios de los distintos sitios de la practica clinica
Orden, disciplina y limpieza

Actitud critica y de autocritica




Actividades de

aprendizaje
e Recursos
o Estuche de diagnostico
Recursos y .
. o Estetoscopio
materiales o . o
s o Mobiliario médico quirdrgico
didacticos . L .
e Sitios de la practica clinica
o Campos clinicos autorizados por la Universidad
La evaluacion se articula con el Reglamento de Evaluacién y Promocién para los alumnos de la Licenciatura de la
Criterios de Facultad de Medicina Humana Plan 2012-2013, considerando las siguientes areas :
evaluacion de la - .
) e Desempeiio con una ponderacion del 70 %
Unidad de

competencia

e Producto con una ponderacién del 30 %

La asistencia es obligatoria en un 80 % para la acreditacién correspondiente

Referencias de la
Unidad de
competencia

Basicas
1. Poch Broto. Joaquin. Otorrinolaringologia y patologia cervicofacial. 1ra Edicidbn. Panamericana; 2005.
2. Rafael RC. [Et al.]; Manual de otorrinolaringologia.2a. Ed. Madrid: McGraw-Hill Interamericana; 2007.

3. Jeslis Ramoén E, [Et al.] Oidos, nariz, garganta y cirugia de cabeza y cuello. 4a. Ed. México: El manual moderno,
2014.

Complementaria.

1. K. J. Lee; TR. Gabriel Pérez Rendén. [Et al]. Otorrinolaringologia: cirugia de cabeza y cuello. 7a. Ed. México:
McGraw-Hill interamericana; 2002.

2. Langman, J. Embriologia médica: con orientacién clinica. 14a. Ed. Buenos aires: Médica Panamericana; 2019.

3. Keith I. M., F. Dalley A., R. Agur A. M. Anatomia con orientacién clinica. 8a ed. Buenos aires: Lippincott Williams &
Wilkins; 2018.
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Plan de Estudios: 2013
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Unidad de
Competencia Clinica de oftalmologia. Academia: Desarrollo Humano

(Contenido)

Area de conocimiento: | Clinica deOftalmologia..

- - — Semestre: Enero junio 2021
Linea Curricular: Desarrollo de habilidades
Fase Curricular: Ciencias Clinicas Fecha de elaboracion: Agosto 2015
’ ' Fecha de actualizacion: Enero 2021
PRESENTACION

La unidad de competencia de Clinica de Oftalmologia, se concibe como aquella actividad que integra los conocimientos tedricos, con el
desarrollo de las habilidades técnicas que el estudiante necesita, para el ejercicio de su practica profesional. En ellas se incluye la
aproximacion del médico-paciente a través del manejo de la historia clinica, en donde necesita la suficiente confianza para no entorpecer el
proceso de veracidad que permita desarrollar al paciente, en el momento aciago de la pérdida de salud.

La meta a conseguir estara en funcién de ligar entre si: el analisis de la ficha de identificacion de los antecedentes con énfasis en los

antecedentes patolégicos personales y de los familiares, con un interrogatorio inclinado a sus familiares en el primer grado de
consanguinidad.

Los diagnésticos presuntivos mientras sean leidos, interpretados y aplicados a los datos del laboratorio y de gabinete hasta llegar a los
diagndsticos definitivos.

La evaluacion de cada uno de los componentes del examen fisico, tendra que utilizar: el examen externo, segmento anterior, motilidad del




ojo, del medio transparente, fondo o polo posterior del ojo, estimacioén del estado tonico del ojo. En este momento se formularan los
diagndsticos clinicos definitivos, los cuales integran la interpretacion de los examenes de laboratorio y gabinete.

La Unidad de competencia, se integra por tres subcompetencias:

e La historia clinica oftalmolégica, la agudeza visual y los auxiliares
e Uso del oftalmoscopio, lupas y tonometria
e Tinciones basicas, campos visuales y uso de Rayos X

2. PROYECTO INTEGRADOR

EVIDENCIA FINAL DEL MODULO

El proyecto integrador de esta unidad de competencia consistira en elaborar y presentar un trabajo individual, aplicable a la historia clinica y
el examen fisico, que tendra que contener las subcompetencias de la Unidad de competencia.

En el proyecto debe integrar las competencias desarrolladas en el ambito de la Oftalmologia como la parte total del diagnostico Se le adjudica
una calificacion de 20%.

3. NORMAS DEL PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE

DOCENTES ESTUDIANTES

Trato respetuoso hacia los estudiantes e Tener un trato respetuoso hacia su profesor y sus
Asistencia puntual a las actividades de aula, clinica, taller, compafieros de clase, guardando comportamiento
laboratorio o campo. apropiado

e Mantener la disciplina en la clase, de una manera amable y e Asistir puntualmente a la clase
cordial e Estar dispuesto al trabajo en equipo

e Asesorar a los alumnos en la consulta bibliografica basica y e Entregar las tareas que se le asignen en tiempo y forma
complementaria, asi como en la preparacion de los e Portar el uniforme adecuado en cada area de trabajo
materiales para la exposicién oral y practica e Participar en todas las actividades asignadas

e Asistir en forma puntual a las reuniones de academia y e Cuidar y salvaguardar la infraestructura de la facultad
participar activamente en las mismas

e Uso adecuada de los recursos didacticos disponibles e Entregar al final de la unidad de competencia, de manera

digital su carpeta de actividades realizadas en esta unidad

e Es responsabilidad de cada docente realizar la evaluacion de competencia.

integral del estudiante




4. PROPOSITO GENERAL DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA

El estudiante desarrolla las habilidades, actitudes y valores necesarios para la atencion del paciente de cualquier edad en lo relativo al area
oftalmoldgica

5. COMPETENCIAS GENERICAS

Dominio de la atencién médica general

Dominio de las bases cientificas de la medicina

Dominio ético y del profesionalismo

Dominio de la calidad de la atencion médica y trabajo en equipo
Dominio de la atencién comunitaria la investigacion cientifica
Capacidad de participacion en el sistema de salud

6. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

e Brinda atencién integral y continua tanto a la persona como a su familia y comunidad, orientando sus acciones principalmente a la
promocion y la preservacion de la salud.

e Aplica medidas de prevencién primaria y lleva a cabo el diagnéstico y tratamiento de los problemas mas frecuentemente encontrados
en el nivel primario y secundario.

e Aplica conocimientos y demuestra actitudes y destrezas que mejoran el bienestar biopsicosocial de las personas y las familias, por
considerar a éstas como el cimiento de la sociedad.

e Ofrece una atencién médica integral y continua, tanto en el primero como en el segundo nivel de atencién optimizando los recursos
tecnoldgicos.
Proporciona la atencion inicial en las emergencias médicas a pacientes, grupos sociales o ambos.
Reconoce los limites de su intervencion profesional y responsabilidad para consultar y coordinarse con los especialistas y derivar a
otros niveles de atencion médica a los pacientes que asi lo ameritan, dando soporte a las constantes vitales de la persona hasta su
atencion definitiva.

e Es un promotor de la salud que cuida los aspectos culturales de la poblacion en la educacién en salud y aplica la prevencion
primaria y secundaria

e Orienta a la poblacién en el uso de recursos de salud existentes en la comunidad, promueve su administracion, cuidado y
optimizacion.
Aplica los recursos disponibles en el primer nivel para ofrecer una atencion integral.
Interacciona con cada uno de los integrantes del equipo de salud sobre las funciones y actividades especificas para la atencién en el
primero y segundo nivel de atencion.

e Reconoce las fortalezas o debilidades de su formacién, para superarlas a través de la autogestion y el autoestudio, o bien, optar por




cursos de actualizacion continua o transitar por la formacion de posgrado en cualquiera de sus modalidades.

7. SUBCOMPETENCIAS

Subcompetencia 1

LA HISTORIA CLINICA OFTALMOLOGICA, LA AGUDEZA VISUAL Y LOS AUXILIARES.

Habilidades

Estructurar la historia clinica, y recrear las habilidades para el manejo de los instrumentos basicos para
conseguirlo

Cultivar la relacion médico paciente, para lograr la comunicacién y de esta manera crear un historial veraz.
Correlaciona los datos tedricos, clinicos, de laboratorio y gabinete para aproximarse al diagndstico presuntivo
Realizar el examen oftalmoldgico enfatizando la valoracién de la agudeza visual que le permitan establecer el
diagndstico presuntivo.

Valorar la importancia de los examenes de laboratorio y gabinete que apoyan el diagnéstico oftalmolégico.

Actitudes y valores

Respeto a los derechos universales del ser humano
Se insistira a la incentivacién de la empatia hacia el individuo y su familia

Actividades de

Utiliza racionalmente el conocimiento para la realizacion de la historia clinica (interrogatorio y exploracion
fisica).

Valora la agudeza visual lejana de los pacientes con la utilizacién de la tabla de Snellen Clasica, tabla del
Sistema de la E, Tablas de anillos de Randoll y pictogramas.

Valora la agudeza visual cercana en pacientes jovenes y adultos principalmente, mediante el uso de la tabla de
Rosembaum, de discurso y la numérica.

- e Utiliza el agujero y la hendidura estenopeica para establecer baja vision didptrica o patoldgica.
e Revisa e interpreta los estudios de laboratorio y gabinete para llegar a diagnésticos definitivos.
e Establece los diagndsticos presuntivos y de certeza
e Aprende la prescripcion terapéutica de las patologias identificadas con apoyo del docente
e Refiere a los pacientes que requieran de atencion especializada
e Expone la historia clinica completa, durante el desarrollo de la practica a sus comparieros, a los supralternos

en los sitios de practica.
e Recursos
Recursos y C
. o Formato de Historia clinica
materiales

o Oclusor con agujero y hendidura estenopeico




didacticos

Estuche de diagndstico

Estetoscopio y Baumandmetro

Mobiliario médico quirtrgico
Sitios de la practica clinica

o Campos clinicos autorizados por la Universidad

Subcompetencia 2

USO DEL OFTALMOSCOPIO, LUPAS Y TONOMETRIA

Habilidades

Elaborar la historia clinica oftalmolégica

Realizar el examen oftalmolégico en el tiempo adecuado, con los métodos auxiliares minimos necesarios.
Practicar el uso de sistemas de lentes para magnificar los elementos del 6rgano de la vision (medio externo,
segmento anterior, medio transparente y polo posterior)

Establecer con los lentes positivos negativos y ceros el estado didptrico del ojo: hipermétrope, normal y miope.
Visualizar el medio transparente y el polo posterior del ojo con el oftalmoscopio: fenbmeno de Tindall,
precipitados queraticos, cataratas, anomalias vitreorretinianas, vasos arteriovenosos, papilas, excavacion
fisiologica y macula, que permitan establecer aproximaciones diagnésticas.

Establecer la medida de la tension intraocular utilizando los métodos: bidigital y por intermedio del tonémetro
de Schiotz, tonédmetro de aire y tondmetro de Goldman.

Identificar los sintomas y signos que conducen a la formulacion de diagndsticos oftalmolégicos, relacionados
con el aumento de la tension ocular.

Actitudes y valores

Respeto a los derechos universales del ser humano
Incentivar el desarrollo de empatia hacia el individuo y su familia

Actividades de
aprendizaje

Realiza historia clinica

Realiza examen oftalmolégico especifico

Cuantifica la agudeza visual del paciente

Realiza la valoracion oftalmoldgica usando el oftalmoscopio indirecto

Establece con apoyo del docente las aproximaciones diagndsticas generadas mediante la interpretacion de
los resultados obtenidos por los métodos indirectos aplicados.

Reconoce la prescripcion farmacoldgica y no farmacolégica (lentes) de las patologias identificadas.

Discrimina las patologias que requieren atencién especializada.

Expone la historia clinica completa, durante el desarrollo de la practica a sus compafieras, a los supralternos
en los sitios de practica.




Recursos y
materiales
didacticos

Recursos

@)
O
O

Estuche de diagnéstico
Estetoscopio
Mobiliario médico quirdrgico

Sitios de la practica clinica

o

Campos clinicos autorizados por la Universidad

Subcompetencia 3

TINCIONES BASICAS, CAMPOS VISUALES Y USO DE RAYOS X

Habilidades

Elaborar la historia clinica completa.

Establecer correlaciones neuro-oftalmolégicas con enfermedades sistémicas.

Realizar el estudio clinico del paciente, con el uso de los colorantes que ayudan a establecer diagnéstico
clinicos diferenciales de las enfermedades epiteliales del ojo.

Valorar la importancia del uso de los campos visuales para la valoracion de las vias visuales aferentes y
eferentes, con los medios a su alcance: confrontacion, pantalla tangente, tonémetro de Humphrey y Octupus.
Establecer criterios que le permitan definir el estudio radiolégico pertinente segun la patologia.

Establecer aproximaciones diagndsticas con los apoyos diagnésticos previos y el tratamiento especifico con
apoyo del docente.

Discrimina las patologias que requieren atencidén especializada.

Actitudes y valores

Respeto a los derechos universales del nifio
Muestra empatia hacia el individuo y su familia

Actividades de
aprendizaje

Obtiene informacion necesaria para elaborar la ficha de identificacion del nifio en estudio para su registro en el
expediente clinico del familiar.

Expone la historia clinica completa, durante el desarrollo de la practica a sus compafieros, a los supralternos
en los sitios de practica.

Revisa expedientes clinicos de pacientes con patologia oftalmolégica.

Realiza historia clinica oftalmoldgica.

Identifica los diferentes tintes utilizados en el diagnostico oftalmoldgico.

Tifie el ojo en el cual se sospeche un dafio epitelial, estableciendo el diagnéstico y el tratamiento indicado
Confecciona una pantalla tangente.

Valora el campo visual mediante la pantalla tangente




e Revisa radiografias para establecer las diferencias entre opacidad y luminiscencia que le permitan establecer
diagnésticos clinicos oftalmoldgicos.
Apoya el proceso de prescripcion médica con base a diagndésticos clinicos establecidos.
Aprende a discriminar las patologias que requieren atencién especializada.

e Recursos
o Estuche de diagnéstico

o Estetoscopio
Recursos y o Mobiliario médico quirargico
materiales o Pantalla tangente
didacticos o Colorantes oftalmoldgicos: Fluoresceina, rosa de Bengala y rojo Congo
o Placas radiograficas.
e Sitios de la practica clinica
o Campos clinicos autorizados por la Universidad
La evaluacion se articula con el Reglamento de Evaluacién y Promocién para los alumnos de la Licenciatura de la
Criterios de Facultad de Medicina Humana Plan 2012-2013, considerando las siguientes areas :
evalu§10|on dela e Desempefio con una ponderacion del 80 %
Unidad de

competencia

e Producto con una ponderacion del 20 %

La asistencia es obligatoria en un 80 % para la acreditacion correspondiente

Referencias de la
Unidad de
competencia

Basicas

1. Gerard K. Lange. Oftalmologia Texto y atlas en color. 22. Edicion. Espafa. Elsiever 2006

2. Riordan Eva. Paul. Vauhan y Asbury. Oftalmologia general.182. Edicién. China. McGraw Hill Lange 2012.

3. Kanski J. Jack. Oftalmologia clinica, 82. Edicion. Madrid Espafa. Elsevier Espafia, S.A. 2016.

4. Bruce James, Anthony Bron. Oftalmologia Diagndéstico y Tratamiento. 1° Ediciéon. Manual Moderno, México 2012.

5. Jaime lgartua Araiza. Oftalmologia Patologia Clinica y Terapéutica. 1ra Edicién, México. McGraw-
Hill Interamericana. 2002.

6. Tello Sanchez Guillermo Rafael. Conocimientos basicos de oftalmologia. ANTOLOGIA. 6°. Modulo: Sensopercepcion.
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Especialidad: Oftalmologia. Facultad de Medicina Humana. Universidad Autonoma de Chiapas UNACH 2005.

7. Tello Sdnchez Guillermo Rafael. Manual practico de refraccion. Morbilidad de trastornos de la vision en centros
escolares en el Estado de Chiapas. Facultad de Medicina Humana Universidad Autbnoma de Chiapas En prensa

México, Chiapas 2014.

8. Devorah Pavan Langston M.D. MANUAL OF OCULAR DIAGNOSIS AND THERAPY. 6ta. Edicion. Lippincott Williams

& Wilkins Impreso en México 2007

9. Organizacién Mundial de la Salud. MANUAL DE ATENCION OCULAR PRIMARIA. Serie PALTEX para técnicos

medios y auxiliares. No.4. Carbajal editores. Colombia 1984.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIAPAS
FACULTAD DE MEDICINA HUMANA
“DR. MANUEL VELASCO SUAREZ”

CAMPUS I
1. DATOS DE IDENTIFICACION
T Subtotal Subtotal Horas Totales/ | CREDITOS
) Médico Cirujano Horas de Horas de Semestre 16 SATCA




Teoria/Semestr | Practica/Semestre semanas
e
Plan de Estudios: 2013
Modulo: Modulo V: Desarrollo Humano 0 32 32 2
Unidad de
Competencia Clinica de Neurologia. Academia: Neurologia
(Contenido)
Area de conocimiento: | Clinica de Neurologia. .
> : — Semestre: Enero junio 2021
Linea Curricular: Desarrollo de habilidades
: : L . Fecha de elaboracion: Agosto 2015
Fase Curricular: Ciencias Clinicas. Fecha de actualizacion: Enero 2021

PRESENTACION

Esta unidad de competencia de Clinica, tiene como finalidad que el estudiante construya habilidades, actitudes y valores en situaciones reales
gue le faciliten el diagnoéstico y manejo terapéutico de pacientes con patologias relacionadas con la especialidad y en su caso referir al nivel
de atencion necesario de acuerdo al padecimiento detectado.

La unidad de competencia esta integrada por tres subcompetencias:

e Neurobiologia del sistema nervioso y médula espinal
e Tallo cerebral y cerebelo
e Encéfalo

2. PROYECTO INTEGRADOR

EVIDENCIA FINAL DEL MODULO

El proyecto integrador de esta unidad de competencia consistird en elaborar y presentar un trabajo individual, seleccionando uno de los
contenidos tematicos, en cualquiera de las siguientes modalidades:

1. Caso clinico simulado,

2. Estudio de casos

En ellos debera integrar los conocimientos adquiridos durante el curso y aplicarlos en el desarrollo de su proyecto, el cual tendra un valor de
20% de la calificacion de dicha unidad de competencia.




3. NORMAS DEL PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE

DOCENTES

Trato respetuoso hacia los estudiantes

Asistencia puntual a las actividades de aula, clinica, taller,
laboratorio o campo.

Mantener la disciplina en la clase, de una manera amable y
cordial

Asesorar a los alumnos en la consulta bibliografica basica y
complementaria, asi como en la preparacion de los
materiales para la exposicion oral y practica

Asistir en forma puntual a las reuniones de academia y
participar activamente en las mismas

Uso adecuada de los recursos didacticos disponibles

Es responsabilidad de cada docente realizar la evaluacion
integral del estudiante

ESTUDIANTES

Tener un trato
compafieros de
apropiado

Asistir puntualmente a la clase

Estar dispuesto al trabajo en equipo

Entregar las tareas que se le asignen en tiempo y forma
Portar el uniforme adecuado en cada area de trabajo
Participar en todas las actividades asignadas

Cuidar y salvaguardar la infraestructura de la facultad

respetuoso hacia su profesor y sus
clase, guardando comportamiento

Entregar al final de la unidad de competencia, de manera
digital su carpeta de actividades realizadas en esta unidad
de competencia.

4. PROPOSITO GENERAL DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA

ESPECIFICO PARA CLINICA

El estudiante elabora una historia clinica neuroldgica que integra diagndstico, tratamiento y prondstico de las enfermedades del sistema
nervioso central y periférico.

5. COMPETENCIAS GENERICAS

Dominio de la atencién médica general
Dominio de las bases cientificas de la medicina

Capacidad metodol6gica e instrumental en ciencias y humanidades

Dominio ético y del profesionalismo

Dominio de la calidad de la atencion médica y trabajo en equipo

Capacidad de participacion en el sistema de salud




6. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Aplica medidas de prevencién primaria y lleva a cabo el diagndstico y tratamiento de los problemas mas frecuentemente encontrados
en el nivel primario y secundario.

Ofrece una atencion médica integral y continua, tanto en el primero como en el segundo nivel de atencién optimizando los recursos
tecnologicos.

EvalUa su practica profesional a través del seguimiento de sus acciones y del analisis cientifico-critico de sus propios resultados.
Proporciona la atencion inicial en las emergencias médicas a pacientes, grupos sociales o ambos.

Reconoce los limites de su intervencion profesional y responsabilidad para consultar y coordinarse con los especialistas y derivar a
otros niveles de atenciébn médica a los pacientes que asi lo ameritan, dando soporte a las constantes vitales de la persona hasta su
atencion definitiva.

Aplica los recursos disponibles en el primer nivel para ofrecer una atencion integral.

Interacciona con cada uno de los integrantes del equipo de salud sobre las funciones y actividades especificas para la atencién en el
primero y segundo nivel de atencion.

Reconoce las fortalezas o debilidades de su formacion, para — a través de la autogestion y el autoestudio— superarlas, o bien, optar por

cursos de actualizacion continua o transitar por la formacion de posgrado en cualquiera de sus modalidades.

7. SUBCOMPETENCIAS

: NEUROBIOLOGIA DEL SISTEMA NERVIOSO Y MEDULA ESPINAL

Subcompetencia 1
e Usar los instrumentos del estuche de diagndstico propios de la neurologia.
e Realizar un interrogatorio de los sintomas mas frecuentes en el area neurologia.
e |dentificar los signos de anormalidad en el &rea de neurologia

Habilidades e Interpretar los examenes paraclinicos mas frecuentes en el area neuroldgica.

e Elaborar diagnésticos presuncionales, considerando los resultados del interrogatorio y la exploracion fisica.
e Aplicar la terapéutica médica en el tratamiento de las enfermedades neurolégicas.
e Derivar a servicios especializados a los pacientes cuya enfermedad asi lo requiera.
e Respeto a las normas de ensefianza aprendizaje
e Respeto a la privacidad del paciente

Actitudes y valores e Empatia con el paciente y familiares
e FEtica profesional
e Asistencia, puntualidad, respeto al ambiente hospitalario y al trabajo en equipo.
e Respeto a las normas y procedimientos propios de los distintos sitios de la practica clinica




Orden, disciplina y limpieza
Actitud critica y de autocritica

e Interrogatorio y exploracion de las vias neuroldgicas en la médula espinal
Actividades de e Integracién de diagnésticos de patologias de la médula espinal
aprendizaje e Interpretacion de estudios paraclinicos de patologias de la médula espinal
e Terapéutica aplicada a patologias de la médula espinal
e Recursos
Recursos'y Estuche de diagndstico basico
materiales
didacticos e Sitios de la préactica clinica

o Campos clinicos autorizados por la Universidad

Subcompetencia 2

TALLO CEREBRAL Y CEREBELO

Habilidades

Usar los instrumentos del estuche de diagndstico propios de la neurologia.
Realizar un interrogatorio de los sintomas mas frecuentes en el area de neurologia.
Identificar los signos de anormalidad en el area de neurologia.

Interpretar los exdmenes paraclinicos mas frecuentes en el area neuroldgica.

Elaborar diagnosticos presuncionales, considerando los resultados del interrogatorio y la exploracion fisica.

Aplicar la terapéutica médica en el tratamiento de las enfermedades neurolégicas.
Derivar a servicios especializados a los pacientes cuya enfermedad asi lo requiera.

Actitudes y valores

Respeto a las normas de ensefianza aprendizaje

Respeto a la privacidad del paciente

Empatia con el paciente y familiares

Etica profesional

Asistencia, puntualidad, respeto al ambiente hospitalario y al trabajo en equipo.

Respeto a las hormas y procedimientos propios de los distintos sitios de la practica clinica
Orden, disciplina y limpieza

Actitud critica y de autocritica

Actividades de
aprendizaje

Interrogatorio y exploracién de las vias neuroldgicas en el tallo cerebral y cerebelo
Integracion de diagnésticos de patologias de tallo cerebral y cerebelo




Interpretacién de estudios para clinicos de patologias de tallo cerebral y cerebelo
Terapéutica aplicada a patologias de tallo cerebral y cerebelo

Recursos y
materiales
didacticos

Recursos

o Estuche de diagnéstico basico

Sitios de la practica clinica

o Campos clinicos autorizados por la Universidad

Subcompetencia 3

ENCEFALO

e Usar los instrumentos del estuche de diagnéstico propios de la neurologia.
e Realizar un interrogatorio de los sintomas mas frecuentes en el &rea de neurologia.
e Identificar los signos de anormalidad en el area de neurologia

Habilidades e Interpretar los examenes paraclinicos mas frecuentes en el area neuroldgica.
e Elaborar diagnoésticos presuncionales, considerando los resultados del interrogatorio y la exploracion fisica
e Aplicar la terapéutica médica en el tratamiento de las enfermedades neuroldgicas.
e Derivar a servicios especializados a los pacientes cuya enfermedad asi lo requiera.
e Respeto a las normas de ensefianza aprendizaje
e Respeto a la privacidad del paciente
e Empatia con el paciente y familiares

Actitudes y valores * Eti.ca prqfesional . . . . . .
e Asistencia, puntualidad, respeto al ambiente hospitalario y al trabajo en equipo.
e Respeto a las normas y procedimientos propios de los distintos sitios de la practica clinica
e Orden, disciplina y limpieza
e Actitud critica y de autocritica
e Interrogatorio y exploracion de las vias neurolégicas en el encéfalo
Actividades de e Integracién de diagnosticos de patologias de encéfalo

aprendizaje e Interpretacién de estudios para clinicos de patologias de encéfalo

e Terapéutica aplicada a patologias de encéfalo
e Recursos
Recursos y . . .
materiales o .Estuche de,dle}gnostrlc_o basico
. e Sitios de la practica clinica
didacticos

o Campos clinicos autorizados por la Universidad




Criterios de
evaluacion de la
Unidad de
competencia

La evaluacion se articula con el Reglamento de Evaluacién y Promocién para los alumnos de la Licenciatura de la
Facultad de Medicina Humana Plan 2012-2013, considerando las siguientes areas :

e Desempefio con una ponderacién del 80 %
e Producto con una ponderacion del 20 %

La asistencia es obligatoria en un 80 % para la acreditacién correspondiente

Referencias de la
Unidad de
competencia

Basicas

1. Clinica Mayo. Examen clinico neuroldgico por miembros de la clinica mayo. 1ra. Edicién. México: La Prensa
Mexicana; 2008.

2. Fustinoni. O. Semiologia del Sistema Nervioso de Fustinoni. 15a Edicion. Buenos Aires, Argentina.: Ateneo; 2014.
3. Rooper H. Allan. Adams y Victor Principios de Neurologia. Los Angeles, California.: McGraw-Hill; 2017.
4. Splittgerber. R. Snell. Neuroanatomia clinica. 8va. Edicién. Los Angeles, California.: LWW Wolters Kluwer; 2019.

5. Barinagarrementeria A. F. Neurologia Elemental. 2da. Edicién. ELSEVIER; 2018.
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